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A partir de 2007, a Escola de Gestao Publica - EGP foi gestada na
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas da SEPLAG, num
cenario que envolveu a concepcao de outros projetos, que tambem
tinham a finalidade de fazer valer a valorizacao do servidor:

« Mesa de Negociacao Permanente

« Recadastramento dos Servidores

« Banco de Talentos

* Novo Modelo de Avaliacdo e Desempenho
» Sistema de Capacitacao

Em 2009 e criada a Escola de Gestao Publica - EGP constituindo-se
como um espaco de formacgao, capacitacao, atualizacao,
intercambio, debate, producao e divulgacao de saberes em gestao
publica; um novo pensar e fazer no que se refere ao
desenvolvimento das competéncias dos servidores.
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O fortalecimento da Escola de Gestao Publica do Estado do Ceara -
EGP esta previsto entre as acoes de “Aperfeicoamento da Politica de
Gestao de Pessoas” — diretriz 4 do eixo “Governo Participativo, Etico
e Competente”, do Plano de Governo 2011-2014.

A proposta da Escola de Gestao Publica - EGP reforca a Politica
Estadual de Desenvolvimento de Pessoas, que tem entre seus
objetivos a valorizacao do servidor e a elevacao dos niveis de
qgualidade e eficiéncia dos servicos publicos prestados ao cidadao.

Essa valorizacao do servidor estadual € vista como uma das
melhores formas de garantir a efetividade das acoes
governamentais, ja que os servidores sao 0s principais parceiros
nessas realizacoes.
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Lei N° 14.335, de 20 de abril de 2009

MISSAO

Desenvolver o processo educacional em
gestao publica para servidores/ empregados
publicos, visando o aprimoramento da
qualidade dos servigcos ofertados ao cidadao.

PUBLICO ALVO

Servidores publicos estaduais e municipais.
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BEM ESTAR DESENVOLVIMENTO
NO E ATUALlZA(;KO
TRABALHO DE COMPETENCIAS
PROGRAMA QUALIDADE PROGRAIYIA
DE VIDA NO TRABALHO FORMACAO
1. Atividades Socio-culturais 1. Escolarizacao
2. Comemoragdes 2. Aperfeicoamento

3. Premiagdes 3. Graduacdo e Pos-graduacao
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Conjunto de acdes sistematicas e
integradas que buscam promover a
melhoria da qualidade de vida no
ambiente de trabalho.

Pesquisade Clima organizacional:
-Dados pessoais

-Clima organizacional

-Habitos de vida saudavel

-Atividades semanais sistematicas
-Palestras

-Oficinas e cursos

-Datas comemorativas
-Premiacoes




PROGRAMA DE FORMACAO

Escolg de % =
Gestao Publica

do Estado do Ceara

Capacitacao/ Formacao:
Cursos, congressos, seminarios, oficinas,
palestras, encontros

Eixos Tematicos:

Gestao e desenvolvimento de pessoas
Modernizacao organizacional
Desenvolvimento sustentavel
*Tecnologia da informacao e comunicacao
Administrativo financeiro

‘Planejamento orcamento e financas
‘Previdéncia

-Controle Interno
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Escolarizacao:
- Ed Basica (ensino medio e
fundamental)
- Ed Superior (Graduagao e pos-
graduacoes (convénios IES)

Capacitacao:
Cursos de curta e media duragao,
seminarios, palestras, oficinas

Formacao:
cursos e outros eventos de media e
longa duragao

Afastamento e financiamento para pos
graduacgao

MODALIDADE
PRESENCIAL

MODALIDADE
A DISTANCIA




Desenvolvimento da Gestao Publica Estadual

Escola de

Gestao Publica - —
B do Ceard Programa de Formacgao de Gestores Publicos

Geréncia basica, média e alta
* Programacéao Fixa (curso em modulos)

*Curso de Especializacaoem Gestao Publica

Programa Desenvolvimento Gestiao Publica Estadual

ﬁ)esenvolvimento de\

Gestores Publicos

*Desenvelvimento de [ Demandas de )
g Liderangas capacitacao /formacao
Gespublica *Técnicas de Gestéo
Auto Avaliacao » » S
: 3 *Sepla
Plano de Melhoria Monitoramento e plag

\_ *Setoriais )

Acompanhamento

*Planejamento Estratégico
*Simplificacdo de Processos

\ *Indicadores de desempw




Escolade '
Gestao Publica

do Estado do Ceara

CONTATOS

www.eqp.ce.qov.br
escola.gestao@eqp.ce.qgov.br

Geral: 31013844
Coordenadoria Pedagogica: 31013839
Educacao presencial: 31013832
Educacaoa distancia: 31013877
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