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APRESENTACAO

E com grande satisfagdo que a Assembléia Legislativa publica
a 2¢ edicdo atualizada da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974,
“Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado”, com as
alteragoes sofridas através de Emendas a Constituigdo Federal,
Constitui¢do Estadual e legislacdo infraconstitucional correlata.

Dando continuidade a um trabalho desenvolvido pela
Procuradoria desta Assembléia, entregamos esta edi¢do revisada a
comunidade de servidores publicos e especialmente aos do Poder
Legislativo, com o proposito definido de manté-los atualizados no
que concerne ao regime de direito publico administrativo.

A presente publica¢do procura tornar disponivel ndo so ao
servidor publico, como também aos diversos setores da
Administragdo Publica, e, de um modo particular, aos cidaddos
cearenses, um instrumento juridico atualizado, de modo a facilitar a
realizagdo de estudos e consultas, permitindo, aos primeiros,
conhecimento integral de seus direitos e deveres, e, aos ultimos, um
instrumento legal para melhor agir e decidir, tendo em vista o
interesse publico.

A Assembléia Legislativa prima por manter uma legislagdo
atualizada, com a finalidade de propiciar a popula¢do meios de
consultas que possibilitem um melhor conhecimento das normas
Jjuridicas que regem o Estado.

Dep. Welington Landim
Presidente
Assembléia Legislativa do Ceara






Agradecemos, mais uma vez, a
colaboragdo de todos os que
contribuiram, direta ou
indiretamente, para a realiza¢do
desta atualizac¢do do Estatuto.

A Equipe Técnica
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Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

LEI N° 9.826, de 14 de maio de 1974

Dispoe sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do
Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber
que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

TITULO I
Do Regime Juridico do Funcionario

CAPITULO UNICO
Dos Principios Gerais

Art. 1° - Regime Juridico do Funcionario Civil é o conjunto de
normas e principios, estabelecidos por este Estatuto e legislacao
complementar, reguladores das relagcdes entre o Estado e o
ocupante de cargo publico.

*Art. 2° - Aplica-se o regime juridico de que trata esta lei:

*Ver Lei n° 11.712, de 24.7.1990 - D. O. de 4.9.1990 - Resolucio n° 252 de
30.4.1991 - D. O. 6.5.1991, Lei n°12.062, de 12.1.1993 - D. O. 13.1.1993 ¢
Lein®12.482, de 31.7.1995 - D. O. 11.8.1995 - Apéndice.

I - aos funcionarios do Poder Executivo;

I - aos funcionarios autarquicos do Estado;

III - aos funcionarios administrativos do Poder Legislativo;

*IV - aos funcionarios administrativos do Tribunal de Contas do
Estado e do Conselho de Contas dos Municipios.

*Ver Emenda Constitucional n° 9, de 16.12.1992 - D. O. de
22.12.1992 — Apéndice.

Art. 3° - Funcionario Publico Civil é o ocupante de cargo publico, ou o que,
extinto ou declarado desnecessario o cargo, € posto em disponibilidade.
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Art. 4° - Cargo publico ¢ o lugar inserido no Sistema Administrativo
Civil do Estado, caracterizando-se, cada um, por determinado
conjunto de atribuicdes e responsabilidades de natureza
permanente.

Pardgrafo tnico - Exclui-se da regra conceitual deste artigo o
conjunto de empregos que, inserido no Sistema Administrativo
Civil do Estado, se subordina a legislacdo trabalhista.

Art. 5° - Para os efeitos deste Estatuto, considera-se Sistema
Administrativo o complexo de 6rgaos dos Poderes Legislativo e
Executivo e suas entidades autarquicas.

TITULO II
Do Provimento dos Cargos

CAPITULO I
Das Disposi¢coes Preliminares

Art. 6° - Os cargos publicos do Estado do Ceara s2o acessiveis a
todos brasileiros, observadas as condigdes prescritas em lei e
regulamento.

Art. 7° - De acordo com a natureza dos cargos, o seu provimento
pode ser em carater efetivo ou em comissao.

*Art. 8° - Os cargos em comissdo serdo providos, por livre
nomeacao da autoridade competente, dentre pessoas que possuam
aptiddo profissional e reunam as condi¢cOes necessarias a sua
investidura, conforme se dispuser em regulamento.

*Ver Constitui¢cdo Federal art. 37, inciso V, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n° 19, de 4.6.1998 — D. O. U. de
5.6.1998; art. 26 da Lei n° 11.966 de 17.6.1992 — D. O. 17.6.1992;
art. 34 da Lei n° 12.075, de 15.2.1993 — D. O. 18.2.1993; arts. 28 e
29 da Lei n°12.262, de 2.2.1994 — D. O. 3.2.1994; art. 64 da Lei n°
12.482, de 31.7.1995 — D. O. 11.8.1995 e arts. 11 e 56 da Lei n°
12.483, de 3.8.1995 — D. O. 11.8.1995 — Apéndice.
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*§ 1° - A escolha dos ocupantes de cargos em comissdo podera
recair, ou ndo, em funcionario do Estado, na forma do
regulamento.

*Ver Constitui¢cdo Federal art. 37, inciso V com a redagio dada pela
Emenda Constitucional Federal n° 19, de 4.6.1998 — D. O. U. de
5.6.1998 e art. 26 da Lei n° 11.966 de 17.6.1992 - D. O. 17.6.1992 —
Apéndice.

§ 2° - No caso de recair a escolha em servidor de entidade da
Administracdo Indireta, ou em funcionario ndo subordinado a
autoridade competente para nomear, o ato de nomeagdo sera
precedido da necessaria requisicao.

§ 3° - A posse em cargo em comissdo determina o concomitante
afastamento do funcionario do cargo efetivo de que for titular,
ressalvados os casos de comprovada acumulagio legal.

Art. 9° - Os cargos publicos sdo providos por:
I- nomeacao;

II-  promogdo;

*1II- acesso;

*Ver Constituicdo Federal art. 37, inciso Il e Constituicido Estadual
art. 154, inciso I1.

*IV- transferéncia;

*Ver Constituicdo Federal art. 37, inciso Il e Constituicdo Estadual
art. 154, inciso II.

V-  reintegragdo;
VI-  aproveitamento;
VII- reversao;

VIII- transposicao;
IX- transformacdo.

Art. 10 - O ato de provimento devera indicar a existéncia de vaga,
com os elementos capazes de identifica-la.

Art. 11 - O disciplinamento normativo das formas de provimento

dos cargos publicos referidos nos itens VIII ¢ IX do art. 9° ¢
objeto de legislagdo especifica.

23



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

CAPITULO II
Do Concurso

*Art. 12 - Compete a cada Poder ¢ a cada Autarquia ou oOrgio
auxiliar, autdbnomo, a iniciativa dos concursos para provimento
dos cargos vagos.

*Ver Lei n® 11.449, de 2.6.1988 - D. O. 10.6.1988; Lei n ° 11.462, de
8.6.1988 - D. O. 10.6.1988; Lei de n° 11.551, de 18.5.1989 - D. O.
19.5.1989; Lei n° 11.925, de 13.3.1992 - D. O. 13.3.1992; arts. 33,
34, 35, 36 da Lei de n° 11.714 de 25.7.1990 - D. O. 4.9.1990 e arts.
15,16, 17, 18 e 19 da Lei n° 12.386, de 9.12.1994 - D. O. 9.12.1994
- Apéndice.

Art. 13 - A realizagdo dos concursos para provimento dos cargos da
Administracdo Direta do Poder Executivo competira ao Orgéo
Central do Sistema de Pessoal.

§ 1° - A execucdo dos concursos para provimento dos cargos da
lotacdo do Tribunal de Contas do Estado, do Conselho de Contas
dos Municipios e das Autarquias recebera a orientagdo normativa
e supervisao técnica do orgao central referido neste artigo.

§ 2° - O Orgio Central do Sistema de Pessoal podera delegar a
realizagdo dos concursos aos oOrgdos setoriais e seccionais de
pessoal das diversas reparticdes e entidades, desde que estes
apresentem condigOes técnicas para efetivacdo das atividades de
recrutamento ¢ selecdo, permanecendo, sempre, o Orgdo
delegante, com a responsabilidade pela perfeita execugdo da
atividade delegada.

*Art. 14 - E fixada em cingiienta (50) anos a idade maxima para
inscri¢ao em concurso publico destinado a ingresso nas categorias
funcionais instituidas de acordo com a Lei Estadual n°. 9.634, de
30 de outubro de 1972, ressalvadas as excegdes a seguir
indicadas:

*Redacdo dada pela Lei n° 10.340, de 22.11.1979 - D. O. 3.12.1979 -
Apéndice.

*A Constituicdo Federal de 1988 ndo prevé idade mdxima para
inscrigdo em Concurso Publico, para servidores publicos.

*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): Art. 14 —
Das instrugoes  para 0 concurso constardo,
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obrigatoriamente: I — o limite de idade dos candidatos, que
podera variar de 18(dezoito) anos completos até 45
(quarenta e cinco) anos incompletos, dependendo da
natureza do cargo a ser provido, ficando a critério da
Administragdo ampliar o limite mdximo, em cada caso; Il
— o0 grau de instrug¢do exigivel, mediante apresentag¢do do
respectivo certificado, Il — a quantidade de vagas a serem
preenchidas, distribuidas por especializag¢do da disciplina,
quando referentes a cargos de magistério e de atividades
de nivel superior ou outros de denominagdo genérica; 1V —
o prazo de validade do concurso, de dois anos,
prorrogavel a juizo da autoridade que o abriu ou o iniciou;
V — descrig¢do sintética do cargo, incluindo exemplificagdo
de tarefas tipicas, hordrio, condi¢ées de trabalho e
retribui¢do; VI — tipos e programas das provas; VII —
exigéncias outras, de acordo com as especificagdes do
cargo.

I - para a inscricdo em concurso para o Grupo de Tributagdo e
Arrecadagdo a idade limite € de trinta e cinco (35) anos.

*[I - e para inscrigdo em concurso destinado ao ingresso nas
categorias funcionais do Grupo Seguranga Publica, sdo fixados os
seguintes limites maximos de idade:

*Ver Lei n® 12.124, de 6.7.1993 — D. O. 14.7.1994 — Apéndice.

a - de vinte e cinco (25) anos, quando se tratar de ingresso em
categoria funcional que importe em exigéncia de curso de nivel
médio; e

b - de trinta e cinco (35) anos, quando se tratar de ingresso nas
demais categorias;

¢ - independera dos limites previstos nas alineas anteriores a
inscrigdo do candidato que ja ocupe cargo integrante do Grupo
Seguranca Publica.

§ 1° - Das inscrigdes para o concurso constardo, obrigatoriamente:

*1 - o limite de idade dos candidatos, que poderd variar de dezoito
(18) anos completos até cinqiienta (50) anos incompletos, na
forma estabelecida no caput deste artigo;

*Ver Constituicdo Estadual, art. 155.

II - o grau de instrucdo exigivel, mediante apresentagdo do respectivo
certificado;

Il - a quantidade de vagas a serem preenchidas, distribuidas por
especializagdo da disciplina, quando referentes a cargo do
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Magistério e de atividades de nivel superior ou outros de
denominagdo genérica;

IV - o prazo de validade do concurso, de dois (2) anos, prorrogavel a
juizo da autoridade que o abriu ou o iniciou;

V - descricdo sintética do cargo, incluindo exemplificacdo de tarefas
tipicas, horario, condigdes de trabalho e retribuicao;

VI - tipos e Programa das Provas;
VII - exigéncias outras, de acordo com as especificagdes do cargo.

§ 2° - Independera de idade, a inscri¢do do candidato que seja
servidor de Orgaos da Administracdo Estadual Direta ou Indireta.

§ 3° - Na hipotese do paragrafo anterior, a habilitagdo no concurso
somente produzira efeito se, no momento da posse ou exercicio
no novo cargo ou emprego, o candidato ainda possuir a qualidade
de servidor ativo, vedada a aposentadoria concomitante para elidir
a acumulacdo do cargo.

Art. 15 - Encerradas as inscrigdes, legalmente processadas, para
concurso destinado ao provimento de qualquer cargo, nao se
abrirdo novas inscri¢des antes da realiza¢do do concurso.

Art. 16 - Ressalvado o caso de expressa condicdo basica para
provimento de cargo prevista em regulamento, independera de
limite de idade a inscri¢do, em concurso, de ocupante em cargo
publico.

CAPITULO 111
Da Nomeacio

*Art. 17 - A nomeagao sera feita:

*Ver Emenda Constitucional Federal n’° 19, de 4.6.1998 — D. O. de
5.6.1998; Lei n° 11.462, de 8.6.1988 - D. O. 10.6.1988 e art. 36, §§
1°e2°da Lein’11.714, de 25.7.1990 - D. O. 4.9.1990 - Apéndice.

I - em carater vitalicio, nos casos expressamente previstos na
Constitui¢ao;

IT - em carater efetivo, quando se tratar de nomeagdo para cargo da
classe inicial ou singular de determinada categoria funcional;
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*III - em comissdao, quando se tratar de cargo que assim deve ser
provido.

*Ver Emenda Constitucional Federal n’° 19, de 4.6.1998 — D. O. de
4.6.1998; Constituicio Federal art. 37, inciso V; Constituicdo
Estadual art. 154, item V; art. 38 da Lei n° 11.714, de 25.7.1990 —
D. 0. 4.9.1990; e art. 26 da Lei n° 11.966 de 17.6.1992 - D. O.
17.6.1992 — Apéndice.

Paragrafo unico - Em caso de impedimento temporario do titular do
cargo em comissdo, a autoridade competente nomeard o
substituto, exonerando-o, findo o periodo da substitui¢ao.

Art. 18 - Sera tornada sem efeito a nomeagdo quando, por ato ou
omissao do nomeado, a posse nao se verificar no prazo para esse
fim estabelecido.

CAPITULO 1V
Da Posse

Art. 19 - Posse ¢é o fato que completa a investidura em cargo publico.

Paragrafo tinico - Ndo havera posse nos casos de promogao, acesso ¢
reintegragao.

Art. 20 - S6 podera ser empossado em cargo publico quem satisfizer
o0s seguintes requisitos:

I- ser brasileiro;
*II - ter completado 18 anos de idade;
*Ver Constituicdao Estadual - art. 155.
Il - estar no gozo dos direitos politicos;
IV estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
V - ter boa conduta;

VI- gozar saude, comprovada em inspecdo médica, na forma
legal e regulamentar;

VII - possuir aptiddo para o cargo;

VIII - ter-se habilitado previamente em concurso, exceto nos casos
de nomeagdo para cargo em comissdo ou outra forma de
provimento para a qual ndo se exija o concurso;

IX - ter atendido as condi¢Ges especiais, prescritas em lei ou
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regulamento para determinados cargos ou categorias funcionais.

§ 1° - A prova das condigdes a que se refere os itens I e II deste
artigo nao sera exigida nos casos de transferéncia, aproveitamento
e reversao.

§ 2° - Ninguém podera ser empossado em cargo efetivo sem declarar,
previamente, que ndo ocupa outro cargo ou exerce fung¢do ou
emprego publico da Unido, dos Estados, dos Municipios, do
Distrito Federal, dos Territorios, de Autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista, ou apresentar
comprovante de exoneragdo ou dispensa do outro cargo que
ocupava, ou da funcdo ou emprego que exerce, ou, ainda, nos
casos de acumulagdo legal, comprovante de ter sido a mesma
julgada licita pelo 6rgdo competente.

Art. 21 - Sdo competentes para dar posse:

I - o Governador do Estado, as autoridades que lhe sdo diretamente
subordinadas;

II - os Secretarios de Estado, aos dirigentes de repartigdes que lhes
sdo diretamente subordinadas;

IIT - os dirigentes das Secretarias Administrativas, ou unidades de
administragdo geral equivalente, da Assembléia Legislativa, do
Tribunal de Contas do Estado, e do Conselho de Contas dos
Municipios, aos seus funcionarios, se de outra maneira nao
estabelecerem as respectivas leis organicas e regimentos internos;

IV - o Diretor-Geral do o6rgdo central do sistema de pessoal, aos
demais funcionarios da Administragdo Direta;

V - os dirigentes das Autarquias, aos funcionarios dessas entidades.

*Art. 22 - No ato da posse sera apresentada declaracdo, pelo
funcionario empossado, dos bens e valores que constituem o seu
patrimoénio, nos termos da regulamentagao propria.

*Regulamentado pelo Decreto n° 11.471, de 29.9.1975 - D. O.
4.12.1975 - Apéndice.

Art. 23 - Podera haver posse por procuracdo, quando se tratar de
funcionario ausente do Pais ou do Estado, ou, ainda, em casos
especiais, a juizo da autoridade competente.

Art. 24 - A autoridade de que der posse verificara, sob pena de
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responsabilidade:

I - se foram satisfeitas as condi¢des legais para a posse;

IT - se do ato de provimento consta a existéncia de vaga, com os
elementos capazes de identifica-la;

III - em caso de acumulagio, se pelo 6rgao competente foi declarada
licita.

Art. 25 - A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo
do ato de provimento no 6rgao oficial.

Paragrafo tnico - A requerimento do funcionario ou de seu
representante legal, a autoridade competente para dar posse
podera prorrogar o prazo previsto neste artigo, até o maximo de
60 (sessenta) dias contados do seu término.

CAPITULO V
Da Fianca

Art. 26 - O funcionario nomeado para cargo cujo provimento
dependa de prestacdo de fianca ndo podera entrar em exercicio
sem a prévia satisfacdo dessa exigéncia.

§ 1° - A fianga podera ser prestada em:

I - dinheiro;

I - titulo da divida publica da Unido ou do Estado, acdes de
sociedade de economia mista que o Estado participe como
acionista, €

III - apolice de seguro-fidelidade funcional, emitida por institui¢do
oficial ou legalmente autorizada para esse fim.

§ 2° - O seguro podera ser feito pela propria reparticdo em que tera
exercicio o funcionario.

§ 3° - Nao se admitird o levantamento da fianca antes de tomada de
contas do funcionario.

§ 4° - O responsavel por alcance ou desvio de bens do Estado ndo
ficard isento da acdo administrativa que couber, ainda que o valor
da fianga seja superior ao dano verificado ao patriménio publico.
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CAPITULO VI
Do Estagio Probatoério

*Art. 27 - Estagio probatério ¢ o tri€nio de efetivo exercicio no
cargo de provimento efetivo, contado do inicio do exercicio
funcional, durante o qual ¢ observado o atendimento dos
requisitos necessarios a confirmag¢do do servidor nomeado em
virtude de concurso publico

*Redacdo dada pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.

*Ver arts. 37, I, 39, § 3° e 41 da Constituicdo Federal.

*Ver art. 28 da Emenda Constitucional Federal n°19, de 4.6.1998
—D. 0. U 56.1998; art. 20 da Lei n° 12.386, de 9.12.1994 - D. O.
9.12.1994 - Apéndice.

*Redacdo_anterior (Lei n° 9.826 de 14.5.1974): Art. 27 -
Estagio probatorio é o periodo nunca superior a dois anos,
contado do inicio do exercicio funcional durante o qual
sdo apurados os requisitos necessarios a confirmagdo do
funcionario no cargo de provimento efetivo para o qual foi
nomeado.

*§ 1° - Como condigdo para aquisi¢do da estabilidade, é obrigatoria a
avaliagdo especial de desempenho por comissdo instituida para
essa finalidade.

*Redacdo dada pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.

*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): § 1°- Os
requisitos de que trata este artigo sdo os seguintes: I -
adaptagdo do funcionario ao trabalho, verificada através
de avaliagdo objetiva da capacidade de desempenho das
atribui¢ées do cargo, realizada em treinamento de
iniciagdo ou das técnicas do cargo; Il - equilibrio
emocional e capacidade de integra¢do grupal, bem como
de desenvolver boas relagoes humanas no trabalho; III -
cumprimento dos deveres gerais e especiais do
funcionario.

*§ 2° - A avaliagdo especial de desempenho do servidor serd
realizada:

a) extraordinariamente, ainda durante o estagio probatorio, diante da
ocorréncia de algum fato dela motivador, sem prejuizo da

avaliacdo ordinaria;
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b) ordinariamente, logo apds o término do estagio probatorio,
devendo a comissdo ater-se exclusivamente ao desempenho do
servidor durante o periodo do estagio.

*Redacgdo dada pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —

Apéndice.

*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): § 2°- O

estagio probatorio corresponderd a uma complementagdo

do processo seletivo, devendo ser obrigatoriamente
supervisionado pela autoridade a que estiver sujeito
hierarquicamente o funciondrio, ou nos termos do
Regulamento.

*§ 3° - Além de outros especificos indicados em lei ou regulamento,
os requisitos de que trata este artigo sdo os seguintes:

I — adaptagdo do servidor ao trabalho, verificada por meio de
avaliacdo da capacidade e qualidade no desempenho das
atribui¢des do cargo;

II — equilibrio emocional e capacidade de integragao;

III — cumprimento dos deveres e obrigagdes do servidor publico,
inclusive com observancia da ética profissional.

*Redac¢do dada pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): § 3°- No
estagio probatorio, os cursos de treinamento para
formagdo profissional ou aperfeicoamento do funciondario
sdo de cardter competitivo e eliminatorio.

*§ 4° - O estagio probatdrio correspondera a uma complementacao
do concurso publico a que se submeteu o servidor, devendo ser
obrigatoriamente acompanhado ¢ supervisionado pelo Chefe
Imediato.

*Acrescentado pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.

*§ 5° - Durante o estagio probatdrio, os cursos de treinamento para
formagdo profissional ou aperfeicoamento do servidor,
promovidos gratuitamente pela Administracdo, serdo de
participagdo obrigatéria e o resultado obtido pelo servidor sera
considerado por ocasido da avaliacdo especial de desempenho,
tendo a reprovagdo carater eliminatorio.

*Acrescentado pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.
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*§ 6° - Fica vedada qualquer espécie de afastamento dos servidores
em estagio probatorio, ressalvados os casos previstos nos incisos
I, I, 111, IV, VI, X, XII, XIII, XV e XXI do art. 68 da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974.

*Acrescentado pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.

*§ 7° - O servidor em estagio probatério ndo fara jus a ascensdo

funcional.

*Acrescentado pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.

*§ 8° - As faltas disciplinares cometidas pelo servidor apds o
decurso do estagio probatério e antes da conclusdo da avaliagdo
especial de desempenho serdo apuradas por meio de processo
administrativo-disciplinar, precedido de sindicancia, esta quando
necessaria.

*Acrescentado pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.

*§ 9° - Sdo independentes as instancias administrativas da avaliacdo
especial de desempenho e do processo administrativo-disciplinar,
na hipotese do paragrafo anterior, sendo que resultando
exoneracdo ou demissdo do servidor, em qualquer dos
procedimentos, restard prejudicado o que estiver ainda em
andamento.

*Acrescentado pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 —
Apéndice.

*Art. 28 — O servidor que durante o estagio probatdrio ndo satisfizer
qualquer dos requisitos previstos no § 3° do artigo anterior, sera
exonerado, nos casos dos itens I e II, e demitido na hipotese do
item II1.

*Paragrafo unico — O ato de exonerac¢do ou de demissdo do servidor
em razdo de reprovacdo na avaliagdo especial de desempenho sera
expedido pela autoridade competente para nomear.

*Alterado pela Lei n® 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 — Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): O
funcionario que, em estagio probatorio, ndo satisfizer
qualquer dos requisitos previstos no artigo anterior, serd
exonerado, nos casos dos itens I e Il desse artigo, e

32



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

demitido, na hipotese do item Il do mesmo artigo,
cabendo a iniciativa do procedimento de sindicdincia ao
dirigente da reparti¢do, sob pena de sua responsabilidade.
Paragrafo unico - Na auséncia da providéncia de que trata
este artigo, a iniciativa podera ser de qualquer
interessado, nao excluindo a apuragdo da
responsabilidade da autoridade omissa.

Art. 29 — O ato administrativo declaratério da estabilidade do
servidor no cargo de provimento efetivo, apds cumprimento do
estagio probatério e aprovacdo na avaliagdo especial de
desempenho, sera expedido pela autoridade competente para
nomear, retroagindo seus efeitos a data do término do periodo do
estagio probatorio.

*Alterado pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 — Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n°9.826, de 14.5.1974): Art. 29 - A
qualquer tempo do periodo de estigio probatorio, a
critério do dirigente da reparticio onde o estagiario
estiver em exercicio, podera ser declarado cumprido o
estdgio e o funciondrio confirmado no seu cargo, desde
que satisfaca os requisitos estabelecidos no art. 27 e seus
paragrafos. § 1° - De qualquer modo, caso ndo tenham
sido adotadas quaisquer providéncias para a supervisio
objetiva do estdgio probatorio, este sera encerrado apos o
decurso do prazo referido no art. 27 deste Estatuto,
confirmando-se o funciondrio no cargo. § 2° - O ato de
confirmagdo do funcionario no cargo, cumprido o estagio
probatorio, serd expedido pela autoridade competente
para nomear.

Art. 30 - O funciondrio estadual que, sendo estavel, tomar posse em
outro cargo para cuja confirmagdo se exige estagio probatorio,
sera afastado do exercicio das atribuigdes do cargo que ocupava,
com suspensdo do vinculo funcional nos termos do artigo 66, item
I, alineas a, b e c desta lei.

Paragrafo unico - Néo se aplica o disposto neste artigo aos casos de
acumulagdo licita.

CAPITULO VII
Do Exercicio

*Art. 31 - O inicio, a interrupgdo ¢ o reinicio do exercicio das
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atribuicdes do cargo serdo registrados no cadastro individual do
funcionario.
*Ver art. 67 da Lei n° 12.386, de 9.12.1994 - D. O. 9.12.1994 —
Apéndice.

Art. 32 - Ao dirigente da reparticdo para onde for designado o
funcionario compete dar-lhe exercicio.

Art. 33 - O exercicio funcional tera inicio no prazo de trinta dias,
contados da data:

I - da publicag¢do oficial do ato, no caso de reintegragao;
II - da posse, nos demais casos.

Art. 34 - O funciondrio tera exercicio na reparti¢do onde for lotado o
cargo por ele ocupado, ndo podendo dela se afastar, salvo nos
casos previstos em lei ou regulamento.

§ 1° - O afastamento ndo se prolongard por mais de quatro anos
consecutivos, salvo:

I - quando para exercer as atribui¢des de cargo ou funcdo de diregdo
ou de Governo dos Estados, da Unido, Distrito Federal,
Territorios € Municipios e respectivas entidades da administragdo
indireta;

II - quando a disposi¢do da Presidéncia da Republica;

III - quando para exercer mandato eletivo, estadual, federal ou
municipal, observado, quanto a este, o disposto na legislacao
especial pertinente;

IV - quando convocado para servi¢o militar obrigatorio;

V - quando se tratar de funcionario no gozo de licenca para
acompanhar o conjuge.

§ 2° - Preso preventivamente, pronunciado por crime comum ou
denunciado por crime inafiangavel, em processo do qual ndo haja
pronuncia, o funcionario sera afastado do exercicio, até sentenca
passada em julgado.

§ 3° - O funcionario afastado nos termos do paragrafo anterior terd
direito a percepcao do beneficio do auxilio-reclusdo, nos termos
da legislacdo previdenciaria especifica.

Art. 35 - Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por lotagdo a
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quantidade de cargos, por grupo, categoria funcional e classe,
fixada em regulamento como necessaria ao desenvolvimento das
atividades das unidades e entidades do Sistema Administrativo
Civil do Estado.

Art. 36 - Para entrar em exercicio, o funcionario é obrigado a
apresentar ao orgdo de pessoal os elementos necessarios a
atualizacdo de seu cadastro individual.

CAPITULO VIII
Da Remocao

*Art. 37 - Remogao ¢ o deslocamento do funcionario de uma para
outra unidade ou entidade do Sistema Administrativo, processada
de oficio ou a pedido do funcionario, atendidos o interesse
publico e a conveniéncia administrativa.

*O instituto da remocdo foi regulamentado pela Lei n° 10.276, de
3.7.1979 - D. 0. 3.7.1979 - Apéndice.

§ 1° - A remocdo respeitard a lotacdo das unidades ou entidades
administrativas interessadas e sera realizada, no ambito de cada
uma, pelos respectivos dirigentes e chefes, conforme se dispuser
em regulamento.

§ 2° - O funcionario estadual cujo conjuge, também servidor publico,
for designado ex-officio para ter exercicio em outro ponto do
territorio estadual ou nacional ou for detentor de mandato
eletivo, tem direito a ser removido ou posto & disposicdo da
unidade de servigo estadual que houver no lugar de domicilio do
conjuge ou em que funcionar o 6rgdo sede do mandato eletivo,
com todos os direitos e vantagens do cargo.

Art. 38 - A remogao por permuta sera processada a pedido escrito de
ambos os interessados e de acordo com as demais disposigdes
deste Capitulo.

CAPITULO IX

Da Substituicao

Art. 39 - Haverd substituicdo nos casos de impedimento legal ou
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afastamento de titular de cargo em comissao.

Art. 40 - A substitui¢do sera automatica ou dependera de nomeagao.

*§ 1° - A substituicdo automatica ¢é estabelecida em lei, regulamento,
regimento ou manual de servico, e proceder-se-a
independentemente de lavratura de ato.

*Ver Emenda Constitucional n° 9, de 16.12.1992 — D. O. 22.12.1992 —
Apéndice.

§ 2° - Quando depender de ato da administragdo, o substituto sera
nomeado pelo Governador, Presidente da Assembléia, Presidente
do Tribunal de Contas, Presidente do Conselho de Contas dos
Municipios, ou dirigente autarquico, conforme o caso.

*Ver Emenda Constitucional n’° 9, de 16.12.1992 — D. O. 22.12.1992 —
Apéndice.

*§ 3° - A substituigdo, nos termos dos paragrafos anteriores, sera
gratuita, salvo se exceder de 30 dias, quando entdo sera
remunerada por todo o periodo.

*Ver Emenda Constitucional n° 9, de 16.12.1992 — D. O. 22.12.1992;
Regulamentado pelo Decreto n° 19.168, de 4.3.1988 - D. O.
7.3.1988 — Apéndice.

Art. 41 - Em caso de vacancia do cargo em comissdo e até seu
provimento, podera ser designado, pela autoridade imediatamente
superior, um funcionario para responder pelo expediente.

Paragrafo unico - Ao responsavel pelo expediente se aplicam as
disposigoes do art. 40, § 3°.

Art. 42 - Pelo tempo da substituicio remunerada, o substituto
perceberd o vencimento e a gratificacdo de representagao do
cargo, ressalvado o caso de opg¢do, vedada, porém, a percepgao
cumulativa de vencimento, gratificagdes e vantagens.
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CAPITULO X
Da Progressao e Ascensao Funcionais

*SECAO I
Da Progressao Horizontal

*Revogada a SECAO I, compreendendo os artigos 43 a 45, pela Lei n°
12.913, de 18.6.1999 — D. O. de 18.6.1999.

Artigos Revogados:

*Art. 43 - Progressdo horizontal é o percentual calculado
sobre o vencimento, a que fard jus o funciondrio, por
quinquénio de efetivo exercicio, caracterizando-se como
recompensa da antigiiidade funcional.

*Ver Lei n°10.802, de 13.6.83 - D. O. 14.6.83 - Apéndice.

§ 1° - A cada cinco anos de efetivo exercicio
corresponderd 5 % (cinco por cento) calculados sobre a
retribui¢do correspondente ao padrdo, nivel ou simbolo do
cargo a que esteja vinculado o funciondrio.

§ 2% - A progressdo horizontal é devida a partir do dia
imediato aquele em que o funcionario completar cinco
anos de efetivo exercicio, quer ocupe cargo efetivo ou em
comissdo e sera incluida automaticamente em folha de
pagamento, apos a devida op¢do do funcionario,
independente de requerimento da parte interessada.

§ 3% - A progressdo horizontal é extensiva aos servidores,
remanescentes das antigas Tabelas Numéricas de
Mensalistas em extingdo, e aos demais servidores estdaveis
do Sistema Administrativo Estadual.

Art. 44 - A promogdo, o acesso, a transferéncia ou
qualquer outra forma de ascensdo do funcionario ndo
interromperd a progressdo horizontal, que passard a ser
calculada pelo vencimento basico do novo cargo.

*Art. 45 - Sera computado, para efeito de progressdo
horizontal, aposentadoria ou disponibilidade, o tempo de
servigo prestado em cargo, emprego ou fungdo integrantes
da Administra¢do Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou
Municipal e das Fundagdes instituidas ou encampadas
pelo poder publico, mesmo que submetido ao regime da
legislagdo trabalhista.

*Redacdo dada pela Lei n° 10.312, de 26.9.1979 D. O.
27.9.1979 - Apéndice.
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*Redacdo _anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): Art. 45 —
Somente serd computado para efeito da progressdo
horizontal o tempo de efetivo exercicio nas atribui¢ées de
cargo estadual. Pardgrafo unico — ndo se aplica o disposto
neste artigo aos casos de conversdo das atuais
gratificagées adicionais por tempo de servico, em que se
levara em conta todo o tempo de servico pelo qual o
funcionario fez jus as referidas vantagens.

SECAO I
Da Ascensio Funcional

*Art. 46 - Ascensdo funcional é a clevagdo do funcionario de um
cargo para outro de maiores responsabilidades e atribuicdes mais
complexas, ou que exijam maior tempo de preparacao
profissional, de nivel de vencimento mais elevado, ou de
atribui¢des mais compativeis com as suas aptidoes.

*Ver arts. 21, 22, 23, 29 e Pardgrafo unico da Lei de n° 12.386, de
9.12.1994 - D. O. 9.12.1994, e Decreto n°22.793 de 1°.10.1993 - D.
0. 4.10.1993 — Apéndice.

Art. 47 - Sdo formas de ascensdo funcional:
I - a promogdo;
*11 - 0 acesso;
*Ver Constitui¢do Federal art. 37, inciso II - Constituicdo Estadual
art. 154, inciso I1.
*11I - a transferéncia.

*Q instituto da transferéncia foi regulamentado pelo Decreto de n’°

11.616, de 5.12.1975 - D. O. 10.12.1975; que posteriormente foi
alterado pelos Decretos n° 11.911, de 28.6.1976 - D. O. 10.7.1976;
Decreto n° 12.433, de 10.8.1977 - D. O. 11.8.1977 e finalmente
sustada sua vigéncia pelos Decretos n® 11.934, de 14.7.1976 - D.
0. 15.7.1976 e Decreto n° 12.712, de 6.3.1978 - D. O. 14.3.1978 —
Apéndice.

r

Art. 48 - A promogio ¢ a elevagdo do funcionario a classe
imediatamente superior aquela em que se encontra dentro da
mesma série de classes na categoria funcional a que pertencer.
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Art. 49 - Acesso € a ascensdo do funcionario de classe final da série
de classes de uma categoria funcional para a classe inicial da série
de classes ou de outra categoria profissional afim.

Art. 50 - Transferéncia € a passagem do funcionario de uma para
outra categoria funcional, dentro do mesmo quadro, ou nio, e
atendera sempre aos aspectos da vocagao profissional.

Art. 51 - As formas de ascensdo funcional obedecerdo sempre a
critério seletivo, mediante provas que sejam capazes de verificar a
qualificacdo e aptiddo necessarias ao desempenho das atribui¢des
do novo cargo, conforme se dispuser em regulamento.

CAPITULO XI
Do Reingresso no Sistema Administrativo Estadual

SECAO1
Da Reintegracao

Art. 52 - A reintegracdo, que decorrera de decisdo administrativa ou
judicial, € o reingresso do funcionario no servico administrativo,
com ressarcimento dos vencimentos relativos ao cargo.

Paragrafo tnico - A decisdo administrativa que determinar a
reintegragdo sera proferida em recurso ou em virtude de
reabilitagdo funcional determinada em processo de revisdo nos
termos deste Estatuto.

Art. 53 - A reintegracao sera feita no cargo anteriormente ocupado, o
qual sera restabelecido caso tenha sido extinto.

Art. 54 - Reintegrado o funcionario, quem lhe houver ocupado o
lugar sera reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, sem
direito a qualquer indenizagdo, ou ficard como excedente da
lotacdo.

Art. 55 - O funcionario reintegrado sera submetido a inspegdo
médica e aposentado, se julgado incapaz.
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SECAO II
Do Aproveitamento

Art. 56 - Aproveitamento ¢ o retorno ao exercicio do cargo do
funcionario em disponibilidade.

*Art. 57 - A juizo e no interesse do Sistema Administrativo, os
funcionarios estaveis, ocupantes de cargos extintos ou declarados
desnecessarios, poderdo ser compulsoriamente aproveitados em
outros cargos compativeis com a sua aptidao funcional, mantido o
vencimento do cargo, ou postos em disponibilidade nos termos do
art. 109, paragrafo unico da Constitui¢ao do Estado.

*Ver § 3° do art. 41 da Constituicido Federal e § 3° do art. 172 da
Constituicdo Estadual.

§ 1° - O aproveitamento dependera de provas de habilitacdo, de
sanidade e capacidade fisica mediante exames de suficiéncia e
inspegdo médica.

§ 2° - Quando o aproveitamento ocorrer em cargo cujo vencimento
for inferior ao do anteriormente ocupado, o funciondrio percebera
a diferenca a titulo de vantagem pessoal, incorporada ao
vencimento para fins de progressao horizontal, disponibilidade e
aposentadoria.

§ 3° - Nao se abrird concurso publico, nem se preencherd vaga no
Sistema Administrativo Estadual sem que se verifique,
previamente, a inexisténcia de funcionario a aproveitar, possuidor
da necessaria habilitagdo.

Art. 58 - Na ocorréncia de vagas nos quadros de pessoal do Estado o
aproveitamento tera precedéncia sobre as demais formas de
provimento, ressalvadas as destinadas a promog¢ao ¢ acesso.

Paragrafo tinico - Havendo mais de um concorrente & mesma vaga,
preferéncia pela ordem:

I - o de melhor classificagdo em prova de habilitagao;
II - o0 de maior tempo de disponibilidade;

III - o de maior tempo de servigo publico;

IV - o de maior prole.

Art. 59 - Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a
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disponibilidade do funcionario, se este, cientificado,
expressamente, do ato de aproveitamento, ndo tomar posse no
prazo legal, salvo caso de doenca comprovada em inspegao
médica.

Pardgrafo tnico - Provada em inspecdo médica a incapacidade
definitiva, a disponibilidade serd convertida em aposentadoria,
com a sua conseqiiente decretacao.

SECAO III
Da Reversao

Art. 60 - Reversdo é o reingresso no Sistema Administrativo do
aposentado por invalidez, quando insubsistentes os motivos da
aposentadoria.

Art. 61 - A reversao far-se-a de oficio ou a pedido, de preferéncia no
mesmo cargo ou naquele em que se tenha transformado, ou em
cargo de vencimentos e atribui¢cdes equivalentes aos do cargo
anteriormente ocupado, atendido o requisito da habilitacdo
profissional.

Paragrafo unico - Sdo condi¢des essenciais para que a reversio se
efetive:

a) que o aposentado ndo haja completado 60 (sessenta) anos de
idade;

b) que o inativo seja julgado apto em inspe¢ao médica;

c¢) que a Administracio considere de interesse do Sistema
Administrativo o reingresso do aposentado na atividade.

TITULO III
Da Exting¢ao e da Suspensao do Vinculo Funcional

CAPITULO1
Da Vacéancia dos Cargos

Art. 62 - A vacancia do cargo resultara de:
I - exoneragao;
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*1I - demissao;
*Ver art. 37 da Lei n° 11.714, de 25.7.1990 - D. O. de 4.9.1990 —
Apéndice.
III - ascensdo funcional;
IV - aposentadoria;
V - falecimento.

Art. 63 - Dar-se-a exoneracao:

I - a pedido do funcionario;

II - de oficio, nos seguintes casos:

a) quando se tratar de cargo em comissao;

b) quando se tratar de posse em outro cargo ou emprego da Unido, do
Estado, do Municipio, do Distrito Federal, dos Territorios, de
Autarquia, de Empresas Publicas ou de Sociedade de Economia
Mista, ressalvados os casos de substituicao, cargo de Governo ou
de direcdo, cargo em comissdo e acumulagdo legal desde que, no
ato de provimento, seja mencionada esta circunstancia;

¢) na hipotese do ndo atendimento do prazo para inicio de exercicio,
de que trata o artigo 33;

d) na hipétese do ndo cumprimento dos requisitos do estagio, nos
termos do art. 27.

Art. 64 - A vaga ocorrera na data:
I - da vigéncia do ato administrativo que lhe der causa;
II - da morte do ocupante do cargo;

IIT - da vigéncia do ato que criar e conceder dotacdo para o seu
provimento ou do que determinar esta ultima medida, se o cargo
jé estiver criado;

IV - da vigéncia do ato que extinguir cargo e autorizar que sua
dotacdo permita o preenchimento de cargo vago.

Paragrafo unico - Verificada a vaga serdo consideradas abertas, na
mesma data, todas as que decorrerem de seu preenchimento.
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CAPITULO 1T
Da Suspensao do Vinculo Funcional

Art. 65 - O regime juridico estabelecido neste Estatuto ndo se
aplicara, temporariamente, ao funcionario estadual:

I -no caso de posse ou ingresso em outro cargo, fungdo ou
emprego ndo acumulaveis com o cargo que vinha ocupando;

*II - no caso de opg¢do em cardter temporario, pelo regime a que
alude o art. 106 da Constituicdo Federal ou pelo regime da
legislagao trabalhista;

*Ver art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal.
III - no caso de disponibilidade;
IV - no caso de autorizagdo para o trato de interesses particulares.

Art. 66 - Os casos indicados no artigo anterior implicam em
suspensdo do vinculo funcional, acarretando os seguintes efeitos:

I - em relagdo ao item I, do artigo anterior:

a) dar-se-a, automaticamente, a suspensdo do vinculo funcional até
que seja providenciada a exoneragdo ou demissao;

b) enquanto vigorar a suspensao do vinculo, o funcionario nao fara
jus aos vencimentos do cargo desvinculado, ndo computando,
quanto a este, para nenhum efeito, tempo de servico;

¢) o funcionario reingressara no exercicio das atribui¢des do cargo de
que se desvinculou na hipdtese de nao lograr confirmag¢do no
cargo para o qual se tenha submetido a estagio probatorio.

II - na hipétese do item II do artigo anterior, o funcionario nao fara
jus a percep¢do dos vencimentos, computando-se, entretanto, o
periodo de suspensdo do vinculo para fins de disponibilidade e
aposentadoria, obrigando o funcionario a continuar a pagar a sua
contribui¢do de previdéncia com base nos vencimentos do cargo
de cujas atribuigoes se desvinculou;

III - no caso do item III do artigo anterior, o funcionario continuara
sendo considerado como em atividade, computando-se o periodo
de suspensio do vinculo para aposentadoria, nova
disponibilidade, se for o caso, € progressao horizontal;

IV - na hipétese do item IV do artigo anterior, o funcionario nao fara
jus a percepcao de vencimentos nem ao computo do periodo de
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suspensdo do vinculo como tempo de servigo, para nenhum
efeito.

TITULO IV
Dos Direitos, Vantagens e Autorizacoes

CAPITULO I
*Do Computo do Tempo de Servico

*Ver § 9° do art. 40 da Constituicao Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U. 16.12.1998
— Apéndice.

Art. 67 - Tempo de servico, para os efeitos deste Estatuto,
compreende o periodo de efetivo exercicio das atribui¢des de
cargo ou emprego publico.

Art. 68 - Sera considerado de efetivo exercicio o afastamento em
virtude de:

I - férias;
II - casamento, até oito dias;

III - luto, até oito dias, por falecimento de conjuge ou companheiro,
parentes, consangiiineos ou afins, até o 2° grau, inclusive
madrasta, padrasto e pais adotivos;

IV - luto, até dois dias, por falecimento de tio e cunhado;

V - exercicio das atribui¢cdes de outro cargo estadual de provimento
em comissao, inclusive da Administragdo Indireta do Estado;

VI - convocagdo para o Servigo Militar;
VII - juri e outros servigos obrigatorios;

VIII - desempenho de fungdo eletiva federal, estadual ou municipal,
observada quanto a esta, a legislagdo pertinente;

IX - exercicio das atribuigdes de cargo ou fungdo de Governo ou
direcdo, por nomeagdo do Governador do Estado;

X - licenca por acidente no trabalho, agressdo ndo provocada ou
doenga profissional;

XI - licenga especial;
XII - licenga a funcionaria gestante;
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XIII - licenga para tratamento de satide;

XIV - licenga para tratamento de moléstias que impossibilitem o
funcionario definitivamente para o trabalho, nos termos em que
estabelecer Decreto do Chefe do Poder Executivo;

XV - doenca, devidamente comprovada, até 36 dias por ano e ndo
mais de 3 (trés) dias por més;

XVI - missdo ou estudo noutras partes do territorio nacional ou no
estrangeiro, quando o afastamento houver sido expressamente
autorizado pelo Governador do Estado, ou pelos Chefes dos
Poderes Legislativo e Judiciario;

XVII - decorrente de periodo de transito, de viagem do funcionario
que mudar de sede, contado da data do desligamento e até o
maximo de 15 dias;

XVIII - prisdo do funciondrio, absolvido por sentenga transitada em
julgado;

XIX - prisdo administrativa, suspensdo preventiva, e o periodo de
suspensdo, neste ultimo caso, quando o funcionario for reabilitado
em processo de revisao;

XX - disponibilidade;

*XXI - nascimento de filho, até um dia, para fins de registro civil.

*Ver Constitui¢do Federal, art. 10, inciso 11, Letra b, § 1° dos ADCT.

§ 1° Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por acidente de
trabalho o evento que cause dano fisico ou mental ao funcionario,
por efeito ou ocasido do servico, inclusive no deslocamento para
o trabalho ou deste para o domicilio do funcionario.

§ 2° Equipara-se a acidente no trabalho a agressdo, quando ndo
provocada, sofrida pelo funcionario no servigo ou em razao dele.

§ 3° Por doenca profissional, para os efeitos deste Estatuto, entende-
se aquela peculiar ou inerente ao trabalho exercido, comprovada,
em qualquer hipotese, a relagdo de causa e efeito.

§ 4° Nos casos previstos nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o laudo
resultante da inspe¢do médica devera estabelecer, expressamente,
a caracterizagdo do acidente no trabalho da doenca profissional.

*Art. 69 - Para efeito de disponibilidade e aposentadoria sera
computado:

*Ver Lei n® 12.490 de 27.9.1995 - D. O. 27.9.1995 - Apéndice.

45



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

I - SIMPLESMENTE:

a) o tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal;

b) o periodo de servigo ativo das For¢cas Armadas prestado durante a
paz;

¢) o tempo de servico prestado, sob qualquer forma de admissdo,
desde que remunerado pelos cofres publicos;

d) o tempo de servigo prestado em Autarquia, Empresa Publica e
Sociedade de Economia Mista, nas oOrbitas federal, estadual e
municipal;

*e) o periodo de trabalho prestado a instituicdo de carater privado
que tiver sido transformada em estabelecimento de servigo
publico;

*Redacgdo dada pela Lei n° 9.911, de 16.6.1975 - D. O. 20.6.1975 -
Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974) e) o
periodo de trabalho prestado a instituicdo de carater
privado que tenha sido transformada em entidade
administrativa estadual.

f) o tempo da aposentadoria, desde que ocorra reversio;

g) o tempo de licencga especial e o periodo de férias, gozadas pelo
funcionario;

h) o tempo de licenga para tratamento de satude;

II - EM DOBRO:

a) o tempo de servigo ativo prestado as Forgas Armadas em periodo
de operacdes de guerra;

*b) o periodo de férias ndo gozadas;

*Ver Lei n®12.913, de 17.6.1999 — D. O. 18.6.1999 — Apéndice.
*¢) o periodo de licenga especial ndo usufruido pelo funciondrio.
*Ver Lei n®12.913, de 17.6.1999 — D. O. 18.6.1999 — Apéndice.

§ 1° - O tempo de servico a que aludem as alineas “c”, "d" e "e" do
inciso | deste artigo sera computado a vista de certiddes passadas
com base em folha de pagamento.

§ 2° - Somente serd admitida a contagem de tempo de servigo
apurado através de justificagdo judicial quando se verificar a
inexisténcia, nos registros de pessoal, de elementos
comprobatorios de freqiiéncia.

§ 3° - As férias e periodos de licenca especial ndo gozados, referentes
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a tempo de servigo anterior ao reingresso de funcionario no
Sistema Administrativo Estadual, relativo a tempo de servigo
estranho ao Estado, ndo serdo considerados para efeito do
disposto nas alineas "b" e "c¢" do inciso II deste artigo, salvo se,
na origem, assim tenham sido computados aqueles periodos.

Art. 70 - A apuragao do tempo de servigo sera feita em dias.

Paragrafo unico - O numero de dias serd convertido em anos,
considerado o ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
permitido o arredondamento para um ano, apés a conversao, o
que exceder a 182 dias, para fins de aposentadoria ou
disponibilidade.

Art. 71 - E vedado o computo de tempo de servigo prestado,
concorrente ou simultaneamente, em cargos ou empregos da
Unido, dos Estados, Distrito Federal, Territérios, Municipios,
Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, e
institui¢des de carater privado que hajam sido transformadas em
unidades administrativas do Estado.

*Art. 72 - Observadas as disposi¢des do artigo anterior, para todos
os efeitos, o funcionario em regime de acumulacdo de cargos
podera transferir, total ou parcialmente, tempo de servico de um
para outro cargo, desde que o periodo ndo seja simultdneo ou
concomitante.

*0 artigo 72 teve sua redagdo original alterada pela Lei 10.226, de
12.12.1978 - D. O. 21.12.1978, e posteriormente pelas Leis 10.340,
de 22.11.1979 - D. O. 3.12.1979 e pela Lei 10.589, de 23.11.1981 —
D. 0. 24.11.1981 — Apéndice.

*Redacdo anterior (Lei n° 10.340, de 22.11.1979): Art. 72
— Em hipotese de acumulagdo legal de cargos, é vedada a
transposigdo do tempo de servi¢o de um cargo para outro.
§ 1° - Para os efeitos deste artigo o tempo de servigo
publico estadual ou estranho ao Estado, depois de
averbado ou anotado em um cargo, é considerado
vinculado a este cargo, enquanto o funcionario nele
permanecer. § 2° - Somente apos a aposentadoria em um
dos cargos acumulados, poderd o servidor transpor o
excedente tempo de servigo publico para o outro cargo.
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CAPITULO II
Da Estabilidade e da Vitaliciedade

Art. 73 - Estabilidade ¢ o direito que adquire o funcionario efetivo
de ndo ser exonerado ou demitido, sendo em virtude de sentenga
judicial ou inquérito administrativo, em que se lhe tenha sido
assegurada ampla defesa.

Art. 74 - A estabilidade assegura a permanéncia do funcionario no
Sistema Administrativo.

*Art. 75 - O funcionario nomeado em virtude de concurso publico
adquire estabilidade depois de decorridos dois anos de efetivo
exercicio.

*Ver Constituicdo Federal, art. 41, com a redacio dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 4.6.1998 — D. O. U. de 5.6.1998 —
Apéndice.

*Ver Lei n° 13.092, de 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 -
Apéndice.

Paragrafo tinico - A estabilidade funcional ¢ incompativel com o
cargo em comissao.

Art. 76 - O funcionario perdera o cargo vitalicio somente em virtude
de sentenga judicial.

CAPITULO 111
Da Disponibilidade

*Art. 77 - Disponibilidade ¢ o afastamento de exercicio de
funcionario estavel em virtude da extingdo do cargo, ou da
decretacdo de sua desnecessidade.

*Ver § 3°do art. 41 da Constituicido Federal com a redagio dada pela
Emenda Constitucional Federal n° 19, de 4.6.1998 — D. O. U.
5.6.1998 — Apéndice.

*§ 1° — Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor

ficard em disponibilidade percebendo remuneragdo proporcional
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por cada ano de servigo, a razdo de:
*Redacdo dada pela Lei n® 12.913, de 18.6.1999 — D. O. de 18.6.1999.
Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n® 9.826, de 14.5.1974): § 1°- O
funcionario em disponibilidade perceberd vencimentos
proporcionais ao seu tempo de servi¢o e serd aproveitado
obedecidas as disposi¢oes previstas no capitulo proprio.

I — 1/35 (um trinta e cinco avos) da remuneragdo, por cada ano, se
homem,; e,

IT - 1/30 (um trinta avos) da remuneragao, por cada ano, se mulher.

*§ 2° — A apurag@o do tempo de servigo sera feita em dias, sendo o
numero de dias convertido em anos, considerando-se o ano de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, permitido o
arredondamento para um ano, na conclusdo da conversdo, o que
exceder a 182 (cento e oitenta e dois) dias.

*Redacdo dada pela Lei n° 12.913, de 18.6.1999 — D. O. de 18.6.1999 —
Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): § 2° -
Para efeito de fixagdo dos vencimentos da disponibilidade
serd obedecida a proporcionalidade, quanto ao tempo,
prevista para a aposentadoria compulsoria.

§ 3° - Aplicam-se aos vencimentos da disponibilidade os mesmos
critérios de atualizacdo, estabelecidos para os funcionarios ativos
em geral.

CAPITULO IV
Das Férias

*Art. 78 - O funcionario gozara trinta dias consecutivos, ou nao, de
férias por ano, de acordo com a escala organizada pelo dirigente
da Unidade Administrativa, na forma do regulamento.

*Ver art. 7°, inciso XVII da Constituicao Federal e art. 167, inciso VII
da Constituicio Estadual, bem como Decreto n° 20.769, de
11.6.1990 - D. O. de 12.6.1990 - Apéndice.

§ 1° - Se a escala ndo tiver sido organizada, ou houver alteragdo do
exercicio funcional, com a movimenta¢dao do funcionario, a este
cabera requerer, ao superior hierarquico, o gozo das férias,
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podendo a autoridade, apenas, fixar a oportunidade do
deferimento do pedido, dentro do ano a que se vincular o direito
do servidor.
§ 2° - O funcionario ndo podera gozar, por ano, mais de dois
periodos de férias.
§ 3° - O funciondrio tera direito a férias apos cada ano de exercicio
no Sistema Administrativo.
§ 4° - E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.
*Revogado o § 5° pelo art. 2° da Lei n® 12.913, de 17.6.1999 - D. O. de
18.6.1999. — Apéndice.
§ 5°- REVOGADO.
Pardgrafo Revogado:

*§ 5% - Os periodos de férias ndo gozadas serdo
computados em dobro para fins de progressdo horizontal,
aposentadoria e disponibilidade, incluindo-se, na norma
ora estabelecida, periodos referentes a anos anteriores,
quer ja estejam averbados ou ndo.

*Redagdo dada pela Lei n° 10.312, de 26.9.1979 - D. O.
de 27.9.1979 - Apéndice.

Art. 79 - A promogdo, 0 acesso, a transferéncia e a remocdo ndo
interromperao as férias.

CAPITULO V

*PDas Licencas
*Ver art. 10, inciso 11, letra b, § 1° dos ADCT da Constitui¢io Federal e

Lein®10.738, de 26.10.1982 - D. O. de 10.11.1982.

SECAO1
Das Disposicoes Preliminares

Art. 80 - Sera licenciado o funcionario:

I - para tratamento de saude;

Il - por acidente no trabalho, agressdo ndo provocada e doenca
profissional,

III - por motivo de doenca em pessoa da familia;

IV- quando gestante;
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V- para servi¢o militar obrigatorio;
VI- para acompanhar o conjuge;
VII- em carater especial.

Art. 81 - A licenca dependente de inspecdo médica tera a duragdo
que for indicada no respectivo laudo.

§ 1° - Findo esse prazo, o paciente sera submetido a nova inspecao,
devendo o laudo concluir pela volta do funcionario ao exercicio,
pela prorrogacdo da licenga ou, se for o caso, pela aposentadoria.

§ 2° - Terminada a licenga o funcionario reassumira imediatamente o
exercicio.

Art. 82 - A licenga podera ser determinada ou prorrogada, de oficio
ou a pedido.

Pardgrafo unico - O pedido de prorrogagdo deverad ser apresentado
antes de finda a licenga, e, se indeferido, contar-se-a como licenga
o periodo compreendido entre a data do término e a do
conhecimento oficial do despacho.

Art. 83 - A licenca gozada dentro de sessenta dias, contados da
determinagdo da anterior sera considerada como prorrogacao.

Art. 84 - O funcionario ndo podera permanecer em licenca por prazo
superior a vinte € quatro meses, salvo nos casos dos itens II, III, V
e VI do art. 80, deste Estatuto.

Art. 85 - O ocupante de cargo em comissdo, mesmo que ndo titular
de cargo efetivo, terd direito as licengas referidas nos itens [ a IV,
do art. 80.

Art. 86 - Sdo competentes para licenciar o funcionario os dirigentes
do Sistema Administrativo Estadual, admitida a delegagdo, na
forma do Regulamento.

Art. 87 - VETADO.
§ 1°- VETADO.
§ 2°- VETADO.
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§ 3° - VETADO.

SECAO1II
Da Licenca para Tratamento de Saude

*Art. 88 - A licenga para tratamento de saude precedera a inspecao
médica, nos termos do Regulamento.

*Ver Lei n°10.738, de 26.10.1982 — D. O. de 10.11.1982 - Apéndice.

*Art. 89 - O funcionario sera compulsoriamente licenciado quando
sofrer de uma das seguintes moléstias: Tuberculose ativa,
alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira ou redugdo de vista
que praticamente lhe seja equivalente, hanseniase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, epilepsia vera,
nefropatia grave, estados avangados de Paget (osteite deformante)
e outras que forem determinadas em Regulamento, de acordo com
indica¢des da medicina especializada.

*Regulamentado pelo Decreto n° 14.058, de 30.9.1980 - D. O.
10.10.1980 - Apéndice.

Art. 90 - Verificada a cura clinica, o funcionario licenciado voltara
ao exercicio, ainda quando deva continuar o tratamento, desde
que comprovada por inspe¢ao médica capacidade para a atividade
funcional.

Art. 91 - Expirado o prazo de licenga previsto no laudo médico, o
funcionario sera submetido a nova inspecdo, ¢ aposentado, se for
julgado invalido.

Paragrafo tinico - Na hipdtese deste artigo, o tempo necessario para a
nova inspe¢ao sera considerado como de prorrogagdo da licenca.

Art. 92 - No processamento das licencas para tratamento de saude
serd observado sigilo no que diz respeito aos laudos médicos.

Art. 93 - No curso da licenga, o funcionario abster-se-a de qualquer
atividade remunerada, sob pena de interrupcdo imediata da
mesma licenga, com perda total dos vencimentos, até que
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reassuma o exercicio.

Art. 94 - O funcionario ndo podera recusar a inspecao médica
determinada pela autoridade competente, sob pena de suspensio
do pagamento dos vencimentos, até que seja realizado exame.

Art. 95 - Considerado apto em inspe¢do médica, o funcionario
reassumira o exercicio imediatamente, sob pena de se apurarem
como faltas os dias de auséncia.

Art. 96 - No curso da licenca podera o funcionario requerer inspegao
médica, caso se julgue em condigdes de reassumir o exercicio.

Art. 97 - Serdo integrais os vencimentos do funcionario licenciado
para tratamento de saude.

Art. 98 - A licenga para tratamento de saude causada por doenca
profissional, agressdo ndo provocada e acidente no trabalho
aplica-se o disposto nesta Secdo sem prejuizo das regras
estabelecidas nos arts. 105, item IV e 151, 152 e 169 e paragrafos,
deste Estatuto.

*Ver Lei n° 12.913. de 18.6.1999 — D. O. 18.6.1999, que revoga o art.
105 — Apéndice.

SECAO 111
Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

*Art. 99 - O funcionario podera ser licenciado por motivo de doenga
na pessoa de ascendente, descendente colateral, consangiiineo ou
afim, até o segundo grau, de conjuge do qual ndo esteja separado,
de dependente que conste do seu assentamento individual e de
companheiro ou companheira, desde que prove ser indispensavel
a sua assisténcia pessoal e esta ndo possa ser prestada
simultaneamente com exercicio funcional.

*Ver Leis n° 10.738, de 26.10.1982 - D. O. 10.11.1982 ¢ n° 10.985, de
14.12.1984 - D. O. 18.12.1984 - Apéndice.

§ 1° - Provar-se-4 a doenga mediante inspecdo médica realizada
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conforme as exigéncias contidas neste Estatuto quanto a licenga
para tratamento de saude.

§ 2° - A necessidade de assisténcia ao doente, na forma deste artigo,
serd comprovada mediante parecer do Servigo de Assisténcia
Social, nos termos do Regulamento.

§ 3° - O funciondrio licenciado, nos termos desta Secdo, percebera
vencimentos integrais até dois anos. Depois desse prazo, ndo lhe
sera pago vencimento.

SECAO IV
Da Licenca a Gestante

*Art. 100 - A funcionaria gestante, mediante inspecdo médica, sera
licenciada por quatro meses, com vencimentos integrais.
*Ver art. 7° inciso XVIII da Constitui¢do Federal, art. 167, inciso VIII
da Constituicdo Estadual e Lei n° 10.985, de 14.12.1984 - D. O.
18.12.1984 - Apéndice.

Paragrafo unico - Salvo prescri¢do médica em contrario, a licenga
sera deferida a partir do oitavo més de gestagdo.

SECAOV
Da Licenca para Servico Militar Obrigatorio

Art. 101 - O funcionério que for convocado para o servigo militar
sera licenciado com vencimentos integrais, ressalvado o direito de
opgcao pela retribui¢do financeira do servigo militar.

Paragrafo Unico - Ao funcionario desincorporado conceder-se-a
prazo nao excedente de trinta dias para que reassuma o exercicio,
sem perda dos vencimentos.

Art. 102 - O funcionario, Oficial da Reserva ndo remunerada das
Forgas Armadas, sera licenciado, com vencimentos integrais, para
cumprimento dos estidgios previstos pela legislagdo militar,
garantido o direito de opgao.
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SECAO VI
Da Licenca do Funcionario para Acompanhar o Cénjuge

*Art. 103 - O funcionario tera direito a licenga sem vencimento, para
acompanhar o cdnjuge, também servidor publico, quando, de
oficio, for mandado servir em outro ponto do Estado, do
Territorio Nacional, ou no Exterior.

*Ver Lei n°10.738, de 26.10.1982 — D. O. 10.11.1982 - Apéndice.

§ 1° - A licenga dependera do requerimento devidamente instruido,
admitida a renovagdo, independentemente de reassungdo do
exercicio.

§ 2° - Finda a causa da licenga, o funcionario retornara ao exercicio
de suas fungdes, no prazo de trinta dias, apds o qual sua auséncia
sera considerada abandono de cargo.

§ 3° - Existindo no novo local de residéncia reparticdo estadual, o

funcionario nela sera lotado, enquanto durar a sua permanéncia
ali.

Art. 104 - Nas mesmas condigOes estabelecidas no artigo anterior o
funcionario sera licenciado quando o outro codnjuge esteja no
exercicio de mandato eletivo fora de sua sede funcional.

*SECAO VII
*Revogado a Segio VII, compreendendo os artigos 105 a 108, pela Lei
n°12.913, de 18.6.1999 - D. O. 18.6.1999 — Apéndice.
Da Licenca Especial

Artigos Revogados
Da Licenca Especial

*Art. 105 - Ao funciondrio publico que contar 5 (cinco)
anos de servigo ininterruptos serd concedida licen¢a
especial de 3 ( trés ) meses com vencimentos integrais,
assistindo-lhe, no caso de desisténcia, o direito de contar
em dobro o tempo respectivo para os efeitos de
aposentadoria, disponibilidade e progressdo horizontal.”

*0 art. 105, teve sua redacio dada pelo art. 12 da Lei de
n’11.745, de 30.10.1990 - D. O. 6.12.1990 - Apéndice.

*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): Art. 105 -
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VETADO.

§ 1°- VETADO.

§ 2° - Considera-se servi¢o ininterrupto, para os efeitos
deste artigo, quando, prestado no periodo correspondente
ao gqiiingiiénio, ndo tenha o funcionario:

1 - faltado ao servigo sem justificacdo;

11 - sofrido qualquer sangdo, salvo a de repreensdo;

11l - gozado licenca por motivo de doenga em pessoas da
familia, ou para acompanhar o cénjuge;

1V - gozado liceng¢a para tratamento de savde por prazo
superior a seis meses, salvo os casos de licenga por motivo
de agressdo ndo provocada, acidente no trabalho e doenga
profissional;

V - tido o seu vinculo funcional suspenso.

§ 3°- A licenga especial podera ser gozada, a pedido do
funcionario, de uma so vez, ou parceladamente, atendidas
as conveniéncias do requerente e do Sistema
Administrativo.

§ 4° - Convertido, no todo ou em parte, em tempo de
servico, é irretratavel a desisténcia da licenga especial.
Art. 106 - Cabera ao Chefe da reparticio onde o
funcionario é lotado, tendo em vista conveniéncia do
Sistema Administrativo, determinar a data do inicio da
licenga especial.

Art. 107 - O direito de requerer licenca especial ndo estd
sujeito a caducidade.

Art. 108 - A licenga especial poderd ser interrompida, de
oficio, quando o exigir interesse publico superveniente, ou
a pedido do funciondrio, preservado, em qualquer caso, o
direito do servidor ao gozo do periodo restante da licenga.

Art. 109 - VETADO.
Paragrafo tinico - VETADO.
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CAPITULO VI
Das Autorizacoes

SECAO1
Das Disposicoes Preliminares

*Art. 110 - Os dirigentes do Sistema Administrativo Estadual
autorizardo o funcionario a se afastar do exercicio funcional de
acordo com o disposto em Regulamento:

*Regulamentado pelo Decreto n° 25.851 de 12.4.2000 — D. O.
12.4.2000 - Apéndice.

I - sem prejuizo dos vencimentos quando:

a - for estudante, para incentivo a sua formagdo profissional e dentro
dos limites estabelecidos neste Estatuto;

b - for realizar missdo ou estudo em outro ponto do territorio
nacional ou no estrangeiro;

¢ - por motivo de casamento, até o maximo de 8 (oito) dias;

d - por motivo de luto até 8 (oito) dias, em decorréncia de
falecimento de conjuge ou companheiro, parentes consangiiineos
ou afins, até o 2° grau, inclusive madrasta, padrasto e pais
adotivos;

e - por luto, até 2 (dois) dias, por falecimento de tio e cunhado.

II - sem direito a percep¢do dos vencimentos, quando se tratar de
afastamento para trato de interesses particulares;

III - com ou sem direito a percepg¢do dos vencimentos, conforme se
dispuser em regulamento, quando para o exercicio das atribui¢des
de cargo, fun¢do ou emprego em entidades e o6rgaos estranhos ao
Sistema Administrativo Estadual.

*Paragrafo inico - Os dirigentes do Sistema Administrativo Estadual
poderdo, ainda, autorizar o funcionario, ocupante do cargo efetivo
ou em comissdo, a integrar ou assessorar comissdes, grupos de
trabalho ou programas, com ou sem afastamento do exercicio
funcional e sem prejuizo dos vencimentos.

*Acrescentado pela Lei n° 10.815, de 19.7.1983 - D. O. 20.7.1983 -
Apéndice.

*Ver Decreto n° 18.055, de 29.7.1986 - D. O. 13.8.1986 posteriormente
modificado pelo Decreto n° 18.096, de 22.8.1986 — D. O. 26.8.1986
- Apéndice.
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SECAO II
Das Autorizagdes para Incentivo a Formacao
Profissional do Funcionario

*Art. 111 - Poderd ser autorizado o afastamento, até duas horas
diarias, ao funcionario que freqiiente curso regular de 1° e 2°
graus ou de ensino superior.

*Ver Lei n°11.160, de 20.12.1985 - D. O. 24.12.1985 — Apéndice.
*Ver Lei n°11.182, de 9.6.1986 - D. O. 18.6.1986 - Apéndice.

Pardgrafo inico - A autorizagdo prevista neste artigo podera dispor
que a reducdo do horario dar-se-4 por prorrogacao do inicio ou
antecipagdo do término do expediente, didrio, conforme
considerar mais conveniente ao estudante e aos interesses da
reparti¢ao.

Art. 112 - Sera autorizado o afastamento do exercicio funcional nos
dias em que o funciondrio tiver que prestar exames para ingresso
em curso regular de ensino, ou que, estudante, se submeter a
provas.

Art. 113 - O afastamento para missdo ou estudo fora do Estado em
outro ponto do territério nacional ou no estrangeiro sera
autorizado nos mesmos atos que designarem o funcionario a
realizar a missao ou estudo, quando do interesse do Sistema
Administrativo Estadual.

Art. 114 - As autorizagdes previstas nesta Secdo dependerdo de
comprovacdo, mediante documento oficial, das condigdes
previstas para as mesmas, podendo a autoridade competente
exigi-la prévia ou posteriormente, conforme julgar conveniente.

Paragrafo tnico - Concedida a autorizagdo, na dependéncia da
comprovacdo posterior, sem que esta tenha sido efetuada no prazo
estipulado, a autoridade anulara a autorizagdo, sem prejuizo de
outras providéncias que considerar cabiveis.

SECAO III
Do Afastamento para o Trato de Interesses Particulares

*Art. 115 — Depois de trés anos de efetivo exercicio e apds
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declaragdo de aquisi¢do de estabilidade no cargo de provimento
efetivo, o servidor podera obter autorizacdo de afastamento para
tratar de interesses particulares, por um periodo ndo superior a
quatro anos e sem percep¢ao de remuneragao.

*Redacdo dada pela Lei n° 13.092, de 8.1.2001 — D. O. 8.1.2001 -
Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): Art. 115 -
Depois de dois anos de efetivo exercicio, o funciondrio
podera obter autorizagdo de afastamento para tratar de
interesses particulares, por um periodo ndo superior a
quatro anos e sem percep¢do de vencimentos.

Paragrafo tunico - O funcionario aguardara em exercicio a
autorizacdo do seu afastamento.

Art. 116 - Nao sera autorizado o afastamento do funcionario
removido antes de ter assumido o exercicio.

Art. 117 - O funcionario podera, a qualquer tempo, desistir da
autorizacdo concedida, reassumindo o exercicio das atribuicoes
do seu cargo.

Art. 118 - Quando o interesse do Sistema Administrativo o exigir, a
autorizac@o podera ser cassada, a juizo da autoridade competente,
devendo, neste caso, o funcionario ser expressamente notificado
para apresentar-se ao servigo no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, findo o qual caracterizar-se-a4 o
abandono do cargo.

Art. 119 - A autorizacdo para afastamento do exercicio para o trato
de interesses particulares somente podera ser prorrogada por
periodo necessario para complementar o prazo previsto no art.
115 deste Estatuto.

Art. 120 - O funcionario somente podera receber nova autorizagao
para o afastamento previsto nesta Secdo apos decorridos, pelo
menos, dois anos de efetivo exercicio contado da data em que o
reassumiu, em decorréncia do término do prazo autorizado ou por
motivo de desisténcia ou de cassagdo de autorizagdo concedida.
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CAPITULO VII
Da Retribuicio

SECAO1
Disposicoes Preliminares

Art. 121 - Todo funcionario, em razao do vinculo que mantém com o
Sistema Administrativo Estadual, tem direito a uma retribuicdo
pecuniaria, na forma deste Estatuto.

Art. 122 - As formas de retribuicdo sdo as seguintes:

I - vencimento;

II - ajuda de custo;

III - diaria;

*[V - Revogado

*IV - Revogado pela Lei n° 12.913, de 18.6.1999 - D. O. 18.6.1999 —
Apéndice.

Inciso Revogado:

1V- auxilio para diferenca de caixa;

V - gratificagdes.

§ 1° - O conjunto das retribuicdes constitui os vencimentos
funcionais.

§ 2° - A retribui¢do do funcionario disponivel constitui vencimentos
para todos os efeitos legais.

§ 3° - A retribuicdo pecuniaria atribuida ao funcionario nio sofrera
descontos além dos previstos expressamente em lei, nem serdo
objetos de arresto, seqiiestro ou penhora, salvo quando se tratar
de:

I - prestagdo de alimentos determinada judicialmente;

II - reposi¢éo de indenizac@o devida a Fazenda Estadual.

§ 4° - As reposicdes e indenizagcdes a Fazenda Publica serdo
descontadas em parcelas mensais ndo excedentes da 10* parte do
vencimento.

§ 5° - Se o funciondrio for exonerado ou demitido, a quantia por ele
devida sera inscrita como divida ativa para os efeitos legais.

60



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

SECAO II
Do Vencimento

*Art. 123 - Considera-se vencimento a retribuicao correspondente ao
padrdo, nivel ou simbolo do cargo a que esteja vinculado o
funcionario, em razao do efetivo exercicio de funcao publica.

*Ver art. 7° inciso VIII, da Constituicdo Federal e art. 167, incisos I e
X1V da Constituicio Estadual, e arts. 42 e 43 da Lei n° 12.386, de
9.12.94 - D. O. 9.12.94 — Apéndice.

*Art. 124 - O funcionario perdera:
*Ver Decreto n° 18.590, de 18.3.87 - D. O. 19.3.1987 - Apéndice.

I - o vencimento do cargo efetivo, quando nomeado para cargo em
comissdo, salvo o direito de opgdo e de acumulagdo licita;

II - o vencimento do cargo efetivo, quando no exercicio de mandato
eletivo, federal ou estadual;

*II - o vencimento do cargo efetivo, quando dele afastado para
exercer mandato eletivo municipal remunerado;

*Ver art. 38, inciso III da Constituicdo Federal e art. 175, inciso 111 da
constituicdo Estadual.
IV - o vencimento do dia, se ndo comparecer ao servigo, salvo
motivo legal ou doenga comprovada, de acordo com o disposto
neste Estatuto;

V - um ter¢o do vencimento do dia, se comparecer ao servigo dentro
da hora seguinte a fixacdo para o inicio do expediente, quando se
retirar antes de findo o periodo de trabalho;

VI - um ter¢o do vencimento, durante o afastamento por motivo de
prisdo administrativa, prisdo preventiva, pronuncia por crime
comum, denuncia por crime funcional ou condenacdo por crime
inafiancavel em processo no qual ndo haja pronuncia, tendo
direito a diferenca, se absolvido;

VII - dois tercos do vencimento durante o periodo de afastamento em
virtude de condenagao por sentenga passada em julgado a pena de
que nao resulte em demissao.

Paragrafo unico - O funcionario investido em mandato gratuito de
vereador fara jus a percepgdo dos seus vencimentos nos dias em
que comparecer as sessoes da Camara.
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SECAO 11
Da Ajuda de Custo

Art. 125 - Serd concedida ajuda de custo ao funcionario que for
designado, de oficio, para ter exercicio em nova sede, mesmo fora
do Estado.

Paragrafo unico - A ajuda de custo destina-se a indenizacdo das
despesas de viagem e de nova instalagdo do funcionario.

Art. 126 - A ajuda de custo ndo excedera de trés meses de
vencimentos, salvo nos casos de designacdo do funciondrio para:

a) ter exercicio fora do Estado;

b) servico fora do Estado.

*Paragrafo Unico - A ajuda de custo serd arbitrada, dentro das
respectivas areas de competéncia, pelo Governador do Estado,
Presidente da Assembléia Legislativa, do Tribunal de Justi¢a, do
Tribunal de Contas, do Conselho de Contas dos Municipios e das
Autarquias.

*Ver Emenda Constitucional n’ 9, de 16.12.1992 — D. O. 22.12.1992 —
Apéndice.

Art. 127 - A ajuda de custo para servigo fora do Estado sera
calculada na forma disposta em Regulamento.

Art. 128 - O funcionario restituird a ajuda de custo:

I - quando ndo se transportar para a nova sede no prazo determinado;

II - quando, antes de terminada a incumbéncia, regressar, pedir
exoneracdo ou abandonar o servico.

§ 1° - A restituicdo € de exclusiva responsabilidade pessoal e podera
ser feita parceladamente.

§ 2° - Nao havera obrigacdo de restituir, quando o regresso do
funcionario for determinado de oficio ou por doenga comprovada,
ou quando o mesmo for exonerado a pedido, apds 90 (noventa)
dias de exercicio na nova sede.
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SECAO IV
Das Diarias

*Art. 129 - Ao funcionario que se deslocar da sua repartigdo em
objeto de servigo, conceder-se-a diaria a titulo de indenizacdo das
despesas de alimentagdo e hospedagem, na forma do
Regulamento.

*Ver Decreto n®23.651, de 28.3.1995 - D. O. 31.3.1995 - Apéndice.

Art. 130 - O funcionario que receber diaria indevida sera obrigado a
restitui-la de uma sé vez, ficando, ainda, sujeito a punigdo
disciplinar.

*SECAO V
*Revogada a SECA~0 V, do Capitulo VII, do Titulo 1V,
compreendendo o art. 131 e seu pardgrafo unico, pela Lei n°
12.913 de 18.6.1999 - D. O. 18.6.1999 — Apéndice.
Do Aucxilio para Diferenca de Caixa

Artigo Revogado:

*Art. 131 - Ao funciondrio que, no desempenho de suas
atribuig¢ées, pagar ou receber em moeda corrente, serd
concedido um auxilio para compensar diferenga de caixa.
*Ver Lei n°11.063, de 15.7.1985 - D. O. 8.8.1985 - Apéndice.

Paragrafo unico - O auxilio referido neste artigo serd
fixado de acordo com o volume dos valores manipulados,
ndo podendo exceder de 10% (dez por cento) do
vencimento do cargo.

SECAO VI
Das Gratificacoes

Art. 132 - Ao funcionario conceder-se-a gratificagdo em virtude de:
I - prestagdo de servicos extraordinarios;

I - representacao de Gabinete;

III - exercicio funcional em determinados locais;

IV - execucdo de trabalho relevante, técnico ou cientifico;

*V - servico ou estudo fora do Estado ou do Pais.;
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*Regulamentado pelo Decreto n° 12.765, de 19.5.1978 - D. O.
26.5.1978 — Apéndice.

VI - execugdo de trabalho em condig¢des especiais, inclusive com
risco de vida ou saude;

VII - participagdo em orgao de deliberagdo coletiva;

VIII - participag@o em comissdo examinadora de concurso;

*IX - exercicio de magistério, em regime de tempo complementar;
ou em cursos especiais, legalmente instituidos, inclusive para
treinamento de funcionarios;

*Ver Decreto n°23.695, de 6.6.1995 - D. O. 7.6.1995 - Apéndice.

X - representacao;

XI - regime de tempo integral;

*XII - de aumento de produtividade;

*Regulamentado pela Lei n° 10.294, de 17.7.1979 - D. O. 19.7.1979.
Posteriormente pela Lei n° 10.402, de 4.6.1980 D. O. 10.6.1980
atualmente pela Lei n° 12.582, de 30.4.1996 - D. O. 30.4.1996 -
Apéndice.

XIII - exercicio em 6rgdos fazendarios.

*Paragrafo unico - As gratificagdes ndo definidas nesta lei serdo
objeto de regulamento.

*Ver Decreto n® 12.765, de 19.5.1978 - D. O. 26.5.1978 - Apéndice.

*Art. 133 - A gratificagdo pela prestacao de servigo extraordinario &
a retribuicdo de servico cuja execugdo exija dedicagdo além do
expediente normal a que estiver sujeito o servidor e sera paga
proporcionalmente:

I - por hora de trabalho adicional; ou,

II - por tarefa especial, levando-se em conta estimativa do niimero de
dias e de horas necessarios para sua realizagao.

§ 1° - O valor da hora de trabalho adicional serd 50% (cinqiienta por
cento) maior que o da hora normal de trabalho, apurado através da
divisdo do valor da remuneragdo mensal do servidor por 30
(trinta) e este resultado pelo nimero de horas correspondentes a
carga horéaria ou regime do servidor.

§ 2° - No caso do inciso 1I, a gratificacdo sera arbitrada previamente
pelo dirigente do 6rgdo ou entidade da administracdo publica de
qualquer dos Poderes, através de ato que demonstre a
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proporcionalidade do pagamento, com indicagdo da estimativa
dos dias e dos horarios que serdo necessarios a consecugdo dos
Servigos.

§ 3° - A despesa total mensal com o pagamento da gratificacdo de
que trata este artigo em nenhuma hipotese podera exceder a 1,5%
(hum e meio por cento) do valor total da despesa mensal com
pagamento de pessoal, do 6rgdo ou entidade considerado.

§ 4° - O descumprimento ao disposto neste artigo acarretara
responsabilidade para o dirigente do 6rgdo ou entidade e seus
subordinados envolvidos, que ficardo solidariamente obrigados a
restituir ao tesouro estadual as quantias pagas a maior.

*Redacdo dada pela Lei n° 12.913, de 18.6.1999 - D. O. 18.6.1999 —
Apéndice.
*Ver art. 7° XVI, da Constituicio Federal e art. 167, VI, da

Constituicdo Estadual.

*Redacdo anterior: (Lei n°9.826, de 14.5.1974): Art. 133 -
A gratificagdo por prestacdo de servigos extraordindrios é
a retribuicdo de servigos executados fora do expediente
normal a que estiver sujeito o funciondrio e serd atribuida:
1 - por hora de trabalho prorrogado ou antecipado; II -
por tarefa especial. § 1° - O valor hora de trabalho para
efeito do item I serd obtido dividindo-se o vencimento
mensal do funcionario por 140 (cento e quarenta). § 2°- A
gratificagdo por hora de trabalho extraordindrio ndo
podera exceder de 1/3 do vencimento mensal do
funcionario, salvo nas reparti¢oes de natureza industrial. §
3% - Em se tratando de servigo extraordinario noturno, o
valor da hora serd acrescido de 30% (trinta por cento). §
4° - Na hipotese do item I, a gratificagdo sera arbitrada
previamente pelo chefe da reparticdio na forma de
acréscimo proporcional ao valor do nivel de vencimento
do cargo ou fungdo, nos limites minimos de 40% (quarenta
por cento) e maximo de 60% (sessenta por cento) e
somente sera concedida por execu¢do de trabalho de
evidente destaque das tarefas de rotina e de acordo com o
previsto em Regulamento.

=Art. 134 - A gratificacdo pela representagao de Gabinete podera ser
concedida a funcionarios e a pessoas estranhas ao Sistema
Administrativo, sem qualquer vinculo, com exercicio nos
gabinetes e 0rgdos de assessoramento técnico do referido Sistema,
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na forma do Regulamento.
*Ver art. 21 da Lei n° 10.416, de 8.9.1980 - D. O. 8.9.1980 - Apéndice.

*Art. 135 - A gratificag@o pela elaboracdo ou execugdo de trabalho
relevante, técnico ou cientifico, sera arbitrada e atribuida pelos
dirigentes do Sistema Administrativo Estadual.

*Ver arts. 10 e 11 da Lei n° 11.346, de 3.9.1987 - D. O. 4.9.1987; e art.
6°da Lei n°11.428, de 22.3.1988 - D. O. 23.3.1988; Art. 39 da Lei
n’11.714 de 25.7.1990 - D. O. 4.9.1990; Art. 20 da Lei n° 12.115,
de 8.6.1993 - D. O. 8.6.1993; Decreto n®22.121 de 2.9.1992 - D. O.
3.9.1992 - Apéndice.

«Art. 136 - A gratificagdo pela execugdo de trabalho em condicdes
especiais, inclusive com risco de vida ou de satde, sera atribuida
pelos dirigentes do Sistema Administrativo Estadual, observado o
disposto em Regulamento.

*LEIS QUE D]§PO~EM SOBRE A GRA T]F]CACLANO
PELA EXECUCAO DE TRABALHO EM’ CONDICOES
ESPECIAIS COM RISCO DE VIDA OU SAUDE:

Lei n®6.423, de 23.1.1963 - D. O. 28.1.1963; Lei n°6.775,
de 20.11.1963 - D. O. 3.12.1963; Lei n° 6.887, de
13.12.1963 - D. O. 23.12.1963; Lei n° 7.013, de
26.12.1963 - D. O. 13.2.1963; Lei n° 8.484, de 13.6.1966 -
D. O. 22.6.1966; Lei n° 9.599, de 28.6.1972 - D. O.
3.7.1972; Lei n® 9.608, de 4.7.1972 - D. O. 10.7.1972; Lei
n°9.695, de 22.5.1973 - D. O. 29.5.1973; Lei n°11.142, de
13.12.1985 - D. O. 16.12.1985; §§ 1°e 2°do Art. 12 da Lei
n®11.720, de 28.8.1990 - D. O. 28.8.1990; Art. 45 da Lei
n®12.075, de 15.2.1993 - D. O. 18.2.1993; Art. 5°da Lei n°
12.122, de 29.6.1993 - D. O. 30.6.1993; Art. 8° da Lei n°
12.207, de 11.11.1993 - D. O. 16.11.1993; Art. 61 da Lei
n®12.386, de 9.12.1994 - D. O. 9.12.1994; Art. 4°da Lei n°
12.567, de 3.4.1996 - D. O. 29.4.1996; Art. 6° da Lei n°
12.581, de 30.4.1996 - D. O. 30.4.1996.

DECRETOS QUE REGULAMENTAM A GRATIFICACAO
POR EXECUCAO DE TRABALHO EM CONDICOES
ESPECIAIS, INCLUSIVE COM RISCO DE VIDA OU
SAUDE:

Decreto n° 10.794, de 14.5.1974 - D. O. 16.5.1974;
Decreto n® 11.528, de 5.11.1975 - D. O. 5.11.1975 -
Decreto n° 14.835, de 5.11.1981 - D. O. 10.11.1981;
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Decreto n° 22.077/A, de 4.8.1992 - D. O. 4.8.1992;
Decreto n°22.362, de 2.2.1993 - D. O. 3.2.1993; Decreto
n® 22.588, de 9.6.1993 - D. O. 11.6.1993; Decreto n°
22.799, de 4.10.1993 - D. O. 6.10.1993; Decreto n°22.899,
de 12.11.1993 - D. O. 17.11.1993; Art. 48 do Decreto n°
22.934,de 6.12.1993 - D. O. 7.12.1993; Decreto n°22.961,
de 22.12.1993 - D. O. 22.12.1993, Decreto n° 22.965, de
22.12.1993 - D. O. de 23.12.1993; Decreto n° 24.118, de
19.6.1996 - D. O. 21.6.1996- Decreto n° 24.414, de
24.3.1997 — D. O. 26.3.1997; Decreto n° 25.615, de
15.9.1999—D. 0. 17.9.1999.

Art. 137 - A gratificacdo de representagdo ¢ uma indenizagao
atribuida aos ocupantes de cargos em comissdo e outros que a lei
determinar, tendo em vista despesas de natureza social e
profissional determinadas pelo exercicio funcional.

Art. 138 - A gratificagdo por regime de tempo integral, que se
destina ao incremento das atividades de investigagdo cientifica,
ou tecnologica, e aumento da produtividade, no Sistema
Administrativo  Estadual, serd objeto de regulamentacdo
especifica.

§ 1° - No Regulamento de que trata este artigo serdo obedecidas as
seguintes diretrizes gerais:

*] - proporcionalidade que variara de 60 % (sessenta por cento) a 100
% (cem por cento) do valor do nivel de vencimento ou funcio,
observando-se os seguintes fatores de variagao:

*Q inciso 1, do § 1°, do art. 138 foi regulamentado pela Lei n° 9.901, de
26.5.1975 - D. O. 3.6.1975 e posteriormente o art. 19 da Lei n°
10.416 de 8.9.1980 deu nova redagio ao art. 138 — Apéndice.

“Ver arts. 41 e 42 da Lei n° 11.714, de 25.7.1990 - D. O. 4.9.1990 -
Apéndice.

a - complexidade da tarefa;

b - deslocamentos exigidos para execucdo das tarefas;

¢ - a situac¢do no mercado de trabalho;

d - as condig¢des de trabalho;

e —as prioridades dos programas, do cargo ou grupo de cargos; ¢
f- aespecializagdo exigida do funcionario.
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II - A atribuigdo da gratificagdo a ocupantes de cargos ou grupos de
cargos sera condicionada a procedimentos administrativos que
possibilitem a verificagdo das prioridades dos programas, para
aumento da produtividade ou incremento a investigacdo cientifica
ou tecnoldgica, com as justificativas dos programas e
subprogramas, a relagdo dos servidores indispensaveis a sua
execucdo, o prazo de duragdo do regime ¢ a despesa dele
decorrente.

§ 2° - Excepcionalmente e até a aplicagdo do Plano de Classificacao
de Cargos de que trata a Lei n® 9.634, de 30 de outubro de 1972, o
regime de tempo integral poderd ser atribuido a servidores
mensalistas, remanescentes das extintas Tabelas Numeéricas de
Mensalistas, inclusive tendo como base de calculo o nivel de
vencimentos do cargo correspondente a respectiva qualificagdo
profissional.

*Art. 139 - A gratificagcdo de produtividade destina-se a incentivar o
aumento de arrecadacdo dos tributos estaduais, devendo ser
objeto de Regulamentagdo.

*0 art. 139 foi regulamentado pela Lei n° 10.294, de 17.7.1979 - D. O.
19.7.1979, e posteriormente pela Lei n° 10.402, de 4.6.1980 - D. O.
4.6.1980 - Apéndice.

Art. 140 - A gratificagdo de exercicio, atribuida aos funciondrios
fazendarios, constantes da Lei n® 9.375, de 10.07.70, sera objeto
de regulamentagao propria.

CAPITULO VIII
Do Direito de Peticao

Art. 141 - E assegurado ao funciondario e ao aposentado o direito de
requerer, representar, pedir reconsideragdo e recorrer.

Art. 142 - A petigdo sera dirigida a autoridade competente para
decidir do pedido e encaminhada por intermédio daquela a quem
estiver imediatamente subordinado o requerente se for o caso.
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Art. 143 - O direito de pedir reconsideragdo, que serd exercido
perante a autoridade que houver expedido o ato, ou proferido a
primeira decisdo, decaird apos 60 (sessenta) dias da ciéncia do ato
pelo peticionante, ou de sua publicagdo quando esta for
obrigatoria.

§ 1° - O requerimento e o pedido de reconsideracdo de que tratam os
artigos anteriores deverdo ser despachados no prazo de 5 (cinco)
dias e decididos dentro de 30 (trinta) dias improrrogaveis.

§ 2° - E vedado repetir pedido de reconsideragio ou recurso perante a
mesma autoridade.

Art. 144 - Cabera recurso:
I - do indeferimento do pedido de reconsideracao;

IT - das decisdes sobre os recursos sucessivamente interpostos, nos
termos do § 1° deste artigo.

§ 1° - O recurso, interposto, perante a autoridade que tiver praticado
o ato ou proferido a decisdo, sera dirigido a autoridade
imediatamente superior e, sucessivamente, em escala ascendente,
as demais autoridades.

§ 2° - No encaminhamento do recurso observar-se-4 o disposto na
parte final do art. 142.

Art. 145 - O pedido de reconsideragdo e o recurso ndo t€m efeito
suspensivo, salvo disposi¢cdo em contrario, ¢ o que for provido
retroagira, nos efeitos, a data do ato impugnado.

Art. 146 - O direito de pleitear na esfera administrativa prescrevera
em 120 (cento e vinte) dias, salvo estipulagdo em contrario,
prevista expressamente em lei ou regulamento.

Art. 147 - Os prazos estabelecidos neste Capitulo sdo fatais e
improrrogaveis, e o pedido de reconsideracao e o recurso, quando
cabiveis, interrompem a prescri¢ao.

Art. 148 - Ao funcionario ou ao seu representante legalmente
constituido é assegurado, para efeito de recurso ou pedido de
reconsideracdo, o direito de vista ao processo na reparticdo
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competente durante todo o expediente regulamentar, assegurado o
livre manuseio do processo em local conveniente. Se o
representante do funcionario for advogado, aplica-se o disposto
na Lei Federal pertinente.

Art. 149 - O disposto neste Capitulo se aplica, no que couber, aos
procedimentos disciplinares.

TITULO V
Da Previdéncia e da Assisténcia

CAPITULO I
Das Disposicoes Preliminares

*Art. 150 - O Estado assegurara a manuten¢do de um sistema de
previdéncia e assisténcia que, dentre outros, preste os seguintes
beneficios e servigos ao funcionario e a sua familia:

*Ver Emenda Constitucional Federal n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U.
de 16.12.1998; Emenda Constitucional n° 39, de 5.5.1999 — D. O.
10.5.1999; Lei Complementar n° 12, de 23.6.1999 — D. O.
28.6.1999, alterada pela Lei Complementar 17, de 20.12.1999 — D.
0. 21.12.1999; Lei n° 10.738, de 26.10.1982 - D. O. 10.11.1982 -

Apéndice.
I - aposentadoria; - -
H - pens€10' od Os incisos I, VI, VII e XIII foram revogados
.’ expressamente pele art. 2° da Lei n® 12.913, de 17.6.1999. A
111 - pecﬁho' mesma lei, porém, belecen novo discipli para
. ’ - concessdo de auxilio-funeral, mediante nova reda¢io ao art.
IV - auxilio-reclusao; 7
V - auXﬂiO-natalidade; I Ver art. 13 da Emenda Constitucional Federal n° 20, de
e 15.12.1998, que dispde sobre o auxilio-reclusdo e saldrio-
VI - auxilio-doenga: Samilia;
o 2. Ver incisos I, I e III do § 1° do art. 331 da Constituicio
VII - auXIho-funeral; Estadual, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional
, . ye. Estadual n° 39, de 5.5.1999, que prevéem os beneficios a cargo
VIII - salario-familia: do SUPSEC;
. A . ;g 3. Ver incisos I, II e IlI do art. 7° da Lei Complementar n° 12,
IX - assisténcia médica; ' | y 2361999,

X - assisténcia hospitalar;
XI - assisténcia obstétrica (pré-natal);
XII - assisténcia odontoldgica;
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XIII - assisténcia financeira;

XIV - assisténcia social;

XV - assisténcia juridica.

§ 1° - A triagem dos casos apresentados para internamento hospitalar
e conseqilente fiscalizagdo e controle serdo realizados por um
Grupo de Trabalho, cuja composicdo e atribuigdes serdo
determinados pelo Governo do Estado através da Secretaria de
Saude ou Instituto de Previdéncia do Estado, mediante ato
proprio.

§ 2° - Enquanto ndo for reformulado o Plano de Custeio da autarquia
previdenciaria do Estado, serda admitido o sistema misto,
competindo ao Tesouro o Onus decorrente dos beneficios
previstos nos incisos I, VI, VII, VIII e X deste artigo, e, ao IPEC,
os enunciados nos demais incisos, observadas as normas da
legislagdo especifica.

Art. 151 - E assegurada pensdo especial integral aos beneficiarios de
funcionario falecido em conseqiiéncia de acidente no trabalho ou
doenga profissional, na forma em que se acham conceituados nos
§§ 1°,2°, 3° e 4° do artigo 68, e correspondera ao valor percebido
pelo funcionario, a titulo de vencimentos, na data do obito,
reajustavel nos termos da legislagdo especifica.

§ 1° - Da mesma forma sera prestada assisténcia médica gratuita ao
funcionario acidentado em servico, ou que tenha contraido doenga
profissional.

§ 2° - Até que legislagdo especifica estipule o contrario, a pensdo e a
assisténcia médica referidas neste artigo serfio custeadas pelo
Estado, independentemente de contraprestagdo por contribuigdo
de previdéncia.

§ 3°- VETADO.

CAPITULO 1T
Da Aposentadoria

=Art. 152 - O funcionario sera aposentado:

*Ver Emenda Constitucional Federal n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U.
16.12.1998; Emenda Constitucional Estadual n° 39, de 5.5.1999 —
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D. 0. 10.5.1999; Lei Complementar n° 12, de 23.6.1999 — D. O.
28.6.1999, alterada pela Lei Complementar n° 17, de 20.12.1999 —
D. 0. 21.12.1999; Lei n° 10.738, de 26.10.1982 - D. O. 10.11.1982;
Lei n° 10.643, de 29.4.1982 - D. O. 11.5.1982 — Lei n° 12.780, de
30.12.1997 — D. O. 30.12.1997; Decreto n° 24.776, de 30.1.1998
—D. 0. 2.2.1998; Instruc¢do Normativa n° 002, de 25.3.1998 — D. O.
27.3.1998 - todas no Apéndice.
] - por invalidez;
*Ver art. 40, inciso I da Constituicao Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U. 16.12.1998
— Apéndice.
[ - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;
*Ver art. 40, inciso II da Constituicido Federal, com a redacio dada
pela Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U.
16.12.1998 — Apéndice.
«[II - voluntariamente, aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo
publico.
*Ver art. 40, inciso Ill, alineas “a”, “b”, “c” e “d” da Constitui¢io

Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20,
de 15.12.1998 — D. O. U. 16.12.1998 — Apéndice.

§ 1° - O tempo de servico para a aposentadoria voluntaria das
mulheres ¢ de 30 (trinta) anos.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de licenga
por periodo continuo ndo inferior a 24 (vinte e quatro) meses,
salvo quando a junta médica declarar a incapacidade definitiva
para o servico, ou na hipdtese prevista no artigo 68, inciso X.

*Art. 153 - O processo de aposentadoria, iniciado com o
requerimento do interessado ou de oficio, nos casos de
aposentadoria compulséria ou por invalidez, devera ser
devidamente informado pelo setor competente do orgdo de
origem do servidor, especialmente quanto a contagem do tempo
de servico, as comprovagdes documentais necessarias, a indicacao
precisa dos proventos respectivos ¢ a satisfacdo dos demais
requisitos legais para a passagem a inatividade, tendo, a partir dai,
a seguinte tramitacao:

*Alterado pela Lei n° 12.780, de 30.12.1997 — D. O. 30.12.1997 —
Apéndice.
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*Redacdo _anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.19974): Art. 153
- Uma vez iniciado o processo de aposentadoria, e
apurado, no prazo de 60 dias, pelo orgdo central do
sistema de pessoal, que o funciondrio satisfaz os requisitos
legais para sua decretagdo, sera ele afastado do exercicio
do cargo, decorrido aquele prazo, lavrando-se, a seguir, o
respectivo ato declaratorio. Pardagrafo unico - O ato
declaratorio de competéncia do dirigente do orgdo central
do sistema de pessoal, na Administracdo Direta e dos
dirigentes de oOrgdos de administragdo geral, nas
Autarquias ou, ainda, dos dirigentes de unidades
administrativas  equivalentes, no Poder Legislativo,
Tribunal de Contas do Estado e Conselho de Contas dos
Municipios, contera a discriminag¢do dos vencimentos a
que fard jus o funcionario até o julgamento da legalidade
da aposentadoria pelo Tribunal de Contas.

I — o processo, ja contendo a minuta do Ato de aposentadoria, sera
encaminhado a Procuradoria-Geral do Estado, para exame e
parecer;

Il — opinando a Procuradoria-Geral do Estado, apos cumpridas as
diligéncias acaso requisitadas, favoravelmente, retornard o
processo a origem para a assinatura do Ato de aposentadoria pelo
titular do 6rgédo e publicacdo no Diario Oficial do Estado;

III — publicado o Ato de aposentadoria, afastar-se-a o servidor da
atividade e sera o processo encaminhado ao Tribunal de Contas
do Estado, para fins de registro e controle de sua legalidade.

§ 1° - Cabera ao servidor interessado, prestar ao setor competente de
seu orgdo de origem todo o auxilio para a correta e diligente
tramitag@o de seu processo de aposentadoria.

§ 2° - Nas hipoteses de aposentadoria compulsoria ou por invalidez,
o servidor se afastara da atividade tdo logo iniciado o processo,
sem que o tempo de afastamento possa ser considerado para
qualquer efeito.

§ 3° - Ressalvado o disposto no paragrafo anterior, caso o processo de
aposentadoria ndo esteja concluido no prazo de 90 (noventa) dias, o
servidor se afastara da atividade sem prejuizo de sua remuneragio,
sem direito a contar o tempo de afastamento para qualquer efeito.

§ 4° - Havendo parecer desfavoravel da Procuradoria-Geral do
Estado ou tendo o Tribunal de Contas julgado ilegal o Ato de
aposentadoria, deverd o servidor retornar a atividade, inclusive
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quando, no primeiro caso, se haja valido da prerrogativa do
paragrafo anterior.

§ 5° - Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores das autarquias
e fundagdes publicas , dispensadas, quanto a estas, a ouvida da
Procuradoria-Geral do Estado.

*Art. 154 - O funcionario quando aposentado por invalidez tera
provento integral, correspondente aos vencimentos, incorporaveis
do cargo efetivo, se a causa for doenca grave, incuravel ou
contagiosa, a que se refere o artigo 89, ou acidente no trabalho, ou
doenca profissional, nos termos do inciso X do artigo 68; o
provento sera proporcional ao tempo de servico, nos demais
casos.

*Ver inciso I do art. 40 da Constitui¢do Federal, com a redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U.
16.12.1998 — Apéndice.

§ 1° - Somente nos casos de invalidez decorrente de acidente no
trabalho ou doenga profissional, como configurados nos §§ 1°, 2°,
3° e 4° do artigo 68, sera aposentado o ocupante do cargo de
provimento em comissdo, hipdtese em que o respectivo provento
serd integral.

*§ 2° - O funcionario aposentado em decorréncia da invalidez por
acidente em servigo, por moléstia profissional, ou por doenga
grave contagiosa ou incuravel, especificada em Lei, ¢ considerado
como em efetivo exercicio, assegurando-se-lhe todos os direitos e
vantagens atribuidas aos ocupantes de cargo de igual categoria em
atividade, ainda que o mencionado cargo tenha ou venha a mudar
a denominagcdo de nivel de classificacio ou padrio de
vencimento.

*0 § 2° do art. 154 foi acrescentado pela Lei n° 10.361, de 6.12.1979 -
D. 0. 13.12.1979, tendo sua redacdo atual pela Lei n°10.932,
de 3.10.1984 - D. O. 15.10.1984 - Apéndice.

*Redacdo anterior (Lei n°10.361, de 6.12.1979): § 2°- O
funcionario aposentado em decorréncia de invalidez por
acidente em servico, por moléstia profissional, ou por
doenga grave contagiosa ou incurdvel, especificada em
Lei, é considerado como em efetivo exercicio assegurado-
se-lhe todos os direitos e vantagens atribuidos ao ocupante
de cargo de igual denominagdo, em atividade.
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*Art. 155 — Revogado.

*Revogado pelo art. 2°da Lei n° 12.913, de 17.6.1999 - D. O. 18.6.1999
— Apéndice.
*Artigo revogado:

*Art. 155 - O funcionario, quando aposentado por tempo
de servigo, terd provento integral, correspondente aos
vencimentos e vantagens do cargo em que se aposentar.

*Ao art. 155 foram acrescentados os §§ 1°, 2° e 3° pela Lei n° 10.135, de
21.11.1977 - D. 0. 23.11.1977; art. 2°da Lei n° 10. 739, de 26.10.1982 - D.
0. de 11.11.1982; art. 24 da Lei 10.644, de 29.4.1982 - D. O. de 3.5.1982.
*§ 1°- O funcionario que contar tempo de servigo igual ou
superior ao fixado para aposentadoria voluntdria com
proventos integrais aposentar-se-a com as vantagens da
comissdo em cujo exercicio se encontrar, desde que haja
ocupado, durante 5 (cinco) anos ininterruptos, ou 10 (dez)
intercalados, cargos de provimento em comissdo ou de
dire¢do no Sistema Administrativo Civil do Estado, nas
Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia
Mista, Fundagoes instituidas pelo Poder Publico Estadual,
bem como os relacionados nos artigos 85 e seu pardgrafo
unico e 88, paragrafo 1°, da Constitui¢do Estadual.

*0 § 1° teve sua redacgdo original alterada pela Lei n’
10.266, de 24.5.1979, posteriormente pela Lei 10.331, de
30.10.1979 - D. O. 8.11.1979; e pelas Leis 10.589, de
23.11.1981, e 10.739, de 26.10.1982; Lei n° 11.074, de
22.7.1985 - D. O. 8.8.1985; art. 131, § 1° ¢ art. 153 da
Constituicdo Estadual.

*§ 27 - Atendidos os requisitos estabelecidos pelos §§ 1° e
4° deste artigo, estender-se-do as vantagens neles
constantes aos beneficiarios do art. 213 da CARTA
MAGNA ESTADUAL, bem como ao funciondrio atingido
pela compulsoria, aos 70 anos de idade, ou que se
invalidar por acidente em servico, por moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel
especificada no art. 89 desta Lei.

*0 § 2° tem redacdo dada pela Lei n° 10.266, de
24.5.1979 - D. O. 11.6.1979 e pela Lei n° 10.739, de
26.10.1982, tendo sido sua redacdio atual dada pela Lei n°
10.932, de 3.10.1984; art. 53 do ADCT da Constitui¢do
Federal e art. 20 do ADCT da Constituicdao Estadual.

*§ 39 - Somente para integraliza¢do do tempo exigido nos
pardgrafos deste artigo e do art. 22 da Lei n° 10. 644, de
20 de abril de 1982, computar-se-a o periodo em que o
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funcionario haja exercido cargo de Secretario de Estado,
ou a nivel deste, fungcdo de Assessoramento Técnico do
Poder Executivo, ou de membro de orgdo de deliberagdo
coletiva, bem como o periodo em que tenha exercido cargo
em comissao.

*0 § 3° tem redacdo dada pela Lei n° 10.361, de
6.12.1979 - D. O. 13.12.1979; e, posteriormente pela Lei
n°10.617, de 11.12.1981, e pela Lei 10.739, de 26.10.1982
— Apéndice.

$ 4°- O funciondrio que contar tempo de servigo igual ou
superior ao fixado para aposentadoria voluntdria com
proventos integrais ou 70 (setenta) anos de idade e/ou se
invalidar por acidente de servigo, por moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, especificada no
art. 89 desta Lei, ao se aposentar tera incluido em seus
proventos valor idéntico ao da gratificagdo pelo regime de
tempo integral ou da gratificagdo por execugdo de
trabalho relevante, técnico ou cientifico ou, ainda, ao da
gratificagdo pela representa¢do de gabinete que venha
percebendo, desde que temha usufruido esse beneficio
durante 5 (cinco) anos ininterruptos ou 10 (dez) anos
intercalados.

*0 § 4° foi acrescentado pela Lei n° 10.291, de 10.7.1979
- D. 0. 18.7.1979; e alterada pelas Leis 10.739, de
26.10.1982; Lei n° 11.165 de 20.12.1985 - D. O. 6.1.1986
— Apéndice.

*§ 5 - Para efeito de aposentadoria serdo computados os
periodos prestados aos orgdos da Administragdo Estadual
e remunerados por verba de Representacdo de Gabinete,
desde que ndo sejam cumulativos.

*0 pardgrafo 5° teve sua redacdo dada pela Lei n° 10.617,
de 11.12.1981; alterada pela Lei n°11.145, de 17.12.1985
- D. 0. 1812.1985; alterada pelo art. 2° da Lei n°
10.739. de 26.10.1982 — Apéndice.

*Art. 156 - O funcionario aposentado compulsoriamente por motivo
de idade, ou por invalidez decorrente de doenga ndo prevista no
artigo anterior, tera provento proporcional ao tempo de servico.

*Ver Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U.
16.12.1998 — Apéndice.

§ 1° - A proporcionalidade dos proventos, com base no tempo de
servigo, obedecera, sempre, os seguintes percentuais sobre o
vencimento do cargo:
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I - até 10 anos de tempo de servigo 50% (cingiienta por cento);

IT -de 10 a 15 anos de tempo de servico, 60% (sessenta por cento);
III - de 15 a 20 anos de tempo de servigo, 70% (setenta por cento);
IV - de 20 a 25 anos de tempo de servigo, 80% (oitenta por cento);

V - de mais de 25 anos de tempo de servigo, e menos de 30 ou 35
anos, conforme o caso, 90% (noventa por cento).

§ 2° - O provento proporcional assim calculado serd acrescido das
vantagens que, por lei, lhe devam ser incorporadas.

*Art. 157 - O provento da inatividade sera reajustado,
automaticamente, sempre que se modificar o vencimento dos
funcionarios em atividade, e, na mesma proporg¢do, por motivo de
alteracdo do poder aquisitivo da moeda.

*Ver § 8° do art. 40 da Constitui¢do Federal, com redacio dada pela
Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998 — D. O. U. 16.12.1998
— Apéndice.

§ 1° - O provento, salvo o caso do reajuste previsto neste artigo, ndo
podera ser superior aos vencimentos, nem sera objeto de reajuste
quando o vencimento for alterado em virtude de decisdo em
processo de enquadramento ou de reclassificacao.

*§ 2° - O provento decorrente de aposentadoria por implementacao
de tempo de servigo nao podera ser inferior & remuneragdo
auferida por servidor titular de cargo de igual categoria, ainda que
os mencionados cargos tenham ou venham a mudar de
denominagdo, de nivel de classificagdo ou de padrio de
vencimento.

*0 § 2° 0 art. 157 foi acrescentado pela Lei n° 10.361, de 6.12.1979 -
D. 0. 13.12.1979 e alterado pela Lei n°10.879, de 27.12.1983 - D.
0. 30.12.1983 - Apéndice.
*Redacdo anterior (Lei n°10.361, de 6.12.1979): § 2°- O
provento decorrente de aposentadoria de tempo de servigo
ndo poderd ser inferior a remunera¢do auferida por
servidor titular de cargo de igual denominagdo e
categoria.
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CAPITULO 111
Do Salario-Familia

*Art. 158 - O salario-familia ¢ o auxilio pecunidrio especial
concedido pelo Estado ao funcionario ativo e ao aposentado como
contribuicdo ao custeio das despesas de manutencdo de seus
dependentes.

*Ver Decreto n® 20.768, de 11.6.1990 - D. O. 12.6.1990 - Apéndice.

Art. 159 - A cada dependente relacionado no artigo seguinte
correspondera uma cota de salario-familia de acordo com o valor
fixado em lei.

Art. 160 - Conceder-se-a salario-familia:

I - pela esposa que ndo exerca atividade remunerada;

II - por filho menor de 21 anos que ndo exerga atividade remunerada;
III - por filho invalido;

IV - por filho estudante que freqiiente curso secundario ou superior e
que ndo exerca atividade lucrativa, até a idade de 24 (vinte e
quatro) anos;

V - pelo ascendente sem rendimento proprio que viva as expensas do
funcionario;

VI - por enteados, netos, irmaos, sobrinhos menores ou incapazes
que vivam as expensas do funcionario, bem como pessoa menor
ou incapaz que, igualmente assim viva sob sua guarda atribuida
judicialmente;

VII - pelo companheiro ou companheira, na forma e conceituagdo da
legislagdo previdenciaria.

§ 1° - Quando pai ¢ mie forem ambos funcionarios do Estado e
viverem em comum, o salario-familia sera concedido ao pai; se
ndo viverem em comum, o salario-familia serd concedido ao que
tiver os dependentes sob sua guarda e, se ambos os tiverem, de
acordo com a distribui¢dao dos dependentes.

§ 2° - Equipara-se ao pai ¢ a mde, o padrasto, a madrasta e 0s
representantes legais dos menores e dos incapazes.

§ 3°- A cota de salario-familia por filho invalido correspondera ao
duplo da cota dos demais.
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Art. 161 - O salario-familia sera pago, ainda, nos casos em que 0
funcionario deixar de perceber vencimento ou proventos, sem
perda do cargo.

Art. 162 - Em caso de falecimento do funcionario, o salario-familia
continuara a ser pago aos seus beneficiarios.

Paragrafo unico - Se o funcionario falecido ndo se houver habilitado
ao salario-familia, a administracdo ou interessados tomardo as
medidas necessarias para que seja pago aos seus beneficiarios,
desde que atendam aos requisitos necessarios a partir da data em
que fizerem jus ao beneficio, observada, a prescri¢ao qiiinqiienal.

Art. 163 - O salario-familia ndo servira de base para qualquer
contribui¢do, ainda que para fim de previdéncia social.

Art. 164 - Sera suspenso o pagamento do salario-familia ao
funcionario que comprovadamente descurar da subsisténcia e
educacdo dos seus dependentes.

§ 1° - Mediante autorizacdo judicial a pessoa que estiver mantendo os
dependentes do funcionario podera receber o salario-familia
enquanto durar a situag@o prevista neste artigo.

§ 2° - O pagamento voltard a ser feito ao funcionario tdo logo
comprovado o desaparecimento dos motivos determinantes da
suspensao.

Art. 165 - Para se habilitar & concessdo do saldrio-familia o
funcionario, o disponivel, ou o aposentado apresentardo uma
declaragdo de dependentes, indicando o cargo que exercer, ou no
qual estiver aposentado ou em disponibilidade, mencionando em
relacdo a cada dependente:

I - nome completo, data e local de nascimento, comprovado por
certiddo do registro civil;

II - grau de parentesco ou dependéncia;

III - no caso de se tratar de maior de 21 anos, se total e
permanentemente incapaz para o trabalho, hipotese em que
informara a causa e a espécie de invalidez;

IV - se o dependente vive sob a guarda do declarante.
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Art. 166 - A declaracdo do servidor sera prestada a seu chefe
imediato que a examinara e, apds o seu visto, a encaminhara ao
6rgdo competente para o processamento e atendimento da
concessao.

Art. 167 - O salario-familia sera concedido a vista das declaragdes
prestadas, mediante simples despacho que sera comunicado ao
orgdo incumbido da elaboragdo de folhas de pagamento.

§ 1° - Sera concedido ao declarante ativo ou inativo o prazo de 120
(cento e vinte) dias para o esclarecimento de qualquer duvida na
declaragdo, o que podera ser feito por meio de quaisquer provas
admitidas em direito.

§ 2° - Nao sendo apresentado no prazo o esclarecimento de que trata
o § 1°, a autoridade concedente determinara a imediata suspensdo
do pagamento do salario-familia, até que seja satisfeita a
exigéncia.

Art. 168 - Verificada, a qualquer tempo, a inexatidao das declaragdes
prestadas, sera suspensa a concessdo do salario-familia e
determinada a reposi¢do do indevidamente recebido, mediante o
desconto mensal de 10% do vencimento ou provento,
independentemente  dos limites estabelecidos para as
consignagdes em folha de pagamento.

Art. 169 - O funcionario ¢ o aposentado sdo obrigados a comunicar a
autoridade concedente, dentro do prazo de quinze dias, qualquer
alteragdo que se verifique na situagdo dos dependentes, da qual
decorra supressdo ou reducdo do salario-familia.

Pardgrafo inico - A ndo observancia desta disposi¢cdo acarretara as
mesmas providéncias indicadas no artigo anterior.

Art. 170 - O salario-familia sera devido em relagdo a cada
dependente, a partir do més em que tiver ocorrido o ato ou fato
que lhe der origem, deixando de ser devido igualmente em
relacdo a cada dependente no més seguinte ao ato ou fato que
determinar a sua supressao.

Art. 171 - O salario-familia sera pago juntamente com oS
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vencimentos ou  proventos, pelos orgdos  pagadores,
independentemente de publicagdo do ato de concessao.

CAPITULO IV
Do Auxilio-Doenca

Art. 172 - O funcionario tera direito a um més de vencimentos, a
titulo de auxilio-doenga, apés cada periodo de 12 (doze) meses
consecutivos de licenga para tratamento de saude.

§ 1° - O pagamento do auxilio-doenga sera autorizado a partir do dia
imediato aquele em que o funcionario completar o periodo a que
se refere o caput deste artigo, independentemente de
requerimento do interessado, em folha de pagamento que
obedecera as mesmas normas das folhas de pagamento de
vencimentos e proventos. Se o funciondrio ocupar mais de um
cargo, o auxilio-doenca sera pago apenas pelo de  maior
vencimento.

§ 2° - Quando ocorrer o falecimento do funcionario o auxilio-doenca
a que fez jus serd pago de acordo com as normas que regulam o
pagamento de vencimento ou provento nao recebidos.

CAPITULO V
Do Auxilio-Funeral

*Art. 173 - Sera concedido auxilio-funeral a familia do funciondario
falecido, correspondente a 01 (hum) més de seus vencimentos ou
proventos, limitado o pagamento a quantia de R$ 1.200,00 (hum
mil e duzentos reais).

Paragrafo tnico - Quando ndo houver pessoa da familia do
funcionario no local do falecimento, o auxilio-funeral sera pago a
quem promover o enterro, mediante comprovagao das despesas.

*Redagdo dada pela Lei n° 12.913, de 18.6.1999 - D. O. de 18.6.1999 —
Apéndice.

*Regulamentado pelo Decreto n° 11.630, de 12.12.1975 - D. O.
19.12.1975 e posteriormente pelo Decreto n° 20.768, de 11.6.1990 -
D. 0. 12.6.1990 - Apéndice.
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*Redacdo _anterior (Lei n° 9.826, de 14.5.1974): Art. 173 -
Serd concedido auxilio-funeral correspondente a um més
de vencimentos ou proventos a familia do funciondrio
falecido, mesmo que aposentado. § 1°- Os vencimentos ou
proventos serdo aqueles que o funciondrio fizer jus na data
do obito. § 2° - Em caso de acumulagdo legal o auxilio-
funeral sera pago somente na razdo do cargo de maior
vencimento do servidor falecido. § 3°- Enquanto continuar
como 6nus do Tesouro Estadual a despesa correrd pela
dotagdo prépria do cargo do funciondrio falecido, ndo
podendo, por conseguinte, ser provido o cargo antes de
decorridos 30 dias de sua vacancia. § 4° - Quando ndo
houver pessoa da familia do funciondrio no local do
falecimento, o auxilio-funeral serd pago a quem promover
o enterro, mediante prova das despesas.

TITULO VI
*Do Regime Disciplinar
*Ver Lei n°10.227, de 12.12.1978 - D. O. 15.12.1978 - Apéndice.

CAPITULO I
Dos Principios Fundamentais

Art. 174 - O funcionario publico é administrativamente responsavel,
perante seus superiores hierarquicos, pelos ilicitos que cometer.

Art. 175 - Considera-se ilicito administrativo a conduta comissiva ou
omissiva, do funcionario, que importe em viola¢ao de dever geral
ou especial, ou de proibicdo, fixado neste Estatuto ¢ em sua
legislagdo complementar, ou que constitua comportamento
incompativel com o decoro funcional ou social.

Paragrafo tnico - O ilicito administrativo ¢ punivel,
independentemente de acarretar resultado perturbador do servigo
estadual.

Art. 176 - A apuragdo da responsabilidade funcional sera promovida,
de oficio, ou mediante representacdo, pela autoridade de maior
hierarquia no 6rgdo ou na entidade administrativa em que tiver
ocorrido a irregularidade. Se se tratar de ilicito administrativo
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praticado fora do local de trabalho, a apuracdo da
responsabilidade sera promovida pela autoridade de maior
hierarquia no 6rgdo ou na entidade a que pertencer o funcionario
a quem se imputar a pratica da irregularidade.

Pardgrafo tinico - Se se imputar a pratica do ilicito a wvarios
funcionarios lotados em o6rgdos diversos do Poder Executivo, a
competéncia para determinar a apuragdo da responsabilidade
cabera ao Governador do Estado.

Art. 177 - A responsabilidade civil decorre de conduta funcional,
comissiva ou omissiva, dolosa ou culposa, que acarrete prejuizo
para o patrimdnio do Estado, de suas entidades ou de terceiros.

§ 1° - A indenizagdo de prejuizo causado ao Estado ou as suas
entidades, no que exceder os limites da fianga, quando for o caso,
sera liquidada mediante prestacdes mensais descontadas em folha
de pagamento, ndo excedentes da décima parte do vencimento, a
falta de outros bens que respondam pelo ressarcimento.

§ 2° - Em caso de prejuizo a terceiro, o funcionario respondera
perante o Estado ou suas entidades, através de agdo regressiva
proposta depois de transitar em julgado a decisdo judicial, que
houver condenado a Fazenda Publica a indenizar o terceiro
prejudicado.

Art. 178 - A responsabilidade penal abrange os crimes ¢
contravengdes imputados, por lei, ao funcionario, nesta qualidade.

Art. 179 - S3o independentes as instancias administrativas civil e
penal, e cumuléveis as respectivas cominagdes.

§ 1° - Sob pena de responsabilidade, o funcionario que exercer
atribuicdes de chefia, tomando conhecimento de um fato que
possa vir a se configurar, ou se configure como ilicito
administrativo, ¢ obrigado a representar perante a autoridade
competente, a fim de que esta promova a sua apuragao.

§ 2° - A apuracdo da responsabilidade funcional sera feita através de
sindicancia ou de inquérito.

§ 3° - Se o comportamento funcional irregular configurar, a0 mesmo
tempo, responsabilidade administrativa, civil e penal, a autoridade
que determinou o procedimento disciplinar adotara providéncias
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para a apuragdo do ilicito civil ou penal, quando for o caso,
durante ou depois de concluidos a sindicancia ou o inquérito.

§ 4° - Fixada a responsabilidade administrativa do funciondrio, a
autoridade competente aplicara a san¢do que entender cabivel, ou
a que for tipificada neste Estatuto para determinados ilicitos. Na
aplicacdo da sancdo, a autoridade levara em conta os antecedentes
do funcionario, as circunstancias em que o ilicito ocorreu, a
gravidade da infracdo e os danos que dela provierem para o
servigo estatal de terceiros.

§ 5° - A legitima defesa e o estado de necessidade excluem a
responsabilidade administrativa.

§ 6° - A alienacdo mental, comprovada através de pericia médica
oficial excluird, também, a responsabilidade administrativa,
comunicando o sindicante ou a Comissdo Permanente de
Inquérito a autoridade competente o fato, a fim de que seja
providenciada a aposentadoria do funcionario.

§ 7°- Considera-se legitima defesa o revide moderado e proporcional
a agressdo ou a iminéncia de agressdo moral ou fisica, que atinja
ou vise a atingir o funcionario, ou seus superiores hierarquicos ou
colegas, ou o patrimonio da instituigdo administrativa a que
Servir.

§ 8° - Considera-se em estado de necessidade o funcionario que
realiza atividade indispensavel ao atendimento de uma urgéncia
administrativa, inclusive para fins de preservacao do patriménio
publico.

§ 9° - O exercicio da legitima defesa e de atividades em virtude do
estado de necessidade ndo serdo excludentes de responsabilidade
administrativa quando houver excesso, imoderagdo ou
desproporcionalidade, culposos ou dolosos, na conduta do
funcionario.

Art. 180 - A apuragdo da responsabilidade do funcionario processar-
se-a mesmo nos casos de alteracdo funcional, inclusive a perda do
cargo.

Art. 181 - Extingue-se a responsabilidade administrativa:

I - com a morte do funcionario;

II - pela prescri¢ao do direito de agir do Estado ou de suas entidades
em matéria disciplinar.
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Art. 182 - O direito ao exercicio do poder disciplinar prescreve
passados cinco anos da data em que o ilicito tiver ocorrido.

Paragrafo unico - Sao imprescritiveis o ilicito de abandono de cargo
e a respectiva sangao.

Art. 183 - O inquérito administrativo para apuragdo da
responsabilidade do funcionario produzira, preliminarmente, os
seguintes efeitos:

I - afastamento do funcionario indiciado de seu cargo ou fun¢ao, nos
casos de prisdo preventiva ou prisdo administrativa;

II - sobrestamento do processo de aposentadoria voluntaria;

III - proibigao do afastamento do exercicio, salvo o caso do item I
deste artigo;

IV - proibigdo de concessdo de licenga, ou o seu sobrestamento,
salvo a concedida por motivo de saude;

V - cessagdo da disposicao, com retorno do funcionario ao seu 6rgao
de origem.

*Art. 184 - Assegurar-se-4 ao funcionario, no procedimento
disciplinar, ampla defesa, consistente, sobretudo:

*Ver art. 5°, inciso LV, da Constitui¢do Federal.

I - no direito de prestar depoimento sobre a imputacdo que lhe € feita
e sobre os fatos que a geraram;

IT - no direito de apresentar razdes preliminares e finais, por escrito,
nos termos deste Estatuto;

III - no direito de ser defendido por advogado, de sua indicacdo, ou
por defensor publico, também advogado, designado pela
autoridade competente;

IV - no direito de arrolar e inquirir, reinquirir e contraditar
testemunhas, e requerer acareagdes;

V - no direito de requerer todas as provas em direito permitidas,
inclusive as de natureza pericial;

VI - no direito de argiiir prescri¢io;
VII - no direito de levantar suspeic¢des e argiiir impedimentos.
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Art. 185 - A defesa do funcionario no procedimento disciplinar, que
¢ de natureza contraditoria, ¢ privativa de advogado, que a
exercitara nos termos deste Estatuto e nos da legislacdo federal
pertinente (Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil).

§ 1° - A autoridade competente designara defensor para o funcionario
que, pobre na forma da lei, ou revel, ndo indicar advogado,
podendo a indicagdo recair em advogado do Instituto de
Previdéncia do Estado do Ceara (IPEC).

§ 2° - O funcionario podera defender-se, pessoalmente, se tiver a
qualidade de advogado.

Art. 186 - O funcionario publico fica sujeito ao poder disciplinar
desde a posse ou, se esta ndo for exigida, desde o seu ingresso no
exercicio funcional.

Art. 187 - Se no transcurso do procedimento disciplinar outro
funcionario for indiciado, o sindicante ou a Comissido Permanente
de Inquérito, conforme o caso, reabrira os prazos de defesa para o
novo indiciado.

Art. 188 - A inobservancia de qualquer dos preceitos deste Capitulo
relativos a forma do procedimento, a competéncia e ao direito de
ampla defesa acarretara a nulidade do procedimento disciplinar.

Art. 189 - Aplica-se o disposto neste Titulo ao procedimento em que
for indiciado aposentado ou funcionario em disponibilidade.

CAPITULO II
Dos Deveres

Art. 190 - Os deveres do funcionario sdo gerais, quando fixados
neste Estatuto e legislacdo complementar, e especiais, quando
fixados tendo em vista as peculiaridades das atribuicdes
funcionais.

Art. 191 - S0 deveres gerais do funcionério:
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I - lealdade e respeito as instituigdes constitucionais e
administrativas a que servir;

II - observancia das normas constitucionais, legais e regulamentares;

III - obediéncia as ordens de seus superiores hierarquicos;

IV - continéncia de comportamento, tendo em vista o decoro
funcional e social,;

V - levar, por escrito, ao conhecimento da autoridade superior
irregularidades administrativas de que tiver ciéncia em razéo do
cargo que ocupa, ou da funcdo que exerga;

VI — assiduidade;

VII - pontualidade;

VIII - urbanidade;

IX - discrigao;

X - guardar sigilo sobre a documentagdo e os assuntos de natureza
reservada de que tenha conhecimento em razdo do cargo que
ocupa, ou da funcao que exer¢a;

XI - zelar pela economia e conservacdo do material que lhe for
confiado;

XII - atender as notificagdes para depor ou realizar pericias ou
vistorias, tendo em vista procedimentos disciplinares;

XIII - atender, nos prazos de lei ou regulamentares, as requisigdes
para defesa da Fazenda Publica;

XIV - atender, nos prazos que lhe forem assinados por lei ou
regulamento, os requerimentos de certidoes para defesa de
direitos e esclarecimentos de situagdes;

XV - providenciar para que esteja sempre em ordem, no
assentamento individual, sua declaracido de familia;

XVI - atender, prontamente, ¢ na medida de sua competéncia, os
pedidos de informagdo do Poder Legislativo e as requisi¢cdes do
Poder Judiciario;

XVII - cumprir, na medida de sua competéncia, as decisdes judiciais
ou facilitar-lhes a execucdo.

Art. 192 - O funcionario deixara de cumprir ordem de autoridade
superior quando:

I - a autoridade de quem emanar a ordem for incompetente;

IT - ndo se contiver a ordem na area da competéncia do 6rgdo a que
servir o funcionario seu destinatario, ou nao se referir a nenhuma
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das atribui¢oes do servidor;
III - for a ordem expedida sem a forma exigida por lei;

IV - nio tiver sido a ordem publicada, quando tal formalidade for
essencial a sua validade;

V - ndo tiver a ordem como causa uma necessidade administrativa ou
publica, ou visar a fins ndo estipulados na regra de competéncia
da autoridade da qual promanou ou do funcionario a quem se
dirige;

VI - a ordem configurar abuso ou excesso de poder ou de autoridade.

§ 1° - Em qualquer dos casos referidos neste artigo, o funcionario
representard contra a ordem, fundamentadamente, a autoridade
imediatamente superior a que ordenou.

§ 2° - Se se tratar de ordem emanada do Presidente da Assembléia
Legislativa, do Chefe do Poder Executivo, do Presidente do
Tribunal de Contas ¢ do Presidente do Conseclho de Contas dos
Municipios, o funcionario justificara perante essas autoridades a
escusa da obediéncia.

CAPITULO 111
Das Proibicoes

Art. 193 - Ao funcionario € proibido:

*I - salvo as excegOes constitucionais pertinentes, acumular cargos,
funcdes e empregos publicos remunerados, inclusive nas
entidades da Administracdo Indireta (autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista).

*Ver art. 37 da Constituicio Federal, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n° 19, de 4.6.1998 — D. O. U.
5.6.1998 — Apéndice.

II - referir-se de modo depreciativo as autoridades em qualquer ato
funcional que praticar, ressalvado o direito de critica doutrindria
aos atos e fatos administrativos, inclusive em trabalho publico e
assinado;

III - retirar, modificar ou substituir qualquer documento oficial, com
o fim de constituir direito ou obrigacdo, ou de alterar a verdade
dos fatos, bem como apresentar documento falso com a mesma
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finalidade;

IV - valer-se do exercicio funcional para lograr proveito ilicito para
si, ou para outrem;

V - promover manifestacio de desapreco ou fazer circular ou
subscrever lista de donativos, no recinto do trabalho;

VI - coagir ou aliciar subordinados com objetivos politico-
partidarios;

VII- participar de diretoria, geréncia, administragio, conselho técnico
ou administrativo, de empresa ou sociedades mercantis;

VIII - pleitear, como procurador ou intermedidrio, junto aos 6rgaos e
entidades estaduais, salvo quando se tratar de percepcdo de
vencimentos, proventos ou vantagens de parente consangiiineo ou
afim, até o segundo grau civil;

IX - praticar a usura;

X - receber propinas, vantagens ou comissdes pela pratica de atos de
oficio;

XI - revelar fato de natureza sigilosa, de que tenha ciéncia em razdo
do cargo ou fungdo, salvo quando se tratar de depoimento em
processo judicial, policial ou administrativo;

XII - cometer a outrem, salvo os casos previstos em lei ou ato
administrativo, o desempenho de sua atividade funcional;

XIII - entreter-se, nos locais e horas de trabalho, com atividades
estranhas as relacionadas com as suas atribui¢oes, causando
prejuizos a estas;

XIV - deixar de comparecer ao trabalho sem causa justificada;

XV - ser comerciante;

XVI - contratar com o Estado, ou suas entidades, salvo os casos de
prestagdo de servicos técnicos ou cientificos, inclusive os de
magistério em carater eventual;

XVII - empregar bens do Estado e de suas entidades em servigo
particular;

XVIII - atender pessoas estranhas ao servigo, no local de trabalho,
para o trato de assuntos particulares;

XIX - retirar bens de 6rgdos ou entidades estaduais, salvo quando
autorizado pelo superior hierarquico ¢ desde que para atender a
interesse publico.

Paréagrafo tinico - Excluem-se da proibicdo do item XVI os contratos

89



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

de clausulas uniformes e os de emprego, em geral, quando, no
ultimo caso, ndo configurarem acumulagio ilicita.

Art. 194 - E ressalvado ao funcionario o direito de acumular cargo,
funcdes e empregos remunerados, nos casos excepcionais da
Constituigdo Federal.

§ 1°- Verificada, em inquérito administrativo, acumulacdo proibida e
provada a boa-fé, o funcionario optard por um dos cargos,
fungdes ou empregos, ndo ficando obrigado a restituir o que
houver percebido durante o periodo da acumulagéo vedada.

§ 2° - Provada a ma-fé, o funcionario perdera os cargos, fungdes ou
empregos acumulados ilicitamente devolvendo ao Estado o que
houver percebido no periodo da acumulagio.

Art. 195 - O aposentado compulsoriamente ou por invalidez ndo
podera acumular seus proventos com a ocupagdo de cargo ou o
exercicio de fungao ou emprego publico.

Paragrafo tnico - Nao se compreendem na proibicdo de acumular
nem estdo sujeitos a quaisquer limites:

I - a percepcdo conjunta de pensdes civis e militares;
II - a percepcao de pensdes com vencimento ou salario;

III - a percepcdo de pensdes com vencimentos de disponibilidade e
proventos de aposentadoria e reforma;

IV- a percepcdo de proventos, quando resultantes de cargos
legalmente acumulaveis.

CAPITULO IV
Das San¢des Disciplinares e seus Efeitos

Art. 196 - As sangdes aplicaveis ao funcionario sdo as seguintes:
I - repreensio;
IT - suspensao;
III - multa;
*IV - demissao;
*Ver art. 37 da Lei n° 11.714, de 25.7.1990 — D. O. 4.9.1990 —
Apéndice.
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V - cassacdo de disponibilidade;
VI - cassagdo de aposentadoria.

Art. 197 - Aplicar-se-4 a repreensdo, sempre por escrito, ao
funcionario que, em carater primario, a juizo da autoridade
competente, cometer falta leve, ndo cominavel, por este Estatuto,
com outro tipo de sangdo.

Art. 198 - Aplicar-se-a a suspensao, através de ato escrito, por prazo
ndo superior a 90 (noventa) dias, nos casos de reincidéncia de
falta leve, e nos de ilicito grave, salvo a expressa cominagao, por
lei, de outro tipo de sang¢ao.

Paragrafo tinico - Por conveniéncia do servigo, a suspensdo podera
ser convertida em multa, na base de 50% (cinqiienta por cento)
por dia de vencimento, obrigado, neste caso, o funcionario a
permanecer em exercicio.

*Art. 199 - A demissdo sera obrigatoriamente aplicada nos seguintes
casos:

*Ver § 1° do art. 41 da Constituicdao Federal, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4.6.1998 — D. O. U. 5.6.1998 —
Apéndice.
I - crime contra a administragao publica;

I - crime comum praticado em detrimento de dever inerente a fungdo
publica ou ao cargo publico, quando de natureza grave, a critério
da autoridade competente;

III - abandono de cargo;
IV - incontinéncia publica e escandalosa e pratica de jogos proibidos;
V - insubordinagdo grave em servico;

VI - ofensa fisica ou moral em servico contra funcionario ou
terceiros;

VII - aplicagdo irregular dos dinheiros publicos, que resultem em
les@o para o Erario Estadual ou dilapidagdo do seu patrimonio;

VIII - quebra do dever de sigilo funcional;
IX - corrup¢ao passiva, nos termos da lei penal;

X - falta de atendimento ao requisito do estagio probatorio
estabelecido no art. 27, § 1°, item III;
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XI - desidia funcional;

XII - descumprimento de dever especial inerente a cargo em
comissao.

§ 1 - Considera-se abandono de cargo a deliberada auséncia ao
servigo, sem justa causa, por trinta (30) dias consecutivos ou 60
(sessenta) dias, interpoladamente, durante 12 (doze) meses.

§ 2° - Entender-se-a por ausé€ncia ao servico com justa causa ndo so a
autorizada por lei, regulamento ou outro ato administrativo, como
a que assim for considerada apds comprovagdo em inquérito ou
justificagdo administrativa, esta ultima requerida ao superior
hierarquico pelo funcionario interessado, valendo a justificacéo,
nos termos deste paragrafo, apenas para fins disciplinares.

Art. 200 - Tendo em vista a gravidade do ilicito, a demissdo podera
ser aplicada com a nota "a bem do servico publico", a qual
constara sempre nos casos de demissao referidos nos itens [ e VII
do artigo 199.

Paragrafo tnico - Salvo reabilitacdo obtida em processo disciplinar
de revisdo, o funcionario demitido com a nota a que se refere este
artigo nao podera reingressar nos quadros funcionais do Estado
ou de suas entidades, a qualquer titulo.

*Art. 201 - Ao ato que cominar sangdo, precedera sempre
procedimento disciplinar, assegurada ao funcionario indiciado
ampla defesa, nos termos deste Estatuto, pena de nulidade da
cominagdo imposta.

*Ver art. 5°, inciso LV da Constituicdao Federal.

Paragrafo tnico - As sangoes referidas nos itens Il e VI do artigo 196
serdo cominadas por escrito e fundamentalmente, pena de
nulidade.

Art. 202 - Sdo competentes para aplicag@o das sangdes disciplinares:

I - os Chefes dos Poderes Legislativo e Executivo, em qualquer caso,
¢ privativamente, nos casos de demissdo e cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade, salvo se se tratar de punigdo de
funcionario autarquico;

I - os dirigentes superiores das autarquias, em qualquer caso, e,
privativamente, nos casos de demissdo e cassagdo, da
aposentadoria ou disponibilidade;
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III - os Secretarios de Estado e demais dirigentes de oOrgdos
subordinados ou auxiliares, em todos os casos, salvo os referidos
nos itens I e II;

IV- os chefes de unidades administrativas em geral, nos casos de
repreensdo, suspensao até 30 (trinta) dias e multa correspondente.

Art. 203 - Além da pena judicial que couber, serdo considerados
como de suspensdo os dias em que o funcionario, notificado
deixar de atender a convocagdo para prestacao de servigos estatais
compulsorios, salvo motivo justificado.

Art. 204 - Sera cassada a aposentadoria ou disponibilidade se ficar
provado, em inquérito administrativo, que o aposentado ou
disponivel:

I - praticou, quando no exercicio funcional, ilicito punivel com
demissdo;

I - aceitou cargo ou fun¢do que, legalmente, ndo poderia ocupar, ou
exercer, provada a ma-fé;

III - ndo assumiu o disponivel, no prazo legal, o lugar funcional em
que foi aproveitado, salvo motivo de forga maior;

IV - perdeu a nacionalidade brasileira.

Paragrafo tnico - A cassagdo da aposentadoria ou disponibilidade
extingue o vinculo do aposentado ou do disponivel com o Estado
ou suas entidades autarquicas.

Art. 205 - A suspensdo preventiva serd ordenada pela autoridade que
determinar a abertura do inquérito administrativo, se, no
transcurso deste, a entender indispensavel, nos termos do § 1°
deste artigo.

§ 1° - A suspensdo preventiva nao ultrapassard o prazo de 90
(noventa) dias e somente sera determinada quando o afastamento
do funcionario for necessario, para que, como indiciado, ndo
venha a influir na apuragdo de sua responsabilidade.

§ 2° - Suspenso preventivamente, o funcionario tera, entretanto,
direito:

I - a computar o tempo de servico relativo ao periodo de suspensdo
para todos os efeitos legais;

II - a computar o tempo de servi¢o para todos os fins de lei, relativo
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ao periodo que ultrapassar o prazo da suspensao preventiva;

III - a perceber os vencimentos relativos ao periodo de suspensao, se
reconhecida a sua inocéncia no inquérito administrativo;

IV - a perceber as gratificagdes por tempo de servigo ja prestado e o
salario-familia.

Art. 206 - Os Chefes dos Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario, os Presidentes do Tribunal de Contas e do Conselho de
Contas dos Municipios, os Secretarios de Estado e os dirigentes
das Autarquias poderdo ordenar a prisdo administrativa do
funcionario responsavel direto pelos dinheiros e valores publicos,
ou pelos bens que se encontrarem sob a guarda do Estado ou de
suas Autarquias, no caso de alcance ou omissdo no recolhimento
ou na entrega a quem de direito nos prazos ¢ na forma da lei.

§ 1° - Recolhida aos cofres publicos a importancia desviada, a
autoridade que ordenou a prisdo revogara imediatamente o ato
gerador da custodia.

§ 2° - A autoridade que ordenar a prisdo, que ndo podera ultrapassar
a 90 (noventa) dias, comunicara imediatamente o fato a
autoridade judiciaria competente e providenciard a abertura e
realizacdo urgente do processo de tomada de contas.

Art. 207 - A prisdo, a que se refere o artigo anterior, sera cumprida
em local especial.

Art. 208 - Aplica-se a prisdo administrativa o disposto no § 2° do art.
205 deste Estatuto.

CAPITULO V
Da Sindicancia

Art. 209 - A sindicancia ¢ o procedimento sumadrio através do qual o
Estado ou suas autarquias reunem elementos informativos para
determinar a verdade em torno de possiveis irregularidades que
possam configurar, ou ndo, ilicitos administrativos, aberta pela
autoridade de maior hierarquia, no 6rgdo em que ocorreu a
irregularidade, ressalvadas em qualquer caso, permitida a
delegagao de competéncia:
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I - do Governador, em qualquer caso;

Il - dos Secretarios de Estado, dos dirigentes autarquicos e dos
Presidentes da Assembléia Legislativa, Tribunal de Contas e do
Conselho de Contas dos Municipios, em suas respectivas areas
funcionais.

§ 1° - Abrir-se-a, também, sindicancia para apuracdo das aptiddoes do
funcionario, no estadgio probatdrio, para fins de demissdo ou
exoneracdo, quando for o caso, assegurada ao indiciado ampla
defesa, nos termos dos artigos estatutarios que disciplinam o
inquérito administrativo, reduzidos os prazos neles estabelecidos,
a metade.

§ 2° - Aberta a sindicancia, suspende-se a fluéncia do periodo do
estagio probatorio.

§ 3° - A sindicancia sera realizada por funcionario estavel, designado
pela autoridade que determinar a sua abertura.

§ 4° - A sindicancia precede o inquérito administrativo, quando for o
caso, sendo-lhe anexada como peca informativa e preliminar.

§ 5° - A sindicancia sera realizada no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, prorrogavel por igual periodo, a pedido do sindicante, e a
critério da autoridade que determinou a sua abertura.

§ 6° - Havendo ostensividade ou indicios fortes de autoria do ilicito
administrativo, o sindicante indiciard o funcionario, abrindo-lhe o
prazo de 3 (trés) dias para defesa prévia. A seguir, com o seu
relatorio, encaminhara o processo de sindicancia a autoridade que
determinou a sua abertura.

§ 7° - O sindicante podera ser assessorado por técnicos, de
preferéncia pertencentes aos quadros funcionais, devendo todos
os atos da sindicancia serem reduzidos a termo por secretario
designado pelo sindicante, dentre os funcionarios do 6rgdo a que
pertencer.

§ 8° - Ultimada a sindicincia, ndo apurada a responsabilidade
administrativa, ou o descumprimento dos requisitos do estagio
probatorio, o processo sera arquivado, fixada a responsabilidade
funcional, a autoridade que determinou a sindicancia encaminhara
0s respectivos autos para a Comissao Permanente de Inquérito
Administrativo, que funcionara:

I - no Poder Executivo, na Governadoria, nas Secretarias de Estado,
orgaos desconcentrados e nas autarquias;
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II - no Poder Legislativo, na Diretoria Geral;
III - no Tribunal de Contas ¢ no Conselho de Contas dos Municipios.

CAPITULO VI
Do Inquérito Administrativo

Art. 210 - O inquérito administrativo ¢ o procedimento através do
qual os orgdos e as autarquias do Estado apuram a
responsabilidade disciplinar do funcionario.

Parédgrafo unico - S3o competentes para instaurar o inquérito:

I - o0 Governador, em qualquer caso;

IT - os Secretarios de Estado, os dirigentes das Autarquias ¢ os
Presidentes da Assembléia Legislativa, do Tribunal de Contas e
do Conselho de Contas dos Municipios, em suas areas funcionais,
permitida a delegacdo de competéncia.

Art. 211 - O inquérito administrativo serad realizado por Comissdes
Permanentes, instituidas por atos do Governador, do Presidente
da Assembléia Legislativa, do Presidente do Tribunal de Contas,
do Presidente do Conselho de Contas dos Municipios, dos
dirigentes das Autarquias e dos oOrgdos desconcentrados,
permitida a delegagdo de poder, no caso do Governador, ao
Secretario de Administragao.

Art. 212 - As Comissdes Permanentes de Inquérito Administrativo
compor-se-30 de trés membros, todos funciondrios estaveis do
Estado ou de suas autarquias, presidida pelo servidor que for
designado pela autoridade competente, que colocara a disposigdo
das Comissdes o pessoal necessario ao desenvolvimento de seus
trabalhos, inclusive os de secretario e assessoramento.

Art. 213 - Instaurado o inquérito administrativo, a autoridade
encaminhara seu ato para a Comissdo de Inquérito que for
competente, tendo em vista o local da ocorréncia da
irregularidade verificada, ou a vinculag¢do funcional do servidor a
quem se pretende imputar a responsabilidade administrativa.
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Art. 214 - Abertos os trabalhos do inquérito, o Presidente da
Comissao mandara citar o funcionario acusado, para que, como
indiciado, acompanhe, na forma do estabelecido neste Estatuto,
todo o procedimento, requerendo o que for do interesse da defesa.

Paragrafo unico - A citagdo sera pessoal, mediante protocolo,
devendo o servidor dele encarregado consignar, por escrito, a
recusa do funcionario em recebé-la. Em caso de ndo ser
encontrado o funciondrio, estando ele em lugar incerto e nao
sabido, a citagdo far-se-4 por edital, publicado no Diario Oficial
do Estado, com prazo de 15 (quinze) dias, depois do que, ndo
comparecendo o citado, ser-lhe-a designado defensor, nos termos
do art. 184, item IIl e § 1° do art. 185.

Art. 215 - Citado, o indiciado podera requerer suas provas no prazo
de 5 (cinco) dias, podendo renovar o pedido, no curso do
inquérito, se necessario para demonstracao de fatos novos.

Art. 216 - A falta de notificagdo do indiciado ou de seu defensor,
para todas as fases do inquérito, determinarda a nulidade do
procedimento.

Art. 217 - Encerrada a fase probatoria, o indiciado sera notificado
para apresentar, por seu defensor, no prazo de 10 (dez) dias, suas
razdes finais de defesa.

Art. 218 - Apresentadas as razdes finais de defesa, a Comissdo
encaminhard os autos do inquérito, com relatério circunstanciado
e conclusivo, a autoridade competente para o seu julgamento.

Art. 219 - Sob pena de nulidade, as reunides e as diligéncias
realizadas pela Comissdo de Inquérito serdo consignadas em atas.

Art. 220 - Da decisdo de autoridade julgadora cabe recurso no prazo
de 10 (dez) dias, com efeito suspensivo, para a autoridade
hierarquica imediatamente superior, ou para a que for indicada em
regulamento ou regimento.
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Paragrafo tinico - Das decisdes dos Secretarios de Estado e do
Presidente do Conselho de Contas dos Municipios cabera recurso,
com efeito suspensivo, no prazo deste artigo, para o Governador.
Das decisGes do Presidente da Assembléia Legislativa e do
Tribunal de Contas caberd recurso, com os efeitos deste
paragrafo, para o Plenario da Assembléia e do Tribunal,
respectivamente.

Art. 221 - O inquérito administrativo serd concluido no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a pedido da Comissao, ou a requerimento do indiciado,
dirigido a autoridade que determinou o procedimento.

Art. 222 - Em qualquer fase do inquérito serd permitida a
intervengdo do indiciado, por si, ou por seu defensor.

Art. 223 - Havendo mais de um indiciado e diversidade de sanc¢oes
cabera o julgamento a autoridade competente para imposi¢ao da
sancdo mais grave. Neste caso, os prazos assinados aos
indiciados correrdo em comum.

Art. 224 - O funcionario s6 podera ser exonerado, estando
respondendo a inquérito administrativo, depois de julgado este
com a declaragdo de sua inocéncia.

Art. 225 - Recebidos os autos do inquérito, a autoridade julgadora
proferira sua decisdo no prazo improrrogavel de 20 (vinte) dias.

Art. 226 - Declarada a nulidade do inquérito, no todo ou em parte,
por falta do cumprimento de formalidade essencial, inclusive o
reconhecimento de direito de defesa, novo procedimento sera
aberto.

Art. 227 - No caso do artigo anterior ¢ no de esgotamento do prazo
para a conclusdo do inquérito, o indiciado, se tiver sido afastado
de seu cargo, retornara ao seu exercicio funcional.
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CAPITULO VII
Da Revisao

Art. 228 - A qualquer tempo podera ser requerida a revisdo do
procedimento administrativo de que resultou sanc¢do disciplinar,
quando se aduzam fatos ou circunstancias que possam justificar a
inocéncia do requerente, mencionados ou ndo no procedimento
original.

Paragrafo tUnico - Tratando-se de funcionario falecido ou
desaparecido, a revisdo podera ser requerida pelo conjuge,
companheiro, descendente, ascendente colateral consangiiineo até
0 2° grau civil.

Art. 229 - Processar-se-a a revisdo em apenso ao processo original.

Paragrafo unico - Nao constitui fundamento para a revisdo a simples
alegacdo de injustica da sang@o.

Art. 230 - O requerimento devidamente instruido sera dirigido a
autoridade que aplicou a sancdo, ou aquela que a tiver
confirmado, em grau de recurso.

Paragrafo unico - Para processar a revisao, a autoridade que receber
0 requerimento nomeara uma comissdo composta de trés
funcionarios efetivos, de categoria igual ou superior a do
requerente.

Art. 231 - Na inicial, o requerente pedira dia e hora para inquirigdo
das testemunhas que arrolar.

Pardgrafo tinico - Sera considerada informante a testemunha que,
residindo fora da sede onde funcionar a comissdo, prestar
depoimento por escrito.

Art. 232 - Concluido o encargo da comissdo, no prazo de 60
(sessenta) dias, prorrogavel por trinta (30) dias, nos casos de forga
maior, sera 0 processo, com o respectivo relatdrio, encaminhado a
autoridade competente para o julgamento.

Paragrafo tnico - O prazo para julgamento sera de 20 (vinte) dias,
prorrogavel por igual periodo, no caso de serem determinadas
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novas diligéncias.

Art. 233 - Das decisdes proferidas em procedimento de revisao cabe
recurso, na forma do art. 220.

TITULO VII
Das Disposi¢oes Finais

CAPITULO UNICO
Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 234 - O o6rgao central do sistema de pessoal do Poder Executivo
e os assemelhados do Poder Legislativo e entidades autarquicas
fornecerdo ao funcionario cartio de identidade, dele devendo
constar o retrato, a impressdo digital, a filiagdo, a data de
nascimento e a qualificacdo funcional do identificado.

Paragrafo tinico - Serd recolhido o cartdo do funcionario que for
exonerado, demitido ou aposentado.

Art. 235 - Salvo disposicdo expressa em contrario, 0s prazos
previstos neste Estatuto somente correrdo nos dias Tteis,
excluindo-se o dia inicial.

Art. 236 - Nos dias uteis, s6 por determinagdo dos Chefes dos
Poderes Executivo e Legislativo poderdo deixar de funcionar os
orgaos e entidades estaduais.

Art. 237 - E assegurado aos funcionarios o direito de se agruparem
em associacdo de classe, sem carater sindical ou politico-
partidario.

Paragrafo tnico - Essas Associagdes, que deverdo ter personalidade
juridica de direito privado, representardo os que integrarem o seu
quadro social perante as autoridades administrativas, em matéria
de interesse da coletividade funcional.

*Art. 238 - O dia 28 de outubro serda consagrado ao funcionario
publico estadual e comemorado, oficialmente, na forma do que
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for disposto em Regulamento.

*Regulamentado pelo Decreto n° 11.472, de 29.9.1975 — D. O.
2.10.1975 — Apéndice.

*Art. 239 - Ressalvadas as excegdes constantes de disposicdo
expressa em lei, bem como os casos de acumulagdo licita, o
funcionario ndo podera receber, mensalmente, importancia total
superior a noventa por cento da percebida pelos Secretarios de
Estado.

§ 1° - Ficam excluidas do limite deste artigo:

I - a gratificagdo pela representagdo de Gabinete;

II - salario-familia;

III - progressao horizontal;

IV- diarias e ajuda de custo;

V - gratificagdo pela participagdo em 6rgao de deliberagdo coletiva;

VI - gratificagdo de exercicio;

VII — gratificagdo por prestacao de servigo extraordinario.

§ 2° - O funcionario ndo percebera, a qualquer titulo, importancia
mensal superior a recebida pelo Governador do Estado, ndo se
computando, entretanto, no calculo, didrias, ajudas de custo,
gratificacdo por servico ou estudo fora do Estado e a progressdo
horizontal.

*0 art. 239 teve sua redagdo alterada pelo art. 25 da Lei n° 10.416, de
8.9.1980 - D. O. 8.9.1980 — Apéndice.

Art. 240 - E vedado por o funcionario a disposicdo de entidade de
direito privado, estranha no Sistema Administrativo, salvo em
caso de convénio, ou para exercer fungdo considerada pelo
sistema de relevante interesse social.

Art. 241 - S3o isentos de qualquer tributo ou emolumentos os
requerimentos, certiddes e outros papéis que interessem ao
funcionario publico ou a aposentado, nessas qualidades.

Art. 242 - Nenhum tributo estadual incidird sobre os vencimentos,
proventos ou qualquer vantagem do funcionario ou do
aposentado, nem sobre os atos ou titulos referentes a sua vida
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funcional.

Art. 243 - As normas do regime disciplinar previstas neste Estatuto,
salvo as de natureza adjetiva, ndo se aplicam aos casos pendentes.

Art. 244 - O afastamento do funcionario ocupante de cargo de
chefia, direcdo, fiscalizacdo ou arrecadag¢do, para disputar
mandato eletivo, dar-se-4 nos termos da legislagdo eleitoral
pertinente.

Pardgrafo unico - Durante o afastamento de que trata este artigo o
funcionario ndo percebera os vencimentos ou vantagens do cargo
que momentaneamente detinha ou de que for ocupante efetivo,
exceto o salario-familia, considerando-se o afastamento como
autorizagdo para o trato de interesses particulares.

*Art. 245 - Ao ex-combatente da For¢a do Exército, da
Expediciondria Brasileira, da Forca Aérea Brasileira, da
Marinha de Guerra e da Marinha Mercante do Brasil, que tenha
participado efetivamente de operacdes bélicas na segunda Guerra
Mundial, e cuja situagdo se encontra definida na Lei Federal n°
5.315, de 12 de setembro de 1967, sdo assegurados os seguintes
direitos:

*Ver art. 53 dos ADCT da Constituicdao Federal e art. 20 dos ADCT da
Constitui¢do Estadual.

I - estabilidade, se funcionario publico;

*[I- aproveitamento no servigo publico, sem a exigéncia do disposto
no art. 106, § 1° da Constitui¢ao do Estado;

*Ver art. 53, inciso I, dos ADCT da Constituicao Federal e art. 20,
inciso I da Constituicdo Estadual.

IIT - aposentadoria com proventos integrais aos 25 (vinte e cinco)
anos de servigo efetivo, se funciondrio publico da Administracdo
direta ou autarquica;

IV - beneficio do Instituto de Previdéncia;

V - promocao apos intersticio legal, e se houver vaga;

VI - assisténcia médica, hospitalar e educacional, se carente de
recurso.
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Art. 246 - As atuais fungdes gratificadas passam a categoria de
cargos em comissdo, convertendo-se automaticamente os valores
das gratificacdes em gratificagdes de representagdo, mantida a
simbologia vigente até definicdo regulamentar.

Art. 247 - Aplica-se o regime desta lei aos estabilizados nos termos
do § 2° do Art. 177 da Constituicdo Federal de 1967, com a
redagdo dada pelo art. 194 da Emenda Constitucional n° 1, de 17
de outubro de 1969, desde que sujeitos ao regime do Estatuto
anterior, quando da aquisi¢do da estabilidade.

*Paragrafo tnico - Com a estabilidade, as fun¢des de carater eventual
dos servidores em geral passam a ser de natureza permanente,
caracterizando-se como cargo, devendo como tal, serem
consideradas, para todos os efeitos.

*Ver Decreto n° 11.870, de 31.5.1976 - D. O. 8.6.1976 e Decreto n’
13.271. de 12.6.1979 — D. O. 15.6.1979 - Apéndice.

Art. 248 - O funcionario que esteja com o seu vinculo funcional
suspenso, ou no gozo de licenca, podera ser, a qualquer tempo,
citado para se defender em procedimento disciplinar, ou
notificado para nele prestar depoimento, ou realizar ou se
submeter a provas de natureza pericial, salvo manifesta
impossibilidade por motivo de doenga, justificada perante o
sindicante ou Comissdo Permanente de Inquérito.

Art. 249 - S0 considerados concursos publicos, gerando todos os
efeitos que lhe sdo atinentes, os exames de provas de habilitagdo
ou selecdo realizados para a admissdo de candidatos a fungdes das
extintas TNM e que se revestiram das caracteristicas essenciais
dos concursos publicos, consideradas, como tais, a acessibilidade
a todos os brasileiros, o carater competitivo ¢ eliminatorio e
ampla divulgagdo.

Pardgrafo unico - A declaracao de equivaléncia sera feita pelo 6rgao
central do sistema de pessoal, mediante provocacdo do
interessado.

Art. 250 - Reduzida a capacidade do funcionério para o exercicio das
atribuicdes do cargo que ocupa, comprovada através de pericia
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médica oficial, sera ele readaptado, mediante transferéncia, em
cargo de atribui¢des compativeis com o seu novo estado psiquico
ou somatico.

Paréagrafo tinico - A readaptagdo obedecera ao disposto nos arts. 50 e
51 deste Estatuto.

Art. 251 - E permitida a consignacdo em folha de vencimentos,
salarios, proventos, subsidios, pensdes e montepios.

§ 1° - A soma das consignagdes ndo excedera de 30% (trinta por
cento) dos vencimentos, salarios, proventos, subsidios, pensdes e
montepios.

§ 2° - Esse limite sera elevado até 70% (setenta por cento) para
prestagdo alimenticia, educagdo, aluguel de casa ou aquisi¢ao de
imoével destinado a moradia propria.

§ 3° - Serdo computadas para efeito do calculo previsto neste artigo
as vantagens pecuniarias acessorias de carater permanente.

Art. 252 - A partir de 1°. de janeiro de 1974, todas as gratificagdes
adicionais por tempo de servigo percebidas pelos funcionarios
deverdo ser convertidas na progressdo horizontal prevista no
Capitulo X, Secdo I, do Titulo II, deste Estatuto.

Art. 253 - O Estado, na forma que dispuser Decreto do Governador
do Estado, podera assegurar bolsa de estudo ao funcionario, como
incentivo a sua profissionalizacdo, em cursos ndo regulares de
formagdo, treinamento, aperfeicoamento e de especializacdo
profissionais, mantidos por entidades oficiais ou particulares, de
reconhecida e notoria idoneidade.

Paragrafo tinico - O Decreto a que se refere este artigo podera dispor
sobre a concessao de bolsas de estudo para funcionarios em
cursos de extensdo universitaria e de pos-graduacgao.

*Art. 254 — A carga horaria de trabalho de trinta (30) horas
semanais, a que estdo obrigados os servidores publicos do
Sistema Administrativo Estadual, sera prestada, em periodo e
tempo corrido das segundas as sextas-feiras.

Paragrafo unico — Os servidores que ocupam cargo de magistrado,
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procurador, assessor juridico, professor, médico, engenheiro,
agronomo, servidores publicos estatutarios e demais atividades
assemelhadas, bem como 0s que exercem cargo em comissdo
terdo seus regimes de trabalho definidos em regulamento proprio.

*0 art. 254 teve sua redacdo alterada pela Lei n° 10.647, de 13.5.1982 —
D. 0. 19.5.1982 — Apéndice.

*Redacdo anterior (Lei n°9.826, de 14.5.1974): Art. 254 —
A carga horaria de trabalho do funciondrio serd de 30
(trinta) horas semanais, no minimo, cabendo a fixa¢do do
expediente didario aos dirigentes do Sistema Administrativo
Estadual, permitida a delegacdo. Paragrafo unico — O
Regulamento definird as excegdes a esta norma em face da
natureza das atribui¢des e condi¢des de trabalho de
ocupantes de determinados cargos técnicos ou cientificos.

*Ver art. 7°, §§ 1°, 2° e 3° e 4° da Lei n° 12.386, de 9.12.1994 — D. O.
9.12.1994 — Apéndice.

Art. 255 - Continuam em vigor as Leis e Regulamentos que
disciplinam os institutos previstos neste Estatuto, desde que com
ele ndo colidam, até que novas normas sejam expedidas.

Art. 256 - Os Poderes Legislativo e Executivo, no ambito de suas
respectivas competéncias, expedirdo os atos necessarios a
complementagao e explicitacdo deste Estatuto.

Art. 257 - Aplicam-se as disposi¢des deste Estatuto
subsidiariamente, no que couber, ao Magistério Estadual em todos
os graus de ensino, ao pessoal da Policia Civil de carreira e aos
funcionarios administrativos do Poder Judiciario.

Art. 258 - Esta lei entrard em vigor a 1° de janeiro 1974, ficando
revogadas todas as disposi¢cdes legais ou regulamentares que,
implicita ou explicitamente, colidam com este Estatuto,
especialmente a Lei n° 4.196, de 5 de setembro de 1958; a Lei n°
4.658, de 19 de novembro de 1959; a Lei n°® 7.999, de 11 de maio
de 1965; a Lei n°® 8.384, de 10 de janeiro de 1966; a Lei n° 9.226,
de 27 de novembro de 1968; a Lei n° 9.260, de 12 de dezembro
de 1968, no que diz respeito ao funcionario autarquico; a Lei n°
9.381, de 27 de julho de 1970; a Lei n°® 9.443, de 9 de margo de
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1971 e a Lei n° 9.496, de 19 julho de 1971.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, 14 de maio de 1974.

CESAR CALS

Claudino Sales

Josberto Romero de Barros

José Valdir Pessoa

Jilio Gongalves Rego

Jodo Alfredo Montenegro Franco
Ernando Ucho6a Lima

Edival de Melo Tavora

José Aragao Cavalcanti
Murilo Walderek M. de Serpa
Amaury de Castro e Silva
José Aristides Braga

Vicente Férrer Augusto Lima
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LEGISLACAO CORRELATA E/OU COMPLEMENTAR

EMENDA CONSTITUCIONAL FEDERAL N° 19, de 4.6.1998 -
D. O. U. 5.6.1998.

Modifica o regime e dispoe
sobre principios e normas da
Administragdo Publica,
servidores e agentes politicos,
controle de despesas e financas
publicas e custeio de atividades a
cargo do Distrito Federal, e dd
outras providéncias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos
termos do § 3° do art. 60 da Constituigdo Federal, promulgam esta
Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° - Os incisos XIV e XXII do art. 21 e XXVII do art. 22 da
Constituicdo Federal passam a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 21 - Compete a Unido:

X1V - organizar e manter a policia civil, a policia militar € o corpo de
bombeiros militar do Distrito Federal, bem como prestar
assisténcia financeira ao Distrito Federal para a execu¢do de
servicos publicos, por meio de fundo proprio;

XXII - executar os servicos de policia maritima, aeroportuaria e de
fronteiras;

n

"Art. 22 - Compete privativamente a Unido legislar sobre:

XXVII - normas gerais de licitagdo e contratagdo, em todas as
modalidades, para as administragdes publicas diretas, autarquicas
e fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios,
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obedecido o disposto no art. 37, XXI, e para as empresas publicas
e sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1°, I1I;

n

Art. 2° - O § 2° do art. 27 e os incisos V e VI do art. 29 da
Constituicdo Federal passam a vigorar com a seguinte redacio,
inserindo-se § 2° no art. 28 e renumerando-se para § 1° o atual
paragrafo unico:

"Art. 27 - ...

§ 2° - O subsidio dos Deputados Estaduais sera fixado por lei de
iniciativa da Assembléia Legislativa, na razdo de, no maximo,
setenta e cinco por cento daquele estabelecido, em espécie, para
os Deputados Federais, observado o que dispdem os arts. 39, § 4°,
57,8 7°, 150, 11, 153, 111, e 153, § 2°, .

n

"Art. 28 - ...
§ 1° - Perdera o mandato o Governador que assumir outro cargo ou
funcdo na administragdo publica direta ou indireta, ressalvada a

posse em virtude de concurso publico ¢ observado o disposto no
art. 38, , IVe V.

§ 2° - Os subsidios do Governador, do Vice-Governador e dos
Secretarios de Estado serdo fixados por lei de iniciativa da
Assembléia Legislativa, observado o que dispdem os arts. 37, XI,
39, § 4° 150, 11, 153, 11, e 153, § 2°, L."

"Art. 29 - ...

V - subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal,
observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4° 150, II, 153,
IIl, e 153, § 2%, 1;

VI - subsidio dos Vereadores fixado por lei de iniciativa da Camara
Municipal, na razdo de, no maximo, setenta e cinco por cento
daquele estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais,
observado o que dispdem os arts. 39, § 4°, 57, § 7°, 150, 11, 153,
III, e 153, § 2%, 1;

Art. 3° - O caput, os incisos I, 11, V, VII, X, XI, XIII, XIV, XV,
XVI, XVII e XIX e o § 3° do art. 37 da Constituigdo Federal
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passam a vigorar com a seguinte redagdo, acrescendo-se ao artigo
os §§ 7°a 9%

"Art. 37 - A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte:

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei,
assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

I - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragao;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢des €
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicoes de direcdo, chefia e assessoramento;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites
definidos em lei especifica;

X - a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o
§ 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distincao de indices;

XI - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e
empregos publicos da administragdo direta, autarquica e
fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos,
pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
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qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal,
em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

XIII - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratorias para o efeito de remuneracdo de pessoal do
servigo publico;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico néo
serdo computados nem acumulados para fins de concessdo de
acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos
incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, 11, 153, 11,
e 153,821,

XVI - ¢é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado
em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e
abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de

economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de
economia mista e de fundagao, cabendo a lei complementar, neste
ultimo caso, definir as areas de sua atuagdo;

§ 3° - A lei disciplinard as formas de participagao do usuario na
administragdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

I - as reclamagoes relativas a prestagdo dos servigos publicos em
geral, asseguradas a manutengdo de servigos de atendimento ao
usuario e a avaliagdo periddica, externa e interna, da qualidade
dos servicos;

IT - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes
sobre atos de governo, observado o disposto no art. 5°, X e
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XXXIII;

III - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou func¢do na administragao publica.

§ 7° - A lei dispora sobre os requisitos ¢ as restrigdes ao ocupante de
cargo ou emprego da administracdo direta e indireta que
possibilite o acesso a informagdes privilegiadas.

§ 8° - A autonomia gerencial, orgamentaria e financeira dos orgéos e
entidades da administragdo direta e indireta podera ser ampliada
mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o
poder publico, que tenha por objeto a fixagdo de metas de
desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

I - o prazo de duracdo do contrato;

IT - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos,
obrigacdes e responsabilidade dos dirigentes;

III - a remuneragdo do pessoal.

§ 9° - O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as
sociedades de economia mista, ¢ suas subsidiarias, que receberem
recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio
em geral."

Art. 4° - O caput do art. 38 da Constituicdo Federal passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 38 - Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e
fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as
seguintes disposicdes:

"

Art. 5° - O art. 39 da Constitui¢do Federal passa a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art. 39 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo conselho de politica de administracdo e remuneragdo
de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

§ 1° - A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais
componentes do sistema remuneratorio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade ¢ a complexidade dos
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cargos componentes de cada carreira;
II - os requisitos para a investidura;
III - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de
governo para a formacdo e o aperfeicoamento dos servidores
publicos, constituindo-se a participagdo nos cursos um dos
requisitos para a promog¢do na carreira, facultada, para isso, a
celebracdo de convénios ou contratos entre os entes federados.

§ 3° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto
no art. 7°, IV, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos
diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

4° - O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os
Ministros de Estado e os Secretarios Estaduais e Municipais serao
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela
unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional,
abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie
remuneratéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art.
37, X e XI.

5° - Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios podera estabelecer a relacdo entre a maior e a menor
remuneracdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer
caso, o disposto no art. 37, XI.

6° - Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario publicardo
anualmente os valores do subsidio e da remuneragdo dos cargos e
empregos publicos.

7° - Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios disciplinara a aplicagdo de recursos orgamentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada orgéo,
autarquia ¢ fundagdo, para aplicagdo no desenvolvimento de
programas de qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizacgdo, reaparelhamento e
racionalizagdo do servi¢o publico, inclusive sob a forma de
adicional ou prémio de produtividade.

8° - A remuneragdo dos servidores publicos organizados em
carreira podera ser fixada nos termos do § 4°."

Art. 6° - O art. 41 da Constitui¢do Federal passa a vigorar com a
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seguinte redagdo:

"Art. 41 - Sdo estaveis apoOs trés anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude
de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:
I - em virtude de sentencga judicial transitada em julgado;

I - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa;

III - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho,
na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor
estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se
estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragdo proporcional ao tempo de
servico.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor
estavel ficara em disponibilidade, com remuneragdo proporcional
ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

§ 4° - Como condicdo para a aquisi¢do da estabilidade, é obrigatoria
a avaliacdo especial de desempenho por comissao instituida para
essa finalidade."

Art. 7° - O art. 48 da Constituicdo Federal passa a vigorar acrescido
do seguinte inciso XV:

"Art. 48 - Cabe ao Congresso Nacional, com a san¢ao do Presidente
da Republica, ndo exigida esta para o especificado nos arts. 49, 51
e 52, dispor sobre todas as matérias de competéncia da Unido,
especialmente sobre:

XV - fixa¢do do subsidio dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, por lei de iniciativa conjunta dos Presidentes da
Republica, da Camara dos Deputados, do Senado Federal e do
Supremo Tribunal Federal, observado o que dispdem os arts. 39,
§ 4°, 150, 11, 153, 111, e 153, § 2°, I."
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Art. 8° - Os incisos VII e VIII do art. 49 da Constitui¢do Federal
passam a vigorar com a seguinte redaco:

"Art. 49 - E da competéncia exclusiva do Congresso Nacional:

VII - fixar idéntico subsidio para os Deputados Federais e os
Senadores, observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150,
II, 153, II1, e 153, § 2°, I;

VIII - fixar os subsidios do Presidente ¢ do Vice-Presidente da
Reptblica e dos Ministros de Estado, observado o que dispdem os
arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, I1, 153, II1, e 153, § 2°, 1,

n

Art. 9° - O inciso IV do art. 51 da Constituicdo Federal passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 51 - Compete privativamente a Camara dos Deputados:

IV - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criagdo,
transformacdo ou extingdo dos cargos, empregos ¢ fungdes de
seus servicos, € a iniciativa de lei para fixacdo da respectiva
remuneragdo, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orgamentarias;

Art. 10 - O inciso XIII do art. 52 da Constituicdo Federal passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 52 - Compete privativamente ao Senado Federal:

XIII - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criagdo,
transformacgdo ou extingdo dos cargos, empregos e fungdes de
seus servicos, € a iniciativa de lei para fixacdo da respectiva
remuneracao, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes or¢camentarias;

n

Art. 11 - O § 7° do art. 57 da Constituigdo Federal passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 57 - ...

§ 7° - Na sessdo legislativa extraordinaria, o Congresso Nacional
somente deliberard sobre a matéria para a qual foi convocado,
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vedado o pagamento de parcela indenizatoria em valor superior
ao do subsidio mensal."

Art. 12 - O parégrafo tnico do art. 70 da Constituicdo Federal passa
a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 70 - ...

Paragrafo unico. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica,
publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais a
Unido responda, ou que, em nome desta, assuma obrigagdes de
natureza pecuniaria."

Art. 13 - O inciso V do art. 93, o inciso III do art. 95 e a alinea b do
inciso II do art. 96 da Constituicdo Federal passam a vigorar com
a seguinte redacao:

"Art. 93 - ..

V - o subsidio dos Ministros dos Tribunais Superiores correspondera
a noventa e cinco por cento do subsidio mensal fixado para os
Ministros do Supremo Tribunal Federal e os subsidios dos demais
magistrados serdo fixados em lei e escalonados, em nivel federal e
estadual, conforme as respectivas categorias da estrutura
judiciaria nacional, ndo podendo a diferenga entre uma e outra ser
superior a dez por cento ou inferior a cinco por cento, nem
exceder a noventa e cinco por cento do subsidio mensal dos
Ministros dos Tribunais Superiores, obedecido, em qualquer caso,
o disposto nos arts. 37, X1, e 39, § 4°%

n

"Art. 95 - Os juizes gozam das seguintes garantias:

III - irredutibilidade de subsidio, ressalvado o disposto nos arts. 37,
X e XI, 39, 4° 150, 11, 153, III, e 153, § 2°, 1.

n

I - a0 Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos
Tribunais de Justiga propor ao Poder Legislativo respectivo,
observado o disposto no art. 169:
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b) a criagdo e a extingdo de cargos ¢ a remuneracao dos seus servigcos
auxiliares e dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a
fixagdo do subsidio de seus membros e dos juizes, inclusive dos
tribunais inferiores, onde houver, ressalvado o disposto no art. 48,
XV;

Art. 14 - O § 2° do art. 127 da Constituicdo Federal passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"ATt 127 - e

§ 2° Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional e
administrativa, podendo, observado o disposto no art. 169, propor
ao Poder Legislativo a criacdo e extingdo de seus cargos e
servigos auxiliares, provendo-os por concurso publico de provas
ou de provas e titulos, a politica remuneratéria e os planos de
carreira; a lei dispora sobre sua organizagdo e funcionamento.

Art. 15 - A alinea ¢ do inciso I do § 5° do art. 128 da Constituigao
Federal passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 128 -

§ 5° Leis complementares da Unido ¢ dos Estados, cuja iniciativa ¢é
facultada aos respectivos Procuradores-Gerais, estabelecerdo a
organizacdo, as atribuigdes e o estatuto de cada Ministério
Publico, observadas, relativamente a seus membros:

I - as seguintes garantias:

¢) irredutibilidade de subsidio, fixado na forma do art. 39, § 4°, ¢
ressalvado o disposto nos arts. 37, X e XI, 150, II, 153, III, 153, §
2L

n

Art. 16 - A Secdo II do Capitulo IV do Titulo IV da Constituigdo
Federal passa a denominar-se "DA ADVOCACIA PUBLICA".
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Art. 17 - O art. 132 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art. 132 - Os Procuradores dos Estados e do Distrito Federal,
organizados em carreira, na qual o ingresso dependera de
concurso publico de provas e titulos, com a participagdo da
Ordem dos Advogados do Brasil em todas as suas fases,
exercerdo a representacdo judicial e a consultoria juridica das
respectivas unidades federadas.

Paragrafo tUnico. Aos procuradores referidos neste artigo ¢
assegurada estabilidade apos trés anos de efetivo exercicio,
mediante avaliagdo de desempenho perante os O6rgdos proprios,
apos relatorio circunstanciado das corregedorias."

Art. 18 - O art. 135 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a
seguinte redagao:
"Art. 135 - Os servidores integrantes das carreiras disciplinadas nas

Secdes 1I e III deste Capitulo serdo remunerados na forma do art.
39, § 4°."

Art. 19 - O § 1° e seu inciso III e os §§ 2° e 3° do art. 144 da
Constituigdo Federal passam a vigorar com a seguinte redacio,
inserindo-se no artigo § 9°:

"Art. 144 - ...

§ 1° - A policia federal, instituida por lei como 6rgdo permanente,
organizado e¢ mantido pela Unido e estruturado em carreira,
destina-se a:

Il - exercer as fungdes de policia maritima, aeroportudria ¢ de
fronteiras;

§ 2° - A policia rodoviaria federal, 6rgdo permanente, organizado e
mantido pela Unido e estruturado em carreira, destina-se, na
forma da lei, ao patrulhamento ostensivo das rodovias federais.

§ 3° - A policia ferroviaria federal, 6rgdo permanente, organizado e
mantido pela Unido e estruturado em carreira, destina-se, na
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forma da lei, ao patrulhamento ostensivo das ferrovias federais.

§ 9° - A remuneragao dos servidores policiais integrantes dos 6rgaos
relacionados neste artigo sera fixada na forma do § 4° do art. 39."

Art. 20 - O caput do art. 167 da Constituicdo Federal passa a vigorar
acrescido de inciso X, com a seguinte redagdo:

"Art. 167 - Sdo vedados:

X - a transferéncia voluntaria de recursos e a concessdo de
empréstimos, inclusive por antecipacdo de receita, pelos
Governos Federal e Estaduais e suas instituigdes financeiras, para
pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 21 - O art. 169 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Art. 169 - A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder
os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou
alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades
da administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes
instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

I - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista.

§ 2° - Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida
neste artigo para a adaptacdo aos parametros ali previstos, serao
imediatamente suspensos todos os repasses de verbas federais ou
estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que
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nio observarem os referidos limites.

§ 3° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste
artigo, durante o prazo fixado na lei complementar referida no
caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios
adotardo as seguintes providéncias:

I - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos
em comissdo e fun¢des de confianca;

II - exoneragdo dos servidores ndo estaveis.

§ 4° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo
forem suficientes para assegurar o cumprimento da determinagdo
da lei complementar referida neste artigo, o servidor estavel
podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada
um dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou
unidade administrativa objeto da redug@o de pessoal.

§ 5° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior
fard jus a indenizagdo correspondente a um més de remuneragao
por ano de servigo.

§ 6° - O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores
sera considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou
funcdo com atribui¢des iguais ou assemelhadas pelo prazo de
quatro anos.

§ 7° - Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas
na efetivacdo do disposto no § 4°."

Art. 22 - O § 1° do art. 173 da Constituicdo Federal passa a vigorar
com a seguinte redacgao:

"Art. 173 - ...

§ 1° - A lei estabelecera o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias que explorem
atividade econdmica de producdo ou comercializagdo de bens ou
de prestacdo de servigos, dispondo sobre:

I - sua fungdo social e formas de fiscalizagdo pelo Estado e pela
sociedade;

Il - a sujei¢do ao regime juridico proprio das empresas privadas,
inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais,
trabalhistas e tributarios;

III - licitag@o e contratagdo de obras, servicos, compras e alienagdes,
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observados os principios da administragdo publica;

IV - a constituicdo e o funcionamento dos conselhos de
administragdo e fiscal, com a participacdo de acionistas
minoritarios;

V - os mandatos, a avaliacdo de desempenho e a responsabilidade
dos administradores.

n

Art. 23 - O inciso V do art. 206 da Constituicdo Federal passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 206 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes
principios:

V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da
lei, planos de carreira para o magistério publico, com piso salarial
profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de
provas e titulos;

n

Art. 24 - O art. 241 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Art. 241 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
disciplinardo por meio de lei os consorcios publicos e os
convénios de cooperagdo entre os entes federados, autorizando a
gestdo associada de servigos publicos, bem como a transferéncia
total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servigos transferidos."

Art. 25 - Até a instituicdo do fundo a que se refere o inciso XIV do
art. 21 da Constitui¢do Federal, compete a Unido manter os atuais
compromissos financeiros com a prestacdo de servigos publicos
do Distrito Federal.

Art. 26 - No prazo de dois anos da promulgagdo desta Emenda, as
entidades da administra¢do indireta terdo seus estatutos revistos
quanto a respectiva natureza juridica, tendo em conta a finalidade
e as competéncias efetivamente executadas.
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Art. 27 - O Congresso Nacional, dentro de cento e vinte dias da
promulgagdo desta Emenda, elaborara lei de defesa do usuério de
servigos publicos.

Art. 28 - E assegurado o prazo de dois anos de efetivo exercicio para
aquisicdo da estabilidade aos atuais servidores em estagio
probatorio, sem prejuizo da avaliagdo a que se refere o § 4° do art.
41 da Constitui¢ao Federal.

Art. 29 - Os subsidios, vencimentos, remuneragdo, proventos da
aposentadoria e pensdes € quaisquer outras espécies
remuneratérias adequar-se-30, a partir da promulgag¢do desta
Emenda, aos limites decorrentes da Constitui¢do Federal, ndo se
admitindo a percepgdo de excesso a qualquer titulo.

Art. 30 - O projeto de lei complementar a que se refere o art. 163 da
Constitui¢do Federal sera apresentado pelo Poder Executivo ao
Congresso Nacional no prazo maximo de cento e oitenta dias da
promulgacdo desta Emenda.

Art. 31 - Os servidores publicos federais da administragdo direta e
indireta, os servidores municipais ¢ os integrantes da carreira
policial militar dos ex-Territorios Federais do Amapa e de
Roraima, que comprovadamente encontravam-se no exercicio
regular de suas fungdes prestando servigos aqueles ex-Territorios
na data em que foram transformados em Estados; os policiais
militares que tenham sido admitidos por forca de lei federal,
custeados pela Unido; e, ainda, os servidores civis nesses Estados
com vinculo funcional ja reconhecido pela Unido, constituirdo
quadro em extingdo da administracdo federal, assegurados os
direitos e vantagens inerentes aos seus servidores, vedado o
pagamento, a qualquer titulo, de diferencas remuneratorias.

§ 1° - Os servidores da carreira policial militar continuarao prestando
servicos aos respectivos Estados, na condigdo de cedidos,
submetidos as disposi¢des legais e regulamentares a que estdo
sujeitas as corporagdes das respectivas Policias Militares,
observadas as atribui¢des de funcdo compativeis com seu grau
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hierarquico.

§ 2° - Os servidores civis continuardo prestando servigos aos
respectivos Estados, na condi¢do de cedidos, até seu
aproveitamento em 6rgdo da administragcdo federal.

Art. 32 - A Constituicdo Federal passa a vigorar acrescida do
seguinte artigo:

"Art. 247 - As leis previstas no inciso III do § 1° do art. 41 e no § 7°
do art. 169 estabelecerdo critérios e garantias especiais para a
perda do cargo pelo servidor publico estavel que, em decorréncia
das atribuicdes de seu cargo efetivo, desenvolva atividades
exclusivas de Estado.

Pardgrafo tnico. Na hipotese de insuficiéncia de desempenho, a
perda do cargo somente ocorrerd mediante processo
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa."

Art. 33 - Consideram-se servidores ndo estaveis, para os fins do art.
169, § 3° 1I, da Constituicdo Federal aqueles admitidos na
administragdo direta, autarquica e fundacional sem concurso
publico de provas ou de provas e titulos apds o dia 5 de outubro
de 1983.

Art. 34 - Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua
promulgagao.

Brasilia, 4 de junho de 1998.
Mesa da Camara dos Deputados
Deputado Michel Temer

EMENDA CONSTITUCIONAL FEDERAL N° 20, de
15.12.1998 - D. O. U. 16.12.1998.
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Modifica o sistema de
previdéncia social, estabelece
normas de transicdo e da outras
providéncias.

AS MESAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO
SENADO FEDERAL, nos termos do § 3° do art. 60 da Constituigdo
Federal, promulgam a seguinte emenda ao texto constitucional:

Art. 1° - A Constitui¢do Federal passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:
"Art. 7° - ...

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de
baixa renda nos termos da lei;

XXXIII - proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos;

n

"Art. 37 - ...

§ 10 - E vedada a percep¢io simultinea de proventos de
aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 ¢ 142 com a
remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagao e exoneracao."

"Art. 40 - Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, ¢ assegurado regime de previdéncia de
carater contributivo, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que
trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a
partir dos valores fixados na forma do § 3°:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
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tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em
servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incuravel, especificadas em lei;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigao;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez
anos de efetivo exercicio no servi¢o publico e cinco anos no cargo
efetivo em que se dard a aposentadoria, observadas as seguintes
condigdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribui¢do, se homem,
e cinqilienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se
mulher;

b) sessenta ¢ cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de
idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de
sua concessao, nao poderdo exceder a remuneragdo do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao,
serdo calculados com base na remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria e, na forma da lei,
corresponderdo a totalidade da remuneragao.

§ 4° - E vedada a adogio de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que
trata este artigo, ressalvados os casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condi¢des especiais que prejudiquem a satide
ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto no § 1°, 11, a,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil ¢ no
ensino fundamental e médio.

§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma desta Constituicdo, ¢ vedada a percepgao
de mais de uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia
previsto neste artigo.

§ 7° - Lei dispora sobre a concessdo do beneficio da pensdo por
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morte, que serd igual ao valor dos proventos do servidor falecido
ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em
atividade na data de seu falecimento, observado o disposto no §
3°.

§ 8° - Observado o disposto no art. 37, XI, os proventos de
aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma propor¢ao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo
ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.

§ 9° - O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal sera
contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo
correspondente para efeito de disponibilidade.

§ 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de
tempo de contribuigdo ficticio.

§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, a soma total dos
proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da
acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras
atividades sujeitas a contribui¢do para o regime geral de
previdéncia social, e ao montante resultante da adi¢do de
proventos de inatividade com remuneragdo de cargo acumulavel
na forma desta Constitui¢do, cargo em comissao declarado em lei
de livre nomeag@o e exoneragdo, ¢ de cargo eletivo.

§ 12 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no que
couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de
previdéncia social.

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo bem como de
outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o regime
geral de previdéncia social.

§ 14 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde
que instituam regime de previdéncia complementar para os seus
respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderdo fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas
pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo estabelecido
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para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
trata o art. 201.

§ 15 - Observado o disposto no art. 202, lei complementar dispora
sobre as normas gerais para a institui¢ao de regime de previdéncia
complementar pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
para atender aos seus respectivos servidores titulares de cargo
efetivo.

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto nos
§§ 14 e 15 podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no
servigo publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar."

"Art. 42 - ...

§ 1° - Aplicam-se aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios, além do que vier a ser fixado em lei, as disposi¢des do
art. 14, § 8°% do art. 40, § 9° e do art. 142, §§ 2° e 3°, cabendo a
lei estadual especifica dispor sobre as matérias do art. 142, § 3°,
inciso X, sendo as patentes dos oficiais conferidas pelos
respectivos governadores.

§ 2° - Aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios
€ a seus pensionistas, aplica-se o disposto no art. 40, §§ 7° e 8°."

"Art. 73 - ...

§ 3° - Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido terdo as mesmas
garantias, prerrogativas, impedimentos, vencimentos e vantagens
dos Ministros do Superior Tribunal de Justiga, aplicando-se-lhes,
quanto a aposentadoria e pensdo, as normas constantes do art. 40.

n

"Art. 93 - ...
VI - a aposentadoria dos magistrados e a pensdo de seus dependentes
observarao o disposto no art. 40;

n

"Art. 100 - ...

§ 3° - O disposto no caput deste artigo, relativamente a expedicdo de
precatorios, nao se aplica aos pagamentos de obrigagdes definidas
em lei como de pequeno valor que a Fazenda Federal, Estadual ou
Municipal deva fazer em virtude de sentenca judicial transitada
em julgado."

"Art. 114 - ...
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§ 3° - Compete ainda a Justiga do Trabalho executar, de oficio, as
contribui¢des sociais previstas no art. 195, I, a, e II, e seus
acréscimos legais, decorrentes das sentengas que proferir."

"Art. 142 - ...

§3°-...

IX - aplica-se aos militares e a seus pensionistas o disposto no art.
40, §§ 7° e 8

n

"Art. 167 - ...

XI - a utilizagdo dos recursos provenientes das contribui¢des sociais
de que trata o art. 195, 1, a, e I, para a realiza¢do de despesas
distintas do pagamento de beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201.

n

"Art. 194 - ...
Paréagrafo tnico - ...

VII - carater democratico e descentralizado da administracdo,
mediante  gestdo  quadripartite, com  participagdo  dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo
nos orgdos colegiados."

"Art. 195 - ...

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na
forma da lei, incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou
creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste
servico, mesmo sem vinculo empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

¢) o lucro;

II - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, ndo
incidindo contribui¢do sobre aposentadoria e pensdo concedidas
pelo regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201;

§ 8° - O produtor, o parceiro, o meeiro ¢ o arrendatario rurais € o
pescador artesanal, bem como os respectivos cOnjuges, que
exergam suas atividades em regime de economia familiar, sem
empregados permanentes, contribuirdo para a seguridade social
mediante a aplicacdo de uma aliquota sobre o resultado da
comercializagdo da produgdo e fardo jus aos beneficios nos
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termos da lei.

§ 9° - As contribuigdes sociais previstas no inciso I deste artigo
poderdo ter aliquotas ou bases de calculo diferenciadas, em razao
da atividade econOmica ou da utilizacdo intensiva de mao-de-
obra.

§ 10 - A lei definira os critérios de transferéncia de recursos para o
sistema Unico de saude e agdes de assisténcia social da Unido para
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e dos Estados para
os Municipios, observada a respectiva contrapartida de recursos.

§ 11 - E vedada a concessdo de remissdo ou anistia das contribuigdes
sociais de que tratam os incisos I, a, ¢ I deste artigo, para débitos
em montante superior ao fixado em lei complementar."

"Art. 201 - A previdéncia social serd organizada sob a forma de
regime geral, de carater contributivo e de filiagdo obrigatoria,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial, e atendera, nos termos da lei, a:

I - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade
avancada;

I - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

Il - prote¢do ao trabalhador em situagdo de desemprego
involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos
segurados de baixa renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou
companheiro e dependentes, observado o disposto no § 2°.

§ 1° - E vedada a adogio de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de
previdéncia social, ressalvados os casos de atividades exercidas
sob condi¢des especiais que prejudiquem a satide ou a integridade
fisica, definidos em lei complementar.

§ 2° - Nenhum beneficio que substitua o salario de contribui¢do ou o
rendimento do trabalho do segurado tera valor mensal inferior ao
salario minimo.

§ 3° - Todos os salérios de contribuicdo considerados para o calculo
de beneficio serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 4° - E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-
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lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios
definidos em lei.

§ 5° - E vedada a filiagdo ao regime geral de previdéncia social, na
qualidade de segurado facultativo, de pessoa participante de
regime proprio de previdéncia.

§ 6° - A gratifica¢do natalina dos aposentados e pensionistas terd por
base o valor dos proventos do més de dezembro de cada ano.

§ 7° - E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia
social, nos termos da lei, obedecidas as seguintes condicdes:

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribui¢do, se mulher;

II - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de
idade, se mulher, reduzido em cinco anos o limite para os
trabalhadores rurais de ambos o0s sexos e para os que exercam
suas atividades em regime de economia familiar, nestes incluidos
o produtor rural, o garimpeiro e o pescador artesanal.

§ 8° - Os requisitos a que se refere o inciso I do paragrafo anterior
serdo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacgdo infantil e no ensino fundamental e médio.

r

§ 9° - Para efeito de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuicdo na administragdo publica e na
atividade privada, rural e urbana, hipdtese em que os diversos
regimes de previdéncia social se compensardo financeiramente,
segundo critérios estabelecidos em lei.

§ 10 - A lei disciplinara a cobertura do risco de acidente do trabalho,
a ser atendida concorrentemente pelo regime geral de previdéncia
social e pelo setor privado.

§ 11 - Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, serdo
incorporados ao salario para efeito de contribui¢do previdenciaria
e conseqliente repercussao em beneficios, nos casos e na forma da

"

lei

"Art. 202 - O regime de previdéncia privada, de carater
complementar e organizado de forma auténoma em relagdo ao
regime geral de previdéncia social, sera facultativo, baseado na
constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e
regulado por lei complementar.

§ 1° - A lei complementar de que trata este artigo assegurara ao
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participante de planos de beneficios de entidades de previdéncia
privada o pleno acesso as informagdes relativas a gestdo de seus
respectivos planos.

§ 2° - As contribui¢des do empregador, os beneficios e as condigdes
contratuais previstas nos estatutos, regulamentos e planos de
beneficios das entidades de previdéncia privada ndo integram o
contrato de trabalho dos participantes, assim como, a exce¢ao dos
beneficios concedidos, ndo integram a remuneracdo dos
participantes, nos termos da lei.

§ 3° - E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia
privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista e outras entidades publicas, salvo na qualidade de
patrocinador, situacdo na qual, em hipotese alguma, sua
contribuicdo normal podera exceder a do segurado.

§ 4° - Lei complementar disciplinara a relagdo entre a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas
autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas
controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadoras de
entidades fechadas de previdéncia privada, e suas respectivas
entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 5° - A lei complementar de que trata o paragrafo anterior aplicar-
se-a, no que couber, as empresas privadas permissionarias ou
concessiondrias de prestagdo de servigos publicos, quando
patrocinadoras de entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 6° - A lei complementar a que se refere o § 4° deste artigo
estabelecera os requisitos para a designacdo dos membros das
diretorias das entidades fechadas de previdéncia privada e
disciplinara a inser¢do dos participantes nos colegiados e
instancias de decisdo em que seus interesses sejam objeto de
discussao e deliberacdo."

Art. 2° - A Constituigdo Federal, nas Disposi¢cdes Constitucionais
Gerais, ¢ acrescida dos seguintes artigos:

"Art. 248 - Os beneficios pagos, a qualquer titulo, pelo orgdo
responsavel pelo regime geral de previdéncia social, ainda que a
conta do Tesouro Nacional, e os ndo sujeitos ao limite maximo de
valor fixado para os beneficios concedidos por esse regime
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observardo os limites fixados no art. 37, XI.

Art. 249 - Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento de
proventos de aposentadoria e pensdes concedidas aos respectivos
servidores e seus dependentes, em adi¢do aos recursos dos
respectivos tesouros, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios poderdo constituir fundos integrados pelos recursos
provenientes de contribuigdes e por bens, direitos e ativos de
qualquer natureza, mediante lei que dispora sobre a natureza e
administragao desses fundos.

Art. 250 - Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento
dos beneficios concedidos pelo regime geral de previdéncia
social, em adicao aos recursos de sua arrecadacdo, a Unido podera
constituir fundo integrado por bens, direitos e ativos de qualquer
natureza, mediante lei que dispord sobre a natureza e
administragao desse fundo."

Art. 3° - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensio, a
qualquer tempo, aos servidores publicos e aos segurados do
regime geral de previdéncia social, bem como aos seus
dependentes, que, até a data da publicacdo desta Emenda, tenham
cumprido os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com
base nos critérios da legislagao entdo vigente.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria integral ¢ que opte por permanecer
em atividade fara jus a isen¢do da contribui¢do previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria contidas no art. 40, §
1°, 111, a, da Constituicdo Federal.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais
ao tempo de servigo ja exercido até¢ a data de publicacdo desta
Emenda, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidas as prescricdes nela estabelecidas para a
concessdo destes beneficios ou nas condigoes da legislacdo
vigente.

§ 3° - Sdo mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas
disposigoes constitucionais vigentes a data de publicagdo desta
Emenda aos servidores e militares, inativos e pensionistas, aos
anistiados e aos ex-combatentes, assim como aqueles que ja
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cumpriram, até aquela data, os requisitos para usufruirem tais
direitos, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo
Federal.

Art. 4° - Observado o disposto no art. 40, § 10, da Constituigdo
Federal, o tempo de servigo considerado pela legislagdo vigente
para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei discipline a
matéria, sera contado como tempo de contribuicao.

Art. 5° - O disposto no art. 202, § 3°, da Constituicdo Federal,
quanto a exigéncia de paridade entre a contribuigdo da
patrocinadora e a contribui¢do do segurado, terd vigéncia no
prazo de dois anos a partir da publicagdo desta Emenda, ou, caso
ocorra antes, na data de publicagdo da lei complementar a que se
refere 0 4° do mesmo artigo.

Art. 6° - As entidades fechadas de previdéncia privada patrocinadas
por entidades publicas, inclusive empresas publicas e sociedades
de economia mista, deverdo rever, no prazo de dois anos, a contar
da publicacao desta Emenda, seus planos de beneficios e servicos,
de modo a ajusta-los atuarialmente a seus ativos, sob pena de
intervengdo, sendo seus dirigentes e os de suas respectivas
patrocinadoras responsaveis civil e criminalmente pelo
descumprimento do disposto neste artigo.

Art. 7° - Os projetos das leis complementares previstas no art. 202
da Constitui¢do Federal deverdo ser apresentados ao Congresso
Nacional no prazo maximo de noventa dias apos a publicagdo
desta Emenda.

Art. 8° - Observado o disposto no art. 4° desta Emenda e ressalvado
o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas por ela
estabelecidas, é assegurado o direito a aposentadoria voluntaria
com proventos calculados de acordo com o art. 40, § 3°, da
Constituicdo Federal, aquele que tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo na Administragdo Publica, direta, autarquica e
fundacional, até a data de publicagdo desta Emenda, quando o
servidor, cumulativamente:
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I - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta ¢ oito
anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

III - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, ¢ trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data da publicacdo desta Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o
disposto em seus incisos I e II, e observado o disposto no art. 4°
desta Emenda, pode aposentar-se com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, quando atendidas as seguintes condigdes:

I - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; ¢

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a quarenta por
cento do tempo que, na data da publicacdo desta Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior;

II - os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a
setenta por cento do valor méximo que o servidor poderia obter
de acordo com o caput, acrescido de cinco por cento por ano de
contribui¢do que supere a soma a que se refere o inciso anterior,
até o limite de cem por cento.

§ 2° - Aplica-se ao magistrado e ao membro do Ministério Publico e
de Tribunal de Contas o disposto neste artigo.

§ 3° - Na aplicagdo do disposto no paragrafo anterior, o magistrado
ou 0 membro do Ministério Publico ou de Tribunal de Contas, se
homem, tera o tempo de servigo exercido até a publicagdo desta
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento.

§ 4° - O professor, servidor da Unifo, dos Estados, do Distrito
Federal ¢ dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes,
que, até a data da publicagdo desta Emenda, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério ¢ que opte por
aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de
servigo exercido até a publicagdo desta Emenda contado com o
acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento,
se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério.
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§ 5° - O servidor de que trata este artigo, que, apds completar as
exigéncias para aposentadoria estabelecidas no caput, permanecer
em atividade, fara jus a isencdo da contribuigdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria contidas no art. 40, §
1°, 111, a, da Constitui¢do Federal.

Art. 9° - Observado o disposto no art. 4° desta Emenda e ressalvado
o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas por ela
estabelecidas para o regime geral de previdéncia social, ¢
assegurado o direito a aposentadoria ao segurado que se tenha
filiado ao regime geral de previdéncia social, at¢ a data de
publicacdo desta Emenda, quando, cumulativamente, atender aos
seguintes requisitos:

I - contar com cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e
oito anos de idade, se mulher; e

II - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data da publicacdo desta Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O segurado de que trata este artigo, desde que atendido o
disposto no inciso I do caput, e observado o disposto no art. 4°
desta Emenda, pode aposentar-se com valores proporcionais ao
tempo de contribui¢do, quando atendidas as seguintes condigdes:

I - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a quarenta por
cento do tempo que, na data da publicacdo desta Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior;

II - o valor da aposentadoria proporcional sera equivalente a setenta
por cento do valor da aposentadoria a que se refere o caput,
acrescido de cinco por cento por ano de contribuigdo que supere a
soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de cem por
cento.

§ 2° - O professor que, até a data da publicagdo desta Emenda, tenha
exercido atividade de magistério € que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até
a publicagdo desta Emenda contado com o acréscimo de dezessete
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por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que
se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio de
atividade de magistério.

Art. 10 - O regime de previdéncia complementar de que trata o art.
40, §§ 14, 15 e 16, da Constituigdo Federal, somente podera ser
instituido apos a publicacdo da lei complementar prevista no § 15
do mesmo artigo.

Art. 11 - A vedagdo prevista no art. 37, § 10, da Constituigdo
Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos,
servidores e militares, que, até a publicagdo desta Emenda,
tenham ingressado novamente no servico publico por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas
previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a
percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de
previdéncia a que se refere o art. 40 da Constitui¢do Federal,
aplicando-se-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o §
11 deste mesmo artigo.

Art. 12 -Até que produzam efeitos as leis que irdo dispor sobre as
contribui¢des de que trata o art. 195 da Constitui¢do Federal, sdo
exigiveis as estabelecidas em lei, destinadas ao custeio da
seguridade social e dos diversos regimes previdenciarios.

Art. 13 - Até que a lei discipline o acesso ao salario-familia e
auxilio-reclusdo para os servidores, segurados e seus dependentes,
esses beneficios serdo concedidos apenas aqueles que tenham
renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos e
sessenta reais), que, até a publicacdo da lei, serdo corrigidos pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de
previdéncia social.

Art. 14 - O limite maximo para o valor dos beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituigao
Federal ¢ fixado em R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais),
devendo, a partir da data da publicagdo desta Emenda, ser
reajustado de forma a preservar, em carater permanente, seu valor
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real, atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do
regime geral de previdéncia social.

Art. 15 - Até que a lei complementar a que se refere o art. 201, § 1°,
da Constituicdo Federal, seja publicada, permanece em vigor o
disposto nos arts. 57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
na redagdo vigente a data da publicacio desta Emenda.

Art. 16 - Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 17 - Revoga-se o inciso Il do § 2° do art. 153 da Constituigdo
Federal.

Brasilia, 15 de dezembro de 1998
Mesa da Camara dos Deputados
Deputado Michel Temer

*LEI FEDERAL N° 8.069, de 13.7.1990 — D. O. U. 16.7.1990

*Estatuto da Crianca e do Adolescente

Art. 9° - O Poder Publico, as instituicdes e os empregadores
propiciardo condi¢des adequadas ao aleitamento materno,
inclusive aos filhos de maes submetidas a medida privativa de
liberdade".

LEI FEDERAL N° 9.268 de 1°.4.1996 — D. O. U. 2.4.1996

Altera dispositivos do
Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de
dezembro de 1940 - Codigo
Penal - Parte Geral.

O PRESIDENTE DA REPI'JBLICA, Fago saber que o
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CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os dispositivos a seguir enumerados, do Decreto-Lei n°
2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal, passam a
vigorar com a seguinte redagio:

"Art. 51 - Transitada em julgado a sentenga condenatéria, a multa
sera considerada divida de valor, aplicando-se-lhe as normas da
legislacao relativa a Divida Ativa da Fazenda Publica, inclusive
no que concerne as causas interruptivas e suspensivas da
prescrigao”.

§ 2° - Se o condenado houver reparado o dano, salvo impossibilidade
de fazé-lo, e se as circunstancias do artigo 59 deste Cddigo lhe
forem inteiramente favoraveis, o Juiz podera substituir a
exigéncia do paragrafo anterior pelas seguintes condigdes,
aplicadas cumulativamente:

I - a perda de cargo, fungdo publica ou mandato eletivo:

a) quando aplicada pena privativa de liberdade por tempo igual ou
superior a um ano, nos crimes praticados com abuso de poder ou
violacdo de dever para com a Administracao Publica;

b) quando for aplicada pena privativa de liberdade por tempo
superior a quatro anos nos demais casos.

Art. 114 - A prescri¢do de pena de multa ocorrera:
I - em dois anos, quando a multa for a inica cominada ou aplicada;

IT - no mesmo prazo estabelecido para prescricdo da pena privativa
de liberdade, quando a multa for alternativa ou cumulativamente
cominada ou cumulativamente aplicada.

Art. 117 = e
V - pelo inicio ou continuagdo do cumprimento da pena;
VI - pela reincidéncia".
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Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Sdo revogados os §§ 1° e 2° do artigo 51 do Codigo Penal e
o artigo 182 da Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984.

Brasilia, 1° de abril de 1996
Fernando Henrique Cardoso

LEIN®9.717, de 27.11.1998 — D. O. U. 28.11.1998

Dispoe sobre regras gerais
para a organizacio e o0
funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social
dos servidores publicos da
Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, dos
militares dos Estados e do
Distrito Federal e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o
CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1° - Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal
deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de
contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

I - realiza¢do de avaliacdo atuarial inicial e em cada balanco, bem
como de auditoria, por entidades independentes legalmente
habilitadas, utilizando-se parametros gerais, para a organizagao ¢
revisdo do plano de custeio e beneficios;

II - financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos
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Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios e das contribui¢des
do pessoal civil e militar, ativo, inativo ¢ dos pensionistas, para os
seus respectivos regimes;

III - as contribui¢des da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e as contribuigdes do pessoal civil e militar, ativo,
inativo e dos pensionistas, somente poderdo ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdencidrios dos respectivos regimes;

IV - cobertura de um numero minimo de segurados, de modo que os
regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos
cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial
sem necessidade de resseguro, conforme pardmetros gerais;

V - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos
efetivos e a militares, e a seus respectivos dependentes, de cada
ente estatal, vedado o pagamento de beneficios, mediante
convénios ou consorcios entre Estados, entre Estados e
Municipios e entre Municipios;

VI - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do
regime e participagdo de representantes dos servidores publicos e
dos militares ativos e inativos, nos colegiados e instancias de
decisdo em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e
deliberagdo;

VII - registro contabil individualizado das contribuigées de cada
servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes gerais;

VIII - identificagdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros ¢
orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal
inativo civil, militar e pensionistas, bem como dos encargos
incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

IX - sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contébil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos o6rgdos de controle
interno e externo.

Paragrafo unico. No caso dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, constitui requisito adicional, para organizacdo e
funcionamento de regime proprio de previdéncia social dos
servidores publicos e dos militares, ter receita diretamente
arrecadada ampliada, na forma estabelecida por parametros legais,
superior a proveniente de transferéncias constitucionais da Unido
e dos Estados.
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Art 2° - A contribui¢do da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, aos respectivos regimes proprios de previdéncia
social dos servidores publicos e dos militares ndo podera exceder,
a qualquer titulo, o dobro da contribuigdo do segurado.

§ 1° A despesa liquida com pessoal inativo e pensionistas dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos e
dos militares de cada um dos entes estatais ndo podera exceder a
doze por cento de sua receita corrente liquida em cada exercicio
financeiro, observado o limite previsto no caput , sendo a receita
corrente liquida calculada conforme a Lei Complementar n® 82,
de 27 de marco de 1995.

§ 2° Entende-se, para os fins desta Lei, como despesa liquida a
diferenca entre a despesa total com pessoal inativo e pensionistas
dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores e dos
militares de cada um dos entes estatais ¢ a contribuicdo dos
respectivos segurados.

§ 3° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
publicardo, até trinta dias apds o encerramento de cada més,
demonstrativo da execugdo orcamentaria mensal e acumulada até
o més anterior ao do demonstrativo, explicitando, conforme
diretrizes gerais, de forma desagregada:

I - o valor da contribui¢do dos entes estatais;

II - o valor das contribuigdes dos servidores publicos e dos militares,
ativos;

III - o valor das contribui¢des dos servidores ptiblicos e dos militares,
inativos e respectivos pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo civil e militar;

V - o valor da despesa com pessoal inativo civil e militar ¢ com
pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos
termos do 1°;

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do
calculo da despesa liquida de que trata o § 2° deste artigo.

§ 4° Antes de proceder a quaisquer revisoes, reajustes ou adequagoes
de proventos e de pensdes que impliquem aumento de despesas,
os entes estatais deverdo regularizar a situacdo sempre que o
demonstrativo de que trata o paragrafo anterior, no que se refere a
despesa acumulada até o més, indicar o descumprimento dos
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Art 3°

limites fixados nesta Lei.

As contribuigdes dos servidores publicos e militares
federais, estaduais e municipais e os militares dos Estados e do
Distrito Federal, inativos e pensionistas, para os respectivos
regimes proprios de previdéncia social, fixadas por critérios
definidos em lei, serdo feitas por aliquotas ndo superiores as
aplicadas aos servidores ativos do respectivo ente estatal.

Art 4° - A Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios

deverdo ajustar os seus planos de beneficios e custeio sempre que
excederem, no exercicio, os limites previstos no art. 2° desta Lei,
para retornar a estes limites no exercicio financeiro subseqiiente.

Art 5° - Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores

publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal nao
poderdo conceder beneficios distintos dos previstos no Regime
Geral de Previdéncia Social, de que trata a Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991, salvo disposi¢do em contrario da Constituicao
Federal.

Art 6° - Fica facultada a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e

I

aos Municipios, a constituicdo de fundos integrados de bens,
direitos e ativos, com finalidade previdenciaria, desde que
observados os critérios de que trata o artigo 1° e, adicionalmente,
0s seguintes preceitos:

- estabelecimento de estrutura técnico-administrativa, com
conselhos de administragdo ¢ fiscal e autonomia financeira;

II - existéncia de conta do fundo distinta do Tesouro da unidade

federativa;

II - aporte de capital inicial em valor a ser definido conforme

diretrizes gerais;

IV - aplicagdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho

Monetario Nacional;

V - vedagdo da utilizagdo de recursos do fundo de bens, direitos e

ativos para empréstimos de qualquer natureza, inclusive & Unido,
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da
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administragdo indireta ¢ aos respectivos segurados;

VI - vedacdo a aplicacdo de recursos em titulos publicos, com
excecdo de titulos do Governo Federal;

VII - avaliacdo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza
integrados ao fundo, em conformidade com a Lei 4.320,de 17 de
marc¢o de 1964 e alteragdes subseqiientes;

VIII - estabelecimento de limites para a taxa de administragéo,
conforme parametros gerais;

IX - constituicdo e extingdo do fundo mediante lei.

Art 7° - O descumprimento do disposto nesta Lei pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios e pelos respectivos fundos,
implicara, a partir de 1° de julho de 1999:

I - suspens@o das transferéncias voluntarias de recursos pela Unido;

I - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou
ajustes, bem como receber empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de 6rgdos ou entidades da Administragdo
direta e indireta da Unido;

IIT - suspensdo de empréstimos e financiamentos por institui¢des
financeiras federais.

Art 8° - Os dirigentes do 6rgdo ou da entidade gestora do regime
proprio de previdéncia social dos entes estatais, bem como os
membros dos conselhos administrativo e fiscal dos fundos de que
trata o art. 6°, respondem diretamente por infragdo ao disposto
nesta Lei, sujeitando-se, no que couber, ao regime repressivo da
Lei n® 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteragdes subseqiientes,
conforme diretrizes gerais.

Paragrafo Unico. As infragdes serdo apuradas mediante processo
administrativo que tenha por base o auto, a representacdo ou a
dentincia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditorio e a ampla defesa, em conformidade com
diretrizes gerais.

Art 9° - Compete a Unido, por intermédio do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social:

I - a orientacdo, supervisao e acompanhamento dos regimes proprios
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de previdéncia social dos servidores publicos e dos militares da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, ¢ dos
fundos a que se refere o art. 6°, para o fiel cumprimento dos
dispositivos desta Lei;

II - o estabelecimento e a publicacdo dos parametros e das diretrizes
gerais previstos nesta Lei.

Art 10 - No caso de extingdo de regime proprio de previdéncia
social, a Unido, o Estado, o Distrito Federal ¢ os Municipios
assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos
beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles
beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram
implementados anteriormente a extingdo do regime proprio de
previdéncia social.

Art 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 27 de novembro de 1998; 177° da Independéncia e
110° da Republica.

Fernando Henrique Cardoso

LEI N°9.796, de 5.5.1999 — D. O. U. 6.5.1999

Dispoe sobre a compensagdo
financeira entre o Regime Geral
de Previdéncia Social e os
regimes de previdéncia dos
servidores da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, nos casos de
contagem reciproca de tempo de
contribuicdo para efeito de
aposentadoria, e da outras
providéncias.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA , faco saber que o
CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1° - A compensagdo financeira entre o Regime Geral de
Previdéncia Social e os regimes proprios de previdéncia social
dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, na hipotese de contagem reciproca de tempo de
contribui¢do, obedecera as disposi¢des desta Lei.

Art 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - regime de origem: o regime previdenciario ao qual o segundo ou
servidor publico esteve vinculado sem que dele receba
aposentadoria ou tenha gerado pensdo para seus dependentes;

Il - regime instituidor: o regime previdenciario responsavel pela
concessdao e pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensao
dela decorrente a segurado ou servidor publico ou a seus
dependentes com computo de tempo de contribui¢do no ambito
do regime de origem.

§ 1° Os regimes proprios de previdéncia de servidores da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios s6 serdo
considerados regimes de origem quando o Regime Geral de
Previdéncia Social for o regime instituidor.

§ 2° Na hipotese de o regime proprio de previdéncia de servidor
publico ndo possuir personalidade juridica propria, atribuem-se ao
respectivo ente federado as obrigagdes e direitos previstos nesta
Lei.

Art 3° - O Regime Geral de Previdéncia Social, como regime
instituidor, tem direito de receber de cada regime de origem
compensacao financeira, observado neste artigo.

§ 1° O Regime Geral de Previdéncia Social deve apresentar a cada
regime de origem os seguintes dados referentes a cada beneficio
concedido com computo de tempo de contribuicdo no ambito
daquele regime de origem:

I — identificagdo do segurado e, se for o caso, de seu dependente;

II — a renda mensal inicial e a data de inicio do beneficio;

Il — o percentual do tempo de servico total do segurado
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correspondente ao tempo de contribuigdo no ambito daquele
regime de origem.

§ 2° Cada regime de origem deve pagar ao Regime Geral de
Previdéncia Social, para cada més de competéncia do beneficio, o
valor resultante da multiplicagdo da renda mensal do beneficio
pelo percentual obtido na forma do inciso III do paragrafo
anterior.

§ 3° A compensagao financeira referente a cada beneficio nao podera
exceder o resultado da multiplicagdo do percentual obtido na
forma do inciso III do § 1° deste artigo pela renda mensal do
maior beneficio da mesma espécie pago diretamente pelo regime
de origem.

§ 4° Para fins do disposto no paragrafo anterior, o regime de origem
deve informar ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma
do regulamento, a maior renda mensal de cada espécie de
beneficio por ele pago diretamente.

§ 5° O valor de que trata o § 2° deste artigo sera reajustado nas
mesmas datas e pelos mesmos indices de reajustamento do
beneficio pela Previdéncia Social, devendo o Regime Geral de
Previdéncia Social comunicar a cada regime de origem o total por
ele devido em cada més como compensacgdo financeira.

Art 4° - Cada regime proprio de previdéncia de servidor publico tem
direito, como regime instituidor, de receber do Regime Geral de
Previdéncia Social, enquanto regime de origem, compensagio
financeira, observado o disposto neste artigo.

§ 1° O regime instituidor deve apresentar ao Regime Geral de
Previdéncia Social, além das normas que o regem, os seguintes
dados referentes a cada beneficio concedido com coémputo de
tempo de contribui¢do no dmbito do Regime Geral de Previdéncia
Social:

I — identificagdo do servidor publico ¢ se for o caso, de seu
dependente;

II — o valor dos proventos da aposentadoria ou pensdo dela
decorrente e a data de inicio do beneficio;

III — o tempo de servigo total do servidor e o correspondente ao
tempo de contribui¢do ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Com base nas informagodes referidas no paragrafo anterior, o
Regime Geral de Previdéncia Social calculara qual seria a renda
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mensal inicial daquele beneficio segundo as normas do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 3° A compensacdo financeira devida pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, relativa ao primeiro més de competéncia do
beneficio, serd calculada com base no valor do beneficio pago
pelo regime instituidor e na renda mensal do beneficio calculada
na forma do paragrafo anterior, o que for menor.

§ 4° O valor da compensagdo financeira mencionada no paragrafo
anterior corresponde a multiplicacdo do montante ali especificado
pelo percentual correspondente ao tempo de contribuigdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social no tempo de servico total do
servidor publico.

§ 5° O valor da compensacdo financeira devida pelo Regime Geral de
Previdéncia Social sera reajustado nas mesmas datas e pelos
mesmos indices de reajustamento dos beneficios da Previdéncia
Social, mesmo que tenha prevalecido, no primeiro més, o valor do
beneficio pago pelo regime instituidor.

Art 5° - Os regimes instituidores apresentardo aos regimes de
origem, no prazo maximo de dezoito meses a contar da data da
entrada em vigor desta Lei, os dados relativos aos beneficios em
manuten¢do nessa data, concedidos a partir da promulgacao da
Constituigdo Federal.

Paragrafo tnico. A compensagdo financeira em atraso relativa aos
beneficios de que trata este artigo sera calculada multiplicando-se
a renda mensal obtida para o ultimo més, de acordo com o
procedimento determinado nos arts. 3° e 4°, pelo nimero de
meses em que o beneficio foi pago até entdo.

Art 6° - O Instituto Nacional do Seguro Social — INSS mantera
cadastro atualizado de todos os beneficios objeto de compensagdo
financeira, totalizando o quanto deve para cada regime proprio de
previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como o montante devido por cada
um deles para o Regime Geral de Previdéncia Social, como
compensacdo financeira e pelo ndo recolhimento de contribuigdes
previdenciarias no prazo legal.

§ 1° Os desembolsos pelos regimes de origem s6 serdo feitos para os
regimes instituidores que se mostrem credores no computo da
compensacao financeira devida de lado a lado e dos débitos pelo
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ndo recolhimento de contribuigdes previdencidrias no prazo legal.

§ 2° O Instituto Nacional do Seguro Social — INSS comunicara o
total a ser desembolsado por cada regime de origem até o dia
trinta de cada més, devendo os desembolsos ser feitos até o quinto
dia 1util do més subseqiiente.

§ 3° Os valores nao desembolsados em virtude do disposto no § 1°
deste artigo serdo contabilizados como pagamentos efetivos,
devendo o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS registrar
mensalmente essas operacdes e informar a cada regime proprio de
previdéncia de servidor ptblico os valores a ele referentes.

§ 4° Sendo inviavel financeiramente para um regime de origem
desembolsar de imediato os valores relativos a compensag@o
financeira, em fun¢do dos valores em atraso a que se refere o
paragrafo Unico do artigo anterior, podem os regimes de origem e
instituidor firmar termo de parcelamento dos desembolsos
atualizando-se os valores devidos nas mesmas datas e pelos
mesmos indices de reajustamento dos beneficios da prestagdo

continuada da Previdéncia Social.

Art 7° - Os regimes instituidores devem comunicar de imediato aos
regimes de origem qualquer revisdo no valor do beneficio objeto
de compensagdo financeira ou sua extingdo total ou parcial,
cabendo ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS registrar
as alteragdes no cadastro a que se refere o artigo anterior.

Paragrafo unico. Constatado o ndo cumprimento do disposto neste
artigo, as parcelas pagas indevidamente pelo regime de origem
serdo registradas em dobro, no més seguinte ao da constatacao,
como débito daquele regime.

Art 8° - Na hipotese de descumprimento do prazo do desembolso
estipulado no § 2° do art. 6°, aplicar-se-do as mesmas normas em
vigor para atualizacao dos valores dos recolhimentos em atraso de
contribui¢des previdenciarias arrecadadas pelo Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS.

Paragrafo tnico. Na hipdtese de o regime previdenciario proprio dos
servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios possuir personalidade juridica propria, os respectivos
entes federados respondem solidariamente pelas obrigagdes
previstas nesta Lei.
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Art 9° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de
sessenta dias contado da data de sua publicagéo.

Art 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 5 de maio de 1999; 178° da Independéncia e 111° da
Republica.
Fernando Henrique Cardoso

EMENDA CONSTITUCIONAL ESTADUAL N° 39, de
5.5.1999 — D. O. 10.5.1999

Altera o inciso XXI do Art.
154, 0 Art. 165 e o Capitulo XII
do Titulo VIII da Constituicio
Estadual.

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, nos termos do Art. 59, § 3° da
Constitui¢do Estadual, promulga a seguinte Emenda Constitucional:

Art. 1° - O inciso XXI do Art. 154 da Constituicdo Estadual passa a
ter a seguinte redagdo:

“Art. 154 - ...

XXI — Nenhuma pensdo paga aos dependentes de servidor publico
falecido podera Ter valor mensal inferior ao salario minimo,
ressalvados os casos de remuneragdo e proventos proporcionais.”

Art. 2° - O Art. 165 da Constituicdo Estadual passa a ter a seguinte
redacéo:

“Art. 165 - Os servidores publicos deficientes fisico-sensoriais, ou
ndo, fardo jus a aposentadoria na mesma forma estabelecida para
os demais servidores.”
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Art. 3° - O Capitulo XII do Titulo VIII, da Constituigdo Estadual
passa a denominar-se “DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
SOCIAIS”, e os artigos 330, 331 e paragrafos, e 335, ficam
alterados, passando a ter a seguinte redagéo:

TITULO VIII

CAPITULO XII
Da Previdéncia e Assisténcia Sociais

Art. 330 - A previdéncia social dos servidores publicos estaduais,
civis e militares, agentes publicos ¢ dos membros de Poder,
ativos, inativos e pensionistas, dos Poderes Executivo, Legislativo
¢ Judiciario e do Ministério Publico sera mantida através de
Sistema Unico, administrado pelo Poder Executivo, através da
Secretaria da Fazenda, nos termos da Lei.

§ 1° - Instituido o Sistema Unico de que trata o caput deste artigo,
ficam extintos, na Administracdo Publica Estadual, todos os
Montepios existentes, institutos de aposentadoria e pensdo ¢ a
Pensao Policial Militar, ficando vedada a instituicdo de quaisquer
novos beneficios de montepio ou previdenciarios, a qualquer
titulo, diversos do disposto neste Capitulo, ressalvando-se a
manutencao e o pagamento dos beneficios atualmente concedidos,
os quais serdo suportados pelo Sistema Unico, nos termos da Lei,
respeitado, em qualquer caso, o teto remuneratério aplicavel.

§ 2° - Os Deputados Estaduais ndo serdo contribuintes do Sistema
Unico de que trata o caput deste artigo e poderdo ter sistema
proprio de previdéncia social, mantido por contribuicdo dos
segurados e pensionistas e por recursos do Estado, nos termos da
Lei.

§ 3° - Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario
disponibilizardo, mensalmente, a partir de 90 dias da publicagdo
desta emenda, os dados, relativos aos seus servidores, necessarios
ao gerenciamento do Sistema Unico de Previdéncia.

Art. 331 - O Sistema Unico de Previdéncia Social de que trata o
artigo anterior sera organizado com base em normas gerais de
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contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, e serda mantido mediante contribui¢do
previdenciaria, dos ativos, inativos pensionistas, na aliquota
minima de onze por cento sobre as respectivas remuneragio,
proventos e pensdes, além de contribui¢do do proprio Estado do
Ceara, conforme disposto em Lei.

§ 1° - O sistema Unico de Previdéncia Social mantido por
contribui¢do previdenciaria, atendera, nos termos da Lei, a:

I — aposentadoria;

I — pensio por morte do segurado ao cOnjuge supérstite,
companheiro ou companheira e demais dependentes do segurado,
estes desde que devidamente inscritos;

III — auxilio reclusdo, no limite definido em Lei.

§ 2° - Nenhuma aposentadoria ou pensdo tera valor mensal inferior
ao salario minimo, ressalvados os casos de aposentadoria e
pensdes proporcionais.

§ 3° - Ressalvados os casos de aposentadoria proporcional, a pensao
por morte correspondera a totalidade do subsidio, vencimentos ou
proventos do servidor falecido, independentemente do ntimero de
dependentes inscritos, respeitados, em qualquer caso, o teto
remuneratorio aplicavel.

§ 4° - A pens@o por morte, prevista no paragrafo anterior, sera devida
desde:

I — do 6bito, quando requerida até 90 (noventa) dias depois deste;

II — do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no
inciso anterior ou no caso de inclusdo post mortem qualquer que
seja o status do dependente;

III — da sentenga judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

§ 5° - A pensdo decorrente de contribui¢do paga por qualquer
ocupante de cargo, fungdo ou emprego publico da administragdo
direta, autarquica e fundacional, ou por membros de quaisquer
dos Poderes do Estado, inclusive do Ministério Publico, somente
podera ter como beneficiarios o conjuge supérstite, a companheira
ou o companheiro, ¢ os filhos menores do segurado, sendo vedada
a designagdo legal ou indicacdo de quaisquer outros beneficiarios,
inclusive netos, ressalvados os casos de tutela judicial e de
invalidez, sempre que demonstrada a dependéncia econdmica. A
pensdo sera paga metade ao conjuge supérstite, companheira ou
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companheiro, ¢ metade, em partes iguais, aos filhos menores.

§ 6* - Na falta dos filhos menores, ou quando por qualquer motivo
cessar 0 pagamento a estes, a pensdo sera paga integralmente ao
conjuge supérstite. companheiro ou companheira, assim como na
falta destes, a pensao sera paga integralmente aos filhos menores,
cessando na forma do paragrafo seguinte.

§ 7° - Cessa o pagamento da pensdo:

I — em relagdo ao conjuge supérstite, companheiro ou companheira,
na data em que contrair niipcias, constituir nova unido estavel ou
falecer;

II — em relagdo a filho, filha ou tutelado, na data em que atingir a
maioridade ou quando de sua emancipagdo, salvo se invalido(a)
totalmente para o trabalho até o falecimento do segurado,
comprovada, neste caso, a dependéncia econdmica em relacdo ao
segurado.

§ 8° - Os serventuarios da Justica, ndo remunerados pelos cofres
publicos, ndo contribuirdo para o Sistema Unico de Previdéncia
Social do Estado do Ceara de que trata este artigo, ressalvados os
inscritos anteriormente ao advento da Lei Federal n°® 8.935, de 18
de novembro de 1994.

§ 9° - Observado o disposto no paragrafo anterior, a contribuicao
previdenciaria a ser recolhida pelos serventuarios da Justica,
ativos e inativos, ndo remunerados pelos cofres publicos e seus
pensionistas, corresponderd, no minimo, a vinte por cento,
incidente sobre toda a remuneracdo, proventos ou pensio
percebidos, conforme o caso, nos termos dispostos em Lei.

§ 10 - Observado o disposto nos §§8° e 9° os serventurarios da
Justiga, ndo remunerados pelos cofres publicos terdo os proventos
de suas aposentadorias fixados de acordo com a média das
remuneracdes que serviu de base de calculo para as 96 (noventa e
seis) ultimas contribuigdes efetivamente recolhidas a entidade
estadual responsavel pela previdéncia social, sendo tais proventos
e pensdes reajustados na mesma época e indice dos reajustes
gerais dos servidores do Estado.

§ 11 - Nenhum beneficio de previdéncia social podera ser criado
majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio
total.

§12 - A contribuicdo previdenciria do Sistema Unico de Previdéncia
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Social nao incidird sobre a parcela de até R$ 300,00 (trezentos
reais) do provento ou pensdo.

§ 13 - O servidor publico civil ativo, os agentes publicos ativos ¢ os
membros do Poder ativos do Estado do Ceard, que permanecerem
em atividade ap6s completar as exigéncias para a aposentadoria
voluntdria integral nas condigdes previstas no Art. 40 da
Constituicdo Federal, na redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, ou nas
condicdes previstas no art. 8°, da mesma Emenda, fardo jus a ndo
incidéncia da contribuig¢do previdenciaria até a data da concessao
de sua aposentadoria, voluntaria ou compulsoria.

Art. 335 - Nenhum provento ou pensdo, pago pelo Sistema Unico de
Previdéncia Social do Estado do Ceara, podera ser superior a cem
por cento da totalidade do subsidio ou vencimento do segurado
quando na atividade”

Art. 4° - As despesas com assisténcia a saude dos atuais servidores
segurados do instituto de Previdéncia do Estado do Ceara — IPEC
e de seus dependentes, devidamente inscritos na entidade
responsavel pela assisténcia a saude dos servidores publicos
estaduais, serdo custeadas com recursos oriundos do Tesouro
Estadual, de suas autarquias ¢ fundagdes, com participagdo dos
servidores, por evento, vedada a inscricdo de novos segurados,
nos termos da Lei.

Art. 5° - Até a instituicdo do sistema previdenciario proprio dos
Deputados Estaduais, previstos no § 2° do art. 330, com a redagdo
dada nesta Emenda Constitucional, sera observada a legislagédo
previdenciaria, relativa aos deputados, ex-deputados estaduais e
seus dependentes, atualmente em vigor.

Art. 6° - Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua
promulgagao.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 05 de maio de 1999.
DEP. WELINGTON LANDIM, PRESIDENTE; DEP.
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JOSE SARTO, 2° VICE-PRESIDENTE; DEP. MARCOS CALS,
1° SECRETARIO; DEP. CARLOMANO MARQUES, 2°
SECRETARIO; DEP. ILARIO MARQUES, 3° SECRETARIO.

LEI COMPLEMENTAR N° 12, de 23.6.1999 — D. O. 28.6.1999

Dispoe sobre a institui¢do
do Sistema Unico de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes
Publicos e dos Membros de
Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC e da respectiva

contribuicdo previdencidria,
extingue 0s beneficios

previdencidrios e de montepio
que indica e da outras
provideéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber
que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam instituidos o Sistema Unico de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e
dos Membros de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, ¢ a
respectiva contribui¢do previdenciaria para o custeio do sistema,
destinado a prover os beneficios previdenciarios dos segurados,
seus dependentes e pensionistas.

Art. 2° - A previdéncia social mantida pelo Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos
Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC sera financiada com recursos provenientes do
orcamento do Estado e das contribuigdes previdenciarias dos
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segurados, compreendendo o pessoal civil, ativo e inativo, e
militar do servigo ativo, da reserva remunerada e reformado, ¢ dos
pensionistas, inclusive os beneficiarios dos montepios civis e da
pensdo policial militar extintos de acordo com o art. 12 desta Lei
Complementar.

Art. 3° - A contribuicio do Estado para o Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos
Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC ndo podera exceder, a qualquer titulo, o dobro da
contribui¢do dos contribuintes, indicados no Art. 4° desta Lei
Complementar, garantida a contribuicdo mensal minima
equivalente ao valor arrecadado dos demais contribuintes.

§ 1° - Observado o limite previsto no caput, a despesa liquida com
pessoal inativo e pensionistas do SUPSEC nfo poderd exceder,
em cada exercicio financeiro, a 12% (doze por cento) da receita
corrente liquida do Estado, conforme disposi¢do da Lei n° 9.717,
de 27 de novembro de 1998, a ser calculada conforme a Lei
Complementar Federal n° 82, de 27 de margo de 1995.

§ 2° - Entende-se como despesa liquida a diferenga entre a despesa
total com pessoal inativo e pensionistas do SUPSEC ¢ a
contribui¢do dos contribuintes indicados no art. 4° desta Lei
Complementar.

§ 3° - O plano de beneficios e custeio do SUPSEC deverd ser
ajustado sempre que exceder, no exercicio, os limites previstos
neste artigo.

Art. 4° - Sido contribuintes obrigatorios do Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos
Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC:

I - os servidores publicos ativos e inativos de todos os Poderes, do
Ministério Publico, dos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios, dos orgdos e entidades da administragdo publica
estadual direta, autarquica e fundacional, exceto os
exclusivamente ocupantes de cargo de provimento em comissio;

II - os servidores publicos militares ativos, da reserva remunerada e
os reformados;

III - o Governador, o Vice-Governador, os Secretarios e
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Subsecretarios de Estado e os que lhes sdo equiparados, desde que
ocupantes de cargo efetivo no servigo publico estadual;

IV - os Magistrados, os membros do Ministério Publico e os
Conselheiros dos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios, ativos e inativos;

V - os serventuarios da Justica indicados na parte final do § 8° do art.
331 da Constituicdo Estadual;

VI - os pensionistas do Estado, inclusive dos contribuintes
enumerados nos 1ncisos anteriores, bem como o0s atuais
beneficiarios dos montepios civis e da pensdo policial militar
extintos nos termos desta Lei Complementar, excetuando os
pensionistas amparados pela Leis Estaduais n°s. 7.955, de 5 de
abril de 1965, e n° 9.786, de 4 de dezembro de 1973;

VII - as pensionistas da extinta Carteira Parlamentar;

VIII - as pensionistas a que se refere a Lei Estadual n° 1.776, de 16
de maio de 1953.

§ 1° - Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo de provimento
em comissdo, bem como de outro cargo tempordrio ou de
emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

§ 2° - Os contribuintes indicados nos incisos VI a VIII deste artigo
ndo sdo segurados do SUPSEC, contribuindo a titulo de
diversificacdo da base de financiamento, para preservagdo da
capacidade de pagamento dos beneficios patrocinados pelo
sistema, nos termos do art. 194, inciso VI da Constitui¢ao
Federal.

§ 3° - Excluem-se da contribui¢io obrigatoria do Sistema Unico de
Previdéncia dos Servidores Publicos Civis e Militares, os
aposentados, pensionistas e militares da reserva remunerada
acima de 70 anos, assim como os aposentados por invalidez, neste
caso apds nova pericia.

§ 4° - A contribuicao previdenciaria de que trata o caput deste artigo
ndo incidira sobre o valor da representacdo dos servidores
estaduais efetivos quando em exercicio de cargo de provimento
em comissdo, bem como sobre o valor da gratificacdo de
execucao de relevante trabalho técnico-cientifico e da retribui¢ao
pelo exercicio de funcdo a nivel de cargo de provimento em
comissao.
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Art. 5° - Observado o disposto no art. 331, § 12 da Constituigdo
Estadual, a contribui¢do previdenciaria dos contribuintes do
Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder
do Estado do Ceara - SUPSEC sera de 11% (onze por cento),
calculada sobre a totalidade da remuneragdo, dos proventos ou da
pensao.

§ 1° - A contribuicao previdenciaria de que trata o caput deste artigo
serd acrescida dos seguintes adicionais:

I - nove pontos percentuais incidentes sobre a parcela da
remuneracao, dos proventos ou da pensdo que exceder a quantia
de R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais), até o limite de R$
6.000,00 (seis mil reais);

II - quatorze pontos percentuais incidentes sobre a parcela da
remuneragdo, dos proventos ou da pensdo que exceder a R$
6.000,00 (seis mil reais).

§ 2° - A contribuigdo previdenciaria dos contribuintes indicados no
inciso V do Art. 4° desta Lei Complementar, ¢ de seus
pensionistas, sera de 22% (vinte e dois por cento) sobre o valor
total da base de calculo da contribuigdo, dos proventos ou da
pensdo, acrescida de um adicional de dezoito pontos percentuais
sobre a parcela da base de calculo da contribuicdo, dos proventos
ou da pensdo que exceder a quantia de R$ 1.200,00 (hum mil e
duzentos reais), até o limite de R$ 6.000,00 (seis mil reais), e de
um adicional de vinte e oito pontos percentuais sobre a parcela da
base de calculo da contribui¢do, dos proventos ou da pensdo que
exceder a quantia de R$ 6.000,00 (seis mil reais).

§ 3° - Entende-se como remuneracdo para fins de contribuicdo o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em Lei, os adicionais de carater
individual, ou quaisquer vantagens, inclusive as relativas a
natureza ao local do trabalho, ou outra paga sob o mesmo
fundamento, excluidas:

I - as diarias para viagens;
II - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede ou de viagem;
III - o salario-familia.

Art. 6° - O Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
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Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos ¢ dos Membros
de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC proporcionara cobertura
exclusiva aos segurados, em favor de seus respectivos
dependentes, observado o disposto no § 2° do Art. 4° desta Lei
Complementar, ficando vedado o pagamento de beneficios
mediante convénios ou consorcios entre o Estado e seus
Municipios.

Parédgrafo unico - Os dependentes de que trata o caput, sdo:

I - o conjuge supérstite, companheiro ou companheira;

IT - os filhos menores ou invalidos, sob dependéncia economica do
segurado;

IIl - o menor sob tutela judicial, que viva sob dependéncia
econdmica do segurado.

Art. 7° - O Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros
de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC assegurard, a partir da
data em que se tornar exigivel a respectiva contribuicdo
previdenciaria, os seguintes beneficios:

I - pagamento de proventos de aposentadoria, reserva remunerada ou
reforma;

II - pensdo por morte do segurado;
III - auxilio-reclusdo aos dependentes do segurado.

Paragrafo unico - Os beneficios concedidos pelo SUPSEC nao
poderdo ter valor inferior ao saldrio minimo, nem ser distintos
daqueles previstos no Regime Geral de Previdéncia Social, de que
trata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, salvo disposi¢do em
contrario da Constituicdo Federal.

Art. 8° - Os proventos serdo calculados com base na remuneracio do
segurado no cargo efetivo em que se der a sua aposentadoria e
corresponderdo a totalidade do subsidio ou vencimentos, quando
em atividade, respeitado o teto remuneratorio aplicavel.

Parédgrafo tinico - Os serventuarios da Justiga ndo remunerados pelos
cofres publicos, inscritos no Instituto de Previdéncia do Estado do
Ceara - IPEC anteriormente ao advento da Lei Federal n° 8.935,
de 18 de novembro de 1994, terdo os proventos de sua
aposentadoria fixados de acordo com a média das remuneragdes
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que serviu de base de calculo para as 96 (noventa e seis) Gltimas
contribui¢des efetivamente recolhidas, sendo tais proventos e
pensdes reajustados na mesma €poca e indice dos reajustes gerais
dos servidores do Estado.

Art. 9° - A pensio por morte do segurado, concedida na
conformidade dos §§ 2° a 7° do Art. 331 da Constituigao
Estadual, correspondera a totalidade do subsidio, vencimentos ou
proventos do servidor, agente publico ou membro de Poder
falecido, respeitado o teto remuneratorio aplicavel.

Art. 10 - O auxilio-reclusdo sera devido, apos o recolhimento de 12
(doze) contribuigdes mensais, ¢ durante o periodo maximo de
doze meses, aos dependentes do segurado detento ou recluso que
tenha renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos
¢ sessenta reais), que sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art. 11 - O Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros
de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, enquanto nao
constituida pessoa juridica para esse fim, sera gerido pela
Secretaria da Fazenda, cabendo a esta o planejamento, a
coordenacdo, a execucao, a supervisao e o controle das atividades
do Sistema.

Paragrafo tnico - O SUPSEC sujeitar-se-a as inspegdes e auditorias
de natureza atuarial, contabil, financeira, or¢amentaria e
patrimonial dos orgdos de controle interno e externo da
Administracao Publica.

Art. 12 - Ressalvando-se a manutengdo ¢ o pagamento dos
beneficios atualmente concedidos, que passam a ser suportados
pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros
de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, ficam extintos, a partir
da data em que se tornar exigivel a contribuicdo instituida nesta
Lei Complementar para o custeio do SUPSEC:

I - a pensdo policial militar, regulada pela Lei n° 10.972, de 10 de
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dezembro de 1984;
II - a pensao instituida pela Lei n° 8.425, de 3 de fevereiro de 1966;
III - a pensdo de que trata a Lei n® 9.381, de 27 de julho de 1970;
IV - a pensado de que trata a Lei n° 7.072 de 27 de dezembro de 1963;

V - a pensdo especial de que trata o Art. 151 da Lei 9.826, de 14 de
maio de 1974, com suas atualizacdes;

VI - as pensdes pagas pelo Instituto de Previdéncia do Estado do
Ceara - IPEC e a respectiva contribuicao;

VIl - o Montepio do Ministério Publico e do Servigo Juridico
Estaduais, regulado pela Lei n° 11.001, de 2 de janeiro de 1985, e
alterado pelas Leis n°. 11.060, de 15 de julho de 1985, e n°
11.289, de 6 de janeiro de 1987, inclusive a respectiva
contribui¢ao;

VIII - o Montepio de que trata a Lei n° 12.342, de 28 de julho de
1994, com alteragdes posteriores, inclusive a respectiva
contribui¢ao.

Paragrafo tnico - Os atuais contribuintes do Montepio de que trata o
inciso VII deste artigo, fardo jus a restituicdo mensal das
contribui¢des recolhidas, em igual prazo e nimero de parcelas
que contribuiram, sendo cada parcela restituida no valor igual a
1/30 (hum trinta avos) do valor da remuneragdo do servidor na
data da restituigdo, podendo o Chefe do Poder Executivo, através
de Decreto, dispor sobre outros prazos de restituigdo para
situacdes consideradas especiais.

Art. 13 - Ficam revogadas as disposi¢cdes contrarias a esta Lei
Complementar, especialmente as constantes das Leis indicadas no
Art. 12, bem como a Lei n° 8.430, de 3 de fevereiro de 1966, ¢ as
alineas "a” e "b" do inciso I do Art. 2° da Lei n°® 10.776, de 17 de
dezembro de 1982.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo, autorizado a constituir fundo
integrado por bens, direitos e outros ativos, com finalidade
previdenciaria, baseado em normas gerais e contabilidade e
atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial,
observado o disposto no Art. 6° da Lei Federal n®9.717, de 27 de
novembro de 1998.
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Art. 15 - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo, observando-se quanto & contribuigdo social instituida
o disposto no § 6° do Art. 195 da Constituigao Federal.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 23 de junho de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI COMPLEMENTAR N° 13, de 20.7.1999 — D. O. 20.7.1999
(*Republicada por incorregio D. O. 23.8.1999)

Dispoe sobre a instituicdo do
Sistema de Previdéncia
Parlamentar dos Deputados e
Ex-Deputados  Estaduais do
Ceard e adota outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, Faco saber
que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
seguinte Lei :

Art. 1° - Fica instituido, no ambito da Assembléia Legislativa do
Estado do Ceara, o Sistema de Previdéncia Parlamentar, mantido
por fundo especifico, destinado a prover os beneficios
previdenciarios dos segurados, seus dependentes e pensionistas,
regulados nos termos desta Lei Complementar.

Art. 2° - O Sistema Previdenciario, de que trata esta Lei
Complementar, sera financiado com recursos provenientes do
orcamento da Assembléia Legislativa e das contribuigdes dos
segurados e dos pensionistas.

Art. 3° - A contribui¢do da Assembléia Legislativa para o Sistema de
Previdéncia Parlamentar ndo podera exceder ao dobro da
contribuicdo dos segurados e pensionistas referidos no artigo
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anterior.

§ 1° - Excepcionalmente, uma vez configurado caso fortuito que
provoque desequilibrio atuarial no Sistema de Previdéncia
Parlamentar, a Assembléia Legislativa podera aportar quantia
superior a prevista no caput deste artigo, até o montante
necessario ao restabelecimento do equilibrio atuarial.

§ 2° - Nao esta compreendido na hipdtese do pardgrafo anterior, o
desequilibrio atuarial originado da falta de pagamento das
contribuicdes dos segurados do Sistema.

§ 3° - Configurado o caso fortuito, a Assembléia Legislativa efetuara
a antecipacdo de capitalizacdo do Sistema, até que ocorra a
revisdo anual em que serdo atualizados os valores das
contribui¢des para manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial
do Sistema de Previdéncia Parlamentar.

Art. 4° - Sdo segurados do Sistema de Previdéncia Parlamentar todos
os contribuintes obrigatorios e facultativos.

Art. 5° - S3o contribuintes obrigatorios do Sistema de Previdéncia
Parlamentar:

I - os Deputados Estaduais no exercicio de mandato parlamentar;

II - os beneficiarios de aposentadorias e pensdo definidos nesta Lei
Complementar.

§ 1° - Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se como em
efetivo exercicio parlamentar o Deputado Estadual licenciado
para o exercicio de cargo ou funcdo publica, na estrutura
administrativa do Poder Executivo do Estado do Ceara, desde que
continue contribuinte do Sistema de Previdéncia Parlamentar.

§ 2° - Se o cargo ou a fungdo publica for integrante da estrutura
administrativa da Unido ou de Municipio, o aporte devido pela
Assembléia Legislativa sera repassado pelo cessionario, cuja
condicdo sera especificada no ato de cessao.

§ 3° - Néo ¢ contribuinte do Sistema de Previdéncia Parlamentar o
Suplente de Deputado, no exercicio do mandato em carater
temporario.

§ 4° - O Suplente de Deputado Estadual que se efetivar no mandato,
poderd contar o tempo de exercicio temporario no parlamento,
desde que contribua para o Sistema de Previdéncia Parlamentar
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pelo periodo que integralizar, com os valores de contribuigéo
vigentes a data da solicitagdo.

§ 5° - Excetua-se da obrigatoriedade de que trata o caput deste artigo,
o Deputado Estadual no exercicio de mandato parlamentar que
fizer op¢do por outro regime de previdéncia ou pelo Regime
Geral de  Previdéncia  Social, devendo comprovar,
obrigatoriamente, junto a Assembléia Legislativa, a filiagdo ao
sistema escolhido, data em que cessa a condi¢dao de segurado do
Sistema de Previdéncia instituido por esta Lei Complementar.

Art. 6° - Sdo contribuintes facultativos os ex-Deputados Estaduais
ndo beneficidrios da Carteira Parlamentar, extinta pela Lei n°
11.778, de 28 de dezembro de 1990.

Art. 7° - A contribui¢do previdenciaria dos segurados e pensionistas
do Sistema de Previdéncia Parlamentar serd de 11% (onze por
cento) calculada sobre a totalidade dos subsidios, dos proventos
ou pensao, acrescida de 9% (nove por cento) incidentes sobre a
parcela dos subsidios, dos proventos e da pensdo que exceder a
R$ 1.200,00 (hum mil ¢ duzentos reais), até o limite de R$
6.000,00 (seis mil reais) e de 14% (quatorze por cento) incidentes
sobre a parcela que exceder a este valor.

§ 1° - Os percentuais previstos neste artigo serdo revistos,
periodicamente, objetivando a preservacao do equilibrio atuarial e
financeiro do Sistema.

§ 2° - Somente sera considerado inadimplente com o Sistema de
Previdéncia Parlamentar, para fins de obtenc@o dos beneficios
previstos nesta Lei Complementar, o segurado que deixar de
contribuir por periodo superior a 90 (noventa dias) dias corridos,
sendo obrigatorio, para o efetivo recebimento do beneficio, o
pagamento de qualquer contribuicdo, corrigida monetariamente,
que ndo tiver sido paga pontualmente, desde que referente ao
limite de tempo acima estabelecido.

Art. 8 - O Sistema de Previdéncia Parlamentar proporcionara
cobertura exclusivamente aos seus segurados e em favor de seus
dependentes, ficando vedado o pagamento de beneficios mediante
convénios ou consorcios entre a Unido, o Estado e seus
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Municipios.

Art. 9° - Sao dependentes dos segurados:

I - 0 conjuge supérstite, companheiro ou companheira;

II - os filhos menores ou invalidos, sob dependéncia econdmica do
segurado;

Il - o menor sob tutela judicial, que viva sob comprovada
dependéncia econémica do segurado.

Paragrafo unico - A invalidez a que se refere o inciso II deste artigo
devera ja existir quando do falecimento do segurado, salvo se esta
vier a ocorrer em decorréncia de acidente que venha a causar o
falecimento do segurado.

Art. 10 - O Sistema de Previdéncia Parlamentar assegurard, a partir
da data em que se tornar exigivel a respectiva contribuicdo
previdenciaria, os seguintes beneficios:

I - pagamento de proventos de aposentadoria normal;

I - pagamento de proventos de aposentadoria por invalidez
permanente;

III - pagamento de pensdo por morte do segurado.

Art. 11 - Os proventos da aposentadoria normal e por invalidez
permanente e a pensdo por morte do segurado quando no efetivo
exercicio parlamentar, corresponderdo a totalidade dos subsidios
do segurado quando em atividade e serdo revistos nos mesmos
indices, na mesma data ¢ na mesma norma que estipular o reajuste
dos subsidios do Deputado Estadual em efetivo exercicio
parlamentar.

Art. 12 - A pensdo devida aos beneficiarios do segurado que ndo
estiver no efetivo exercicio parlamentar sera proporcional ao
tempo de contribuigdo do segurado, observado para efeito de
fixacdo do valor do beneficio a regra do inciso Il do Art. 18 desta
Lei Complementar.

Art. 13 - A pensdo por morte devida aos dependentes de que trata o
Art. 9°, somente sera paga pela metade ao conjuge supérstite,
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companheiro ou companheira, ¢ metade, em parte iguais, aos
filhos menores ou invalidos e o menor sob tutela judicial, sendo
vedada a designacdo legal ou indicacdo de quaisquer outros
beneficiarios, inclusive netos, ressalvados os casos de tutela
judicial e o disposto no paragrafo tnico do Art. 9° desta Lei
Complementar.

§ 1° - Na falta dos filhos menores, ou quando por qualquer motivo
cessar 0 pagamento a estes, a pensdo sera paga integralmente ao
conjuge supérstite, companheiro ou companheira, assim como na
falta destes, a pensao sera paga integralmente aos filhos menores,
cessando na forma do paragrafo seguinte.

§ 2° - Cessa o pagamento da pensdo:

I - em relagdo ao conjuge supérstite, companheiro ou companheira,
na data em que contrair niipcias, constituir nova unido estavel ou
falecer;

II - em relagdo a filho, filha ou tutelado, na data em que atingir a
maioridade ou quando de sua emancipacdo, salvo se invalido (a)
totalmente para o trabalho até o falecimento do segurado,
comprovada, neste caso, a dependéncia econdmica em relacdo ao
segurado.

Art. 14 - O Sistema de Previdéncia Parlamentar, enquanto ndo for
constituido ente juridico para este fim, sera gerido pela Secretaria
da Fazenda do Estado, cabendo a esta o planejamento, a
coordenacdo, a execucao, a supervisao e o controle das atividades
do sistema.

Paragrafo unico - O gestor do Sistema de Previdéncia Parlamentar
ordenara, anualmente, auditoria externa  para aferi¢do da
regularidade das contribuigdes e preservagdo do equilibrio
atuarial, ficando a disposi¢do dos demais poderes ¢ do Tribunal
de Contas do Estado todos os dados relativos ao sistema.

*Art. 15 - Serd considerado tempo de contribuicdo ao Sistema de
Previdéncia Parlamentar para fins de concessdao dos beneficios
dele decorrentes, o periodo de mandato parlamentar
compreendido entre a vigéncia da Lei n° 11.778, de 28 de
dezembro de 1990 e o inicio do pagamento da contribuicdo
prevista no Art. 7° desta Lei Complementar, do Deputado
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Estadual e ex-Deputado Estadual que seja contribuinte do Sistema
instituido por esta Lei Complementar.

*Vide redagdo na publicacdo do Didario Oficial de 20.7.1999.

Art. 16 - O Deputado e ex-Deputado Estadual contribuinte da
previdéncia instituida por esta Lei Complementar somente podera
requerer aposentadoria normal quando completar:

a) trinta e cinco anos de tempo de contribui¢do, dos quais vinte anos
de contribuigdo para o Sistema de Previdéncia Parlamentar;

b) contar com sessenta anos de idade.

§ 1° - Ao segurado ex-Deputado Estadual a que alude este artigo ¢
licito a complementagdo do periodo de contribuigdo como
contribuinte facultativo do Sistema, para os fins de obtencao dos
beneficios dele decorrentes, desde que ndo tenha integralizado o
tempo de contribui¢do necessario no exercicio de mandato
parlamentar e efetue a contribuicao prevista no Art. 7° desta Lei
Complementar, devendo requerer a Mesa Diretora da Assembléia
Legislativa, no prazo maximo de noventa dias da vigéncia desta
Lei Complementar, sob pena de prescricao.

§ 2° - O segurado que integralizar o tempo de contribuicdo ao
Sistema de Previdéncia Parlamentar estabelecido neste artigo e
que ndo conte com o tempo de contribuicdo minimo exigido para
a concessdo da aposentadoria nele definida, contribuira,
obrigatoriamente, para qualquer sistema previdenciario pelo
tempo necessario a complementagdo do periodo, para efeito de
concessdo da aposentadoria, preservados os beneficios definidos
no Sistema instituido por esta Lei Complementar.

§ 3° - Integralizados os trinta e cinco anos de contribui¢do e ndo
completos os sessenta anos de idade, fica o segurado desobrigado
a continuar contribuindo para qualquer dos sistema de
previdéncia pelo periodo necessario a complementagdo da idade,
assegurados os beneficios previdenciarios previstos nesta Lei
Complementar.

§ 4° - O tempo de servigo considerado pela legislagdo vigente para
efeito de aposentadoria sera contado como tempo de contribuigao,
nos termos do Art. 4° da Emenda a Constitui¢do Federal n° 20, de
15 de dezembro de 1998.

§ 5° - O Sistema de Previdéncia Parlamentar ressarcira ao segurado

165



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

ndo optante pela hipotese do § 1° as contribuicdes por ele
recolhidas, atualizadas monetariamente, més a més, pelos indices
de remunera¢do da caderneta de poupanca, no prazo de doze
meses, contados a partir da op¢do do requerente, deduzidas as
taxas remuneratorias do Sistema e proporcionalmente em fungéo
da capacidade de pagamento do fundo e das normas atuariais.

Art. 17 - Aos dependentes dos contribuintes obrigatorios e
facultativos que vierem a falecer no transcorrer do periodo de
contribuicdo, serdo assegurados os beneficios previdenciarios
decorrentes desta Lei Complementar.

Paragrafo unico - Aplica-se a norma prevista no Art. 23 desta Lei
Complementar, no caso do falecimento do Deputado ou do ex-
Deputado, ocorrer no periodo compreendido entre a vigéncia
desta Lei Complementar e a data de inicio da contribui¢do devida.

Art. 18 - O segurado fard jus a aposentadoria por invalidez
permanente:

I - com proventos integrais, quando esta ocorrer do exercicio do
mandato parlamentar, considerando como tal a norma dos §§ 1° e
2° do Art. 5° e decorrer de acidente, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel, na forma da legislacdo da
previdéncia social; e

II - com proventos proporcionais, nos casos de invalidez permanente
previstos no inciso anterior, tomando-se como base de célculo a
remuneracgdo fixada para os membros da Assembléia Legislativa,
ndo podendo os proventos serem inferiores ao equivalente a
quatro anos de contribui¢do, desde que a invalidez ndo ocorra no
exercicio do mandato.

§ 1° - A concessdo da aposentadoria prevista nos incisos I e II deste
artigo devera ser instruida com laudo expedido por junta médica
competente da Secretaria de Saude do Estado.

§ 2°- VETADO

Art. 19 - O processo de concessdo dos beneficios decorrentes desta
Lei Complementar, sera instruido com requerimento do
beneficiario dirigido a Assembléia Legislativa, cabendo a esta
encaminha-lo a Procuradoria Juridica e ao ente gestor do Sistema
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de Previdéncia Parlamentar para se manifestar sobre a legalidade,
cujos pareceres serdo submetidos a deliberagdo da Mesa Diretora
que decidira sobre o assunto.

§ 1° - Se deliberar pelo indeferimento, a Mesa Diretora encaminhara
0 processo ao ente gestor para arquivamento.

§ 2° - Decidindo pela concessdo do beneficio, cabe a Mesa Diretora
publicar o ato, ordenando a sua implantagdo, a partir da data em
que se torne exigivel o direito, nos termos e na forma
estabelecidos nesta Lei Complementar, consignando no ato
concessor o valor da aposentadoria ou pensao e, apds cumpridas
as formalidades legais e regulamentares, remeter ao Tribunal de
Contas do Estado.

Art. 20 - A Assembléia Legislativa regulamentard o Sistema de
Previdéncia Parlamentar, mediante resolucdo, no prazo de
noventa dias de sua publicagdo.

Art. 21 - O Sistema de Previdéncia Parlamentar tera previsdo no
orcamento da Assembléia Legislativa, mediante abertura de
crédito especial ao vigente orcamento de 1999, cujo pedido de
autorizagdo sera encaminhado no prazo de até noventa dias por
Mensagem do Governador do Estado.

Art. 22 - Os Ex-Deputados beneficiarios da extinta carteira
parlamentar serdo contribuintes obrigatorios do Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos
Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC e dele receberdo sua pensio.

Pardgrafo unico - Os proventos de aposentadoria normal ¢ a pensdo
por morte do ex-Deputado beneficiario da extinta carteira
parlamentar corresponderdo a totalidade dos subsidios dos
Deputados em atividade e serdo revistos nos mesmos indices, na
mesma data ¢ na mesma norma que estipular o reajuste dos

subsidios do Deputado em efetivo exercicio parlamentar.

Art. 23 - A instituicdo do Sistema de Previdéncia de que trata esta
Lei Complementar, prevista na Emenda Constitucional n° 39/99,
dar-se-4 no prazo de noventa dias, da publicacdo desta Lei
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Complementar, em cujo periodo sera aplicada a legislagdo até
entdo vigente.

Art. 24 - Instituido o Sistema de Previdéncia Parlamentar a que se
refere esta Lei Complementar, respeitados os atos juridicos
perfeitos, os direitos adquiridos e a coisa julgada, conforme o Art.
5°, XXXVI, da CF/88, ficam extintas as Leis n°s. 1.776, de 16 de

maio de 1953 e suas alteracdes ¢ 11.778, de 28 de dezembro de
1990.

Art. 25 - Esta Lei Complementar, observado o Art. 24, entrara em

vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 20 de julho de 1999.

Tasso Ribeiro Jereissati

LEI COMPLEMENTAR N° 14, de 15.9.1999 — D. O. 15.9.1999

Dispoe sobre contratacao,
por tempo determinado, para

atender a necessidade
tempordria  de  excepcional
interesse publico pelas

Universidades Estaduais.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber

que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° - Esta Lei Complementar, nos termos do inciso XIV do Art.
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154 da Constituigdo do Estado do Ceara, dispde sobre os casos de
contratagdo de pessoal, por tempo determinado, pelas
Universidades Estaduais, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico.

Art. 2° - A Fundagdo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE, a
Fundacdo Universidade Vale do Acarat - UVA e a Fundagdo
Universidade Vale do Cariri - URCA, ficam autorizadas, nos
termos desta Lei Complementar, a realizar contratacdo de pessoal
por tempo determinado, restringindo-se a atender aos casos de
necessidade tempordria e excepcional interesse publico,
consideradas nestas hipoteses de:

a) admissdo de professor visitante;

b) admissdo de professor ¢ pesquisador visitante estrangeiro;

¢) admissdo de professores substitutos para suprir caréncias que
causem real prejuizo ao ensino, decorrentes de afastamento em
razdo de: a) licenga para tratamento de saude; b) licencga gestante;
¢) licenga por motivo de doenca em pessoa da familia; d) licenca
para o trato de interesse particular; e) curso de mestrado e
doutorado.

§ 1° - Ficam vedadas contratacdes fora das hipoteses previstas neste
artigo, cumprindo ser observada a existéncia de dotacdo
orcamentaria especifica, mediante prévia justificacdo e
autorizagdo do Secretario do Estado sob cuja supervisdo se
encontrar a entidade contratante.

§ 2° - A contratagdo de pessoal, nos casos das alineas “a” e “b” deste
artigo, devera ser efetivada a vista de notdria capacidade técnica
ou cientifica do profissional, mediante analise de “Curriculum
Vitae”.

§ 3° - A contratacdo prevista na alinea “c” deste artigo sera precedida
de selegdo publica simplificada, constante de provas escrita ¢ oral.

§ 4° - E proibida a contratago, nos termos desta Lei Complementar,
de servidores da Administragdo direta ou indireta da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e contratadas, sob
pena de nulidade do contrato e apuracdo da responsabilidade
administrativa da Contratante e do Contratado, inclusive
solidariedade quando a devolugdo dos wvalores pagos ao
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Contratado.

§ 5° - A proibigao prevista no § 4° deste artigo ndo se aplica aqueles
casos em que o contratado ocupe cargo, emprego ou funcdo de
natureza técnico ou cientifico ou de professor e comprove a
compatibilidade de horarios com o cargo acumulavel,
excetuando-se os casos em que o contratado seja ocupante de
cargo efetivo da carreira do magistério das instituicdes estaduais
de ensino.

§ 6° - Nao serd permitida a contratagdo, em carater temporario, de
professor quando existirem candidatos concursados para cargos
de natureza efetiva que se encontrarem vagos € nao providos
junto as Universidades Estaduais.

Art. 3° - O prazo maximo da contratagdo por tempo determinado
tratada nesta Lei Complementar, sera o previsto no inciso XIV do
Art. 154 da Constituicdo do Estado do Ceara.

Art. 4° - Os contratos abrangidos pelas disposi¢des contidas nesta
Lei Complementar observardo o regime previsto na Consolidagdo
das Leis do Trabalho - CLT.

Paragrafo inico - A remuneragdo do pessoal contratado nos termos
desta Lei Complementar, sera fixada de acordo com as condigdes
do mercado de trabalho para iguais atribuigdes.

Art. 5° - O pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar
nao podera:

I - receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato.

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga.

Art. 6° - O contrato firmado de acordo com esta Lei Complementar
extinguir-se-4, sem direito a indenizac¢do, no término do prazo
contratual.

Art. 7° - O contrato de que trata esta Lei Complementar podera ser
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rescindido, sem direito a indenizagdes, nas seguintes situagdes:

I - por iniciativa do Contratado, cumprindo nesta hipotese, a prévia
comunica¢do a Contratante, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

IT - em decorréncia de avaliacdo do corpo discente, declarada em
Assembléia-Geral da categoria, considerando inconveniente a
permanéncia do professor na catedra.

Art. 8° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 15 de setembro de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI COMPLEMENTAR N° 17, de 20.12.1999 — D. O. 21.12.1999

Revoga e altera dispositivos
da Lei Complementar n° 12, de
23 de junho de 1999, que dispoe
sobre a instituicdo do Sistema
Unico de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Civis e
Militares, dos Agentes Pubicos e
dos Membros de Poder do
Estado do Ceard - SUPSEC e da
respectiva contribuicdo
previdencidria, extingue o0s
beneficios previdenciarios e de
montepio que indica e dda outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° - Fica revogado o § 1° do Art. 5° da Lei Complementar n° 12,
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de 23 de junho de 1999.

Art. 2° - O Art. 4° da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de
1999, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4° - Sdo contribuintes obrigatérios do Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos
Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC:

I - os servidores publicos ativos de todos os Poderes, do Ministério
Publico, dos Tribunais de Contas do Estado ¢ dos Municipios, dos
orgdos e entidades da administracdo publica estadual direta,
autarquica e fundacional, exceto os exclusivamente ocupantes de
cargo de provimento em comissdo;

I - o Governador, o Vice-Governador, os Secretarios e
Subsecretarios de Estado e os que lhes sdo equiparados, desde que
ocupantes de cargo efetivo no servico publico estadual,

III - os Magistrados, os membros do Ministério Publico e os
Conselheiros dos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios;

IV - os serventudrios da Justica indicados na parte final do § 8° do
Art. 331 da Constitui¢ao Estadual.

§ 1° - Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo de provimento
em comissdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

§ 2° - A contribuicao previdenciaria de que trata o Art. 1° desta Lei
Complementar ndo incidird sobre o valor da representagdo
relativa a cargo de provimento em comissdo, quando percebida
por servidor publico estadual em exercicio de cargo de
provimento em comissdo, bem como sobre o valor da gratificagdo
de execucdo de trabalho relevante, técnico ou cientifico e da
retribuicdo pelo exercicio de fungcdo a nivel de cargo de
provimento em comissao”.

Art. 3° - Observado o disposto no artigo anterior, quanto a redagéo
do Art. 4°, 0 § 2° do Art. 5° da Lei Complementar n® 12, de 23 de
junho de 1999, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 5°- ...
§ 2° - A contribui¢do previdenciaria dos contribuintes indicados no
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inciso IV do Art. 4° desta Lei Complementar, sera de 22% (vinte
¢ dois por cento) sobre o valor total da base de calculo da
contribui¢do.”

Art. 4° - Os militares do Estado, da ativa, da reserva remunerada € os
reformados, bem como seus pensionistas, ficam excluidos do
disposto na Lei Complementar n® 12, de 23 de junho de 1999,
permanecendo no regime previdencidrio anterior, até a edicdo da
Lei de que trata o Art. 42, § 1°, combinado com Art. 142, § 3°,
inciso X, ambos da Constitui¢ao Federal.

Art. 5° - Os efeitos desta Lei Complementar retroagem a 1° de
outubro de 1999, observando-se quanto a contribuicdo social
prevista no § 2° do Art. 5° da Lei Complementar n° 12, de 23 de
junho de 1999, com a redagdo dada nesta Lei Complementar, o
disposto no § 6° do Art. 195 da Constituicdo Federal.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 20 de dezembro de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI COMPLEMENTAR N° 20, de 29.6. 2000 - D. O. 30.6.2000

Altera a estrutura
remuneratoria dos Defensores
Publicos e da nova redagdo ao §
3° do Art. 65 da Lei
Complementar n° 6, de 28 de
abril de 1997, que dispoe sobre a
Defensoria Publica do Estado do
Ceara.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber
que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
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seguinte Lei Complementar.

Art. 1° - Fica alterada a estrutura remuneratoria dos Defensores
Publicos Estaduais, na forma desta Lei Complementar.

Art. 2° - Ficam extintas:

a) a Gratificagdo de Representagdo de 222%, prevista no § 3° do Art.
65 da Lei Complementar n°. 6, de 28 de abril de 1997,

b) a Gratificagdo Especial, correspondente ao nivel DAS-3, prevista
no inciso IV do Art. 66 da Lei Complementar n°. 6, de 28 de abril
de 1997.

Art. 3° - Em substituicdo as gratificagdes extintas no artigo anterior,
fica instituida a Gratificagdo de Atividade de Defensoria Publica
— GAD, nos valores constantes do Anexo Unico desta Lei, que
sera concedida aos integrantes da Carreira de Defensor Publico
Estadual, em razdo do desempenho da atividade de defesa, em
todos os graus, dos necessitados.

§ 1° - A percepcdo do novo padrido remuneratério instituido neste
artigo ¢ incompativel com a percepgdo das gratificagdes extintas
na forma do artigo anterior.

§ 2° - A gratificagdo instituida neste artigo incorpora-se aos
proventos dos integrantes da Carreira de Defensores Publicos
Estaduais, ao ingressarem na inatividade, e serd reajustada na
mesma época ¢ no mesmo percentual de reajuste do vencimento-
base.

§ 3° - Os Defensores Publicos aposentados e seus pensionistas terdo
seus proventos e pensoes alterados com base no disposto no caput
deste artigo e no artigo anterior, salvo se optarem por continuar
percebendo em seus proventos e pensdes as vantagens extintas na
forma do artigo anterior, observado o disposto no § 1° deste
artigo.

Art. 4° - O § 3° do Art. 65 da Lei Complementar n° 6, de 28 de abril
de 1997, passa a ter a seguinte redag@o:

“Art. 65 - ...
§ 3° - Os vencimentos dos Defensores Publicos Estaduais sdo
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constituidos de duas parcelas,

uma correspondente ao padrdo

vencimental e outra, a Gratificacdo de Atividade de Defensoria

Publica — GAD.”

Art. 5° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario, produzindo
efeitos a partir de 1° de junho de 2000.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos 29 de junho de 2000

Tasso Ribeiro Jereissati

ANEXO UNICO A QUE SE

REFERE O ARTIGO 3° DA LEI

COMPLEMENTAR N° 20, DE 29 DE JUNHO DE 2000.

CARGO

Defensor Publico Substituto
Defensor Piiblico de 1° Entrdncia
Defensor Piiblico de 2° Entrdncia
Defensor Piiblico de 3° Entrdncia

Defensor Publico de Entrdncia Especial
Defensor Publico de 2° Grau de Jurisdig¢do

GAD
1.409,72
1.409,72
1.666,36
1.951,52
2.268,37
2.620,41

LEI COMPLEMENTAR N° 22, de 24.7.2000 — D. O. 2.8.2000

Dispoe sobre a Contratacdo
de  Docentes, por tempo
determinado,  para  atender
necessidade  tempordria  de
excepcional interesse publico
nas Escolas Estaduais.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber
que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte a Lei

Complementar:
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Art. 1° - Esta Lei Complementar, nos termos do inciso XIV do Art.
154 da Constituigdo do Estado do Ceara, dispde sobre os casos de
Contratacdo de Docentes, por tempo determinado, pela Secretaria
da Educagdo Basica - SEDUC, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico nas Escolas
Estaduais.

Art. 2° - Fica a Secretaria da Educacdo Basica-SEDUC, autorizada,
nos termos desta Lei Complementar, a contratar, por tempo
determinado, pessoal para, no ambito do Ensino Fundamental e
Médio das Escolas Estaduais, exercer atividades docentes.

Art. 3° - As contratages terdo por fim suprir caréncias temporarias
do corpo docente efetivo da escola, restringindo-se a atender os
casos decorrentes de afastamento em razao de:

a) licenga para tratamento de satde;

b) licenca gestante;

¢) licenca por motivo de doenga de pessoa da familia;

d) licenca para trato de interesses particulares;

e) cursos de capacitagao;

f) e outros afastamentos que repercutam em caréncia de natureza
temporaria.

Paragrafo tinico - Far-se-do também as contratagdes temporarias de
docentes para fins de implementagdo de projetos educacionais,
com vista a erradicagdo do analfabetismo, correcdo do fluxo
escolar e qualificacdo da populagdo cearense.

Art. 4° - A contratacdo temporaria devera ser precedida de selecdo
publica especifica para esse fim, constante de provas escrita e de
titulos, devendo referida contratacdo ser acompanhada por
técnicos do Sistema de Acompanhamento Pedagogico- SAP, do
Nucleo de Recursos Humanos e da Auditoria Interna da SEDUC.

§ 1° - Na hipotese do ndo suprimento das caréncias por falta
comprovada de docentes selecionados, conforme o disposto neste
artigo, poderdo ser contratados professores para o exercicio
temporario do magistério, devendo a contratacdo ser precedida de
analise da capacidade profissional, comprovada mediante
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avaliagdo do “Curriculum Vitae” ¢ entrevista do mesmo, pelo
Conselho Escolar e Ntcleo Gestor da Escola.

§ 2° - E proibida a contratagdo, nos termos do § 1° deste artigo, de
professores que tenham vinculo de parentesco até segundo grau
com os membros do Nucleo Gestor da Unidade Escolar, sob pena
de nulidade do contrato e apuracdo de responsabilidade
administrativa da contratante e do contratado, inclusive
solidariedade quanto a devolucdo dos wvalores pagos ao
contratado, se por culpa deste.

Art. 5° - A contratacdo temporaria, de que trata esta Lei
Complementar, serd efetivada mediante contrato individual a ser
firmado entre a Secretaria da Educagdo Basica-SEDUC, esta
representada pelo Diretor do CREDE e o contratado, que dentre
as clausulas deverdo constar salario, prazo, inicio, término,
disciplina, turno e carga horaria.

§ 1° - A contratacdo far-se-a preferencialmente com professor
aprovado em concurso publico de provas e titulos na area da
caréncia a ser atendida, obedecida a ordem de classifica¢do, nao
gerando direito a nomeacdo por tratar-se de situacdo emergencial
e transitoria.

§ 2° - O prazo méximo das contratagdes por tempo determinado
tratada nesta Lei Complementar serd o previsto no inciso XIV do
Art. 154 da Constitui¢do do Estado.

§ 3° - O pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar fica
restrito ao exercicio de professor em sala de aula.

Art. 6° - O contrato firmado de acordo com esta Lei Complementar
extinguir-se-4, sem direito a indenizagdo, no término do prazo
contratual.

Art. 7° - O contrato de que trata esta Lei Complementar podera ser
rescindido, sem direito a indenizagdes:

a) por iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipotese a prévia
comunica¢do a contratante, com antecedéncia minima de 30 dias;

b) em virtude de avaliacdo do corpo discente, Nucleo Gestor e
Conselho Escolar, declarada em reunido, considerando
inconveniente a permanéncia do professor na area ou disciplina
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para a qual foi contratado.

Art. 8 - E vedada a contratagio, nos termos desta Lei
Complementar, de servidores que mantenham vinculo com a
Administracdo Publica Direta ou Indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregados ou
servidores de suas subsidiarias e contratadas, sob pena de
nulidade do contrato e apuracdo da responsabilidade
administrativa da Contratante e do Contratado, inclusive
solidariedade quanto a devolucdo de valores pagos ao Contratado,
se por culpa deste.

Paragrafo tnico - A proibigdo prevista neste artigo ndo se aplica
aqueles casos em que o Contratado ocupe cargo, emprego ou
funcdo de natureza técnica ou cientifica ou de professor e
comprove a compatibilidade de horarios com o cargo acumulavel,
excetuando-se os casos em que o Contratado seja ocupante de
cargo efetivo de carreira de magistério na rede de ensino estadual.

Art. 9° - O Art. 4° da Lei n° 12.502, de 31 de outubro de 1995,
publicada no D. O. E. de 09 de novembro de 1995, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 4° - A ampliagdo da carga horaria de trabalho para suprir
caréncia decorrente de vaga no sistema de Ensino Publico
Estadual sera precedida de Avaliacdo de Desempenho, realizada
pelo Nucleo Gestor e Conselho Escolar da Unidade onde o
professor se encontra em exercicio com a anuéncia do CREDE”.

Art. 10 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta da existéncia de dotacdo orcamentaria especifica, mediante
prévia justificagdo e autorizagdo do Secretario da Educagio
Basica.

Art. 11 - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA. em
Fortaleza, aos 24 de julho de 2000.
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Tasso Ribeiro Jereissati

LEI COMPLEMENTAR N° 24, de 23.11.2000 - D. O. 24.11.2000

Dispoe sobre regras de
transicdo na concessio e ajuste
de pensdes do sistema origindrio
extinto para o Sistema Unico de
Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Civis e
Militares, dos Agentes Publicos e
dos Membros de Poder do
Estado do Ceara — SUPSEC,
instituido pela Lei
Complementar n° 12, de 23 de
junho de 1999, e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, Decreta:

Art. 1° - A concessdo de pensdo por morte do contribuinte do
Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder
do Estado do Ceara — SUPSEC, dar-se-a por ato do Secretario da
Fazenda, em relagdo a 6bito ocorrido a partir de 1° de outubro de
1999, data em que se tornou exigida a contribui¢do de que trata o
Art. 5° da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999.

Art. 2° - O pedido de concessdao ou de ajuste de pensdo relativa a
obito ocorrido em data anterior a indicada no art. 1° desta Lei
Complementar, serd apreciado com base na legislacdo ordinaria
previdenciaria aplicavel na época do falecimento, competindo a
decisdo e expedicdo do ato a autoridade nela indicada, limitado o
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ato concessivo as prestacdo compreendidas no periodo situado
entre a data do obito € 30 de setembro de 1999, sendo as
prestacdes posteriores da pensdo absorvidas autormaticamente
pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos ¢ dos Membros
de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, observada agora a
legislacdo deste, inclusive para efeito de eventual ajuste aos
termos da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999 e suas
alteragdes.

Pardgrafo tinico — Fica autorizada a suplementacdo or¢amentaria
necessaria ao cumprimento do disposto no caput deste artigo.

Art. 3° - Face a competéncia residual reconhecida no artigo anterior
ao Instituto de Previdéncia do Estado do Ceara — IPEC, compete a
Procuradoria dessa autarquia atuar nos processos judiciais
relativos a discussdo de pensdo decorrente de fato gerador
antecedente a 1° de outubro de 1999, exclusivamente com relagao
as prestagdes compreendidas até 30 de setembro de 1999,
podendo a Procuradoria-Geral do Estado agir em litisconsorcio,
quando houver interesse relativo ao SUPSEC ou outro interesse
do Estado, observada sempre a legislagcdo processual aplicavel.

Art. 4° - Os pensionistas de ex-Deputados, beneficarios da extinta
Carteira de Previdéncia Parlamentar ¢ os pensionistas da Lei
Estadual n° 1.776, de 16 de maio de 1953, ndo sdo segurados do
Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares dos Agentes Publicos ¢ dos Membros de Poder
do Estado do Ceara — SUPSEC, sendo filiados finais deste
Sistema a titulo de distributividade na prestagdo de beneficios
previdenciarios, nos termos do Art. 194, III, da Constituigdo
Federal, observado o disposto no § 6° do art. 331 da Constitui¢ao
Estadual.

Art 5° - A concess@o de pensdo por morte de ex-Deputado
beneficiario da extinta Carteira de Previdéncia Parlamentar, em
relagdo a obito ocorrido a partir de 28 de janeiro de 2000, data da
instituicdo do Sistema de Previdéncia Parlamentar, com a
publicacdo da Resolucao n° 429, de 14 de novembro de 1999, dar-
se-a por ato do Secretario da Fazenda, com fundamento na Lei
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Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999, e alteragdes
posteriores, respeitado o disposto no § 1° do Art. 22 da Lei
Complementar n° 13, de 20 de julho de 1999, acrescido e alterado
pela Lei Complementar n° 19, de 29 de dezembro de 1999.

Art. 6° - O pedido de concessdao ou de ajuste de pensdo relativa a
obito de ex-Parlamentar, ou de seus beneficiarios, ocorrido em
data antecedente a indicada no artigo anterior, sera apreciado com
base na legislagdo ordinaria previdenciaria aplicavel na época do
falecimento, competindo a decisdo e expedicio do ato as
autoridades nela indicadas, limitado o ato concessivo as
prestacdes compreendidas no periodo situado entre a data do
obito e 27 de janeiro de 2000, sendo as prestacdes posteriores da
pensio absorvidas automaticamente pelo Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares dos
Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara —
SUPSEC, observada agora a legislacdo deste, inclusive quanto ao
previsto no Art. 4° desta Lei Complementar, e ao disposto no § 1°
do Art. 22 da Lei Complementar n° 13, de 20 de julho de 1999,
acrescido e alterado pela Lei Complementar n° 19, de 29 de
dezembro de 1999.

Art. 7° - Decidindo a Administragdo Publica Estadual pela concessio
do beneficio, cabe as autoridades referidas nos Arts. 1°, 2°, 5° ¢ 6°
desta Lei Complementar, publicar o Ato de pensdo, para fins da
respectiva implantagdo a partir da data em que se torne exigivel o
direito, nos termos ¢ na forma estabelecidos na legislagdo
aplicavel, submetendo-o somente apds a apreciagdo do Tribunal
de Contas do Estado.

Art. 8° - As contribuicdes devidas pelos serventudrios da Justica,
indicados na parte final do § 8° do Art. 331 da Constituicdo
Estadual, serdo recolhidas junto a rede bancaria arrecadadora
credenciada, por meio de Documento de Arrecadagdo Estadual —
DAE, até o quinto dia util do més subseqiiente ao do més de
referéncia da contribuicdo, instruido com a correspondente
documentagao discriminativa.

§ 1° - As contribuigdes recolhidas com atraso serdo atualizadas
monetariamente ¢ sofrerdo acréscimos de juros de mora
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equivalente a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo
e Custodia(SELIC).

§ 2° - No més de pagamento ou vencimento, a taxa referencial serd
de 1% (um por cento).

§ 3° - O atraso das contribui¢des devidas, por periodo superior a 12
(doze) meses consecutivos, acarretara o automatico desligamento
do SUPSEC, sem direito a restitui¢do das quantias recolhidas pelo
tempo em que o serventudrio permaneceu na condicdo de
segurado.

§ 4° - Em nenhuma hipédtese o valor do recolhimento de contribui¢do
em atraso podera exceder o valor da ultima contribuigdo recolhida
no prazo de vencimento.

Art. 9° - O disposto nesta Lei Complementar ndo se aplica aos
beneficios regidos pelas Leis Complementares n° 13, de 20 de
julho de 1999, e n° 19, de 29 de dezembro de 1999.

Art. 10 — Permanecem em vigor as disposi¢des constantes das Leis
Complementares n° 12, de 23 de junho de 1999, e n° 17, de 20 de
dezembro de 1999, salvo no que forem contrarias a esta Lei
Complementar, que entrara em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

DO CEARA, em Fortaleza, 1° de novembro de 2.000

Tasso Ribeiro Jereissati

LEIN® 9.901, de 26.5.1975 - D. O. - 3.6.1975

Dispoe sobre os critérios de
aplicacio da proporcionalidade
a ser observada na concessdo de
gratificacdo por regime de tempo
integral e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber
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que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Na aplicagdo da proporcionalidade a ser observada na
concessao de gratificacdo por regime de tempo integral, segundo
o disposto no § 1°, no item 1, do Art. 138, da Lei n°® 9.826, de 14
de maio de 1974 os fatores de variacdo, ali enumerados,
condicionardo o calculo do valor monetario da vantagem,
atendidos os critérios e percentuais seguintes:

I - na ocorréncia de apenas um fator, 60%;

II - na ocorréncia de dois fatores, 70%;

III - na ocorréncia de trés fatores, 80%:;

IV - na ocorréncia de quatro fatores, 90%;

V - na ocorréncia de cinco fatores, 95%;

VI - na ocorréncia de seis fatores, 100%.

Paragrafo unico - A identificacdo dos fatores de variacdo, para fins
do disposto neste artigo, sera procedida na forma do regulamento,
devendo o Poder Executivo providenciar, de imediato, a revisdo
da regulamentag@o baixada com fundamento no Art. 185 da Lei
n® 9.226, de 27 de novembro de 1968, bem como dos
correspondentes atos concessivos da gratificagdo por regime de
tempo integral, objetivando adequar uma e outras ao disposto
nesta Lei e na de n°® 9.826, 14 de maio de 1974.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza aos 26 de maio de 1975.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

LEIN® 9.911, de 16.6.1975 - D. O. 20.6.1975

Dad nova redacdo ao inciso
"e'" do item I do art. 69, da Lei
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n’ 9.826, de 14 de maio de 1974
(Estatuto  dos  Funciondrios
Publicos Civis do Estado).

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O inciso "e" do item I, do art. 69, da Lei n° 9.826, de 14 de
maio de 1974, passa a ter a seguinte redagao:

e - O periodo de trabalho prestado a institui¢do de carater privado
que tiver sido transformada em estabelecimento de servigo
publico”.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 16 de junho de 1975.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

LEI N°10.135, de 21.11.1977 - D. O. 23.11.1977

Inclui, no art. 155 da Lei n’
9.826, de 14 de maio de 1974 -
Estatuto  dos  Funcionarios
Publicos Civis do Estado - os
pardgrafos que indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ao art. 155 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado, incluem-se
os seguintes paragrafos:

§ 1° - O funcionario que contar 35 (trinta e cinco) anos de servico, se
do sexo masculino, ou 30 (trinta) anos, se do sexo feminino,
aposentar-se-a com as vantagens da comissao em cujo exercicio
se encontrar, desde que haja ocupado, durante cinco anos
ininterruptos, ou dez intercalados, cargos de provimento em
comissdo ou fungdo gratificada, no Sistema Administrativo Civil
do Estado.

§ 2° - Estender-se-30 as vantagens desta Lei aos beneficiarios do art.
168 da Emenda Constitucional n° 1, de I3 de maio de 1967.

§ 3° - Somente para integralizagao do tempo exigido nos paragrafos
anteriores, computar-se-a o periodo em que o funcionario haja
exercido cargo de Secretario de Estado, ou a nivel deste, e de
Assessor Técnico do Poder Executivo.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza aos 21 de novembro de 1977.
Adauto Bezerra
Manoel Ferreira Filho

LEI N°10.226, de 12.12.1978 - D. O. 21.12.1978

Altera o dispositivo da
Lei n’° 9.826, de 14 de maio de
1974.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1° - O art. 72 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 72 - Observadas as disposi¢des do art. anterior, para todos os
efeitos, o funcionario em regime de acumulagao de cargos podera
transferir, total ou parcialmente, tempo de servico de um para
outro cargo."

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 12 de dezembro de 1978.
Waldemar Alcantara
Clausens Roberto Cavalcante Vieira

LEIN°10.227, de 12.12.1978 - D. O. 15.12.1978

Cria, na Procuradoria Geral
do Estado, o orgdo de execugdo
que indica e estabelece outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada, na Procuradoria Geral do Estado, como 6rgéo
de execugdo componente de sua estrutura uma Unidade de
Processo  Administrativo-Disciplinar, com as seguintes
competéncias no ambito do Poder Executivo:

I - Realizar processo Administrativo-Disciplinar instaurado contra
funcionarios da administragdo direta do Estado;

II - Renovar a instincia administrativa, em caso de revisdo
processual;

III - Assegurar defesa aos indiciados revés e aos que ndo tenham
condig¢des de constituir advogado.
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Art. 2° - Constituem a Unidade de Processo Administrativo-
Disciplinar:

I - Comissdo de Processamento, encarregada de realizar os
procedimentos disciplinares mencionados no item I do art. 1°
desta Lei;

I - Comissdo de Revisdo, incumbida de realizar a previsdo
processual prevista no item II do art. 1°. da presente Lei;

I - Secretaria Geral, com encargo de realizar as atividades
administrativas da Unidade, inclusive Secretaria das Comissodes
de Processamento e de Revisao.

Art. 3° - A autoridade que determinar a instauragdo de inquérito
administrativo contra qualquer funcionario remetera de imediato,
a Procuradoria Geral do Estado, correspondente portaria de
Autorizagdo a fim de que seja o mesmo processado pela
Comissao Competente.

Art. 4° - A Comissdo de Processamento, que tera carater permanente,
sera constituida de trés (3) funcionarios estaveis, bacharéis em
Direito, designados por ato do Governador do Estado, pelo prazo
de 2 (dois) anos, sendo um deles Procurador do Estado, a quem
competira a Presidéncia da Comissao.

Paragrafo unico - O Secretario da Comissdo sera designado pelo
Procurador Geral do Estado, dentre servidores da Secretaria Geral
da Unidade de Processo Administrativo-Disciplinar.

Art. 5° - Nao podera fazer parte da Comissdo de Processamento,
mesmo como Secretario desta, parente, consangiiineo ou afim, em
linha reta ou colateral até 3° grau, inclusive, do denunciado ou
denunciante.

§ 1° - Incumbe ao integrante da Comissao comunicar de imediato, ao
Procurador-Geral do Estado, o impedimento que houver, de
acordo com este artigo.

§ 2° - Ocorrendo a hipotese do paragrafo anterior, o Procurador-
Geral do Estado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
comunicara o fato ao Governador que, dentro de 48 (quarenta e
oito) horas, designara substituto eventual, publicando-se
respectivo Ato no Diario Oficial.
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Art. 6° - Os membros da Comissdo de Processamento serdo
colocados a disposi¢do da Procuradoria Geral do Estado, com
Onus para Orgdo de origem ¢ dedicardo todo o seu tempo
unicamente a execugdo dos trabalhos de sua competéncia.

Art. 7° - O Governador do Estado, mediante exposicao justificada do
Procurador-Geral do Estado, podera constituir, a qualquer tempo,
outras comissdes de Processamento, de acordo com as
necessidades do servico.

Art. 8° - A Unidade de Processo Administrativo-Disciplinar sera
chefiada por um Procurador do Estado, de livre nomeagdo do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° - O Governador do Estado colocara a disposicao da
Procuradoria Geral do Estado, em nimero suficiente, servidores
de outras Unidades Administrativas, e com Onus para estas,
bacharéis em direito, inscritos na Ordem dos Advogados do
Brasil, aos quais incumbird o exercicio da fungdo de defensor
prevista no item III do art. 1°. desta lei.

Paragrafo unico - Idéntica disposicdo sera feita em relagdo a
servidores de outras categorias funcionais para integrarem o
pessoal da Secretaria Geral da Unidade de Processo
Administrativo-Disciplinar.

Art. 10 - A Secretaria Geral da Unidade ora criada sera chefiada por
um Diretor, nomeado em Comissdo pelo Governador do Estado
do Ceara.

Art. 11 - A Comissdo de Revisdo sera constituida, em cada caso,
pelo Governador do Estado, e compor-se-a de 3 (trés)
Procuradores do Estado, dentre os que ndo tenham funcionado na
Comissao de Processamento do Inquérito a ser revisto, aplicando-
se-lhes os impedimentos constantes do art. 5° desta Lei.

Paragrafo unico - O Secretario da Comissdo de Revisdo sera
designado pelo Procurador-Geral do Estado, dentre servidores da
Secretaria Geral da Unidade de Processo Administrativo-
Disciplinar.
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Art. 12 - A implantag@o e o funcionamento da Unidade de Processo
Administrativo-Disciplinar deverdo verificar-se dentro do prazo
de 120 (cento e vinte) dias, contados da publicagcdo desta Lei,
mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 13 - Os inquéritos administrativos em curso na data de
funcionamento da Unidade de Processo Administrativo-
Disciplinar serdo concluidos pelas respectivas Comissdes
Permanentes de Inquérito que os iniciaram.

Art. 14 - Dentro de 45 (quarenta e cinco) dias, contados da
publicacdo desta Lei, o Procurador-Geral do Estado submetera a
aprovacdo, por Decreto do Chefe do Poder Executivo, o
Regulamento da Unidade de Processo Administrativo-Disciplinar.

Art. 15 - Ficam criados, com lotacdo na Procuradoria Geral do
Estado, os cargos constantes dos Anexos I e Il que integram a
presente Lei, devendo os do Anexo Il serem providos mediante
concurso publico de provas e titulos, de acordo com o disposto
nos arts. 20 a 23 da Lei n° 10. 077, de 30 de margo de 1977.

Art. 16 - As despesas com o pagamento do pessoal ocupante dos
cargos mencionados no art. 15 desta Lei correrdo a conta das
dotagdes proprias do Orgamento da Procuradoria Geral do Estado,
as quais serdo suplementadas em caso de insuficiéncia.

Art. 17 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 12 de dezembro de 1978.
Waldemar Alcantara
Liberato Moacyr de Aguiar

ANEXO T A QUE SE REFERE O ARTIGO 15 DA LEI N.° 10.227

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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Quantidade | Denominac¢ao ou | Vencimento Representacio Semanal
Simbolo Cr$ Carga Hordria Cr$

01 CDA-2 3.521,00 9.321,00 40 horas

01 CDA-3 3.301,00 4.404,00 40 horas

ANEXO II A QUE SE REFERE O ARTIGO 15 DESTA LEI N° 10.227

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO MEDIANTE CONCURSO PUBLICO

Quantidade Denominacio Classe Vencimento Cr$

10 Procurador do Estado A 10.976,00

LEI N°10.266, de 24.5.1979 - D. O. 11.6.1979

Da nova redacio aos
pardgrafos 1° e 2° do Art. 155 da
Lei n.° 9.826, de 14 de maio de
1974, que estabelece normas
para a aposentadoria.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, Fago saber
que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os pardgrafos 1° ¢ 2° do Art. 155 da Lei n°® 9.826, de 14 de
maio de 1974, (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado) passam a vigorar com as seguintes redacdes:

"ATt 155

§ 1° - O funcionario que contar 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se
do sexo masculino, ou 30 (trinta) anos se do sexo feminino,
aposentar-se-4 com as vantagens da comissao em cujo exercicio
se encontrar hd mais de um ano, desde que haja ocupado durante
cinco anos ininterruptos, ou dez intercalados, cargo de
provimento em comissdo ou fungdo gratificada, inclusive os
mencionados nos artigos 85 e seu paragrafo unico ¢ 88, §1.°, da
Constituicdo Estadual.

§ 2° - Atendidos os requisitos estabelecidos pelo paragrafo anterior,
estender-se-d0 as vantagens nele constantes aos beneficiarios do
Art. 213 da CARTA MAGNA ESTADUAL, bem como ao

190



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

funcionario atingido pela compulsoria, aos 70 anos de idade, ou
que se invalidar por acidente em servigo, por moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel especificada no art. 89
desta lei".

Art 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 24 de maio de 1979.

Manoel Castro Filho
Liberato Moacyr de Aguiar

LEI N°10.276, de 3.7.1979 - D. O. 3.7.1979

Regulamenta a remocgdo de
funciondarios estaduais.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Desde que atendidos o interesse publico e a conveniéncia
administrativa, podera o Chefe do Poder Executivo, ex-officio ou
a pedido, providenciar a remoc¢do de funcionarios no Sistema
Administrativo, nos termos do Art. 37 da Lei n°® 9.826, de 14 de
maio de 1974 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado).

Paragrafo tnico - A medida prevista neste artigo sera sempre
precedida de formalizagdo de expediente em que fique
evidenciada a anuéncia expressa dos dirigentes dos Orgdos
interessados, bem como a existéncia de vaga correspondente.

Art. 2° - Sdo convalidados todos os atos através dos quais ja foram
providenciadas remogdes de funcionarios e alteragcdes nos
diversos Quadros do Sistema Administrativo do Estado, com base
no mencionado Art. 37 da Lei n°® 9.826/74.
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Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 03 de julho de 1979.
Virgilio Tavora
Liberato Moacyr de Aguiar

LEIN°10.291, de 10.7.1979 - D. O. 18.7.1979

Inclui no Art. 155, da Lei n.°
9.826, de 14 de maio de 1974 -
Estatuto  dos  Funciondrios
Publicos Civis do Estado - o
pardgrafo que indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber
que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O Art. 155 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, fica
acrescido de mais um paragrafo, classificado como 4°, com a
seguinte redagdo:

"§ 4° - O funcionario que contar 35 (trinta e cinco) anos de servigo,
se do sexo masculino, ou 30 (trinta) anos se do sexo feminino, ou
70 (setenta) anos de idade, ao se aposentar, tera incluido, em seus
proventos, valor idéntico ao da gratificacdo pelo regime de tempo
integral ou de representacdo de gabinete que venha percebendo ha
mais de um ano, desde que tenha usufruido esse beneficio durante
cinco (5) anos ininterruptos ou 10 (dez) intercalados".

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 10 de julho de 1979.
Manoel Castro Filho
Liberato Moacyr de Aguiar
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LEIN°10.294, de 17.7.1979 - D. O. 19.7.1979

Dispoe sobre a concessdo de
Gratificacio de Aumento da
Produtividade e dd outras
provideéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber

que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono ¢ promulgo a

seguinte lei:

Art. 1° - A Gratificacdo de Aumento da Produtividade de que tratam
os artigos 132, item XII, e 139 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de
1974, sera concedida na forma e sob as condi¢des estabelecidas
nesta lei e respectivo Regulamento.

Art. 2° - A vantagem mencionada no artigo anterior sera atribuida a
todos os funcionarios que, a data desta lei, estejam lotados na
Secretaria da Fazenda, desde que sujeitos ao regime juridico da
Lein.® 9.826, de 14 de maio de 1974.

Art. 3° - A gratificacdo de que trata esta lei correspondera em termos
monetarios de 25% a 30% (vinte e cinco a trinta por cento), a
juizo do Poder Executivo, do crescimento real da receita tributaria
do Estado, calculados sobre a diferenca verificada entre o més do
exercicio financeiro antecedente e igual més do exercicio
corrente, aplicando-se, para esse calculo, o indice inflacionario
respectivo, adotado pelo Governo Federal.

§ 1° - Entende-se por receita tributaria, para os efeitos desta lei,
aquela constituida das parcelas nominalmente relacionadas no
Regulamento.

§ 2° - Do montante apurado de conformidade com o disposto no
caput deste artigo serdo atribuidos pontos, de acordo com o
estabelecido no Regulamento, observada a seguinte distribuigdo:

I - 40% (quarenta por cento) a todos os funcionarios em razao de sua
contribui¢do coletiva para o aumento real da receita, com a
denominagdo especifica de Gratificagdo de Aumento da
Produtividade por Coletiva - GAPAC;
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IT - 30% (trinta por cento) aos funcionarios que estejam legalmente
investidos na funcdo especifica de fiscalizagdo de tributos
estaduais, em virtude de sua acdo individual, com a denominagao
propria de Gratificagdo de Aumento da Produtividade por Acéo
Fiscal - GAPAF;

III - 20% (vinte por cento) aos funcionarios que estejam legalmente
investidos em fungdes de arrecadagdo de tributos, com a
denominagdo de Gratificagdo de Aumento de Produtividade em
Fungdes de Arrecadacdo - GAPAR;

IV - 10% (dez por cento) aos funcionarios investidos em fungdes
especiais, na forma do Regulamento, com a denominagdo de
Gratificagdo de Aumento de Produtividade pelo Desempenho de
Fungdes Especiais - GAPROFE.

§ 3° - As vantagens previstas no paragrafo anterior poderdo ser
percebidas, cumulativamente, na forma que dispuser o
Regulamento.

Art. 4° - Nao havendo a diferenga a que alude o caput do artigo 3° ou
sendo esta inferior a metade da verificada no més antecedente, o
Secretdrio da Fazenda podera fixar até 50% (cingiienta por cento)
da média do montante da gratificacdo paga nos ultimos trés
meses, a titulo de adiantamento, que sera deduzido da diferenga
apurada no més ou meses subseqiientes, na forma que dispuser o
Regulamento.

Paragrafo tinico - Se a diferenga verificada nos termos do caput do
art. 3° desta lei ndo for totalmente aplicada no pagamento da
vantagem do més correspondente, o restante somar-se-a ao
montante do més subseqiiente.

Art. 5° - A aplicacdo do percentual a que se refere o caput do artigo
3° far-se-a com base nos resultados obtidos no penultimo més
imediatamente anterior ao do respectivo calculo.

Art. 6° - O total mensal da gratificagdo de que trata esta lei sera
considerado para efeito do limite previsto no artigo 239 da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974.

Paragrafo tnico - Caso a retribuicdo mensal do servidor exceda
aquele limite, em razdo da gratificacdo de que trata esta lei, sera
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permitida a utilizagdo do respectivo excedente nos meses
seguintes, de acordo com o estabelecido no Regulamento.

Art. 7° - A Gratificacdo de Aumento de Produtividade por Agdo
Coletiva - GAPAC - sera percebida nos casos de afastamento
previstos no Regulamento, sendo, porém, defesa a sua percepgio
durante o periodo em que o funcionario permanecer, a qualquer
titulo, a disposicdo de orgdo ndo integrante da Secretaria da
Fazenda, ressalvados os casos de comprovado interesse da
referida Pasta, a critério do Governador, ouvido previamente o
Secretario da Fazenda.

Paragrafo unico - As faltas dadas ao servigo, ndo justificadas, serdo
descontadas proporcionalmente a Gratificagdo de Aumento de
Produtividade por Agdo Coletiva - GAPAC.

Art. 8° - As atribuigdes de fiscalizagao de tributos sdo privativas dos
ocupantes dos cargos a seguir relacionados, observados os
seguintes critérios:

I - A fiscalizagdo de empresa serda exercida pelos ocupantes dos
cargos de Inspetor Fazendario, Inspetor Técnico de Cooperativas
e Fiscal de Tributos Estaduais de niveis TAF 3 (trés) a 7 (sete);

IT - A fiscalizagdo de mercadorias em trinsito ou em situagdo
semelhante ou assemelhada sera exercida pelos Fiscais de
Tributos Estaduais de niveis TAF | (um) e 2 (dois).

Paragrafo unico - Excepcionalmente, no interesse do servico e a
critério do Secretario da Fazenda, poderdo ser designados, para a
fiscalizagdo prevista no item II, os funcionarios relacionados no
item I deste artigo.

Art. 9° - As atribuicdes de arrecadagdo, bem assim o desempenho
das fungdes gratificadas dos simbolos FGA-1 a FGA-4, sdo
privativas dos titulares dos cargos do Grupo Tributagdo,
Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF e dos ocupante dos cargos de
Inspetor Fazendario e Inspetor Técnico de Cooperativas.

Art. 10 - As atribuicdes de assessoramento de tributagdo sdo
privativas dos titulares dos cargos de Inspetor Fazendario,
Inspetor Técnico de Cooperativas, Técnico de Tributos Estaduais,
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Fiscal de Tributos Estaduais TAF 6 (seis) e 7 (sete), Técnico de
Administracdo, lotados na Secretaria da Fazenda.

Art. 11 - A Gratificagdo de Aumento da Produtividade nao sera
computada para os efeitos de progressao horizontal, aposentadoria
ou disponibilidade.

Art. 12 - Mediante ato do Poder Executivo, precedido de proposta do
Secretario da Fazenda e atendendo aos objetivos de melhoria real
da receita tributaria, poderdo ser alterados os percentuais
previstos nos item I, II, III e IV do § 2° do artigo 3° desta lei, de
maneira que seu somatorio seja sempre 100% (cem por cento).

Art. 13 - A Gratificacdo de Exercicio, criada pela Lei n® 9.375, de 10
de julho de 1970 ¢ assegurada aos funcionarios pertencentes a
lotagdo da Secretaria da Fazenda, na percentagem atualmente
atribuida, sem prejuizo de sua inclusdo na aposentadoria,
disponibilidade e progressao horizontal.

Paragrafo tinico - Em casos excepcionais e mediante ato do Chefe do
Poder Executivo, a gratificagdo a que se refere este artigo podera
ser concedida quando o funciondrio estiver no desempenho de
cargos em comissdo e fungdes de assessoramento nos sistemas
administrativos do Estado, da Unido e do Municipio da Capital.

Art. 14 - Incorrerd em responsabilidade funcional o servidor que
direta ou indiretamente concorrer para a percep¢do indevida da
gratificacdo de que trata esta lei.

Art. 15 - Esta lei sera regulamentada por Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 16 - Enquanto ndo entrar em vigor o Regulamento desta lei,
observar-se-a, relativamente a Gratificacdo de Aumento da
Produtividade, a legislagdo anterior.

Art. 17 - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta da
dotac@o orgamentaria propria da Secretaria da Fazenda.
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Art. 18 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, exceto
quanto aos seus efeitos financeiros, que vigorarao a partir de 1° de
julho de 1979, revogadas as disposicdes em contrario,
especialmente a Lei n® 9.623, de 04 de outubro de 1972, e os
artigos 5° e 6° da Lei n® 10.115, de 27 de setembro de 1977.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos 17 de julho de 1979.

Virgilio Tavora
Ozias Monteiro Rodrigues

LEIN°10.312, de 26.9.1979 - D. O. 27.9.1979

Altera os dispositivos legais
que indica e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber
que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1° - O Art. 45 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado), passa a ter a seguinte
redagao:

"Art. 45 - Serd computado, para efeito de progressdo horizontal,
aposentadoria ou disponibilidade, o tempo de servigo prestado em
cargo, emprego ou funcdo integrantes da Administragdo Direta ou
Indireta, Federal, Estadual ou Municipal e das Fundagdes
instituidas ou encampadas pelo poder publico, mesmo que
submetido ao regime da legislacdo trabalhista".

Art. 2° - O § 5° do Art. 78 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"§ 5° - Os periodos de férias nao gozadas serdo computados em
dobro para fins de progressdo horizontal, aposentadoria e
disponibilidade, incluindo-se, na norma ora estabelecida, periodos
referentes a anos anteriores, quer ja estejam averbados ou nao".
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Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 26 de setembro de 1979.
Manoel Castro Filho
Liberato Moacyr de Aguiar

LEI N°10.331, de 30.10.1979 - D. O. 8.11.1979

Altera os dispositivos legais
que indica e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber
que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1° - O Paragrafo 1° do Art. 155 da Lei n® 9.826, de 14 de maio
de 1974 - Estatuto dos Funcionarios Publico Civis do Estado -
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"§ 1° - O funcionario que contar 35 (trinta e cinco) anos de servigo,
se do sexo, masculino, ou 30 (trinta) anos do sexo feminino,
aposentar-se-a com vantagens da comissdo em cujo exercicio se
encontrar ha mais de um ano, desde que haja ocupado, durante 5
(cinco) anos, ininterruptos, ou dez (10) anos intercalados, cargos
de provimento em comissdo, fungdo gratificada ou de direcdo no
sistema Administrativo Civil do Estado, inclusive nas Empresas
Publicas, Sociedade de Economia Mista e Fundagdo instituidas
pelo Poder Publico Estadual.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos
30 de outubro de 1979.

198



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

Virgilio Tavora
Liberato Moacyr de Aguiar

LEI N° 10.340, de 22.11.1979 - D. O. 3.12.1979

Da nova redacdo a
dispositivos do vigente Estatuto
dos Funciondrios Publicos Civis
do Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber
que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O Artigo 14 do vigente Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado (Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974) passa a ter
a seguinte redacao:

"Art. 14 - E fixada em cinqiienta (50) anos a idade méxima para
inscricdo em concurso publico destinado a ingresso nas categorias
funcionais instituidas de acordo com a Lei Estadual n°® 9.634, de
30 de outubro de 1972, ressalvadas as excegdes a seguir
indicadas:

I - para a inscricdo em concurso para o Grupo de Tributagdo e
Arrecadacgdo a idade limite ¢ de trinta e cinco (35) anos;

I - e para inscrigdo em concurso destinado ao ingresso nas categorias
funcionais do Grupo Seguranga Publica, sdo fixados os seguintes
limites maximos de idade:

a - de vinte e cinco (25) anos, quando se tratar de ingresso em
categoria funcional que importe em exigéncia de curso de nivel
médio; e

b - de trinta e cinco (35) anos, quando se tratar de ingresso nas
demais categorias;

¢ - independerd dos limites previstos nas alineas anteriores a
inscricao do candidato que ja ocupe cargo integrante do Grupo
Seguranca Publica.

§ 1° - Das inscrigdes para o concurso constardo, obrigatoriamente:

I - o limite de idade dos candidatos, que podera variar de dezoito (18)
anos completos até cinqilienta (50) anos incompletos, na forma
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estabelecida no caput deste artigo;

II - o grau de instrugdo exigivel, mediante apresentagcdo do respectivo
certificado;

Il - a quantidade de vagas a serem preenchidas, distribuidas por
especializacdo da disciplina, quando referentes a cargo do
Magistério e de atividades de nivel superior ou outros de
denominagdo genérica;

IV - o prazo de validade do concurso, de dois (2) anos, prorrogavel a
juizo da autoridade que o abriu ou o iniciou;

VI - tipos e programa das provas;
VII - exigéncias outras, de acordo com as especificagdes do cargo.

§ 2° - Independera de idade a inscricdo do candidato que seja
servidor de Orgios da Administragdo Estadual Direta ou Indireta.

§ 3° - Na hipotese do paragrafo anterior, a habilitagdo no concurso
somente produzira efeito se, no momento da posse ou exercicio
no novo cargo ou emprego, o candidato ainda possuir a qualidade
de servidor ativo, vedada a aposentadoria concomitante, para
elidir a acumulacao do cargo."

Art. 2° - O artigo 72 do mesmo Estatuto tera a seguinte redacao:

"Art. 72 - Em hipotese de acumulagdo legal de cargos, ¢ vedada a
transposicdo do tempo de servico de um cargo para outro.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo o tempo de servigo publico estadual
ou estranho ao Estado, depois de averbado ou anotado em um
cargo, ¢ considerado vinculado a este cargo, enquanto o
funcionario nele permanecer.

§ 2° - Somente apos a aposentadoria em um dos cargos acumulados,
podera o servidor transpor o excedente tempo de servigo publico
para o outro cargo."

Art. 3° - O Governo do Estado, oportunamente, publicard, em texto
unico, a Consolidagdo das Leis que modificaram o vigente
estatuto.

Art. 4° - A presente lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 22 de novembro de 1979.
Virgilio Tavora
Liberato Moacyr de Aguiar

LEI N° 10.361, de 6.12.1979 - D. O. 13.12.1979

Da nova redacdo aos
dispositivos que indica e
estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O paragrafo 3° do artigo 155 da Lei n°® 9.826, de 14 de
maio de 1974, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"ATE 155 -

§ 3° - Somente para integralizagdo do tempo exigido nos paragrafos
deste artigo computar-se-4 o periodo em que o funcionario haja
exercido cargo de Secretario de Estado, ou a nivel deste, funcdo
de Assessoramento Técnico do Poder Executivo, ou de membro
de orgdo de deliberagdo coletiva, bem como o periodo em que
tenha respondido pelo expediente de cargo em comissdo.”

Art. 2° - O artigo 154 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, fica
acrescido de um paragrafo com a seguinte redagao:

ATt 154 - L

§ 2° - O funcionario aposentado em decorréncia de invalidez por
acidente em servigo, por moléstia profissional, ou por doenca
grave contagiosa ou incuravel, especificada em Lei, ¢ considerado
como em efetivo exercicio assegurando-se-lhe todos os direitos e
vantagens atribuidos ao ocupante de cargo de igual denominagao,
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em atividade".

Art. 3° - O artigo 157 da mencionada Lei n° 9.826, de 14 de maio de
1974, fica acrescido de um paragrafo com a seguinte redagao:

CAT 157 -

§ 2° - O provento decorrente de aposentadoria concedida por
implementacdo de tempo de servigo ndao podera ser inferior a
remuneracdo auferida por servidor titular de cargo de igual
denominagdo e categoria.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 6 de dezembro de 1979.
Virgilio Tavora
Liberato Moacyr de Aguiar

LEI N°10.402, de 4.6.1980 - D. O. 10.6.1980

Altera dispositivos da Lei n°
10.294, de 17 de julho de 1979, e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A aplicacdo do indice inflacionario para o calculo de que
trata o art. 3° da Lei n° 10.294, de 17 de julho de 1979, far-se-a
com base nos indices de corregcdo das Obrigacdes Reajustaveis do
Tesouro Nacional (O.R.T.N.), fixadas pelo Governo Federal.

Paragrafo tnico - O célculo referido neste artigo passa a ser limitado
a, no maximo, 18% (dezoito por cento) e a, no minimo, 12%
(doze por cento) da folha de pagamento com pessoal da Secretaria
da Fazenda, do respectivo més.
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Art. 2° - Sera considerado para efeito de percepgdo da Gratificagdo
de Aumento da Produtividade um periodo de férias
regulamentares por exercicio aos funcionarios que venham
percebendo essa gratificacdo, calculada com base em critérios
estabelecidos na forma regulamentar.

Pardgrafo unico - A despesa decorrente da aplicacdo do caput deste
artigo ndo se enquadra nas disposigdes contidas no caput do
artigo anterior.

Art. 3° - O montante apurado em face do disposto no caput do art.
1.° desta lei serd distribuido, integralmente, observados os
percentuais a serem fixados pelo Secretario da Fazenda, da
seguinte forma:

I - Gratificagdo de Aumento de Produtividade por Agdo Coletiva -
GAPAC - destinada a todos os funcionarios fazendarios;

II - Gratificagdo de Aumento de Produtividade por Agdo Fiscal -
GAPAF - pelo desempenho de funcdo especifica de fiscalizarao
de tributos;

III - Gratificagdo de Aumento de Produtividade por Fungdo de
Arrecadacdo - GAPAR - pelo desempenho da atividade de
arrecadacdo de tributos ou correlata;

IV - Gratificagdo de aumento de Produtividade pelo Desempenho de
Fungoes Especiais - GAPROFE - pelo desempenho de fungdes
especiais de assessoramento.

Paragrafo unico - As fungdes aludidas nos itens deste artigo serdo
definidas na forma regulamentar.

Art. 4° - O paragrafo 2° do art. 3° da Lei n® 10.297, de 17 de julho de
1979, passa a ter a seguinte redacgdo:

"ATE 3% -

§ 2° - Do montante apurado de conformidade com o disposto no
caput deste artigo serdo atribuidos pontos, calculados na forma do
Regulamento."

Art. 5° - Aos funciondrios e servidores que venham a ser transferidos
ou removidos para lotacdo da Secretaria da Fazenda, a qualquer
pretexto ou sob qualquer fundamento legal, fica proibida a
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percepcao das gratificagdes previstas nas Leis n°s.  9.375, de 10
de julho de 1970 ¢ 10.294, de 17 de julho de 1979.

Pardgrafo tnico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos
funcionarios que venham a integrar a lotacdo da Secretaria da
Fazenda, mediante habilitagdo em concurso publico para cargo
especificamente fazendario.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta da
dotag@o orgamentaria propria.

Art. 7° - Fica revogado, ndo produzindo qualquer efeito, o art. 4.° da
Lei n° 10.294, de 17 de julho de 1979, exceto quanto a forma de
calculo, que permanecera aplicavel até que esta lei entre em vigor.

Art. 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente os artigos
5°e 12 da Lei n° 10.294, de 17 de julho de 1979 e o artigo 82 da
Lei n® 9.422, de 10 de novembro de 1970, com a redagdo que lhe
foi dada pelo artigo 25 da Lei n°® 9.685, de 29 de dezembro de
1972.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 4 de junho de 1980.
Virgilio Tavora
Ozias Monteiro

LEIN°10.416, de 8.9.1980 - D. O. 8.9.1980

Atribui novos valores aos
subsidios, representagoes,
vencimentos e salarios do
pessoal do Quadro I - Poder
Executivo e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou € eu sanciono €
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promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os subsidios e a representagao dos Secretarios de Estado,
Chefe da Casa Militar e do Servico Estadual de Informacgodes,
Comandante Geral da Policia Militar, Procuradores Gerais da
Justica e do Estado e Coordenador da Assessoria Especial passam
a ter os valores mensais a seguir discriminados:

Subsidio Cr$
13.500,00

Total Cr$
73.500,00

Representag¢io Cr$
60.000,00

Art. 2° - O vencimento e a representagdo dos Assessores Especiais,

Chefe da Assisténcia do Governador, Superintendente da
SUPREH e Assistentes passam a ter os seguintes valores mensais.
Discriminagao Vencimento | Representacio | Total Cr$
Cr$ Cr$
Assessores Especiais e Chefe 11.150,00 55.000,00 66.150,00
da Assisténcia a0
Governador
Superintendente da 9.535,00 50.000,00 59.535,00
SUPREH
Assistente 7.000,00 38.000,00 45.000,00

Art. 3° - Os atuais cargos de Chefe de Gabinete da Vice-
Governadoria, das Secretarias de Estado e da Assessoria Especial,
de Simbolo CDA-1, sdo transformados em cargos de Simbolo
CCG, com igual denominagdo e com os seguintes valores

mensais:
Vencimento Cr$ Representacio Cr$ Total Cr$
9.535,00 50.000,00 59.535,00

Art. 4° - Os valores de vencimento ¢ da representacdo dos demais
cargos em comissdo sdo os estabelecidos no ANEXO 1.

Art. 5° - Os ocupantes do cargo em comissdo sdo obrigados a carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.
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Art. 6° - Os vencimentos mensais dos cargos classificados nos niveis
"A" a "Z", Grupo Tributagdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo - TAF,
Grupo Seguranga Publica - GSP, Grupo Atividades de Nivel
Superior - ANS - Parte Permanente (PP-1), Parte Especial II (PE
II), Parte Suplementar (PS), do Quadro I - Poder Executivo, sdo
os estabelecidos no ANEXO II.

Art. 7° - Os cargos de niveis NS-1 a NS-5 passam a constituir o
Grupo Atividades de Nivel Superior - ANS, na forma estabelecida
no ANEXO III.

Paragrafo tinico - Todos os cargos e fungdes de Médicos. integrantes

do Quadro I - Poder Executivo, sdo classificados no nivel ANS-5,
do referido ANEXO II1.

Art. 8° - Os vencimentos dos cargos despadronizados do Quadro I -
Poder Executivo sdo os constantes do ANEXO IV.

Art. 9° - Os salarios do Pessoal Contratado - Parte Especial (PE-II),
do Quadro I, Poder Executivo, sdo fixados sempre em valores
correspondentes aos vencimentos de cargos idénticos constantes
nos ANEXOS II, IV e X.

§ 1° - Os salarios que ndo tém correspondéncia com os vencimentos
indicados no ANEXO II sdo majorados de acordo com o0 ANEXO
V.

§ 2° - Nao havera contratacdo para fungdes com nomenclatura
diferente das existentes a data desta Lei, observado, assim, o
estabelecido, neste artigo.

Art. 10 - E fixado em Cr$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos
cruzeiros) o salario mensal do Pessoal de Obras.

Art. 11 - O valor mensal do Soldo do Pessoal da Policia Militar do
Ceard ¢ o constante do ANEXO VI.

§ 1° - E atribuida ao pessoal da Policia Militar do Ceard, em
atividade, a gratificacdo de risco de vida e satde de 40%
(quarenta por cento) sobre o valor do soldo.

§ 2° - O adicional de inatividade do Pessoal da Policia Militar do
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Ceara sera calculado sobre o respectivo provento e em fungdo do
tempo de servico nas seguintes condigdes:

I - 40 % (quarenta por cento), quando o tempo de servico for de 35
(trinta e cinco) anos;

II - 35% (trinta e cinco por cento), quando o tempo de servigo for de
30 (trinta) anos.

Art. 12 - Os cargos do Quadro Provisorio - Pessoal Civil da Policia
Militar - tém seus vencimentos fixados no ANEXO VII.

Art. 13 - O Pessoal oriundo das extintas Guardas Civil de Fortaleza e
Estadual do Transito e da ex-Policia Rodoviaria do DAER
passara a perceber o vencimento fixado no ANEXO VIIL.

Art. 14 - Estdo inseridos no ANEXO IV os valores dos vencimentos
do pessoal da Procuradoria Geral do Estado.

Art. 15 - O vencimento dos cargos de Auxiliar de Servigos e Agente
Administrativo tem valores mensais estabelecidos no ANEXO X.

Art. 16 - E fixado em Cr$ 150,00 (cento e cingiienta cruzeiros)
mensais o valor da cota do salario-familia.

Art. 17 - Os salarios mensais do pessoal contratado pela Secretaria
da Fazenda, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
sdo os discriminados no ANEXO XI.

Art. 18 - O vencimento mensal dos Professores do Ensino do 2°
Grau, que optaram pelo regime de trabalho instituido pelo art. 4°
da Lei n° 10. 390, de 24 de abril de 1980, ¢ fixado em Cr$
10.800,00 (dez mil e oitocentos cruzeiros).

Art. 19 - O artigo 138 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado) passa a
vigorar com a redacdo seguinte:

"Art. 138 - A gratifica¢do por regime de tempo integral destina-se ao
incremento das atividades de investigacdo cientifica, ao
tecnologico, e aumento de produtividade, no sistema
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Administrativo Estadual".

"§ 1° - A gratificagdo serd arbitrada e atribuida pelo dirigente do
Sistema Administrativo Estadual em percentual nunca superior a
33% (trinta e trés por cento) do valor do nivel de vencimento.”

“§ 2° - Até que sejam revogadas, continuam em vigor e insuscetiveis
de majoragdes em seus valores, as gratificacdes pelo regime de
tempo integral, concedidas até 30 de junho de 1980."

"§ 3° - A percepgao de gratificagdo de tempo integral ¢ incompativel
com a gratificagdo de representagdo e com a gratificagdo de
representacdo de gabinete, e cessard, automaticamente, com o ato
de disposi¢do do funciondrio para qualquer unidade
administrativa.”

Art. 20 - Cada unidade de Administragdo Direta submetera, no prazo
de 60 (sessenta) dias, a reexame do Chefe do Poder Executivo,
relacdo do pessoal em regime de tempo integral até a vigéncia
desta Lei.

Art. 21 - Fica vedada a concessio de novas gratificagdes pela
representacdo de gabinete até que seja baixado, por Decreto do
Chefe do Poder Executivo, o Regulamento previsto no art. 134,
da Lein® 9.826, de 14 de maio de 1974.

Art. 22 - S3o extintas a gratificagdo de 20% (vinte por cento) de
nivel universitario, a gratificagdo especial de 40% (quarenta por
cento), as gratificacdes de 40% (quarenta por cento) e 70%
(setenta por cento), estas duas ultimas instituidas pela Lei n.°
7.486, de 1° de setembro de 1964, e a vantagem pessoal
percebidas pelos servidores da Administracdo Direta do Estado,
as quais estdo incorporadas aos respectivos vencimentos.

Art. 23 - Aos ocupantes dos cargos de Agronomo, Assessor Técnico
de Agronomia, Técnico de Inseminagdo Artificial, Enfermeiro,
Veterinario, Engenheiro, Médico, Dentista, Farmacéutico-
Bioquimico e Assistente Social, serd atribuida Gratificagdo de
Localizagdo de 30% (trinta por cento) sobre o valor do
vencimento basico, quando em efetivo exercicio no interior do
Estado.
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Art. 24 - Salvo para o desempenho de cargos em comissao € outros
expressamente autorizados em legislagdo especial, ficam vedadas
disposigdes, cessdo e designagdo de pessoal, com Onus para a
origem, a fim de ter exercicio em outras repartigoes.

§ 1° - Exceto para o exercicio de cargo em comissdo, os contratados
sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho ndo poderao
ser postos a disposi¢do de outros 6rgdos sem a suspensdo do
vinculo contratual.

§ 2° - Os servidores afastados de suas repartigdes € que nio se
enquadram nas exceg¢des estabelecidas neste artigo, deverdo
retornar & origem até 31 de dezembro de 1980, sob pena de sua
exclusdo automatica em folha de pagamento.

Art. 25 - O Art. 239 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado), passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

"Art. 239 - Ressalvadas as excecOes constantes de disposicao
expressa em lei, bem como os casos de acumulagdo licita, o
funcionario ndo podera receber, mensalmente, importancia total
superior a noventa por cento da percebida pelos Secretarios de
Estado.

§ 1° - Ficam excluidas do limite deste artigo:

I - gratificacdo de representacdo;

II - salario-familia;

III - progressao horizontal;

IV - diarias e ajuda de custo;

V - gratificagdo pela representagdo em o6rgdo de deliberacdo coletiva;

VI - gratificagdo de exercicio; e

VII - gratificagdo por prestacao de servigo extraordinario."

§ 2° - O funcionario ndo perceberd, a qualquer titulo, importancia
mensal superior a recebida pelo Governador do Estado, ndo se
computando, entretanto, no calculo, diarias, ajudas de custo,
gratificacdo por servigos ou estudo fora do Estado e a progressio
horizontal.

Art. 26 - No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
publicag¢ao desta Lei, o Chefe do Poder Executivo encaminhara
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Mensagens a Assembléia Legislativa dispondo sobre:

I - Institui¢do dos Quadros de Pessoal dos 6rgaos que ndo os
possuam;

II - Reestruturagcdo do Pessoal das Unidades Administrativas, de tal
modo que, na carreira de Atividades de Nivel Superior - ANS e
no Quadro Provisoério - Pessoal Civil da Policia Militar - o piso
atual de vencimento seja equivalente ao estabelecido nesta Lei,
para o de nivel final, ficando assegurado aos atuais ocupantes de
cargos e empregos de Dentista, Farmacéutico, Farmacéutico-
Bioquimico, Quimico, Enfermeiro, Veterinario, Assistente Social,
Nutricionista, Fisioterapeuta, Fonaudidlogo e Economia
Doméstica com nivel superior, direito a percepgao de abono a ser
pago durante o exercicio de 1981, correspondente ao total da
diferenga de vencimento verificada nos meses de agosto a
dezembro de 1980.

Art. 27 - Os inativos civis e militares do Poder Executivo tém seus
proventos automaticamente reajustados, guardando-se para tanto,
na fixacdo de parcelas correspondentes ao vencimento ou soldo,
idéntica proporcionalidade com as majoragdes estabelecidas para
os servidores de igual cargo ou posto.

Pardgrafo tnico - Os inativos que tiveram suas aposentadorias
decretadas com base em cargos ja extintos ou com inclusdo de
vantagens posteriormente revogadas tém seus proventos
majorados em 40% (quarenta por cento).

Art. 28 - Integram esta Lei os Anexos de n%. [a XI.

Art. 29 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta dos respectivos or¢amentos, ficando o Chefe do Poder
Executivo autorizado a suplementa-las em caso de insuficiéncia.

Art. 30 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
excetuados os seus efeitos financeiros que vigoram a partir de 01
de agosto de 1980, revogadas as disposigdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 8 de setembro de 1980.
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Virgilio Tavora
Assis Bezerra

LEI N°10.483, de 28.4.1981 - D. O. 30.4.1981

Acrescenta dispositivo a Lei
n’10.450, de 21 de novembro de
1980, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Sdo acrescentados ao artigo 1° da Lei n° 10.450, de 21 de
novembro de 1980, os §§ 3°, 4° e 5° que passam a vigorar com a
redagdo seguinte:

"§ 3° - Até que se promova o enquadramento definitivo, pela
aplicagdo dos critérios a que se refere o § 1° deste artigo, os atuais
funcionarios ficardo enquadrados, automaticamente, na classe
inicial da carreira em que se integrar por Lei o seu cargo.

§ 4° - Se o funcionario ja perceber vencimento superior ao da classe
inicial da carreira, serd, automaticamente, enquadrado na classe e
no nivel da Categoria Funcional de vencimento imediatamente
superior.

§ 5° - O enquadramento definitivo por Transposi¢do, pela aplicacdo
das Regras de Enquadramento, e as Transformagdes vigorardo,
respectivamente, a partir da data da publicacao de cada Decreto
nominal."

Art. 2° - Sdo criados no Quadro I - Poder Executivo com lotag¢do na
Secretaria da Fazenda, 2 cargos de CDA-1 ¢ 2 cargos de CDA-2 ¢
um cargo de Secretario de nivel CDA-2 com lotacdo na
Procuradoria Geral do Estado.

Art. 3° - Ao servidor publico ¢ permitido integrar o6rgaos de
deliberacao coletiva, vedado, porém, o recebimento de jetfon por
mais de dois desses orgdos.

Paragrafo tinico - O jetfon a que se refere este artigo constitui
vantagem de natureza transitoria, n@o incorporavel aos
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vencimentos ou salarios, para qualquer efeito legal.

Art. 4° - O art. 46 da Lei n° 10.456, de 28 de novembro de 1980,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 46 - O Presidente, os Vice-Presidentes, os Conselheiros, os
Procuradores do Estado, os Assessores Tributarios, os Auditores e
Secretarios do Conselho e das Camaras fardo jus a percepgdo de
representacdo, gratificacdo ou jetton, que lhes forem atribuidos
por Decreto do Chefe do Poder Executivo."

Art. 5° - A Secdo II do Capitulo III da Lei n® 10.472, de 15 de
dezembro de 1980, fica classificada como SECAO III.

Art. 6° - Os capitulos V, VI e VII da mencionada Lei n° 10.472/80
ficam classificados, respectivamente, como CAPITULOS IV, V ¢
VI

Art. 7° - O art. 48 da Lei n° 9. 826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado), passa a vigorar com
a redagdo seguinte:

“Art. 48 - A promogdo é a elevagdo do funcionario a classe
imediatamente superior aquela em que se encontra dentro da
mesma série de classes na categoria funcional a que pertencer.

§ 1° - Anualmente, o nimero de vagas para promog¢ao correspondera
a 25% (vinte e cinco por cento) dos ocupantes dos cargos das
classes de cada carreira, observados os critérios de desempenho e
antigiiidade e o intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias na classe.

§ 2° - Se o quociente for fracionario, e a fragdo superior a 0,5 (cinco
décimos), sera aberta mais uma vaga a promocao.

§ 3° - A primeira promogdo em cada uma das classes da carreira sera
feita pelo critério de desempenho".

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 28 de abril de 1981.
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Manoel Castro Filho
Liberato Moacyr de Aguiar

LEI N°10.536, de 2.6.1981 — D. O. 3.7.1981

Art. 21 - O art. 24 da Lei n° 10.416 de 8 de setembro de 1980, passa
a ter a seguinte redacdo, sem alteragdo dos seus respectivos
paragrafos:

"Art. 24 — Salvo para o desempenho de cargos em comissao e outros
expressamente autorizados em lei ou para o desempenho de
atividades resultantes de convénios, acordos ou ajustes celebrados
com o Estado, ficam vedadas disposigdes, cessdo e designacdo de
pessoal, com Onus para origem, para ter exercicio em outras
repartigdes."

LEI N°10.589, de 23.11.1981 - D. O. 24.11.1981

o

Altera dispositivos da Lein
9 826, de 14 de maio de 1974.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 72 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, revogados
seus §§ 1° e 2°, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 72 - Observadas as disposi¢des do artigo anterior, para todos os
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efeitos, o funcionario em regime de acumulagdo de cargos podera
transferir, total ou parcialmente, tempo de servigo de um para
outro cargo, desde que o periodo n3o seja simultdneo ou
concomitante."

Art. 2° - O § 1° do art. 155 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974,
passa a ter a seguinte redacao:

"§ 1° - O funcionario que contar 35 (trinta e cinco) anos de servico,
se do sexo masculino, ou 30 (trinta) anos, se do sexo feminino,
aposentar-se-a com as vantagens da Comissdo em cujo exercicio
se encontrar ha mais de um ano, desde que haja ocupado, durante
5 (cinco) anos ininterruptos, ou 10 (dez) intercalados, cargos de
provimento em comissdo, funcdo gratificada ou de direcdo no
Sistema Administrativo Civil do Estado, nas Autarquias,
Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, Fundagdes
instituidas pelo Poder Publico Estadual, inclusive os cargos
mencionados nos artigos 85 e seu Pardgrafo unico e 88, § 1° da
Constitui¢do Estadual".

Art. 3° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 23 de novembro de 1981.
Virgilio Tavora
Manoel Ferreira Filho

LEIN°10.617, de 11.12.1981 - D. O. 14.1.1982

Modifica a redacdo do § 3° do
art. 155 da Lei n° 9.826, de 14 de
maio de 1974.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1° - O § 3° do art. 155 da Lei n® 9.826, de 14.05.74, com
redacdo dada pela Lei n® 10.135, de 21.11.77, passa a vigorar com
a seguinte redacgao:

"ATt 155 -

§ 3° - Somente para integralizacdo de tempo exigido nos paragrafos
deste artigo computar-se-a o periodo em que o funcionario haja
exercido cargo de Secretario de Estado, ou a nivel deste em
funcdo de Assessoramento Técnico do Poder Executivo, ou de
membro de 6rgdo de deliberagdo coletiva bem como o periodo em
que tenha respondido pelo expediente de cargo em comissao.

N

§ 5° - Para efeito de aposentadoria serdo computados os periodos
prestados aos Orgdos da Administracdo Estadual e remunerados
por verba de Representacdo de Gabinete, desde que ndo sejam
cumulativos."

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 11 de dezembro de 1981.
Virgilio Tavora
Aécio de Borba

LEI N°10.643, de 29.4.1982 - D. O. 11.5.1982

Dispoe sobre Aposentadoria
dos Funciondarios Publicos Civis
do Estado e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1° - O ato de aposentadoria do funcionario devera discriminar a
Categoria Funcional, a Carreira, a Classe e o Nivel do Cargo, bem
como as parcelas que integram os proventos da aposentadoria,
inclusive gratificagdes de cargos em comissdo € outros que sejam
incorporaveis por Lei.

Art. 2° - O calculo dos proventos, inclusive das gratificagdes
incorporadas, devera ser feito sempre em relagdo a cada parcela,
nas bases percentuais fixadas para cada uma.

Art. 3° - Respeitado o disposto no artigo anterior, o pessoal inativo
tera os seus proventos reajustados na mesma ocasido € nos
mesmos percentuais ou valores equivalentes aos aumentos de
vencimentos, adicionais e vantagens concedidas aos cargos e
fun¢des dos funcionarios em atividade, ainda que esses cargos ou
fungdes venham a mudar de denominacdo, de nivel de
classificagdo ou de padrao de vencimento.

Pardgrafo unico - O disposto neste artigo aplica-se as pensdes
especiais que sao dispensadas aos beneficiarios de funciondrios
falecidos em conseqiiéncia de acidente de trabalho ou doenga
profissional conforme determina o artigo 151, da Lei n® 9.826, de
14 de maio de 1974.

Art. 4° - O disposto nesta Lei aplica-se aos processos de
aposentadoria em curso que ainda ndo tenham sido apreciados em
definitivo, para fins de registro, pelo Tribunal de Contas do
Estado, nos termos do art. 52, § 7°, da Constitui¢ao Estadual.

Art. 5° - Para efeito de aposentadoria dos funcionarios fazendarios
que venham a se aposentar, a partir da vigéncia desta Lei, sera
computado o valor da Gratificagdo do Aumento de Produtividade
de que trata a Lei n° 10.294, de 17 de julho de 1979 e modificada
pela Lei n° 10.402, de 4 de junho de 1980.

§ 1° - O valor a ser computado no calculo dos proventos é o
correspondente & média aritmética dos valores percebidos, a titulo
daquela gratificagcdo, nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
data do requerimento da aposentadoria, ndo podendo, porém, em
qualquer hipdtese, ultrapassar o valor do salario-base do cargo.
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§ 2° - Sobre a gratificagdo de que trata este artigo ndo incidira
qualquer vantagem adicional ou complementar.

§ 3° - As disposi¢des deste artigo aplicam-se aos funcionarios
fazendarios cujos processos de aposentadoria ainda nido tenham
sido apreciados em definitivo, pelo Tribunal de Contas do Estado,
observando-se, quanto a forma de calculo, o correspondente a
média aritmética dos valores percebidos, a titulo desta
gratifica¢do, nos ultimos doze meses anteriores a vigéncia desta
Lei.

§ 4° - Para fins previstos neste artigo, ndo se aplica o disposto no art.
1°da Lei n°® 10.402, de 4 de junho de 1980.

Art. 6° - VETADO.
§ 1°- VETADO.
§ 2°- VETADO.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 29 de abril de 1982.
Virgilio Tavora
Moacyr de Aguiar

LEI N° 10.644, de 29.4.1982 - D. O. 3.5.1982

“Art. 24 - Para os efeitos do disposto no § 4° do art. 155 da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974, com a redacdo dada pelo art. 1° da
Lei n° 10.291, de 10 de julho de 1979, ficam convalidados os atos
concessivos de gratificagdo pela representacdo de Gabinete, com
os valores mensais neles estabelecidos até esta data, os quais
serdo incorporados aos proventos da aposentadoria.”

LEI N°10.647, de 13.5.1982 - D. O. 19.5.1982

Modifica o expediente didrio
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a que se obrigam os servidores
publicos estaduais.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 254, do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 254 - A carga horaria de trabalho de trinta (30) horas semanais,
a que estdo obrigados os servidores publicos do Sistema
Administrativo Estadual, serd prestada em periodo e tempo
corrido das segundas as sextas-feiras.

Paragrafo unico - Os servidores que ocupam cargo de magistrado,
procurador, assessor juridico, professor, médico, engenheiro,
agronomo, servidores publicos estatutarios e demais atividades
assemelhadas, bem como 0s que exercem cargo em comissdo
terdo seus regimes de trabalho definidos em regulamento
proprio."

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 13 de maio de 1982.
Manoel Castro Filho
Manoel Ferreira Filho

LEIN°10.670, de 4.5.1982 - D. O. 8.6.1982

Dispoe sobre a vantagem que
indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1° - O funciondrio que contar 10 (dez) anos completos,
consecutivos ou ndo, de exercicio em cargo em comissdo ou
fungdo gratificada no ambito estadual, tera adicionada ao
vencimento do seu cargo de carater efetivo, como vantagem
pessoal, a importancia, equivalente a 1/5 (um quinto):

I - do valor da funcao gratificada;

IT - do valor da Representacao do cargo em comissao.

§ 1° - O acréscimo a que se refere este artigo ocorrera a partir do
décimo ano, a razdo de 1/5 (um quinto) por ano completo de
exercicio de cargo em comissdo ou fungfo gratificada, até
completar o maximo de 14 (quatorze) anos.

§ 2° - A vantagem de que trata este artigo somente sera paga a partir
da data em que o funcionario reassumir o exercicio do cargo
efetivo.

§ 3° - Quando mais de um cargo em comissdo ou func¢do gratificada
houver sido desempenhado, considerar-se-a, para efeito de
calculo da importancia a ser adicionada ao vencimento do cargo
efetivo, o valor do cargo ou fungdo exercido por mais tempo,
obedecidos os critérios fixados nos itens I e II, deste artigo.

§ 4° - O funcionario no gozo desse beneficio, se nomeado para cargo
ou funcdo de confianca, deixard de percebé-lo enquanto durar a
investidura, salvo se optar pelo vencimento e vantagens do cargo
efetivo.

Art. 2° - Na hipotese da percepcdo dos beneficios previstos no art.
102, item V, da Constituicdio Estadual, o funciondrio nao
usufruird a vantagem pessoal instituida por esta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 4 de maio de 1982.
Manoel Castro Filho
Airton Castelo Branco Sales
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LEI N°10.738, de 26.10.1982 - D. O. 10.11.1982

Estende os beneficios que
indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Sdo extensivas aos servidores contratados da Administragao
Direta e Indireta, regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho,
contribuintes do Instituto de Previdéncia do Estado do Ceara, as
disposigoes das Segoes I, II, III, IV, V e VI do Capitulo V, do
Titulo IV, bem assim as dos Capitulos I e II do Titulo V da Lei
9.826, de 14 de maio de 1974.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 de outubro de 1982.
Manoel Castro Filho
Airton Castelo Branco Sales

LEI N°10.739, de 26.10.1982 - D. O.11.11.1982

Altera dispositivos legais que
indica e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Os paragrafos 1°, 2°, 3° e 4° do artigo 155, da Lei n° 9.826,
de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
da Estado) passam a vigorar com as seguintes redacdes:

"ATE 155 -
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§ 1° - O funcionario que contar tempo de servico igual ou superior ao
fixado para aposentadoria voluntaria com proventos integrais
aposentar-se-4 com as vantagens da comissdo em cujo exercicio
se encontrar, desde que haja ocupado, durante 5 (cinco) anos
ininterruptos, ou 10 (dez) intercalados, cargos de provimento em
comissdo ou de direcdo no Sistema Administrativo Civil do
Estado, nas Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de
Economia Mista, Fundagdes instituidas pelo Poder Publico
Estadual, bem como os relacionados nos artigos 85 e seu
paragrafo unico e 88, paragrafo 1°, da Constituigdo Estadual.

§ 2° - Atendidos os requisitos estabelecidos pelo paragrafo anterior,
estender-se-30 as vantagens nele constantes ao funcionario
atingido pela compulsoria, aos 70 (setenta) anos de idade, ou que
se invalidar por acidente em servigo, por moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificada no artigo 89
desta Lei.

§ 3° - Somente para integraliza¢do do tempo exigido nos paragrafos
deste artigo e do art. 22 da Lei n° 10. 644, de 20 de abril de 1982,
computar-se-4 o periodo em que o funcionario haja exercido
cargo de Secretario de Estado, ou a nivel deste, funcdo de
Assessoramento Técnico do Poder Executivo, ou de membro de
orgdo de deliberagdo coletiva, bem como o periodo em que tenha
exercido cargo em comissdo.

§ 4° - O funcionario que contar tempo igual ou superior ao fixado
para aposentadoria voluntaria com proventos integrais ou 70
(setenta) anos de idade, ao se aposentar tera incluido em seus
proventos valor idéntico ao da gratificacdo pelo regime de tempo
integral ou da representacdo de gabinete que venha percebendo
desde que tenha usufruido esse beneficio durante 5 (cinco) anos
ininterruptos ou 10 (dez) intercalados".

Art. 2° - Ressalvados os direitos adquiridos, aplicam-se as
disposi¢des constantes dos paragrafos do artigo 155 da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974, e artigo 24 da Lei n® 10.614, de 20
de abril de 1982, aos funcionarios com processo de aposentadoria
em curso, mesmo que ja afastados do exercicio, cujos atos de
inatividade ainda nd3o hajam sido apreciados pelo Tribunal de
Contas do Estado.
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Art. 3°- O disposto no artigo 5° da Lei n° 10.402, de 4 de junho de
1980, ndo se aplica ao titular do cargo de que trata o Decreto n°
15.449/82.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 de outubro de 1982.
Manoel Castro Filho
Airton Castelo Branco Sales

LEI N°10.802, de 13.6.1983 - D. O. 14.6.1983

Dispoe sobre contagem de
tempo de servico e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Sera computado, para efeito de progressdo horizontal, o
periodo correspondente ao afastamento de servidor publico
estadual, decorrente de aposentadoria por invalidez, desde que
tenha retornado ao servigo mediante reversdo, concedida através
de processo regular.

Art. 2° - Fica convalidado, para todos os efeitos legais, o disposto no
Decreto n° 13.385, de 22 de agosto de 1979, bem ainda nos
Decretos n°s 14.829 e 14.830, ambos de 4 de novembro de 1981.

Art. 3° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
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DO CEARA, em Fortaleza, aos 13 de junho de 1983.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Antonio dos Santos Soares Cavalcante

LEI N°10.812, de 7.7.1983 - D. O. 7.7.1983

Atribui novos valores aos
vencimentos do pessoal do
Grupo Ocupacional: Atividade
de Nivel Superior - Quadro I -
Poder Executivo e dd outras
provideéncias.

Art. 1° - Os vencimentos mensais dos servidores incluidos no Grupo
Ocupacional: Atividades de Nivel Superior (ANS) do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo sdo os estabelecidos no Anexo Unico,
desta Lei.

Art. 2° - Aos ocupantes dos cargos de Médico, Dentista,
Farmacéutico, Farmacéutico-Bioquimico, Fisioterapeuta,
Terapeuta Ocupacional, Biologista, Tecnologo de Saneamento
Ambiental, Enfermeira, Nutricionista, Sanitarista, Psicélogo,
Meédico-Veterinario, Engenheiro- Agronomo, Fonoaudidlogo e
Assistente Social, sera atribuida gratificagdo de localizacdo nas
seguintes bases:

I - de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico, quando em
efetivo exercicio, em carater permanente em Municipios do
interior com populacdo igual ou superior a 60 ( sessenta ) mil
habitantes;

IT - de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento basico, quando
em exercicio efetivo, em carater permanente em Municipio do
interior com populagdo de 30 (trinta) mil até 60 (sessenta) mil
habitantes, exclusive;

IIT - de 60% (sessenta por cento) sobre o vencimento basico quando,
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em exercicio efetivo, em carater permanente, em Municipio do
interior, com menos de 30 (trinta) mil habitantes.

§ 1° - O funcionario beneficiado pelo disposto neste artigo, devera
residir no Municipio de sua lotagao.

§ 2° - A gratificagdo de que trata este artigo, deixara de ser paga, se o
funcionario passar a ter exercicio funcional permanente em
Fortaleza, ou for designado para prestar servicos em oOrgaos
distintos de sua reparti¢do de origem.

§ 3° - A gratificagdo de que trata este artigo ndo sera paga
cumulativamente com outra de igual denominagao.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes proprias dos respectivos orgamentos, na forma
da legislagdo pertinente, devendo ser suplementada no caso de
insuficiéncia de recursos.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em
vigor a partir de 1° de junho de 1983.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 7 de julho de 1983.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Antonio dos Santos Soares Cavalcante

LEI N°10.815, de 19.7.1983 - D. O. 20.7.1983

Adiciona pardgrafo ao artigo
110 da Lei n° 9.826, de 14 de
maio de 1974.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 110 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, passa a
vigorar com a adigdo de um pardgrafo Unico, com a seguinte
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redacdo:

"Art. 110 - ..o

Paragrafo unico - Os dirigentes do Sistema Administrativo Estadual
poderdo, ainda, autorizar o funcionario, ocupante de cargo efetivo
ou em comissdo, a integrar ou assessorar comissdes, grupos de
trabalho ou programas, com ou sem afastamento do exercicio
funcional e sem prejuizo dos vencimentos."

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 19 de julho de 1983.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Antonio dos Santos Soares Cavalcante

LEI N°10.879, de 27.12.1983 - D. O. 30.12.1983

Da nova redacdo a dispositivo
do Estatuto dos Funciondrios
Publicos Civis do Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O § 2.° do artigo 157 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de
1974 (Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado) passa
a ter a seguinte redacao:

"ATE 157 - e,

§ 2° - O provento decorrente de aposentadoria por implementagdo de
tempo de servico ndo podera ser inferior a remuneragdo auferida
por servidor titular de cargo de igual categoria, ainda que os
mencionados cargos tenham ou venham a mudar de denominagao,
de nivel de classificagdo ou de padrio de vencimento".

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 27 de dezembro de 1983.
Ubiratan Diniz de Aguiar
José Danilo Rubens Pereira

LEIN°10.932, de 3.10.1984 -D. O. 15.10.1984

Altera os dispositivos que
indica e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O § 2° do art. 154 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado), passa a ter
a seguinte redagao:

"Art. 154 - e

§ 2° - O funcionario aposentado em decorréncia da invalidez por
acidente em servigo, por moléstia profissional, ou por doenga
grave contagiosa ou incuravel, especificada em Lei, é considerado
como em efetivo exercicio, assegurando-se-lhe todos os direitos e
vantagens atribuidas aos ocupantes de cargo de igual categoria em
atividade, ainda que o mencionado cargo tenha ou venha a mudar
a denominagdo de nivel de classificagdo ou padrio de
vencimento."

Art. 2° - O § 2° do art. 155, da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"ATE 155 -

§ 2° - Atendidos requisitos estabelecidos pelos §§ 1° e 4° deste artigo,
estender-se-20 as vantagens neles constantes aos beneficiarios do
art. 213 da CARTA MAGNA ESTADUAL, bem como ao
funcionario atingido pela compulséria, aos 70 anos de idade, ou
que se invalidar por acidente em servi¢o, por moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel especificada no art. 89
desta Lei."
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Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 3 de outubro de 1984.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Antonio dos Santos Soares Cavalcante

LEIN°10.977, de 12.12.1984 — D. O. 7.1.1985

Modifica dispositivos da
Lei n® 10.670, de 4 de junho de
1982, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os paragrafos 2° e 4° do art. 1° da Lei n°® 10.670, de 4 de
junho de 1982, passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1°- Lol

§ 2° - A vantagem de que trata este artigo sera devida a partir da data
em que o funciondrio implementar as condigdes exigidas no
"caput" deste artigo.

§ 4° - O funcionario que tenha implementado ou venha a
implementar as condi¢des desta lei, nomeado para cargo ou
funcdo de confianga ou no seu exercicio, somente percebera a
vantagem referida no "caput” deste artigo no caso de opgdo,
sendo sua percepc¢do incompativel com a representacdo do cargo
ou fung¢do de confianga."

Art. 2° - E acrescentado ao art. 1° da Lei n° 10.670, de 4 de junho de
1982, o seguinte paragrafo:
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"§ 6° - O funcionario que implementar as condigcdes desta lei,
computando periodo de exercicio em cargos em comissdo ou
fun¢des gratificadas acima do maximo exigido, podera requerer a
exclusdo de partes do tempo referentes a cargos ou fungdes de
confianga de menor remuneracdo."

Art. 3° - Fica assegurado aos funcionarios que satisfacam as
condicdes exigidas na Lei n° 10.670, de 4 de junho de 1982, o
reajuste de vantagem pessoal respectiva, nos mesmos valores
estabelecidos por ocasido do aumento salarial dos servidores
estaduais para os cargos em comissdo ou fungdes gratificadas
tomados como referéncia para o calculo dessa vantagem.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 12 de dezembro de 1984.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Antonio dos Santos Soares Cavalcante

LEI N°10.985, de 14.12.1984 - D. O. 18.12.1984

Concede beneficio a
Servidora Publica Estadual, na
forma que indica, e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Gozara do beneficio do art. 100 da Lei n® 9.826, de 14.5.74,
a Servidora Publica Estadual que, mediante comprovagdo habil,
vier a adotar menor carente.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor, a partir da data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 14 de dezembro de 1984.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Antonio dos Santos Soares Cavalcante

LEI N° 11.039, de 25.6.1985 - D. O. 25.6.1985

“Art. 28 - Fica instituido o 13° Salario em beneficio dos servidores
estaduais, ativos e inativos, devendo ser calculado sobre o
vencimento-base, salario-base  ou  soldo, implantado,
gradativamente da seguinte forma:

- 20% ( vinte por cento ), no exercicio de 1985;

- 40% ( quarenta por cento ), no exercicio de 1986;

- 40% ( quarenta por cento ), no exercicio de 1987.

Art. 31 - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir um seguro de
vida em grupo, em favor dos servidores ptblicos da administragao
direta e autarquica.”

LEI N° 11.056, de 5.7.1985 - D. O. 5.7.1985

“Art. 6° - Fica instituido o 13° Salario em beneficio dos servidores
do Tribunal de Contas do Ceara e do Conselho de Contas dos
Municipios, ativos e inativos, devendo ser calculado sobre o
vencimento-base ou salario-base e implantado, gradativamente
da seguinte forma:

- 20% ( vinte por cento ), no exercicio de 1985;

- 40% ( quarenta por cento ), no exercicio de 1986;

- 40% ( quarenta por cento ), no exercicio de 1987”.

LEI N° 11.059, de 10.7.1985 - D. O. 11.7.1985

“Art. 6° - Fica instituido o 13° salario em beneficio dos servidores do
Quadro II - Poder Legislativo, ativos e inativos, devendo ser
calculado sobre o vencimento-base ou salario-base e implantado,
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gradativamente da seguinte forma:
- 20% ( vinte por cento ), no exercicio de 1985;
- 40% ( quarenta por cento ), no exercicio de 1986;
- 40% ( quarenta por cento ), no exercicio de 1987”.

LEI N° 11.063, de 15.7.1985 - D. O. 8.8.1985

Dispée sobre a incorporacgao,
aos proventos de aposentadoria,
da vantagem que indica e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O auxilio para diferenca de caixa, previsto no art. 131 e seu
paragrafo tnico da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado), sera incorporado aos
proventos do servidor publico estadual, no percentual que venha
percebendo na atividade ha mais de cinco anos consecutivos.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 15 de julho de 1985.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Francisco Ernando Uchoa Lima

LEI N° 11.074, de 22.7.1985 - D. O. 8.8.1985

Assegura a  percep¢do
integral de vantagem.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a

230



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores estaduais que tenham se aposentado ou
venham a se aposentar, com a inclusdo dos seus proventos da
vantagem do cargo em comissdo ou fungdo gratificada em que se
encontravam ou se encontrarem, terdo direito a integralidade
dessa vantagem, seja qual tenha sido o motivo de aposentadoria,
desde que tenham permanecido no exercicio do cargo em
Comissdo ou fungdo gratificada por 5 (cinco) anos ininterruptos
ou 10 (dez) anos intercalados.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 22 de julho de 1985.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Francisco Ernando Uchoa Lima

LEIN°11.077, de 9.8.1985 — D. O. 21.8.1985

o

Altera dispositivo da Lei n
10.670, de 4.6.82.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Dé-se ao § 3° do art. 1° da Lei n® 10.670, de 4.6.82 a
seguinte redagdo:

"§ 3° - Quando mais de um Cargo em Comissdo ou Funcdo
Gratificada houver sido desempenhada, considerar-se-4, para
efeito de calculo da importancia a ser adicionada ao vencimento
do cargo efetivo, o valor ou fun¢do de maior remuneracdo, desde
que exercido por mais de 12 meses".
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PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 09 de agosto de 1985.

Luiz de Gonzaga Fonseca Mota - Francisco Ernando
Uchéa Lima - Firmo Fernandes de Castro - José Feliciano de
Carvalho -Alfredo Lopes Neto - Irapuan Diniz de Aguiar -
Antonio dos Santos Soares Cavalcante - Elias Geovani Boutala
Salomdo - Luiz Gonzaga Nogueira Marques - Osmundo
Evangelista Reboucas - José Danilo Rubens Pereira - Joaquim
Lobo de Macédo - Artur Silva Filho - Francisco Erivano Cruz -
Francisco Esio de Souza - Jodo Ciro Saraiva de Oliveira -
Antonio Gomes da Silva Camara.

LEIN°11.102, de 22.10.1985 — D. O. 12.11.1985

Altera dispositivo da Lei n°
10.670 de 4 de junho de 1982,
aditando o pardgrafo que indica
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Acrescente-se ao Artigo 1° da Lei n° 10.670, de 4 de junho
de 1982, o paragrafo seguinte:

"§ 7° - Somente para integralizagdo do tempo de servigo exigido no
caput deste artigo, computar-se-a o periodo em que o funcionario
haja exercido mandato em oOrgdo de deliberagdo coletiva a
qualquer tempo e fungdes especiais de assessoramento e/ou
assisténcia técnica remuneradas pela gratificagdo de que trata o
art. 132, item XII, da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974, ndo
servindo, em nenhuma hipétese, de base de calculo para efeito de
atribui¢do da vantagem de que trata esta Lei".
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PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 22 de outubro de 1985.

Luiz de Gonzaga Fonseca Mota - Anténio dos Santos
Soares Cavalcante - Francisco Erivano Cruz - José Freire de
Castelo — Ciro Saraiva de Oliveira — Irapuan Diniz de Aguiar —
Artur Silva Filho — José Danilo Rubens Pereira — Firmo
Fernandes de Castro — José Feliciano de Carvalho — Luiz
Gonzaga Nogueira Marques — Joaquim Lobo de Macédo —
Antonio Gomes da Silva Cimara — Osmundo Evangelista
Reboucas — Elias Geovani Boutala Salomio — Alfredo Lopes
Neto.

LEIN°11.142, de 13.12.1985 - D. O. 16.12.1985

“Art. 5° - O funcionario do Quadro II do Poder Legislativo que
perceber por cinco anos ininterruptos ou dez intercalados a
gratificacdo prevista no art. 1° da Lei n° 8.484, de 13 de junho de
1966, de acordo com o art. 132, item VI e 136 da Lei n® 9.826, de
14 de maio de 1974, ao aposentar-se tera incluido em seus
proventos a referida vantagem.

Paragrafo unico - O beneficio constante deste artigo aplica-se ao
funcionario que na vigéncia desta Lei ndo tiver seu pedido de
aposentadoria registrado pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 6° - O 13° salario instituido pelo art. 6° da Lei n® 11.059, de 10
de julho de 1985, em beneficio dos servidores do Quadro II -
Poder Legislativo, ativos e inativos, sera calculado sobre o
vencimento-base ou salario-base e implantado, gradativamente da
seguinte forma:

- 30% (trinta por cento), no exercicio de 1985;
- 40% (quarenta por cento), no exercicio de 1986;
- 30% (trinta por cento), no exercicio de 1987”.

LEI N°11.145, de 17.12.1985 - D. O. 18.12.1985
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Acrescenta o § 5° ao art. 155,
da Lein’9.826, de 14.5.74.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica incluido no art. 155, da Lei n® 9.826, de 14.5.74, 0 §
5°, que vigorard com a seguinte redagao:

“§ 5° - O exercicio na Chefia da Representagao do Governo do Ceara
em outros Estados, equipara-se para todos os efeitos desta Lei, ao
Cargo em Comissao, inclusive para o de aposentadoria, obedecido
o que dispoe o § 1° deste artigo.”

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 17 de dezembro de 1985.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Francisco Alfredo Farias Couto

LEI N°11.160, de 20.12.1985 - D. O. 24.12.1985

Concede o Beneficio que
indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

*Art. 1° - Fica concedida as Funcionarias Publicas Estaduais, maes
de excepcionais, os beneficios de que trata o art. 111 e seu
paragrafo Unico da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto
dos Funcionarios Civis do Estado), desde que devidamente
comprovada a condi¢do de excepcional do filho, por junta médica
oficial.
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*O beneficio concedido por esta Lei foi estendido ao pessoal das
Autarquias, Sociedades de Economia Mista e Fundagées, pelo
art. 1°da Lei n° 11.182, de 9.6.86. — Apéndice.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 20 de dezembro de 1985.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Francisco Ernando Uchéa Lima

LEI N°11.165, de 20.12.1985 - D. O. 6.1.1986

“Art. 14 - O 13° ( décimo terceiro ) salério instituido pelo art. 28 da
Lei n° 11.039, de 25 de junho de 1985, em beneficio dos
servidores estaduais, ativos e inativos, sera calculado sobre o
vencimento-base, salario-base ou soldo, e implantado,
gradativamente da seguinte forma.

- 30% (trinta por cento), no exercicio de 1985;
- 40% (quarenta por cento), no exercicio de 1986;
- 30% (trinta por cento), no exercicio de 1987”.

“Art. 23 - O § 4° do art. 155 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974,
modificado pela Lei n° 10.739, de 26 de outubro de 1982, passa a
ter a seguinte redacao:”

ATt 155 - o

§ 4° - O funcionario que contar tempo de servico igual ou superior ao
fixado para aposentadoria voluntaria com proventos integrais ou
70 (setenta) anos de idade e/ou se invalidar por acidente de
servigo, por moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incuravel, especificada no art. 89 desta Lei, ao se aposentar tera
incluido em seus proventos valor idéntico ao da gratificagdo pelo
regime de tempo integral ou da gratificagdo por execugdo de
trabalho relevante, técnico ou cientifico ou, ainda, ao da
gratificacdo pela representagdo de gabinete que venha
percebendo, desde que tenha usufruido esse beneficio durante 5
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(cinco) anos ininterruptos ou 10 (dez) anos intercalados.”

Art. 24 - Para efeito de integralizacdo do tempo de servigo exigido
nos § 1°e § 4° do art. 155 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974,
o periodo de percepgdo das gratificacdes de que trata esses
paragrafos se complementardo”.

LEIN°11.171, de 10.4.1986 - D. O. 10.4.1986

Disciplina a aquisi¢do, a
implementacido e a base de
cdlculo da gratificagdo instituida
pela Lei n° 10.670, de 4 de junho
de 1982.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei, disciplina a aquisi¢do, a implementacao e a base de
calculo da Gratificagdo instituida pela Lei n® 10.670, de 4 de
junho de 1982.

Art. 2° - O servidor da Administracdo Direta e das Autarquias do
Estado, bem como o magistrado, que contar 08 (oito) anos
completos, consecutivos ou ndo, de exercicio de cargo em
comissdo ou dire¢do ou funcdo gratificada, no Sistema
Administrativo Estadual ou de Prefeitura Municipal de Fortaleza,
bem como nas Sociedades de Economia Mista ¢ Empresas
Publicas Estaduais, terdo adicionada ao vencimento do seu cargo
de carater efetivo ou vitalicio, como Vantagem Pessoal,
importancia igual & vantagem de maior vantagem percebida em
qualquer dos cargos ou fungdes exercidos, pelo periodo minimo
de 10 (dez) meses, em quaisquer dos orgaos referidos neste artigo.

§ 1° - Somente para integralizacdo do tempo de servi¢o exigido no
caput deste artigo, computar-se-a o periodo em que o funcionario
ou o magistrado tiverem exercido, no Sistema Administrativo
Estadual, funcdo de assessoramento superior; com retribuicao
pela verba de Representacdo de Gabinete, mandato em 6rgao de
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deliberagdo coletiva e fungdes especiais de assessoramento, de
auditoria ou assisténcia técnica remunerada com as gratificagdes
de que trata o art. 132, itens II, IV e XII da Lei n°® 9.826, de 14 de
maio de 1974, bem como o periodo em que tenha percebido
Gratificagdo pelo regime de tempo integral, e, ainda, que tenha
participado de orgdo colegiado do Poder Judiciario, inclusive
federal, ndo servindo, em nenhuma hipdtese, a remuneracdo
percebida nesses casos como base de calculo para efeito de
atribuicdo da vantagem de que trata esta lei.

§ 2° - Os servidores das Empresas Publicas, das Sociedades de
Economia Mista, integrantes da administragdo indireta do Estado,
bem como das Fundag¢des instituidas e mantidas pelo Estado do
Ceard, sdo também beneficiarios da vantagem Pessoal a que se
refere a presente lei, devendo a Administracdo dos mencionados
entes, adotar as providéncias administrativas internas para a sua
implementacdo, respeitados os limites e as exigéncias deste
artigo.

Art. 3° - VETADO.
§ 1°- VETADO.
§ 2° - VETADO.

Art. 4° - A Vantagem Pessoal a que se refere o art. 1° desta lei, é
considerada Gratificacdo fixa, ndo podendo ser percebida
cumulativamente com a Representacdo de cargo em comissdo,
Fungdo Gratificada ou Gratificagdo de Gabinete e sera atualizada
toda vez que houver aumento de Representagao atribuida ao cargo
pelo exercicio de cujas fungdes houver o servidor a ela feito jus.

Art. 5° - O servidor podera optar pela percep¢do da Vantagem
Pessoal de que trata esta lei a partir da data em que implementar
as condic¢des para sua aquisicao, respeitado o dispostos no art. 2°
deste Diploma Legal.

Art. 6° - A Vantagem Pessoal a que se refere este Diploma, integra o
vencimento basico para a base de calculo da Gratificagdo prevista
na Lei n® 10.636, de 15 de abril de 1982, € nos §§ 1° ¢ 2° do
artigo 10 da Lei n° 10.206, de 20 de setembro de 1978, com a
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redagdo dada pelo art. 26 da Lei n® 10.536, de 2 de julho de 1981,
Lei n° 10.823, de 22 de julho de 1983, e sera incorporada aos
proventos de aposentadoria, apenas nos casos dos itens II e III do
art. 152 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974.

Pardgrafo tnico - O funcionario aposentado por tempo de servigo
que implementava, quando de sua aposentadoria, as condigdes a
que se refere esta lei, percebera a Vantagem Pessoal referida neste
Diploma, mediante requerimento ao dirigente do 6rgdo a que se
achava vinculado quando em atividade.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 10 de abril de 1986.

Luiz de Gonzaga Fonseca Mota - Francisco Ernando
Uchdéa Lima — Vladimir Spinelli Chagas - José Feliciano de
Carvalho -Alfredo Lopes Neto - Irapuan Diniz de Aguiar -
Antonio dos Santos Soares Cavalcante - Elias Geovani Boutala
Saloméo — Francisco Antero Correia Lima Neto — José Antunes
da Fonseca Mota — José Danilo Rubens Pereira - Joaquim Lobo
de Macédo — Julio Ventura Neto — Joaquim Magalhdes Neto -
Francisco Esio de Souza - Jodio Ciro Saraiva de Oliveira

LEI N°11.182, de 9.6.1986 - D. O. 18.6.1986

Estende o beneficio que
indica e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Estende ao pessoal das Autarquias, Sociedades de
Economia Mista e Fundagao, o beneficio previsto no artigo 1° da
Lein® 11.160, de 20 de dezembro de 1985.
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Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 9 de junho de 1986.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Vladimir Spinelli Chagas

LEI N°11.260, de 16.12.1986 - D. O. 22.12.1986

Autoriza a atribuicdo da
vantagem que indica e da outras
provideéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A Gratificagdo pelo Exercicio Funcional em determinados
locais, prevista no inciso III do art. 132 da Lei n® 9.826, de 14 de
maio de 1974, passa a ser devida aos servidores ocupantes de
cargos ¢ fungdes de MOTORISTA, GARCON ¢ COZINHEIRO
lotados no Gabinete do Governador, Secretaria para Assuntos da
Casa Civil, Secretaria de Comunicacdo Social, Secretaria de
Administracdo e Secretaria de Governo, desde que em efetivo
exercicio nas dependéncias do Palacio da Aboligdo.

§ 1° - A Gratificacdo de que trata esta Lei sera atribuida pelo
Secretario de Estado a que se subordinar o servidor na base de até
uma vez e meio o valor do saldrio ou vencimento-base do
beneficiado.

§ 2° - A Gratificacdo de localizagdo ora instituida incompativel com
as gratificagdes pelo regime de tempo integral, de servigo
extraordindrio, de representacdo e vantagem pessoal que lhe
corresponder nos termos do § 3° deste artigo.

§ 3° - A vantagem de que trata este artigo incorporar-se-a aos
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proventos da inatividade a partir do sexto ano completo de sua
fruicdo em atividade, na propor¢do de 1/5 ( um quinto ) de seu
valor, a titulo de vantagem pessoal e até completar 5/5 (cinco
quintos) aos 10 (dez) anos completos de exercicio remunerado
pela citada Gratificag@o.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 16 de dezembro de 1986.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Julio Ventura Neto

LEI N°11.295, de 3.2.1987 - D. O. 3.2.1987

“Art. 4° - E extensiva aos Motoristas lotados no Gabinete do Vice-
Governador a vantagem a que se refere a Lei n® 11.280, de 8 de
dezembro de 1986.”

LEI N° 11.346, de 3.9.1987 - D. O. 4.9.1987

“Art. 10 - Os servidores em exercicio nas comissoes de Acumulagao
de Cargos, de Auditoria Administrativa, de Administragdo de
Cargos e Salarios, Central de Concorréncia e de Processamento
Administrativo da UPAD serdo remunerados na forma prevista no
art. 132, IV da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974, podendo o
valor maximo da gratificagdo dos Presidentes dessas Comissdes
corresponder ao simbolo DNS-3, a dos membros, ao simbolo
DAS-1 e a do Secretario, ao simbolo DAS-2.

Art. 11 - Os ocupantes dos cargos de Direcdo e Assessoramento da
Administracdo Direta e Indireta, inclusive das Fundagdes
Estaduais, bem como dos Presidentes, Vice-Presidentes, Membros
e Secretarios com exercicio nas Comissdes referidas no artigo
anterior, sdo obrigados a carga horaria de quarenta (40) horas
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semanais de trabalho.”

LEI N° 11.428, de 22.3.1988 - D. O. 23.3.1988

o

“Art. 6° - A gratificacdo prevista no art. 132 item IV, da Lei n
9.826, de 14 de maio de 1974, e atribuida aos servidores que
compodem as Comissdes que integram a estrutura da Secretaria de
Administracdo ¢ as Comissdoes Central de Concorréncia e da
Unidade de Processamento Administrativo Disciplinar - UPAD,
da Procuradoria Geral do Estado e a Comissdo de Encargos
Educacionais do Conselho de Educagdo do Ceara, terdo valores
correspondentes aos das representacdes dos cargos de Direcdo e
Assessoramento, como se segue: Presidente, ao simbolo DAS-1;
Membros, ao simbolo DAS-2; Defensor, ao simbolo DAS-2 e
Secretario, ao simbolo DAS-3”.

LEI N° 11.449, de 2.6.1988 - D. O. 10.6.1986

Disciplina a abertura de
concurso para provimento de
cargos publicos.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA, faco saber que a Assembléia Legislativa
decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A investidura inicial em cargos da Administragdo dos
Poderes Legislativos, Executivo e Judiciario sempre sera
precedido de exigéncia constitucional do prévio concurso publico,
de provas e titulos.

Paragrafo tnico - o mesmo regime de concurso publico de provas e
titulos estender-se-a a admissdo mediante contratagdo, em
conformidade com a legislagdo trabalhista.
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Art. 2° - As autoridades competentes para a determinacdo do
concurso no ambito dos Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario devem publicar no Diario Oficial a relagdo dos cargos
vagos, indicando a data das vacancias, as suas respectivas
categorias e lotacdes com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, da publicagao do edital de sua abertura.

Art. 3° - Transcorrido o prazo previsto no artigo anterior e
cumpridos os requisitos nele indicados, devera a autoridade a que
assistir competéncia definida em Lei, determinar a publicagdo de
edital para concurso publico mencionando expressamente o
numero de cargos vagos, por cada uma das categorias funcionais,
permanecendo as inscri¢des abertas pelo prazo de 30 ( trinta )
dias.

Art. 4° - O ato de inscricdo em concurso em 6rgao da Administragao
Direta e Indireta de qualquer dos Poderes do Estado do Ceara sera
isento do pagamento de qualquer taxa de emolumento.

Art. 5° - No Edital de abertura de concurso estara fixado o periodo
de vigéncia do concurso, prevalecendo o lapso de dois anos, caso
ndo haja expressa enunciagdo com a contagem iniciada a partir de
sua homologagio.

Art. 6° - O Edital especificara as matérias abrangidas no concurso,
cabendo a Comissdo Examinadora, dez (10) dias apos a
publica¢do do edital, fazer a divulgacdo pela mesma fonte oficial
dos programas a serem aplicados.

Art. 7° - Os resultados do concurso serdo divulgados em ordem
decrescente das médias obtidas, sendo considerados classificados
os candidatos dispostos até o limite das vagas disponiveis pelas
respectivas categorias.

Paragrafo unico - Quaisquer dividas acaso ocorrentes suscitadas por
interessado no prazo de 48 ( quarenta e oito) horas, apos a
publicacdo dos resultados, serdo deslindados pela Comissdo em
carater irrecorrivel no plano de atendimento.
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Art. 8° - A Presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
aplicando-se todo e qualquer concurso com inscrigdo aberta no
servico publico estadual, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

DO CEARA, em Fortaleza, 2 de junho de 1988.

Deputado Anténio Camara
Presidente

LEI N° 11.462, de 8.6.1988 - D. O. 10.6.1988

Estabelece prazo para
admissdo de candidatos
aprovados em concurso publico.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - VETADO
§ 1°- VETADO
I- VETADO

§ 2° - Aos candidatos aprovados, excedentes as vagas existentes fica
assegurado o direito de nomeacdo, na hipdtese de criacdo de
novos cargos, dentro do periodo de validade do concurso
respectivo.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 8 de junho de 1988.
Tasso Ribeiro Jereissati
Maria Dias Cavalcante Vieira
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LEI N° 11.535, de 10.4.1989 - D. O. 10.4.1989

"Art. 9° - A Gratificagdo de Representacgdo atribuida aos membros do
Ministério Publico a que se referem os arts. 2° ¢ 3° da Lei n°
11.264, de 18 de dezembro de 1986, fica alterada para o
percentual de 166% (cento e sessenta e seis por cento), calculada
sobre o vencimento basico."

Pardgrafo unico - A gratificacdo a que se refere o "caput” deste
artigo ¢ extensiva aos Procuradores do Estado, aos Defensores
Publicos, aos Delegados de Policia e aos Secretarios e
Subsecretarios da Procuradoria Geral da Justiga”.

"Art. 12 - A Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo devido
aos ocupantes dos cargos de Procurador de Justica e de Promotor
de Justiga, Secretario e Subsecretario da Procuradoria Geral da
Justiga, de Procurador Regional e Secretario Geral da Justica, de
Procurador Regional e Secretario Geral da Junta Comercial do
Estado do Ceara, de Procurador do Estado, de Defensor Publico e
de Delegado de Policia sera calculado sobre o vencimento base e
a representacao”.

LEI N°11.551, de 18.5.1989 - D. O. 19.5.1989

o

Altera dispositivos da Lei n
11.449, de 2 de junho de 1988.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 4° da Lei n° 11.449, de 2 de junho de 1988, acrescido
de paragrafo unico, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 4° - As despesas com a realiza¢do do concurso publico deverdo
ser custeadas pelo produto da arrecadagdo de taxa de inscrigdo,
que nao excedera a 2,5 ( duas e meia ) Unidades Fiscais do Estado
do Ceara (UFECE).
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Paragrafo tinico - Os servidores publicos estaduais sdo isentos de
pagamento da taxa de inscricdo em qualquer concurso de
admissdo no servigo publico promovido pela Administracdo
Publica Estadual, Direta, Indireta e Fundacional".

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 18 de maio de 1989.
Tasso Ribeiro Jereissati
Francisco José Lima Matos

LEI N°11.601, de 6.9.1989 - D. O. 14.9.1989

"Art. 12 - Fica instituido o Vale Transporte que o Estado podera
antecipar ao servidor publico estadual para utilizacdo efetiva em
despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, na
forma que vier a ser regulamentada por Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

Paragrafo tinico - O Estado participara dos gastos de deslocamento
do servidor com a ajuda de custo equivalente a parcela que
exceder a 6% (seis por cento) do seu vencimento ou salario
bésico.

Art. 13 - Fica instituido o Ticket Refeicdo para os servidores
publicos estaduais, podendo ser descontado até 20% (vinte por
cento) do valor mensal dos Tickets na remuneragdo do servidor.

Paragrafo unico - Decreto Governamental dispora sobre condigdes,
limites e operacionalizagdo da concessdo do beneficio a que se
refere este artigo”.

Art. 14 - O Vale Transporte e o Ticket Refeicdo concedidos nos
limites dos arts. 12 ¢ 13 desta lei:

I - ndo tem natureza salarial, nem se incorporardo a remuneragdo para
quaisquer efeitos;

I - ndo constituiem base de incidéncia de contribuigdo
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previdenciaria do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo".

LEI N°11.712, de 24.7.1990 - D. O. 4.9.1990

Institui o Regime Juridico
Unico para os servidores civis da
Administragdo Direta, das
Autarquias e das Fundacoes
Publicas do Estado, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA, faco saber que a Assembléia Legislativa
decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, nos termos do art. 39, caput da Constituigdo
Federal e art. 166, caput, da Constituicdo Estadual, como regime
juridico unico para os servidores da Administragio Direta,
Autarquias e das Fundagdes Publicas do Estado, o regime de
direito publico administrativo da Lei n° 9.826, de 14 de maio de
1974 e legislagdo complementar.

§ 1° - Na aplicagdo deste artigo, observar-se-a o art. 39 e §§ 1° e 2°
da Constituicdo Federal, e, o art. 166 e §§ 1° e 2° da Constituigdo
Estadual.

§ 2° - O Governo do Estado no prazo de 120 (cento e vinte ) dias,
enviara a Assembléia Legislativa Projeto de Lei dispondo sobre a
reforma do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado e
Plano de Cargos ¢ Carreiras.

Art. 2° - Em conseqiiéncia do disposto no artigo anterior, s@o
também submetidos ao regime estatutario os atuais servidores:

I - regidos pela Lei n° 10.472, de 15 de dezembro de 1980;

IT - sujeitos ao regime de Consolidagdo das Leis do Trabalho, salvo
as hipoteses dos §§ 3° e 4°;

III - ocupantes de cargos de Diregdo e Assessoramento;
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IV - os que prestam servigos ao Estado, as Fundagdes e Autarquias
mediante contrato, regido ou ndo pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

§ 1° - Aos servidores referidos nos itens I e II deste artigo sdo
estendidos os direitos, vantagens e obrigagdes inerentes ao
Regime Juridico Unico ora adotado, assegurado o direito
adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada, mantidas as
vantagens de carater pessoal que até entdo venham percebendo.

§ 2° - Em nenhuma hipotese ocorrera decesso de remuneracao,
ficando assegurado, aos servidores da administragdo publica
direta, das autarquias e fundagdes, a insénomia de vencimentos,
observado o principio da irredutibilidade salarial do servidor
publico, sob qualquer pretexto, concedendo-lhe os aumentos
regulares verificados para o funcionalismo como um todo e
respeitadas, também, as vantagens pessoais asseguradas por Lei.

§ 3° - O servidor que optar em permanecer no quadro atual, sera
automaticamente transferido para o quadro suplementar em
extingdo, sem prejuizo das progressdes e promogdes funcionais a
que fazem jus nos respectivos planos de cargos aos quais se
encontram vinculados seus cargos e emprego.

§ 4° - A opcdo de que trata o paragrafo anterior devera ser
manifestada pelo servidor no prazo de 30 (trinta) dias da vigéncia
desta Lei.

Art. 3° - A partir da data da vigéncia desta Lei, ndo poderdo os
orgdos e entidades a que se refere o art. 1°:

I - reajustar ou conceder aumento de remunerago, senao por meio de
Lei;

II - contribuir como empregador para o Instituto de Administragdo da
Previdéncia Social - IAPAS ou, como patrocinadores para a
previdéncia privada;

III- recolher contribui¢do para o Fundo de Garantia de Tempo de
Servigo (FGTS).

Art. 4° - Os servidores antes submetidos ao regime trabalhista, cujos
empregos sdo transformados, por esta Lei, em cargos ou fungdes,
passam a ser segurados obrigatorios do Instituto de Previdéncia
do Estado do Ceara - IPEC, com a respectiva aposentadoria

247



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

custeada pelo Tesouro Estadual, observado o disposto no art. 202,
§ 2°, da Constitui¢do Federal.

Art. 5° - O tempo do servigo prestado sob o regime da CLT ou sob o
regime especial da Lei n° 10.472, de 15 de dezembro de 1980,
sera contado pelos servidores por elas alcangados, para concessao
de aposentadoria, disponibilidade e progressdo horizontal.

Art. 6° - Os servidores que hajam ingressado na Administragdo
Direta, Autarquica ou Fundacional, por meio de concurso publico
de provas ou de provas e titulos, ou ainda, os que sejam estaveis
na forma do art. 19, das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias
da Constituicdo Federal, tem seus empregos ou fungdes
transformados em cargos, a serem devidamente classificados e,
quanto aos demais, os terdo transformados em fungdes.

§ 1° - Os contratos de trabalho, no caso de servidores submetidos ao
regime da CLT, sdo considerados rescindidos, procedendo-se as
devidas anotagdes, nas respectivas carteiras profissionais e fichas
funcionais, da mudanca do regime juridico funcional, o que
ocorre por forga do art. 39 da Constituicdo da Republica, art. 166
da Constitui¢ao Estadual e desta Lei.

§ 2° - A transformagdo dos empregos e fungdes visando a mudanga
do regime juridico de que trata este diploma legal, observadas as
normas previstas na Constituicdo do Estado, operar-se-4 por
decretos do Chefe do Poder Executivo dos quais deverdo constar
o nome completo do servidor, a denominag¢do do emprego ou
funcdo entdo ocupados e a definicdo da nova situagdo, devendo
ser expendidos no prazo de 90 (noventa) dias, contados da
publicacdo desta Lei.

§ 3° - A movimentagdo do FGTS, em decorréncia do disposto nos
paragrafos anteriores deste artigo, devera ocorrer conforme
dispuser a Lei Federal.

§ 4° - Os servidores que ja tenham atingido o final de suas carreiras,
por nenhuma hipotese sofrerdo rebaixamento de nivel funcional,
ficando respeitados os seus direitos quando de modificagdes ou
alteracdes do nivel da referida carreira, por qualquer forma de
provimento.
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Art. 7° - O Quadro Unico de Pessoal do Poder Executivo, bem como
das Autarquias e Fundagdes Publicas, fica composta de cargos de
provimento efetivo, cargos de provimento em comissdo e de
funcodes.

*§ 1° - Integrardo o Quadro os servidores estatutarios, os regidos pela
CLT, concursados e os demais servidores que tenham adquirido
estabilidade a data da promulgacdo da vigente Constituicdo
Federal.

*Este dispositivo foi julgado inconstitucional, na ADIN-391-7 Acorddo
publicado no D. O. U. de 16.9.1994.

*§ 2° - Os servidores ndo alcangados pelo paragrafo anterior,
passardo para o Quadro Unico, apds aprovagdo em concurso
interno a que se submeterdo no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar da vigéncia desta Lei.

*Este dispositivo foi julgado inconstitucional, na ADIN-391-7 Acordio
publicado no D. O. U. de 16.9.1994.

*§ 3° - Os servidores ndo aprovados no concurso de que trata o
paragrafo anterior cumprirdo um estagio de aperfeigoamento, por
um ano, no 6rgio onde servem, findo o qual serdo integrados no
Quadro Unico de que trata este artigo.

*Este dispositivo foi julgado inconstitucional, na ADIN-391-7 Acorddo
publicado no D. O. U. de 16.9.1994.

Art. 8° - A mudanca de regime juridico ocorrerda na data da
publicacdo desta Lei, produzindo os correspondentes efeitos
financeiros a partir do primeiro dia do més subsequente.

Art. 9° - A redistribui¢do dos servidores alcangados por esta Lei dar-
se-a, apenas no ambito da Administracdo Direta, da Autarquica e
da Funcional.

Art. 10 - Sao considerados concursos publicos, para os fins desta
Lei, gerando todos os efeitos que lhe sdo atinentes, os exames de
selecdo que hajam sido realizados para admissdao de candidatos a
empregos e fungdes sob o regime da Lei n° 10.472, de 15 de
dezembro de 1980, desde que se tenham revestido de todas as
caracteristicas essenciais aos concursos publicos de provas e
titulos ou apenas de provas, inclusive quanto a publicidade e
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ampla divulgagdo, livre acesso dos candidatos e carater
competitivo e eliminatorio.

Art. 11 - O Chefe do Poder Executivo baixara, dentro de 90
(noventa) dias, contados da publicacdo desta Lei, os atos
necessarios ao seu cumprimento, observando, para tal, os
dispositivos constitucionais pertinentes a espécie.

Art. 12 - A Lei de diretrizes dos planos de cargos e carreiras
especificara todas as medidas necessarias a implantagdo ou
reformulag@o do Quadro de Pessoal referido no Art. 7° desta Lei.

Art. 13 - Enquanto ndo produzidos os efeitos financeiros desta Lei
(art. 8°), permanecerdo os servidores egressos do regime
trabalhista sob a politica salarial anterior.

Art. 14 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei ocorrerdo
por conta das dotagdes or¢amentarias proprias de cada orgdo ou
entidade, que serdo suplementadas, se insuficientes.

Art. 15 - Na regulamentacdo do regime juridico instituido por esta
Lei, observar-se-a, obrigatoriamente, a garantia:

*I - da existéncia de comissdes permanentes de negociacdo composta
por representantes do governo, movimento sindical dos servidores
e da sociedade civil, autbnomas e independentes, cuja fungdo ¢
manter um processo permanente de discussdo e negociagdo de
todas as questdes pertinentes a qualidade do servigo publico e as
relagdes de trabalho dos servidores com a administragdo publica;

*Este dispositivo foi julgado inconstitucional, na ADIN-391-7 Acorddo
publicado no D. O. U. de 16.9.1994.

Il - da liberdade de organizagdo sindical nos termos do art. 8° da

Constituicdo Federal e demais dispositivos legais;

*[II - da existéncia de um sistema articulado de negocia¢ao para
tratar dos interesses individuais ou coletivos dos servidores com
as entidades sindicais representativas;

*Este dispositivo foi julgado inconstitucional, na ADIN-391-7 Acordio
publicado no D. O. U. de 16.9.1994.
IV - de transparéncia administrativa e acesso as informagdes
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necessarias, mormente sobre o crescimento, arrecadagdo e
finangas publicas em geral;

V - da autorizagdo para o governo contratar, condigdes coletivas do
trabalho e de remuneragdo com os sindicatos, mediante referendo
do Poder Legislativo, no que couber, exigiveis, em caso de
descumprimento, na justiga competente.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as Leis n° 10.472, de 15 de dezembro de 1980, n°
10.620, de 11 de dezembro de 1981, o artigo 8°, itens [ e 11 e §§
1°,2°e 3°da Lei n® 10.624, de 15 de dezembro de 1981, e demais
disposi¢des em contrario.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 4 de setembro de 1990.
Deputado Pinheiro Landim
Presidente

LEI N°11.714, de 25.7.1990 - D. O. 4.9.1990

Art. 36 - O Poder Executivo Estadual adotara providéncias para a
permanente  verificagdo da quantidade de pessoal na
Administracdo do Estado, diligenciando para a plena utilizagdo
dos recursos humanos".

§ 1° - Nao se preencherda vaga, nem se abrird concurso, na
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, sem que se
verifique, previamente, no Orgio de redistribuicio de Pessoal, a
existéncia de servidor qualificado a aproveitar.

§ 2° - Excetuam-se do disposto no paragrafo anterior o concurso e
provimento dos cargos de carreira do Ministério Publico, de
Procurador do Estado, de Defensor Publico ¢ dos Grupos de
Seguranca Publica, bem assim a nomeacdo de candidatos
aprovados em concurso publico com prazo de validade ndo
extinto.

Art. 37 - Instaurar-se-a processo administrativo para a demissao ou
dispensa de servidor efetivo ou estavel, comprovadamente
ineficiente e desidioso no cumprimento de seus deveres.
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Art. 38 - Ressalvados os cargos em comissdo, definidos de livre
escolha do Governador, o provimento dos cargos em comissao,
obedecera, em principio, a critérios que consideram entre outros
requisitos, os seguintes:

I - pertencerem os servidores aos quadros da Administragdo
Estadual, ocupando cargo ou emprego de nivel adequado, e cujas
atribuicdes guardem relagdes com as da comissao;

IT - comprovagdo de que o servidor possui experiéncia adequada ou
curso de especializa¢do apropriado ao desempenho do cargo em
comissao;

IIT - obrigar-se o servidor ao regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 39 - Aos Coordenadores, Presidentes, Membros e Secretarios,
integrantes das Comissdes Técnicas, instituidas por lei ou decreto
do Chefe do Poder Executivo, podera ser atribuida a Gratificagao
pela execu¢do de Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico,
estabelecida na forma dos arts. 132, IV e 135 da Lei n® 9.826, de
14 de maio de 1974, desde que sejam servidores do Estado e
detentores de nivel superior de ensino, ou de nivel médio quando
a fun¢do permite.

Art. 41 - O regime de tempo integral existe para servidores que, a
juizo do Governador do Estado, sejam considerados
indispensaveis as necessidades dos orgdos e entidades onde
exercam suas fungdes e concordem em cumprir dois turnos de
trabalho, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 42 - A gratificacdo por regime de tempo integral, estabelecida
no inciso XI do art. 138, da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974,
destinar-se-4 ao incremento das atividades de investigacao
cientifica e tecnoldgica, ou aumento da produtividade no Sistema
Administrativo Estadual, e sera objeto de regulamento especifico.

§ 1° - O Decreto do Chefe do Poder Executivo que regulamentar esse
regime de trabalho e a forma de recompensa pecuniaria a ele
relativa obedecera as seguintes diretrizes gerais:

I - atribuigdo da gratificagdo para servidores que exercam fungdo de
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natureza burocratica ou servicos auxiliares sera feita conforme a
variagdo do aumento da respectiva carga horaria, em percentual
incidente sobre o vencimento-base;

II - atribuigdo da gratificagdo a ocupantes de cargos e fungdes de
natureza técnica ou cientifica variard de 40% (quarenta por cento)
a 60% (sessenta por cento) do respectivo vencimento-base, em
razdo da complexidade da tarefa e da especializagdo exigidas do
servidor.

§ 2° - A percepgdo da gratificagdo prevista do caput deste artigo
incompativel com a das gratificagdes previstas nos incisos I, II,
IV, V, X, XII, XIII, da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974.

§ 3° - Incorrera em falta grave, punivel com demissdo, o servidor que
perceber a vantagem de que trata este artigo e ndo prestar servigos
correspondentes, bem assim o chefe que atestar a prestagdo
irregular dos servigos”.

LEI N°11.715, de 26.7.1990 - D. O. 27.7.1990

Cria a gratificacdo que indica
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Aos Servidores do Poder Judicidrio ¢ atribuida a
gratificacdo Judiciaria na base de 40% sobre os vencimentos.

Art. 2° - Se o servidor exercer cargo em comissdo, a gratificacao de
que trata o artigo anterior sera calculada sobre o vencimento base.

Art. 3° - A execuc¢do desta Lei far-se-4 com dotagdo orcamentaria
propria do Poder Judiciario, que serd suplementada no caso de
insuficiéncia de recursos.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
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revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 26 de julho de 1990.
Des. Valter Nogueira Vasconcelos
Francisco José Lima Matos

LEI N°11.727, de 4.9.1990 - D. O. 4.9.1990

Concede, também ao
segurado remido do IPEC o
beneficio que indica.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA, fago saber que a Assembléia Legislativa
decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - E considerado, também, segurado remido do IPEC, nos
termos do que dispde a Lei n® 10.776, de 17.12.82, o segurado
facultativo que, contando mais de 240 contribui¢des consecutivas,
tenha completado 65 anos de idade.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 4 de setembro de 1990.
Deputado Pinheiro Landim
Presidente

LEI N° 11.745, de 30.10.1990 - D. O. 6.12.1990

"Art. 12 - O art. 105 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974, passa a
ter a seguinte redacao, a partir de 5 de outubro de 1989.

Art. 105 - Ao funciondrio publico que contar 5 (cinco) anos de
servigo ininterruptos sera concedida licenca especial de 3 (trés)
meses com vencimentos integrais, assistindo-lhe, no caso de
desisténcia, o direito de contar em dobro o tempo respectivo para
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os efeitos de aposentadoria, disponibilidade e progressdo
horizontal"

LEI N° 11.755, de 14.11.1990 - D. O. 14.11.1990

Regulamenta o prazo no
Paragrafo unico do artigo 158
da Constituicdo Estadual e da
outras providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os responsaveis pela prestacdo dos servigos publicos,
sempre que solicitados por o6rgdos publicos, sindicatos ou
associacdes de usuarios prestardo informagdes detalhadas sobre
planos, projetos, investimentos, custo, desempenhos e demais
aspectos  pertinentes a sua execugdo, sob pena de
responsabilidade, no prazo de trinta dias a contar da data em que
foi protocolado o devido pedido de informagdes.

Art. 2° - As informacgdes deverdo ser prestadas em linguagem
acessivel, acompanhada de devida documenta¢ao comprobatoria.

Art. 3° - As informagdes serdo prestadas sempre em carater oficial,
constituindo-se em responsabilidade do informante.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 14 de novembro de 1990.
Tasso Ribeiro Jereissati
Luciano Fernandes Moreira
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LEI N° 11.847, de 28.8.1991 - D. O. 29.8.1991

Dispoe sobre a concessdo de
vantagem pelo exercicio do
cargo em  comissdGo  na

Administracdo Direta,
Autarquias e Fundacgoes
Publicas e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O servidor Publico Estadual ocupante de cargo de
provimento efetivo da Administragdo Direta, das Autarquias e das
Fundagdes criadas e mantidas pelo Estado passara a receber, pelo
exercicio de cargo em comissdo, vantagem correspondente a um
quinto (1/5) do valor da representagdo, a partir do sexto ano,
acrescida de mais um quinto (1/5) por cada ano de exercicio, até o
décimo.

§ 1° - Quando mais de um cargo em comissdo houver sido exercido
em um ano, considerar-se-a para calculo de beneficio o de maior
tempo.

§ 2° - Podera o servidor que tenha incorporado a vantagem integral
estabelecida no art. 1°, ou vantagem originaria da Lei n® 11.171,
de 10 de abril de 1986, ou esteja no periodo de caréncia para
incorporagdo total, e venha a ser nomeado para o exercicio de
cargo em comissao, perceber cumulativamente a representagdo de
cargo para o qual tenha sido nomeado, nao podendo, em nenhuma
hipoétese, incorporar mais de uma vez o referido beneficio.

Art. 2° - Permanecerd inalterada a incorporagdo do servidor que, ja
tendo incorporado, venha a exercer cargo em Comissdo de
retribui¢do superior.
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Art. 3° - A vantagem de que trata esta Lei, em caso nenhum, sera
computada para calculo de beneficios financeiros de qualquer
natureza que deva incidir sobre vencimento.

Parédgrafo unico - Na hipdtese de opgdo pelo beneficio do art. 155, §
1°, da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, ndo tera o servidor a
vantagem do art. 1° desta Lei.

Art. 4° - O periodo de 06 (seis) anos sera contado para os servidores
estatutarios da Administragdo Direta, das Autarquias e das
Fundagdes Publicas, ocupantes de cargos de provimento efetivo, a
partir de 1° de margo de 1985, ou da primeira assungdo de Cargo
em comissao, se posterior.

Art. 5° - No ambito dos Poderes do Estado, Legislativo, Executivo e
Judiciario, serdo revistos, no prazo de 30 (trinta) dias da
publica¢dao desta Lei, sob pena de responsabilidade dos dirigentes
de orgdos e setores de pessoal, as concessdes, calculos ou
pagamentos de vantagem pessoal efetuados em desacordo com o
Art. 6°daLein® 11.171, de 10 de abril de 1986.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario, ou nela ndo repetidas,
inclusive a Lein® 11.171, de 10 de abril de 1986.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 28 de agosto de 1991.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras

LEI N° 11.925, de 13.3.1992 - D. O. 13.3.1992

Altera os arts. 2° e 3° da Lei
n’ 11.449, de 2 de junho de
1988.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou € eu sanciono €
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promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os arts. 2° ¢ 3° da Lei n°® 11.449, de 2 de junho de 1988,
passam a ter a seguinte redacao:

“Art. 2° - As autoridades competentes para determinagdo do
concurso no ambito dos Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario devem publicar no Diario Oficial o Edital do Concurso
Publico contendo o numero de cargos ofertados, as suas
respectivas categorias e lotagdes, fixando o inicio das inscrigdes,
para no minimo, 15 (quinze) dias apo6s a publicagdo do referido
edital.

Art. 3° - As inscri¢Oes serdo abertas pelo prazo de 15 (quinze) dias,
podendo ser prorrogado para até 30 (trinta) dias”.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 13 de margo de 1992.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras

LEI N° 11.954, de 9.6.1992 - D. O. 11.6.1992

Concede dispensa de
frequéncia, a servidores
convocados para comporem
mesas receptoras com funcgoes
apuradoras e dd  outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores publicos estaduais da Administragdo Direta,
Autarquica e Fundacional do Estado, que forem convocados pela
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Justiga Eleitoral para comporem as Mesas Receptoras de Votos,
que funcionem como Mesas Apuradoras, serdo dispensados da
frequéncia, nos orgios e entidades onde estiverem lotados, nos
cinco dias Uteis subsequentes a data da eleigdo.

Art. 2° - Os dias de dispensa de que trata o artigo anterior serdo
contados como de efetivo exercicio, para todos os fins de direito,
a vista de documento oficial da Justi¢a Eleitoral, comprobatorio
da designacdo do servidor e de sua efetiva atuacdo na Mesa
receptora e Apuradora, no pleito realizado.

Art. 3° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 9 de junho de 1992.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras

LEI N° 11.965, de 17.6.1992 - D. O. 17.6.1996

"Art. 23 - E devida aos servidores integrantes dos Grupos
Ocupacionais Servigos Especializados de Saide - SES e
Atividades Auxiliares de Satide - ATS a gratificacdo de Plantdo
Noturno correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento),
sobre o vencimento basico".

Paragrafo tinico - Entende-se por Plantdo Noturno, para efeito da
concessdo do beneficio previsto neste artigo, o trabalho executado
durante 12 (doze) horas ininterruptas e iniciado no minimo a
partir de 18 horas”.

"Art. 24 - Aos servidores ocupantes dos cargos que integrardo os
Grupos Ocupacionais criados por esta Lei, serd atribuida
Gratificagdo de Localizacdo, substituicdo a gratificagdo prevista
na Lein® 10.812, de 7 de julho de 1983, nas seguintes bases:

I - de 10% (dez por cento) sobre o vencimento basico, quando em
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efetivo exercicio, em carater permanente em Municipios do
interior com populagdo igual ou superior a 60 (sessenta) mil
habitantes;

IT - de 20% (vinte por cento) sobre vencimento basico quando em
exercicio efetivo, em cardter permanente em Municipios do
interior com populagdo de 30 (trinta) mil até 60 (sessenta) mil
habitantes exclusive;

IIT - de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico, quando em
exercicio efetivo, em carater permanente, em Municipios do
interior, com menos de 30 (trinta) mil habitantes.

§ 1° - O servidor beneficiado pelo disposto neste artigo devera
residir no Municipio de sua lotacéo.

§ 2° - A gratificagdo de que trata este artigo, deixara de ser paga, se
o servidor passar a ter exercicio funcional permanente em
Fortaleza, ou se for designado para prestar servigos em Orgaos
distintos de sua reparti¢do de origem.

§ 3° - A gratificacdo de que trata este artigo ndo serda paga
cumulativamente com outra de igual denominagao".

"Art. 25 - Aos servidores que exercam suas atividades no Hospital
Sdo José e estejam em efetivo exercicio, é devida a gratificagdo
pela execugdo de trabalho em condigdes especiais, no percentual
correspondente a 40% (quarenta por cento) do vencimento base".

LEI N° 11.966, de 17.6.1992 - D. O. 17.6.1992

"Art. 26 - Os cargos de provimento em comissdo, para efeito de
nomeacao ou designagdo, serdo de recrutamento restrito ou
amplo:

I - de recrutamento restrito - sdo aquelas de exercicio privativo de
servidores estaduais, permitido o recrutamento entre 6rgaos e
entidades do Estado, até o nivel hierarquico, de simbolo DAS-2.

II - de recrutamento amplo - sdo aqueles declarados em Lei de livre
nomeagdo, designacdo e exoneragdo e de nivel hierarquico
superior ao simbolo DAS-2, bem assim os Cargos de Direcdo e
Assessoramento integrantes dos gabinetes dos dirigentes maximos
dos orgdos ¢ entidades da Administragdo Estadual além dos

260



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

cargos de Assessores'.

LEI N°11.999, de 3.8.1992 - D. O. 5.8.1992

Dispoe sobre a proibicio do
uso do fumo em
estabelecimentos da rede
estadual de saude e de educacao,
bem como nos veiculos de

transportes coletivos
Intermunicipal, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecida a proibicdo de acender, fumar ou
transportar aceso cigarros e assemelhados, no estabelecimentos
publicos estaduais de satde e de educacdo abaixo relacionados:

I - hospitais, maternidades, ambulatorios e laboratorios, centros
especializados de aten¢do a saude, tais como: Prevengdao do
Cancer, Diabetes e Hipertensao e Hemoce;

IT - dependéncias internas da Secretaria de Saude do Estado do
Ceara, incluindo Gabinete, Assessorias, Diretorias,
Departamentos, Divisdes, Servicos. Sec¢des, Unidades, Nucleos,
Centros e demais setores integrantes da sua estrutura técnico-
administrativa;

III - dependéncias internas dos estabelecimentos de ensino da rede
publica estadual, incluindo salas de aula, bibliotecas, auditdrios e
salas técnico-administrativas, bem como corredores e banheiros.

Paragrafo unico - Incluem-se nas proibigdes desta lei os locais
vulneraveis a incéndios, especialmente depdsitos e almoxarifados.

Art. 2° - Fica proibido fumar cigarros e assemelhados no interior dos
veiculos que realizem transporte coletivo Intermunicipal.

Art. 3° - Nos locais a que alude esta lei, ¢ obrigatoria a afixagdo de
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cartazes, adesivos e/ou avisos, em posi¢do de facil visibilidade,
contendo os seguintes dizeres: “E PROIBIDO FUMAR NESTE
LOCAL”, com a indicacdo da presente Lei.

§ 1° - Em recintos de area superior a 50 m? (cinqiienta metros
quadrados), os cartazes, adesivos, e/ou avisos a que se refere o
caput deste artigo deverdo ser afixados no espago méaximo de 50
(cinqilienta) metros entre um e outro, ou fragdo excedente.

§ 2° - Em todos os estabelecimentos e recintos mencionados nesta lei
devera ser utilizado também o sinal internacional de proibigdo de
fumar nos locais publicos, onde for comum a presenca de
estrangeiros ou de analfabetos.

§ 3° - A Assessoria de Imprensa do Palacio do Governo do Estado do
Ceara adotara as providéncias necessarias ao cumprimento do que
¢ determinado neste artigo, observadas as dotagdes do or¢camento
vigente e as normas de licitagdo para a contratacdo de servicos de
impressao dos avisos.

§ 4° - As Secretarias Estaduais de Saude e de Educacdo deverdo
providenciar a colocagdo dos avisos a que se refere o caput deste
artigo em suas respectivas unidades administrativas e
operacionais.

Art. 4° - As ambuléncia e demais veiculos do patrimoénio do Estado
do Ceara, pertencentes as estruturas das Secretarias de Satde e de
Educacao incluem-se nas disposi¢des proibitivas desta Lei.

Art. 5° - Sera da competéncia do Departamento de Vigilancia
Sanitaria, da Secretaria de Saude do Estado do Ceara, a
fiscaliza¢do do cumprimento desta Lei, nos termos da Lei n°
10.760, de dezembro de 1982.

Art. 6° - O Chefe do Poder Executivo Estadual, no uso das suas
atribuicdes constitucionais, devera editar decretos e regulamentos
para a fiel execugdo desta Lei, especialmente quanto aos locais
referidos no Art. 1°.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 3 de agosto de 1992.
Ciro Ferreira Gomes
Anamaria Cavalcante e Silva

LEI N°12.062, de 12.1.1993 - D. O. 13.1.1993

Adota o Regime Juridico
Unico para o pessoal do Poder
Judiciario.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Aplica-se aos servidores auxiliares da Justi¢a, remunerados
pelos cofres publicos, atuais serventudrios e funcionarios da
Justica do Ceara, o Regime Juridico da Lei n°® 9.826, de 14 de
maio de 1974 e, a critério do Tribunal, a legislacdo a ele correlata
ou complementar.

Art. 2° - O Quadro do Poder Judiciario fica composto de cargos de
provimento efetivo, cargos de provimento em comissdo e de
funcdes.

Art. 3° - Os cargos e funcdes referidos no artigo anterior serdo
devidamente classificados no Plano de Cargos e Carreiras a ser
elaborado e enviado, no prazo de 180 dias a Assembléia

Legislativa fazendo-se, posteriormente, 0s devidos
enquadramentos dos servidores abrangidos por esta Lei.
§ 1° - Os contratos individuais de trabalho se extinguem

automaticamente pela sua transformacdo em fungdes,
procedendo-se as devidas anotacdes nas respectivas carteiras
profissionais e fichas funcionais.

§ 2° - A transformacdo dos empregos e fun¢des, com a mudanca do
Regime Juridico, operar-se-4 por ato da Presidéncia do Tribunal
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de Justica, no qual devera conter o nome do servidor, a
denominagdo da funcdo exercida e respectiva referéncia salarial,
bem como a defini¢do da nova situacdo funcional.

Art. 4° - Ficam submetidos ao Regime Juridico Unico adotado por
esta Lei, na qualidade de servidores publicos, os servidores do
Quadro III Poder Judiciario, regidos pela Lei n® 9.826, de 14 de
maio de 1974, pela Lei n° 10.472, de 15 de dezembro de 1980,
bem como os contratados pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 452, de 1 de maio de
1943.

§ 1° - Os servidores antes regidos pela Lei n° 10.472, de 15 de
dezembro de 1980, permanecerdo exercendo suas fungdes,
ressalvadas a hipotese do art. 8° e seu Paragrafo unico.

§ 2° - Os servidores submetidos ao regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, terdo seus empregos também transformados em
fungdes ressalvada a hipotese do art. 8° e seu Paragrafo tnico.

§ 3° - Os ocupantes dos cargos de Direcdo e Assessoramento ficam
submetidos aos Regime Juridico adotado por esta Lei.

Art. 5° - Com o enquadramento no Regime Juridico de Direito
Publico administrativo, os servidores do judiciario referidos no
artigo anterior passardo a ter os direitos vantagens e obrigacdes
inerentes a este Regime, acrescidos daqueles conferidos pelos
Paragrafos 1° e 2° do art. 39 da Constitui¢do Federal, mantidas as
vantagens de carater pessoal que até entdo venham percebendo.

Paragrafo tnico - Em nenhuma hipdtese ocorrera decesso de
remuneragio e o excesso que eventualmente ocorra sera mantido
como vantagem pessoal.

Art. 6° - Os servidores antes submetidos ao regime da Lei n® 10.472,
de 15 de dezembro de 1980, ja contribuintes da previdéncia
estadual, assim permanecerdo, e os servidores antes servidores
submetidos ao Regime Trabalhista, passam a ser segurados
obrigatorios do Instituto de Previdéncia do Estado do Ceara -
IPEC, todos com as respectivas aposentadorias custeadas pelo
Tesouro do Estado.
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Art. 7° - O tempo de servico prestado anteriormente por servidores
judiciarios, sob Regimes Juridicos diferentes do estatutario, sera
computado para todos os efeitos legais, excetuada a Lei n°
11.847, de 28.8.91.

Art. 8° - Os servidores que hajam ingressado no servigo publico
estadual mediante concurso de provas, ou de provas de titulos,
tém seus empregos ¢ fungdes transformados em cargos, a serem
devidamente classificados.

Paragrafo unico - Sdo considerados concursos publicos, para os fins
desta lei, gerando todos os efeitos que lhe sdo atinentes, os
exames de selegdo realizados para admissdo de candidatos a
empregos e fungdes, inclusive sob regime da Lei n° 10.472, de 15
de dezembro de 1980, desde que se tenham revestidos de todas as
caracteristicas essenciais aos concursos publicos de provas e
titulos ou apenas de provas, inclusive quanto a publicidade e
ampla divulgagdo, livre acesso dos candidatos a carater
competitivo e eliminatorio.

Art. 9° - As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias do Poder Judiciario, sendo
suplementadas em caso de insuficiéncia.

Art. 10 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 12 de janeiro de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras

LEI N°12.075, de 15.2.1993 — D. O. 18.2.1993

Art. 14 — Serdo ocupados por servidores do Poder Legislativo no
minimo 2/3 (dois tergos) dos cargos de provimento em comissdo
que integram a Estrutura Administrativa da Casa.

265



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

LEI N°12.078, de 5.3.1993 - D. O. 5.3.1993

"Art. 16 - Fica instituida a Gratificagdo Especial de Desempenho
destinada aos servidores integrantes dos Grupos Ocupacionais
Servicos Especializados de Saude - SES e Atividades Auxiliares
de Saude - ATS, que exercam suas atividades nas unidades de
Referéncias Estadual e Regional da Secretaria da Saude, bem
como os que exercam suas atividades no Instituto Penal Paulo
Sarassate, Instituto Penal Firmino Auri Moura Costa, Instituto
Presidiario Professor Olavo Oliveira, na Colonia Agro-Pastoril do
Amanari, no Instituto Psiquiatrico Governador Sté€nio Gomes e
no Hospital e Sanatério Penal Professor Otavio Lobo".

Paragrafo tinico - A Gratificacdo a que se refere o caput deste artigo
serd devida nos percentuais abaixo discriminados:

I - 35% do vencimento base aos servidores com atividades em
enfermaria, ambulatorio e administragdo central;

IT - 50% do vencimento base aos servidores com atividades de
plantdo, excluindo os Servigos de Emergéncia e UTI;

III - 70% do vencimento base aos servidores com atividades de
plantdo nos Servigos de Emergéncia e UTI".

LEI N°12.085, de 25.3.1993 - D. O. 26.3.1993

Dispoe sobre a Gratificacdo
de Produtividade do Pessoal de
Departamentos  Estadual de
Trinsito do Ceara, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A QGratificagdo de Produtividade dos servidores do
Departamento Estadual de Transito do Ceara - DETRAN, devida
nos termos da sentenca  homologatoria da 4 Junta de
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Conciliagdo ¢ Julgamento de Fortaleza, proferida nos autos do
Processo de Reclamagdo Trabalhista n® 843/89, fica elevada de
40% (quarenta por cento) para 60% (sessenta por cento).

Pardgrafo unico - A Gratificacdo de que trata o caput deste artigo
incidira sobre os vencimentos ¢ demais vantagens pessoais dos
servidores do DETRAN.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de
dotac@o orgamentaria propria do DETRAN.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, exceto
quanto aos efeitos financeiros que retroagirdo a 1° de fevereiro de
1993, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 25 de margo de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
José Leonidas de Menezes Cristino

LEI N°12.093, de 23.4.1993 - D. O. 30.4.1993

Dispoe sobre a concessio da
Gratificacio pelo Trabalho de
Monitoramento Climdtico de
Larga Escala da  Regido
Tropical.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A Gratificag@o pelo Trabalho de Monitoramento Climatico
de Larga Escala da Regido Tropical ¢ atribuida a todos os
servidores que prestam servico na FUNCEME - Fundagdo
Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos.

§ 1° - A Gratificagdo de que trata o caput deste artigo correspondera,
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em termos financeiros, a até 30% (trinta por cento) do total da
folha de pagamento da FUNCEME - Fundagdo Cearense de
Meteorologia e Recursos Hidricos.

§ 2° - Os critérios de concessdo e o valor a ser atribuido a cada
servidor serdo fixados em Portaria do Presidente da FUNCEME -
Fundagao Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias da FUNCEME - Fundagéo
Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos, que serdo
suplementadas, se insuficientes.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, exceto
quanto aos efeitos financeiros, que vigorardo a partir de 1 de
janeiro de 1992.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 23 de abril de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Joao de Castro Silva

LEI N°12.115, de 8.6.1993 - D. O. 8.6.1993

“Art. 14 - Fica estendida aos servidores integrantes dos Grupos
Ocupacionais Especializados de Saude - SES e Atividades
Auxiliares de Satde - ATS, que exercam suas atividades nas
Unidades de Referéncia do Instituto de Previdéncia do Estado do
Ceara - IPEC, quais sejam: IPEC Centro, Posto Odontologico Dr.
Walfrido Teixeira, Divisdo de Atendimento ao Excepcional
Helena Antipoff, Divisdo de Fisioterapia ¢ o Departamento de
Pericia Médica a gratificacdo instituida pelo Art. 16 da Lei n°
12.078, de 5 de margo de 1993.

Art. 18 - Os caputs dos artigos 13 e 14 da Lei n° 11.601, de 6 de
setembro de 1989, passam a ter as seguintes redacgdes:

Art. 13 - Fica instituido o beneficio a alimentacdo para os servidores
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publicos estaduais, que podera se efetivar através do recebimento
de ticket refei¢do ou vale alimentagdo, podendo ser descontado
até 20% (vinte por cento) do valor mensal do beneficio na
remunera¢do do servidor.

Art. 14 - O vale transporte ¢ o beneficio a alimentagdo concedidos
nos Arts. 12 e 13 desta Lei.

Art. 19 - Fica estendida a Gratificagdo de Localizagdo atribuida pelo
Art. 24 da Lei n° 11.965, de 17 junho de 1992, aos servidores que
exercem fungdes, integrantes dos Grupos Ocupacionais Servigos
especializados de Satde - SES e Atividades Auxiliares de Saude -
ATS.

Art. 20 - Aos Presidentes, Vice-Presidentes, Coordenadores,
Membros e Secretérios integrantes das Comissdes que percebem
Gratificacdo de execugdo de trabalho relevante, técnico ou
cientifico, a nivel da representacdo dos Cargos de Diregdo e
Assessoramento Superior, ¢ vedada a percepcao das gratificagdes
previstas no Art. 132, incisos I ¢ XI da Lei n® 9.826, de 14 de
maio de 1974”.

LEIN°12.190, de 11.10.1993 - D. O. 22.10.1993

Da nova redacdo ao § 1° do
Art. 1°da Lei n° 12.093, de 23 de
abril de 1993, que dispoe sobre a
concessdo da gratificacao pelo
trabalho de  monitoramento
climdtico de larga escala da
Regido Tropical e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1° - O § 1° do Art. 1° da Lei n°® 12.093, de 23 de abril de 1993,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“§ 1° - A gratificacdo de que trata o caput deste artigo correspondera,
em termos financeiros até 60% (sessenta por cento) do total da
folha de pagamento da FUNCEME - Fundac¢do Cearense de
Metereologia ¢ Recursos Hidricos”.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, exceto
quanto aos seus efeitos financeiros, que vigorarao a partir de 1° de
janeiro de 1992.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 11 de outubro de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
José Moreira de Andrade

LEIN°12.231, de 9.12.1993 - D. O. 17.12.1993

Regulamenta o inciso I do
Art. 284 da Constituicdo do
Estado do Ceara e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica garantido ao maior de sessenta e cinco anos:

I - Atendimento preferencial através da Rede de Servigos Publicos e
Privados de Satde que constituem o Sistema Unico de Saude no
Estado;

II - Atendimento preferencial em todos os estabelecimentos de
Crédito Publico ou Privado e em quaisquer orgdos da
Administrag¢do Publica Direta e Indireta.

Art. 2° - Para que seja proporcionado o atendimento preferencial, o
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maior de sessenta e cinco anos devera dirigir-se diretamente ao
guinche de atendimento e identificar-se.

Art. 3° - A comprovagdo da idade do beneficiario sera feita através
de um dos seguintes documentos:

I - Cédula de identidade;
II - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

III - Carteiras Profissionais expedidas pelos Conselhos Regionais de
Fiscalizagdo do Exercicio das profissdes liberais.

Art. 4° - A recusa de atendimento preferencial ao idoso, nos casos
previstos nesta Lei, & considerada infracdo sujeita as penalidades
previstas em Lei.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 9 de dezembro de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Anamaria Cavalcante e Silva

LEI N°12.262, de 2.2.1994 — D. O. 3.2.1994

Art. 28 - Os Cargos de Dire¢do e Assessoramento serdo providos
em comissdo e classificados em niveis correspondentes a
hierarquia da estrutura organizacional, com base na complexidade
e responsabilidade das respectivas atribuigdes, segundo critérios
estabelecidos em regulamento, designados por numeragao
cardinal crescente.

Paragrafo tinico — A classificacdo dos Cargos de Direcdo e
Assessoramento observara uma diferenca de, pelo menos, um
nivel em relacdo aqueles em que estiverem classificados os
Cargos de Dire¢ao a que se subordinarem.

Art. 29 — Os cargos de provimentos em comissdo que integram a
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estrutura dos Gabinetes dos Conselheiros, serdo ocupados
segundo indica¢do dos Senhores Conselheiros e nomeados pelo
Presidente do TCM.

LEI N°12.287, de 20.4.1994 - D. O. 20.4.1994

"Art. 20 - Fica instituida a Gratificacdo de Especializagdo para os
servidores integrantes dos Grupos Servigos Especializados de
Saude - SES e Atividades Auxiliares de Satide - ATS, como
estimulo ao aperfeicoamento profissional na area de saude, nos
percentuais abaixo fixados sobre o vencimento base:

- ESPECIALIZACAO - 50%

- RESIDENCIA I - 70%
- RESIDENCIA 11 - 80%
- MESTRADO - 90%
- DOUTORADO - 100%

§ 1° - A Gratificacdo instituida neste artigo, ndo servird de base de
calculo para outras vantagens.

§ 2°- VETADO".

LEI N°12.351, de 16.9.1994 - D. O. 20.9.1994

Dad nova redagdo ao Artigo 5°
da Lei n° 10.882, de 20 de
dezembro de 1983.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 5° da Lei n° 10.882, de 20 de dezembro de 1983,
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 5° - Aos ocupantes do cargo de Motorista, lotados no Tribunal
de Justica ¢ atribuida de representacdo de 175% (cento e setenta e
cinco por cento) sobre o vencimento base, quando no efetivo
exercicio do cargo.
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§ 1° - A gratificacdo de que trata o caput deste artigo sera elevada
para 210% (duzentos e dez por cento) quando o motorista for
designado para ter exercicio junto aos gabinetes do Presidente,
Vice-Presidente, do Corregedor Geral, dos Desembargadores e do
Secretario Geral e ali prestar efetivo exercicio inerente a seu
cargo.

§ 2° - A gratificacdo prevista neste artigo ndo sera percebida
cumulativamente com gratificagdo pelo regime de tempo integral
e pela prestagdo de servigos extraordinarios, sendo incorporada ao
vencimento do servidor para efeito de aposentadoria”.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 16 de setembro de 1994.
Francisco Adalberto de Oliveira Barros Leal
Pedro Brito do Nascimento

LEI N°12.386, de 9.12.1994 - D. O. 9.12.1994

“§ 1° - Os valores fixados no Anexo VI a que se refere este Artigo
sera acrescido do percentual de 40% (quarenta por cento), quando
o servidor for submetido ao regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho.

§ 2° - A alteragdo da jornada de trabalho de 30 (trinta) para 40
(quarenta) horas semanais, prevista no paragrafo primeiro deste
Artigo, s6 podera ocorrer havendo caréncia de mao-de-obra e
anuéncia expressa do servidor, ouvida previamente a Secretaria
da Administracdo.

§ 3° - O percentual de 40% (quarenta por cento) de que trata o
paragrafo primeiro deste Artigo ndo sera pago, cumulativamente,
com a Gratificacdo por Regime de Tempo Integral, Prestacdo de
Servigo Extraordinarios ou outra vantagem com igual
denominag¢ao ou com a mesma finalidade.
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§ 4° - A alteragdo a que se refere o paragrafo primeiro deste Artigo
integrard os proventos do servidor desde que venha percebendo
por um periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.

Art. 15 - O ingresso nas carreiras dar-se-a4 por nomeagao para cargos
efetivos, apos aprovagdo em concurso publico, na classe e
referéncia iniciais do Grupo Ocupacional Atividades de nivel
Superior - ANS e na referéncia inicial da respectiva classe do
Grupo Ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e
Operacional - ADO.

Art. 20 - Durante o estidgio probatdrio o servidor dos Grupos
Ocupacionais Atividades de Nivel Superior - ANS e Atividade de
Apoio Administrativo e Operacional - ADO, nao podera ser
afastado de seu orgdo de origem, nem fara jus a Ascensdo
Funcional.

Art. 21 - A ascensdo funcional do servidor nas carreiras, far-se-a
através da progressao, da promocao e da transformagao.

Art. 22 - Progressdo ¢ a passagem do servidor de uma referéncia
para outra imediatamente superior dentro da faixa vencimental da
mesma classe, obedecidos os critérios de desempenho ou
antigiidade ¢ o cumprimento do intersticio de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.

Paragrafo Unico - Serdo elevados, anualmente, mediante progressio,
60% (sessenta por cento) dos servidores de cada referéncia,
excluida a ultima de cada classe, reservando-se 50% (cinqiienta
por cento) para cada um dos critérios referidos neste Artigo.

Art. 23 - Promocgdo ¢ a elevacdo do servidor de uma para outra
classe imediatamente superior dentro da mesma carreira e
dependera, cumulativamente, de:

I - conclusdo, com aproveitamento, do programa de capacitagdo e
aperfeigoamento estabelecido para a classe;

II - habilitacdo legal para o exercicio do cargo ou fun¢ao integrante
da classe, quando a promog¢ao implicar em mudanca de cargo ou
denominagdo de fungio;
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III - desempenho eficaz de suas atribui¢des;

IV - comprovada necessidade de mao-de-obra, quando a elevacao do
servidor para a nova classe implicar em mudanca de
cargo/fungdo.

Paragrafo tinico - O numero de servidores a serem promovidos
corresponderd a 40% (quarenta por cento) do total de integrantes
de cada classe.

Art. 29 - Os critérios especificos ¢ os procedimentos para aplicagdo
do principio do mérito e/ou da antiguidade para efetivagdo da
progressdo ¢ da promog¢do bem como os procedimentos para
transformacdo, sdo os definidos no Decreto n® 22.793, de 1° de
outubro de 1993.

Art. 42 - Para efeito desta Lei considera-se vencimento a retribuigao
pecuniaria devida ao servidor pelo exercicio de cargo ou fungéo
publica, fixada em Lei para a respectiva referéncia vencimental.

Art. 43 - Remuneragdo é o vencimento do cargo ou fungdo acrescido
das vantagens pecunidrias permanentes ou temporarias
estabelecidas em Lei.

Art. 61 - Aos servidores integrantes dos Grupos Ocupacionais
Atividades de Nivel Superior - ANS e Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional - ADO serd concedida a
gratificacdo prevista no Art. 132, inciso VI, da Lei n°® 9.826, de 14
de maio de 1974, na forma prevista no Decreto 22.077-A, de 4 de
agosto de 1992.

Art. 67 - Fica vedada a partir da data da publicagdo desta Lei,
ressalvadas as situagdes nela previstas, a alteragdo das tarefas dos
servidores para o exercicio de outras atribuigdes permanentes e
ndo assemelhadas as do cargo ou fungéo por estes exercidos”.

LEI N°12.482, de 31.7.1995 - D. O. 11.8.1995

Art. 39 - Aplica-se aos servidores da Procuradoria-Geral da Justica o
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Regime de Direito Publico Administrativo, instituido pela Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974 e legislagio complementar,
ressalvadas as disposi¢des especiais previstas nesta Lei.

Art. 40 - O Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da
Procuradoria-Geral da Justica obedecera as  diretrizes
estabelecidas nesta Lei.

Art. 41 - O adicional por tempo de servigo ¢ devido a razdo de 5%
(cinco por cento) a cada cinco anos de servigo efetivo, incidente
sobre 0 vencimento-base ¢ a verba de representacdo, observado o
disposto no inciso XIV do Art. 37, da Constituicdo Federal.

Parédgrafo tinico - O servidor fara jus ao adicional a partir do més em
que completar o quinquénio.

Art. 42 - Apos cada quinquénio ininterrupto de exercicio, o servidor
fara jus a 3 (trés) meses de licenga especial, a titulo de prémio por
assiduidade, com a remunerago do cargo efetivo.

Paragrafo tinico - E facultado ao servidor fracionar a licenca de que
trata este Artigo em até 3 (tré€s) parcelas.

Art. 43 - Nao se concedera licenga especial ao servidor que, no
periodo aquisitivo:

I - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

II - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga para tratar de interesses particulares;

b) condenacdo a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva;

c) afastamento para acompanhar conjuge ou companheiro.

Paragrafo unico - As faltas injustificadas ao servigo retardardo a
concessdo da licenga prevista neste Artigo, na propor¢ao de 1
(um) més para cada falta.

Art. 44 - O numero de servidores em gozo simultineo de licenca
especial ndo podera ser superior a 1/3 (um terco) da lotacdo da
respectiva unidade administrativa do 6rgao ou entidade.
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Art. 45 - Para efeito de aposentadoria e de concessdo de quinquénio
sera contado em dobro o tempo de licenga especial que o servidor
ndo houver gozado

“ATt 62 -

§ 2° - Aos servidores de nivel médio e de nivel superior, ocupantes
de Cargos Comissionados também ¢ devida a Gratificacdo de
100% (cem por cento) sobre a representagdo do cargo.

§ 3° - As Gratificagdes instituidas por este Artigo ndo se aplicam aos
membros do Ministério Publico, inclusive quando no exercicio de
Cargo de Direcdo e Assessoramento".

Art. 64 — Os cargos em comissao, para efeito de nomeacao, serdo de
recrutamento restrito, quando privativos de membros do
Ministério Publico ou de servidores integrantes das carreiras da
Procuradoria-Geral de justica, e, de recrutamento amplo nos casos
previstos na presente Lei.

LEI N° 12.483, de 3.8.1995 — D. O. 11.8.1995

Art. 11 — A Secretaria Geral do Tribunal de Justica é o 6rgdo ao qual
incumbe exercer, além das fungdes de secretariado do Tribunal
Pleno e do Conselho da Magistratura, as atribuigdes de
gerenciamento superior das demais unidades administrativas do
Poder Judiciario que ndo sejam diretamente supervisionadas pelo
Presidente, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor Geral da
Justica, Desembargador e Juizes.

§ 1°- A Secretaria Geral do Tribunal de Justi¢a sera subdividida em
Secretaria de Administragdo e¢ Finangas e Secretaria Judiciaria,
com suas atribui¢des e estrutura adiante definidas.

§ 2° - Além da coordenacdo geral das atividades a cargo das
Secretarias referidas no paragrafo anterior, subordinam-se
diretamente ao Secretario Geral as seguintes unidades de nivel
departamental.

I — Departamento de Planejamento e Coordenagao;

II — Departamento de Informatica;
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§ 3° - O cargo de Secretario Geral do Tribunal de Justiga de
recrutamento amplo e livre nomeagdo e exoneragdo pelo
Presidente do Tribunal de Justiga, sera privativo de Bacharel em
Direito, de reconhecida competéncia técnica e ilibada reputagdo,
conforme o disposto no Codigo de Divisdo e Organizacdo
Judiciaria.

Art. 56 — Os Assessores e demais integrantes dos Gabinetes dos
Desembargadores serdo de recrutamento amplo, indicados pelos
mesmos e nomeados pelo Presidente do Tribunal de Justica.

LEI N° 12.490, de 27.9.1995 - D. O. 27.9.1995

Assegura ao Servidor 1 (um)
dia na contagem do tempo de
servico em caso de doacdo de
sangue nos termos elencados.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores estaduais fardo jus ao computo de 1 (um) dia
para efeito de contagem de tempo de servigo para aposentadoria,
a cada doacgdo de sangue efetuada exclusivamente no HEMOCE,
entidade vinculada a Secretaria Estadual de Saude.

Paragrafo tinico - O beneficio, de que trata o caput deste Artigo, sera
concedido, observando-se, para tanto, um intervalo minimo de 12
(doze) meses entre cada doagao.

Art. 2° - O HEMOCE entregara ao doador o comprovante oficial da
doagdo de sangue, obrigatoriamente datado, com o nome ¢ a
matricula ao referido servidor que, ato continuo, o encaminhara
ao setor pessoal do orgdo de onde ¢ lotado, para fins de registro
em seus assentamentos.
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Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 27 de setembro de 1995.
Moroni Bing Torgan
Anastacio de Queiroz Sousa

LEI N° 12.526, de 19.12.1995 - D. O. 31.1.1996

Institui a Carteira de Saude
da Servidora Publica e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Carteira de Saude da Servidora Publica
(CSSP), que tem por objetivo a prestagdo de servigos preventivos
de saude as servidoras estaduais.

Art. 2° - A Carteira de Saude da Servidora Publica deverd ser
associada a um prontudrio médico especifico de cada servidora,
vinculado ao Instituto de Previdéncia do Estado do Ceara (IPEC),
e sera apresentada anualmente, na ocasido do pedido de gozo de
férias, sob pena de vir a gerar um adiamento das mesmas, até a
regularizagdo da CSSP.

Art. 3° - Através da CSSP, o servico estadual de satde cuidard da
prevengdo das doencas de maior incidéncia sobre pacientes do
sexo feminino, nas diferentes faixas etarias, ¢ condigdes fisicas,
exigindo os exames preventivos a saber:

§ 1° - Servidoras de 18 a 35 anos:

I - Proceder anualmente a exames de citologia, conhecidos como
"prevencdo de cancer";
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a - Por orientagdo médica, o prazo para apresentagdo da tais exames
podera ser encurtado ou elastecido, conforme o indicado para
cada paciente.

I - Proceder a pesquisa de rubéola e toxoplasmose com o
conseqiiente tratamento e imunizagdo por vacinas;

III - Proceder a imunizagao antitetanica;
§ 2° - Servidoras com mais de 35 anos:

I - Proceder a pesquisa de hipertensdo arterial, taxa de colesterol,
diabetes e osteoporose;

I - Proceder a exames de citologia anual ou semestralmente,
conforme determina¢ao médica;

III - Proceder, a cada dois anos, a prevencao especializada de cancer
de mama, incluindo a avaliagdo por mamografia ou exame que o
venha substituir, em caso de avango tecnologico na area de
medicina.

§ 3° - Servidoras gravidas:
I - Acompanhamento médico da gravidez, conhecido como pré-natal.

Art. 4° - Para garantir o pronto atendimento das servidoras, o IPEC
estudara formulas de encaminhamento, marcacdo e remarcagdo
automatica de consultas, etc, em sua rede de assisténcia médica,
ou através da rede de satude publica.

§ 1° - Se a servidora assim o desejar, podera recorrer a servigos
médicos particulares ou de seguros de saude privados, desde que
o profissional consultado preencha e responsabilize-se pelas
informagdes prestadas na CSSP.

Art. 5° - Nas consultas e exames em questdo, preservar-se-a os
principios da ética médica e seus resultados ndo constardo da
CSSP; bastando para tal fim que o médico e o profissional da
saude responsavel, preencham o documento atestando a
realizacdo das consultas, dos exames, e a aplicagdo das vacinas.

Art. 6° - O Estado dispdoe do prazo de dois anos para estender os
efeitos desta Lei a todo o seu territorio. Somente apos decorrido
tal prazo, a apresentagcdo da CSSP serd obrigatoria.
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Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 19 de dezembro de 1995.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N° 12.559, de 29.12.1995 - D. O. 7.2.1996

Dispoe sobre incentivo a
doacgdo de sangue.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os doadores de sangue que contarem o minimo de 02 (duas)
doagdes, num periodo de 01 (um) ano, estardo isentos do
pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos estaduais,
realizados num prazo de até 12 meses decorridos da ultima
doagdo.

Art. 2° - A comprovacdo do que estabelece o artigo anterior dar-se-a
mediante a apresentagdo de certiddo expedida pelo Hemoce.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 29 de dezembro de 1995.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N°12.581, de 30.4.1996 - D. O. 31.5.1996

"Art. 7° - A gratificacdo de especializagdo, instituida pelo Artigo 9°
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Resolugdo n°® 338, de 30 de margo de 1994, sera concedida nos
percentuais abaixo, calculados sobre o vencimento base:

- ESPECIALIZACAO............. 10%
-RESIDENCIA IL......cceune... 15%
- RESIDENCIA IL.................... 20%
- MESTRADO.........ccccovvmnn... 20%
-DOUTORADO...........o......... 30%

Art. 11 - Fica instituida a gratificagdo de desempenho legislativo
para os servidores lotados e em exercicio na Assembléia
Legislativa, no percentual de até 40% (quarenta por cento) sobre
o vencimento base, conforme critérios de assiduidade,
pontualidade, desempenho e eficiéncia.

Paragrafo unico - Os critérios para a concessdo da gratificagdo de
desempenho legislativo serdo disciplinados por ato da Mesa
Diretora".

LEI N°12.582, de 30.4.1996 - D. O. 30.4.1996

"Art. 34 - Fica alterada a gratificagdo de Aumento da Produtividade,
instituida pelos Artigos 132, item XII e 139 da Lei n°® 9.826, de 14
de maio de 1974 e regulamentada pela Lei n° 10.294, de 17 de
julho de 1979, e alteragdes posteriores, que passara a ser
calculada de forma variavel, e dependera do efetivo alcance de
metas definidas a partir de metas gerais, de metas por unidade de
trabalho ¢ de metas individuais, fixadas por Ato do Secretario da
Fazenda, segundo critérios definidos em Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

§ 1° - Dentre os critérios a serem estabelecidos para metas
individuais, necessariamente devera ser considerado o auto de
infracdo.

§ 2° - A Gratificacdo de Aumento de Produtividade serd incorporada
aos proventos da aposentadoria no percentual médio que for
apurado com base nos 6 (seis) maiores percentuais percebidos a
este titulo, mensalmente, nos ultimos 18 (dezoito) meses de
permanéncia do servidor em atividade.
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Art. 35 - A Gratificagdo de Aumento de Produtividade sera
calculada aplicando-se o percentual decorrente da formula abaixo

sobre o respectivo Vencimento-base:
Resultado alcancado X Meta de Custo Definida X  40% X Vencimento-base
Meta Definida Resultado de Custo Alcangado

o

Art. 36 - A Progressdo Horizontal, estabelecida pelo art. 43 da Lei n
9.826, de 14 de maio de 1974, sera calculada aplicando-se o
percentual correspondente ao tempo de servigo do servidor sobre
o respectivo vencimento-base.

Art. 37 - O Art. 10 da Lei n° 10.913, de 04 de setembro de 1984,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 10 - Aos servidores lotados na Secretaria da Fazenda, quando
em efetivo exercicio no interior do Estado, sera atribuida a
Gratificagdo de Localizacdo de até 30% (trinta por cento)
calculado sobre o Vencimento-base da Classe "A" Referéncia "1",
nos termos em que dispuser o Decreto da regulamentacao.

LEI N° 12.634, de 14.11.1996 — D. O. 28.11.1996

Altera dispositivos da Lei n°
12.490, de 27 de setembro de
1995.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 1° e respectivo Paragrafo tinico da Lei n® 12.490, de
27 de setembro de 1995, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 1° - Os servidores estaduais fardo jus ao computo de 01 (uma)
semana para efeito de contagem de tempo de servico para
aposentadoria, a cada doagdo de sangue efetuada exclusivamente
nos HEMOCENTROS, entidade vinculada a Secretaria de Saude
do Estado do Ceara — SESA-CE.

Paragrafo tinico — o beneficio, de que trata o caput deste Artigo, sera
concedido, observando-se, para tanto, um intervalo minimo de 03
(trés) meses entre cada doagao."
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Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 14 de novembro de 1996.
Tasso Ribeiro Jereissati
Anastacio de Queiroz Sousa

LEIN°12.719, de 12.9.1997 - D. O. 23.9.1997

Cria a indenizacdo de
operacionalidade para o Grupo
Ocupacional Atividade Policia
Judicidria - APJ.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Indenizacdo de Operacionalidade para o
Grupo Ocupacional Atividade Policia Judiciaria - APJ, que tem
por finalidade cobrir despesas decorrentes do exercicio de
atividades operacionais.

Paragrafo tinico - Para os efeitos desta Lei somente serd considerado
exercicio de atividades operacionais aquele realizado no ambito
da Policia Civil, do Instituto Médico Legal, do Instituto de
Criminalistica, do Instituto de Identificacdo e da Corregedoria dos
Orgaos de Seguranga Publica e Defesa da Cidadania .

Art. 2° - A indenizagdo de que trata o artigo anterior sera de R$ 5,00
(cinco reais) por dia, a ser atribuida por portaria do Secretario da
Seguranca Publica e Defesa da Cidadania, dela constando,
obrigatoriamente, o nome do servidor, sua lotacdo € o numero de
diarias a ele atribuidas.

Pardgrafo tinico - O ntimero de diarias atribuidas a cada servidor ndo
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podera ser superior a 20 (vinte) por més.
Art. 3° - O disposto nesta Lei ndo se aplica aos Delegados de Policia.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotagdes proprias da Secretaria Publica e Defesa da Cidadania,
que serdo suplementadas se insuficientes.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, salvo
quanto aos efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de agosto de
1997, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 12 de setembro de 1997.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N°12.761, de 15.12.1997 - D. O. 17.12.1997

Institui a Gratificagdo de
Incentivo ao  Trabalho com
Qualidade para servidores publicos
com  exercicio funcional na
Estrutura Organizacional  da
Secretaria da Saude do Estado do
Ceard, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Gratificagdo de Incentivo ao Trabalho com
Qualidade a ser concedida a servidores publicos, com exercicio
funcional na Estrutura Organizacional da Secretaria da Saude do
Estado do Ceara.
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§ 1° A Gratificagdo de Incentivo ao Trabalho com Qualidade de que
trata o caput deste artigo podera ser extensiva aos servidores em
exercicio funcional na Escola de Satude Publica do Ceara.

§ 2° A vantagem financeira de que trata esta Lei, deverd ser
concedida com base em critérios a serem definidos por Decreto
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 2° - O pagamento da Gratificacdo a que se refere o artigo
anterior, sera feito exclusivamente com os recursos do Fundo
Estadual de Saude - FUNDES, provenientes do Ministério da
Satde para o custeio do Sistema Unico de Satide - SUS e de
convénios que permitam despesas desta natureza.

Paragrafo Unico. O pagamento da gratificagdo cessara na hipotese de
interrup¢do ou suspensdo definitiva dos recursos financeiros de
que trata o caput deste artigo ¢ a vantagem ndo se incorporara,
sob nenhum fundamento ¢ para fim algum, ao vencimento ou
remuneracdo do servidor dela beneficiado.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 15 de dezembro de 1997.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N°12.780, de 30.12.1997 — D. O. 30.12.1997

o

Altera dispositivo da Lei n° n
9.826, de 14 de maio de 1974,
Estatuto  dos  Funciondrios
Publicos Civis do Estado, e
dispoe  sobre processo de
aposentadoria de  servidores
publicos estaduais.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado em seu caput e acrescido de cinco paragrafos,
com exclusdo do atual paragrafo unico, o Art. 153 da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974, Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado, passando a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 153 - O processo de aposentadoria, iniciado com o
requerimento do interessado ou de oficio, nos casos de
aposentadoria compulsoéria ou por invalidez, devera ser
devidamente informado pelo setor competente do orgdo de
origem do servidor, especialmente quanto a contagem do tempo
de servico, as comprovacdes documentais necessarias, a indicagao
precisa dos proventos respectivos e a satisfacdo dos demais
requisitos legais para a passagem a inatividade, tendo, a partir dai,
a seguinte tramitagao:

I - o processo, ja contendo a minuta do Ato de aposentadoria, sera
encaminhado a Procuradoria-Geral do Estado, para exame e
parecer;

II - opinando a Procuradoria-Geral do Estado, apds cumpridas as
diligéncias acaso requisitadas, favoralvemente, retornard o
processo a origem para a assinatura do Ato de aposentadoria pelo
titular do orgdo e publicac@o no Diario Oficial do Estado;

III - publicado o Ato de aposentadoria, afastar-se-a o servidor da
atividade e sera o processo encaminhado ao Tribunal de Contas
do Estado, para fins de registro e controle de sua legalidade.

§ 1° - Cabera ao servidor interessado, prestar ao setor competente de
seu o6rgao de origem todo o auxilio para a correta e diligente
tramitag@o de seu processo de aposentadoria.

§ 2° - Nas hipoteses de aposentadoria compulsoria ou por invalidez,
o servidor se afastara da atividade tdo logo iniciado o processo,
sem que o tempo de afastamento possa ser considerado para
qualquer efeito.

§ 3° - Ressalvado o disposto no paragrafo anterior, caso o processo
de aposentadoria ndo esteja concluido no prazo de 90 (noventa)
dias, o servidor se afastara da atividade sem prejuizo de sua
remuneracdo, sem direito a contar o tempo de afastamento para
qualquer efeito.
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§ 4° - Havendo parecer desfavoravel da Procuradoria-Geral do
Estado ou tendo o Tribunal de Contas julgado ilegal o Ato de
aposentadoria, deverd o servidor retornar a atividade, inclusive
quando, no primeiro caso, se haja valido da prerrogativa do
paragrafo anterior.

§ 5° - Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores das autarquias

e fundagdes publicas, dispensada, quanto a estas, a ouvida da
Procuradoria-Geral do Estado."

Art. 2° - Os 6rgaos e entidades da Administracdo Estadual deverao
adotar as providéncias necessarias a aplicagdo desta Lei aos
processos de aposentadoria em andamento, fazendo as adaptagdes
cabiveis em cada caso, devendo a Secretaria de Administragao
expedir as instrugdes normativas necessarias.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos
30 de dezembro de 1997.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N°12.783, de 30.12.1997 - D. O. 30.12.1997

Institui na Administracdo
Publica Estadual a Indenizacio
por Tempo de Servico e a
Licenca Extraordindria com
Prejuizo da Remuneracio.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida, no servigo publico estadual, a Indenizagao
por Tempo de Servi¢o, destinada aos servidores publicos
estaduais submetidos ao Regime Juridico Unico, de direito
administrativo, que preencham os requisitos definidos nesta Lei e
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em seu regulamento.

§ 1° - A Indenizagdo de que trata o caput deste artigo podera ser
requerida por servidor que formalize, a qualquer tempo, pedido de
exoneragao com opg¢ao de indenizagdo por tempo de servigo.

§ 2° - E facultado & Administragdo Publica indeferir o pedido de que
trata o paragrafo anterior, na parte relativa a opcao de indenizagdo
por tempo de servico, visando a preservacao do interesse publico,
desde que, a critério do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade a
que pertencer o servidor requerente, seu desligamento importe em
prejuizo para o servigo publico.

§ 3° - Os servidores pertencentes as atividade fins das Secretarias de
Estado da Educacdo, da Saude e da Seguranga Publica e Defesa
da Cidadania somente poderao solicitar a Indenizacdo por Tempo
de Servigo de que trata o caput deste artigo, mediante prévia e
expressa autorizagdo do dirigente maximo do orgdo de origem,
desde que, a critério do dirigente, seu desligamento ndo resulte
em prejuizo para o servigo publico.

Art. 2° - A Indenizagdo por Tempo de Servigo de que trata esta Lei,
se deferida, possibilita ao servidor, observado disposto no artigo
anterior, a percep¢do dos seguintes valores:

I - uma indenizagdo, cujo valor correspondera a 100% (cem por
cento) da remuneracdo mensal, considerando-se somente as
vantagens fixas e de carater pessoal, por cada ano de efetivo
exercicio de servigco publico prestado ao Estado do Ceara, tendo-
se como ano integral a fragao igual ou superior a seis meses;

II - o pagamento dos periodos de férias vencidos e ndo computados
em dobro para efeito de tempo de servigo, com acréscimo de um
tergo do valor dos vencimentos, e de uma remuneragdo mensal
por cada periodo de licengas especiais vencidas e nao usufruidas
para outros fins previstos em Lei;

III - o pagamento do valor equivalente a gratificagdo natalina (13°
meés), proporcionalmente ao numero de meses de efetivo exercicio
no ano, ou a fracdo igual ou superior a quinze dias de servigo no
ano da exoneragdo, efetuando-se, em qualquer hipétese, as
dedugdes dos adiantamentos acaso recebidos;

IV - o pagamento do saldo, acaso existente, da remuneragao;

V - a assisténcia e treinamentos gerenciais, visando prepara-lo para o
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mercado de trabalho ou para a abertura de estabelecimento por
conta propria, através de instituicdes conveniadas, cujo acesso
sera proporcionado pela Administragdo Publica.

Art. 3° - Fica instituida, no servico publico estadual, a Licenca
Extraordinaria com Prejuizo da Remuneracdo, a ser requerida de
forma voluntaria e espontanea, que consiste no afastamento do
servidor publico regido pelo Regime Juridico Unico, de direito
administrativo, pelo prazo de (05) cinco anos, podendo a
Administracdo Publica, se assim o exigir o interesse publico,
indeferir ou revogar, a qualquer momento, a concessao da licenga,
ficando o servidor obrigado a retornar ao exercicio de suas
atividades no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° - O servidor licenciado extraordinariamente ndo fara jus a
percepcao de vencimentos, sendo-lhe, no entanto, assegurada
mensalmente uma Gratificagdo de Licenga Extraordinaria,
atribuida a titulo de incentivo e para custeio da contribuicdo de
que trata o § 4° deste artigo, calculada com base na ultima
remuneracdo, considerando-se somente as vantagens fixas e de
carater pessoal, a qual sera paga nos seguintes percentuais:

I - 40% (quarenta por cento) no primeiro ano;

II - 30% (trinta por cento) no segundo ano;

III - 25% (vinte e cinco por cento) no terceiro ano;

IV - 20% (vinte por cento) no quarto ano;

V - 10% (dez por cento) no quinto ano.

§ 2° - A Gratificagdo de Licenga Extraordinaria serd corrigida na
mesma data e pelos mesmos indices da remuneracdo dos
servidores do mesmo cargo ou fungao.

§ 3° - Observado o disposto no caput deste artigo, ao servidor
licenciado ndo serd permitido o retorno as atividades por ato de
sua vontade, antes do término do prazo da licenca.

§ 4° - Contar-se-a para efeito de aposentadoria no servigo publico
estadual, o tempo relativo ao gozo da Licenga Extraordinaria,
mantendo-se, para tanto, as contribuicdes previdenciarias do
servidor.

§ 5° - O servidor licenciado extraordinariamente podera, durante a
licenga, exercer atividade econdmica privada.
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Art. 4° - O servidor publico licenciado na forma prevista no artigo
anterior podera:

I - a qualquer tempo:

a) requerer a sua exoneracao nos termos dos Arts. 1° e 2° desta Lei;

b) participar de concursos publicos;

IT - requerer aposentadoria, se completado o tempo, na forma que
dispoe o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do
Ceara.

Pardgrafo tunico - O servidor publico licenciado, apds o quinto ano,
poderd optar pela volta ao servigo publico, com a garantia de
exercer o cargo ou a fungdo que ocupava.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de dezembro de 1997.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N°12.842, de 14.7.1998 - D. O. 17.7.1998

Reajusta os valores dos
vencimentos, representacées e
proventos do Poder Legislativo
do Estado do Ceard, e da outras
providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam majorados os vencimentos-base dos servidores
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publicos do Quadro II - Poder Legislativo, a partir de 1° de agosto
de 1998, na forma do Anexo I, parte integrante desta Lei.

Art. 2° - Os vencimentos e representagdes mensais dos cargos de
Direcdo e Assessoramento do Poder Legislativo, ficam majorados
na forma do Anexo I, também parte integrante desta Lei.

Art. 3° - Os proventos dos servidores aposentados do Poder
Legislativo ficam majorados nos mesmos valores estabelecidos,
nesta Lei, para os servidores em atividade.

Art. 4° - O valor previsto no Art. 1° da Lei n® 12.415, de 17 de margo
de 1995, corresponderd, a partir de 1° de julho de 1998, e até que
venha a ser definido o limite maximo previsto na Emenda
Constitucional Federal n° 19/98, a R$ 5.100,00 (cinco mil e cem
reais), aplicando-se as demais disposi¢des daquele preceito legal.

Art. 5° - Na hipotese de retorno a aplicagdo da Lei Estadual n°
12.581, de 30 de abril de 1996, ficam os vencimentos-base ¢ os
proventos definidos por aquela norma legal, majorados,
respectivamente, no indice estabelecido nos Arts. 1° e 3° da
presente Lei.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias proprias que serdo suplementadas se
insuficientes.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 1998, sendo
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 14 de julho de 1998.
Tasso Ribeiro Jereissati

Ednilton Gomes de Soares
*Ver Anexos I e Il no D. O. de 17.7.1998
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LEI N° 12.864, de 26.11.1998 — D. O. 27.11.1998

Altera o Art. 16 da Lei n’
12.124, de 6 de julho de 1993,
Estatuto da Policia Civil de
Carreira, com redacdo dada pela
Lei n° 12.815, de 07 de junho de
1998.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 16, caput ¢ § 1°, da Lei n° 12.124, de 6 de julho de
1993, Estatuto da Policia Civil de Carreira, com a redacao dada
pelo Art. 5° da Lei n° 12.815, de 7 de junho de 1998, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 16 - O Curso de Formacdo e Treinamento Profissional, 5* Fase
do Concurso, tem natureza eliminatoria e classificatoria sendo
eliminado o candidato que obtiver, em qualquer disciplina, média
inferior a 5,0 (cinco).

§ 1° - Somente serdo considerados aprovados para a 5* fase do
concurso, candidatos em numero ndo excedente ao triplo do
numero de vagas ofertadas no Edital do concurso, ressalvados os
casos de empate na ultima colocagdo do limite fixado.

§2°-..7

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, sendo
aplicada inclusive aos Concursos em andamento, abertos apds o
advento da Lei n°® 12.815, de 7 de junho de 1998.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 26 de novembro de 1998.
Tasso Ribeiro Jereissati
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LEI N°12.913, de 17.6.1999 — D. O. 18.6.1999

Revoga e altera os
dispositivos legais que indica e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os §§ 1° e 2° do Art. 77, o Art. 133 e o Art. 173, todos da
Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974, passam a vigorar com as
seguintes redacdes:

"Art. 77 - ...

§ 1° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
ficara em disponibilidade percebendo remuneracéo proporcional
por cada ano de servigo, a razdo de:

I - 1/35 (um trinta e cinco avos) da remuneragdo, por cada ano, se
homem; e,

II - 1/30 (um trinta avos) da remuneracao, por cada ano, se mulher.

§ 2° - A apuracao do tempo de servico sera feita em dias, sendo o
numero de dias convertido em anos, considerando-se o ano de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, permitido o
arredondamento para um ano, na conclusdo da conversao, o que
exceder a 182 (cento e oitenta e dois) dias.

2

“Art. 133 - A gratificagdo pela prestagdo de servico extraordinario é
a retribuicdo de servico cuja execugdo exija dedicagdo além do
expediente normal a que estiver sujeito o servidor e sera paga
proporcionalmente:

I - por hora de trabalho adicional; ou,

I - por tarefa especial, levando-se em conta estimativa do ntimero de
dias e de horas necessarios para sua realizagao.

§ 1° - O valor da hora de trabalho adicional sera 50% (cinqiienta por
cento) maior que o da hora normal de trabalho, apurado através da
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divisdo do valor da remuneragdo mensal do servidor por 30
(trinta) e este resultado pelo niimero de horas correspondente a
carga horéaria ou regime do servidor.

§ 2° - No caso do inciso II, a gratificagdo sera arbitrada previamente
pelo dirigente do 6rgdo ou entidade da administragao publica de
qualquer dos Poderes, através de ato que demonstre a
proporcionalidade do pagamento, com indicacdo da estimativa
dos dias e dos horarios que serdo necessarios & consecucao dos
Servigos.

§ 3° - A despesa total mensal com o pagamento da gratificacdo de
que trata este artigo em nenhuma hipotese podera exceder a 1,5%
(hum e meio por cento) do valor total da despesa mensal com
pagamento de pessoal, do 6rgdo ou entidade considerado.

§ 4° - O descumprimento ao disposto neste artigo acarretara
responsabilidade para o dirigente do orgdo ou entidade e seus
subordinados envolvidos, que ficardo solidariamente obrigados a
restituir ao tesouro estadual as quantias pagas a maior."

"Art. 173 - Ser4 concedido auxilio-funeral a familia do funcionario
falecido, correspondente a 01 (hum) més de seus vencimentos ou
proventos, limitado o pagamento a quantia de R$ 1.200,00 (hum
mil e duzentos reais).

Paragrafo tinico - Quando ndo houver pessoa da familia do
funcionario no local do falecimento, o auxilio-funeral sera pago a
quem promover o enterro, mediante comprovagao das despesas."

Art. 2° - A Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado, fica revogada nos
seguintes dispositivos:

I -a Secdo I, do Capitulo X, do Titulo II, compreendendo os Arts.
43 a 45;

I - o paragrafo 5° do Art. 78;
III - o inciso IV do Art. 122;

IV - a Secdo V, do Capitulo VII, do Titulo IV, compreendendo o Art.
131 e seu paragrafo unico;

V - os incisos III, VI, VII e XIII do Art. 150;
VI - o Art. 155 e seus paragrafos;
VII - a Secao VII do Capitulo V do Titulo IV compreendendo os
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artigos 105 a 108.

Art. 3° - Ficam revogados:

I -aLlein®11.074, de 22 de julho de 1985;

IT-alein®11.847, de 28 de agosto de 1991;

III - o Art. 2° da Lei 10.722, de 15 de outubro de 1982;

IV - os Arts. 18, 19 e seu paragrafo tnico, da Lei n° 11.167, de 7 de
janeiro de 1986;

V-0 Art. 11 da Lein® 11.792 de 25 de fevereiro de 1991;

VI - os Arts. 70 e seus paragrafos, e 74 da Lei n° 12.124, de 6 de
julho de 1993;

VII - 0s §§ 1°, 2° ¢ 4° do Art. 7°, e o Art. 63, todos da Lei n° 12.386,
de 9 de dezembro de 1994."

Art. 4° - Nenhum servidor publico, ativo ou inativo, ¢ pensionista da
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, podera receber
remuneracao inferior ao valor do salario minimo vigente.

§ 1° - Para efeito de composi¢do de remuneragdo de que trata o caput
deste artigo, ficam excluidos somente o adicional de férias, o
salario familia e a gratificagdo por prestagdo de servigos
extraordindrios.

§ 2° - As disposigoes deste artigo retroagem a data de 1° de maio de
1998, revogando-se as estipulacdes constante na Lei n® 12.701, de
30 de maio de 1997.

Art. 5° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 17 de junho de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N°12.978, de 23.12.1999 - D. O. 27.12.1999

Estabelece a relacdo entre a
maior e a menor remuneracao
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dos servidores publicos
estaduais.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Incluidas todas as gratificacdes e vantagens, a maior
remuneracao dos servidores publicos estaduais, ativos e inativos e
seus pensionistas, bem como dos militares estaduais, ndo podera
ultrapassar a quantia de R$ 7.800,00 (Sete mil e oitocentos reais)
e a menor remuneracdo ndo poderd ser inferior a R$ 153,00
(Cento e cinqiienta e trés reais).

§ 1° - O disposto no caput deste artigo, quanto a menor remuneracao,
ndo se aplica aos aposentados proporcionalmente ao tempo de
servico, aos professores com carga horaria inferior a 20 (vinte)
horas semanais e aos militares estaduais ativos, inativos € seus
pensionistas.

§ 2° - Para efeito de composi¢do da remuneragdo maxima de que
trata o caput deste artigo fica excluido o adicional de férias.

§ 3° - Para efeito de composicdo da remuneragdo minima de que trata
0 caput deste artigo ficam excluidos: o adicional de férias; o
salario familia; e, as gratificagdes por prestagdo de servigos
extraordindrios e adicional por tempo de servigo.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 23 de dezembro de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N° 12.984, de 29.12.1999 - D. O. 29.12.1999

Dispoe sobre a progressdo e
promogdo dos servidores do
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Quadro II - Poder Legislativo, e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A Assembléia Legislativa do Estado do Ceara
implementara, até 30 de marco de 2000, com efeitos financeiros a
partir de 1° de janeiro do mesmo ano, as progressdes e promogoes
funcionais dos servidores do Quadro II — Poder Legislativo,
ocupantes de cargos efetivos e funcdes, segundo critérios de
antigliidade e merecimento definidos por Resolucdo proposta pela
Mesa Diretora.

§ 1° - Para efeito das progressoes referidas no caput deste artigo, o
intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias na referéncia,
previsto no art. 19 da Lei n° 12.075, de 15 de fevereiro de 1993,
sera contado, até 30 de junho de 1999, a cada periodo de 1° de
julho de um ano a 30 de junho do ano seguinte, salvo quanto o
primeiro periodo, que sera contado de 08 de margo de 1994 a 30
de junho de 1995.

§ 2° - Serdo elevados mediante progressao, por cada periodo previsto
no paragrafo anterior, 50% (cinqiienta por cento) do total de
ocupantes de cada referéncia, em cada cargo e fungdo, sendo, do
resultado, elevados 70% (setenta por cento) pelo critério de
merecimento e 30% (trinta por cento) pelo de antigiiidade.

§ 3° - As promogdes realizadas na forma do caput deste artigo, nao
poderdo exceder a 50% (cinqiienta por cento) dos servidores da
ultima referéncia de cada classe, sendo 70% (setenta por cento)
das promogdes, em cada cargo e fun¢do, implementadas pelo
critério do merecimento, e 30% (trinta por cento) pelo de
antigiiidade, obedecidos, em qualquer hipdteses, o intersticio e a
forma de contagem referidos no § 1° deste artigo.

§ 4° - As posteriores progressdes e promocdes dos servidores do
Quadro II — Poder Legislativo, realizar-se-20 na data determinada
por Ato Deliberativo da Mesa Diretora, segundo critérios de
merecimento e antigiiidade definidos por Resolugdo de iniciativa
da Mesa Diretora, e obedecerdo o disposto nos §§ 2° e 3°,
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contando-se o intersticio legal a cada periodo de 1° de julho de
um ano a 30 de junho de ano seguinte, a partir de 1° de julho de
1999, com efeitos financeiros somente a partir de 1° de janeiro do
ano seguinte.

Art. 2° - Os atuais ocupantes de cargos e fungdes da carreira de nivel
médio do Quadro II — Poder Legislativo, que, até a data de 29 de
fevereiro de 2000, tenham colado grau por instituigdes de nivel
superior legalmente reconhecidas, e que ndo sejam beneficiarios
das vantagens previstas no caput do Art. 2° da Resolug@o n°® 130,
de 11 de dezembro de 1985, com a alteragdo do Art. 5° da
Resolucdo n® 131, de 13 de maio de 1986, e do Art. 2° da Lei n°
11.233, de 27 de novembro de 1986, ficam constituidos no direito
de percebé-las a partir de 1° de janeiro de 2000, sendo proibidas
novas concessoes, salvo para posteriores titulares de cargos da
carreira de nivel superior.

Art. 3° - Fica instituida gratificagdo de dedicacdo exclusiva aos
servidores do Quadro II - Poder Legislativo ocupantes de cargos
comissionados da estrutura organizacional do Poder Legislativo,
para compensagdo pelo regime de trabalho, nos valores a seguir
especificados:

I - para exercentes de DGA-1: R$2.336,00
I - para exercentes de DGA-2:  R$ 2.040,00
III - para exercentes de DGA-3: R$ 1.829,00
IV - para exercentes de DNS-1 :R$ 1.513,00
\Y - para exercentes de DNS-2 :R$ 1.015,00
VI - para exercentes de DNS-3 :R§ 710,00
VII - para exercentes de DAS-1 :R§ 497,00
VIII - para exercentes de DAS-2 :R$ 373,00
IX - paraexercentes de DAS-3 :R$ 280,00

§ 1° - A gratificacdo estabelecida por este artigo ¢ devida somente
durante o exercicio do cargo em comissdo, ndo podendo ser
considerada, computada ou acumulada para fins de concessdo ou
de calculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, sendo
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incompativel a sua percep¢do cumulativa com gratificagdes,
adicionais ou vantagens de qualquer espécie que incidam sobre o
valor da representagdo dos cargos em comissao.

§ 2° - A gratificacdo instituida por este artigo sera reajustada na
mesma data ¢ no mesmo indice do reajuste geral dos servidores
publicos civis estaduais.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
ressalvados os efeitos financeiros previstos nos artigos 1° e 2°,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 29 de dezembro de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N°12.991, de 30.12.1999 - D. O. 30.12.1999

Concede Abono Compensatorio
aos servidores publicos ativos e
inativos e seus pensionistas nas
hipoteses e condigoes que indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, fago saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores ativos e inativos € seus pensionistas, que
percebam remuneragdo igual ou inferior a R$ 3.000,00 (trés mil
reais), € que em razao das medidas administrativas decorrentes da
aplicacdo do disposto no Art. 29 da Emenda Constitucional
Federal n° 19, de 04 de junho de 1998, venham a sofrer perda
remuneratdria, terdo essa perda compensada, a titulo de abono
compensatorio, através da adi¢do aos seus vencimentos,
proventos ou pensdo de valor igual ao perdido, de modo a
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recuperar a exata perda sofrida.

§ 1° - Os servidores publicos ativos e inativos e seus pensionistas que
percebam remuneragéo superior a R$ 3.000,00 (trés mil reais), e
que, em razdo das medidas administrativas indicadas no caput
deste artigo, passem a perceber remuneragdo inferior a R$
3.000,00 (trés mil reais), fardo jus, a titulo de abono
compensatorio, a adi¢do aos seus vencimentos, proventos ou
pensdo da quantia necessaria ao alcance do valor de R$ 3.000,00
(trés mil reais).

§ 2° - O abono a que se refere o § 1° compora a remuneragdo quando
da inatividade do servidor e serd reajustado nos mesmos
percentuais do vencimento base.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, salvo
quanto aos seus efeitos financeiros que, no que concerne ao Poder
Executivo, retroagirdo a 1° de outubro de 1999.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de dezembro de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEI N° 13.092, de 8.1.2001 - D. O. 8.1.2001

Altera, Modifica e acrescenta
dispositivos da Lei n° 9.826, de
14 de maio de 1974, Estatuto dos
Funciondrios Publicos Civis do
Estado, e da Lei n° 12.124, de 6
de julho de 1993, Estatuto da
Policia Civil de Carreira, e da
outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, faco saber que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os arts. 27, 28, 29 e 115 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de
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1974, passam a vigorar com as seguintes redacdes:

“Art. 27. Estagio probatorio € o tri€nio de efetivo exercicio no cargo
de provimento efetivo, contado do inicio do exercicio funcional,
durante o qual ¢é observado o atendimento dos requisitos
necessarios a confirmagao do servidor nomeado em virtude de
concurso publico.

§ 1° Como condicao para aquisi¢do da estabilidade, € obrigatoria a
avaliacdo especial de desempenho por comissdo instituida para
essa finalidade.

§ 2° A avaliagdo especial de desempenho do servidor sera realizada:

extraordinariamente, ainda durante o estagio probatdrio, diante da
ocorréncia de algum fato dela motivador, sem prejuizo da
avaliacdo ordinaria;

ordinariamente, logo ap6s o término do estagio probatério, devendo
a comissdo ater-se exclusivamente ao desempenho do servidor
durante o periodo do estagio.

§ 3° Além de outros especificos indicados em lei ou regulamento, os
requisitos de que trata este artigo sdo os seguintes:

I — adaptagdo do servidor ao trabalho, verificada por meio de
avaliagdo da capacidade e qualidade no desempenho das
atribui¢des do cargo;

II — equilibrio emocional e capacidade de integragao;

III cumprimento dos deveres e obrigagdes do servidor publico,
inclusive com observancia da ética profissional.

§ 4° O estagio probatorio correspondera a uma complementacao do
concurso publico a que se submeteu o servidor, devendo ser
obrigatoriamente acompanhado e supervisionado pelo Chefe
imediato.

§ 5° Durante o estagio probatorio, os cursos de treinamento para
formagdo profissional ou aperfeicoamento do servidor,
promovidos gratuitamente pela Administracdo, serdo de
participagdo obrigatéria e o resultado obtido pelo servidor sera
considerado por ocasido da avaliacdo especial de desempenho,
tendo a reprovagdo carater eliminatorio.

§ 6° Fica vedada qualquer espécie de afastamento dos servidores em
estagio probatorio, ressalvados os casos previstos nos incisos I, 11,
I, 1V, VI, X, XII, XIII, XV e XXI do art. 68 da Lei n°® 9.826, de
14 de maio de 1974.
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§ 7° O servidor em estagio probatério ndo fard jus a ascensdo
funcional.

§ 8° As faltas disciplinares cometidas pelo servidor apds o decurso
do estagio probatorio e antes da conclusdo da avaliacdo especial
de desempenho serdo apuradas por meio de processo
administrativo-disciplinar, precedido de sindicancia, esta quando
necessaria.

§ 9 Sdo independentes as instancias administrativas da avaliacdo
especial de desempenho e do processo administrativo-disciplinar,
na hipotese do paragrafo anterior, sendo que resultando
exoneracdo ou demissdo do servidor, em qualquer dos
procedimentos, restard prejudicado o que estiver ainda em
andamento.”

“Art. 28. O servidor que durante o estagio probatorio nao satisfizer
qualquer dos requisitos previstos no § 3° do artigo anterior, sera
exonerado, nos casos dos itens | e II, e demitido na hipotese do
item III.

Paragrafo tinico — O ato de exonerag@o ou de demissdo do servidor
em razdo de reprovacdo na avaliagdo especial de desempenho sera
expedido pela autoridade competente para nomear.”

“Art. 29. O ato administrativo declaratério da estabilidade do
servidor no cargo de provimento efetivo, apoés cumprimento do
estagio probatério e aprovacdo na avaliagdo especial de
desempenho, serda expedido pela autoridade competente para
nomear, retroagindo seus efeitos a data do término do periodo do
estagio probatorio.”

“Art. 115. Depois de trés anos de efetivo exercicio e apds declaragdo
de aquisi¢do de estabilidade no cargo de provimento efetivo, o
servidor podera obter autorizacdo de afastamento para tratar de
interesse particulares, por um periodo ndo superior a quatro anos
e sem percepgao de remuneracao.”

Art. 2° - Os arts. 17, 18 e 36 da Lei n° 12.124, de 06 de julho de
1993, passam a vigorar com as seguintes redacdes:

“Art. 17. Estagio probatorio € o tri€nio de efetivo exercicio no cargo
de provimento efetivo, contado do inicio do exercicio funcional,
durante o qual ¢é observado o atendimento dos requisitos
necessarios a confirmagao do servidor nomeado em virtude de
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concurso publico.

§ 1° Como condigdo para aquisi¢do da estabilidade, ¢ obrigatoria a
avaliacdo especial de desempenho por comissdo instituida para
essa finalidade.

§ 2° A avaliacdo especial de desempenho do servidor sera realizada:

a) extraordinariamente, ainda durante o estagio probatorio, diante da
ocorréncia de algum fato dela motivador, sem prejuizo da
avaliagdo ordinaria;

b) ordinariamente, logo apds o término do estagio probatorio,
devendo a comissdo ater-se exclusivamente ao desempenho do
servidor durante o periodo do estagio.

§ 3° Além de outros especificos indicados em lei ou regulamento, os
requisitos de que trata este artigo sdo os seguintes:

I — adaptagdo e dedicacdo do servidor ao trabalho, verificada por
meio de avaliacdo da capacidade e qualidade no desempenho das
atribui¢des do cargo;

II — equilibrio emocional e capacidade de integracéo;

IIT — respeito a dignidade e integridade fisica do ser humano;

IV — cumprimento dos deveres e obrigagdes do servidor publico,
inclusive com observancia da ética profissional.

§ 4° O estagio probatorio correspondera a uma complementacao do
concurso publico a que se submeteu o servidor, devendo ser
obrigatoriamente acompanhado e supervisionado pelo Chefe
imediato.

§ 5° Durante o estagio probatorio, os cursos de treinamento para
formagdo profissional ou aperfeicoamento do servidor,
promovidos gratuitamente pela Administracdo, serdo de
participagdo obrigatoria e o resultado obtido pelo servidor sera
considerado por ocasido da avaliacdo especial de desempenho,
tendo a reprovagdo carater eliminatorio.

§ 6° O servidor em estagio probatério ndo fara jus a ascensdo
funcional.

§ 7° As faltas disciplinares cometidas pelo servidor apds o decurso
do estagio probatorio e antes da conclusdo da avaliacdo especial
de desempenho serdo apuradas por meio de processo
administrativos-Disciplinar, precedido de sindicancia, esta
quando necessaria.
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§ 8° Sdo independentes as instidncias administrativas da avaliacdo
especial de desempenho e do processo administrativo-disciplinar,
na hipotese do paragrafo anterior, sendo que resultando
exoneracdo ou demissdo do servidor, em qualquer dos
procedimentos, restara prejudicado o que estiver em andamento”

“Art. 18. O servidor que durante o estagio probatorio ndo satisfizer
qualquer dos requisitos previstos no § 3° do artigo anterior, serd
exonerado, nos casos dos itens I e II, e demitido nas hipoteses dos
itens [l e I'V.

§ 1° O ato de exoneragdo ou de demissdo do servidor em razdo de
reprovagdo na avaliagdo especial de desempenho sera expedido
pela autoridade competente para nomear.

§ 2° O ato administrativo declaratério da estabilidade do servidor no
cargo de provimento efetivo, apds cumprimento do estagio
probatério e aprovagdo na avaliagdo especial de desempenho,
sera expedido pela autoridade competente para nomear,
retroagindo seus efeitos a data do término do periodo do estagio
probatorio.”

“Art. 36. O dispositivo no inciso I, do artigo anterior, implica em
suspensdo de vinculo funcional por periodo ndo superior ao que
se fizer necessario para aquisi¢do de estabilidade no outro cargo,
findo o qual sera exonerado ou demitido.”

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 08 de janeiro de 2001.
Tasso Ribeiro Jereissati

LEIS QUE REGULAMENTAM A GRATIFICACAO PELA
EXECUCAO DE TRABALHO EM CONDICOES ESPECIAIS COM
RISCO DE VIDA OU SAUDE

Lei n° 6.423, de 23.1.1963 - D. O. 28.1.1963 - Concede aos servidores do
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Departamento de Expansdo Econdomica
do Ceara (SEARA) a gratificagdo no
percentual de 30% (trinta por cento).

Lei n® 6.775, de 20.11.1963 - D. O. 3.12.1963 - Estende a gratificagdo ao
Diretor e Servidores da Casa de
Detencao.

Lei n° 6.887, de 13.12.1963 - D. O. 23.12.1963 - Eleva o percentual para
40% (quarenta por cento) da gratificagdo
que foi instituida pela Lei n® 5.666, de
20.10.63.

Lei n° 7.013, de 26.12.1963 - D. O. 13.2.1963 - Concede a gratificacdo no
percentual de 40%(quarenta por cento)
sobre o vencimento base, aos servidores
estatutarios, em exercicio na IOCE.

Lei n° 8.484, de 13.6.1966 - D. O. 22.6.1966 - Atribui a gratificagdo no
percentual de 40%(quarenta por cento)
aos servidores do Arquivo Publico
Estadual.

Lei n® 9.599, de 28.6.1972 - D. O. 3.7.1972 - Atribui aos servidores lotados
no Manicomio Judicidrio, a gratificacdo
na base de 40%(quarenta por cento).

Lei n° 9.608, de 04.7.1972 - D. O. 10.7.1972 - Assegura ao Guarda
Penitenciario, a  gratificagdio  no
percentual de 40% (quarenta por cento).

Lei n° 9.695, de 22.5.1973 - D. O. 29.5.1973 - Concede a gratificagdo aos
servidores da SETECO, que operam
diretamente com reagentes de alta
periculosidade, no percentual de
40%(quarenta por cento)

Lei n° 11.142, de 13.12.1985 - D.O. 16.12.1985 - Assegura aos servidores
da Assembléia Legislativa a inclusdo da
gratificagdo aos proventos de
aposentadoria
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Lei n° 11.720, de 28.8.1990 - D. O. 28.8.1990 - Art. 12 - Atribui a
gratificac@o aos servidores exercentes de
funcdes, na forma de regulamentacdo
propria. § 1° - Estabelece percentual
maximo de 40%(quarenta por cento). §
2° - Assegura a percepgdo do adicional
de insalubridade aos servidores que
passaram a ser regidos pela Lei n°
9.826/74, nos mesmos percentuais a
titulo de gratificagdo de Risco de Vida
ou Saude.

Lei n° 12.075, de 15.2.1993 - D. O. 18.2.1993 - Art. 45° - Concede a
gratificagdo aos servidores  da
Assembléia Legislativa, mediante Ato
da  Mesa Diretora, nos casos
especificados nos incisos I, II, III e 1V,
§§ 1°,2°¢ 3°.

Lei n° 12.122, de 29.6.1993 - D. O. 30.6.1993 - Art. 5° - Concede a
gratificagdo aos servidores da SDU,
SEDURB e SEMACE, voltados,
especificamente, a execugdo da Politica
Ambiental ¢ de Desenvolvimento
Urbano do Estado.

Lei n® 12.207, de 11.11.1993 - D. O. 16.11.1993 - Art. 8° Concede a
gratificagdo aos servidores do DERT,
voltados especificamente, a execugdo da
politica de obras e transportes, nas
condigdes a serem estabelecidas em
Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Lei n° 12.386, de 9.12.1994 - D. O. 9.12.1994 - Art. 61- Atribui aos
servidores dos grupos Ocupacionais
Atividades de Nivel Superior - ANS e
Atividades de Apoio Administrativo -
ADO, a gratificacdo sera concedida na
forma prevista no Decreto n° 22.077-A,
de04.8.92.
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Lein°® 12.567, de 3.4.1996 - D. O. 29.4.1996 - Art. 4° - Considera as
atividades desempenhadas pelos
ocupantes de cargos/funcdes de Agente
Penitenciario, de permanente Risco de
Vida ou Satde.

Lei n° 12.581, de 30.4.1996 - D. O. 30.4.1996 - Art. 6° Altera o percentual
da gratificacdo de execucdo de trabalho
em condigdes especiais com risco de
vida ou saude, concedida aos servidores
da Assembléia Legislativa do Ceara que
correspondera  ao  percentual de
15%(quinze por cento) do vencimento
base.

DECRETO N°10.629 de 26.12.1973 - D. O. 18.1.1974

Institui  Peculio Adicional
Facultativo a cargo do Instituto
de Previdéncia do Estado do
Ceard, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe conferem os itens IIl e V do art. 91, da
Constitui¢ao do Estado.

CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo das atividades
previdenciarias do Instituto de Previdéncia do Estado do Ceara, em
beneficio dos servidores estaduais e seus dependentes;

CONSIDERANDO que o § 1° do art. 2° da Lei n°® 9.024, de 23
de fevereiro de 1968, prevé a instituicdo por parte do IPEC de
modalidades novas de peculio, mediante contribui¢do especifica dos
segurados interessados;

CONSIDERANDO que o peculio ora propiciado pelo IPEC a
seus segurados em carater obrigatério ¢ mantido através de parcela
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da contribuicdo previdenciaria do servidor estadual, segurado
daquela Autarquia e tem seu valor de cobertura independente de
vontade expressa do servidor no sentido de sua majoragao;

CONSIDERANDO que ¢ justo atender o ensejo de servidores
estaduais quanto a ampliagdo dos valores do seguro social em seu
beneficio proprio e no de seus dependentes.

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido a cargo do Instituto de Previdéncia do Estado
do Ceara - IPEC, um Peculio, em carater facultativo, adicional ao
previsto no art. 23 da Lei n® 9.024, de 23 de fevereiro de 1968.

Pardgrafo tnico - O peculio Adicional de que trata este artigo, cuja
adesdo sera feita mediante contribuicdo especifica, tera como
beneficiarios os segurados do IPEC e seus dependentes e/ou
pessoas designadas.

Art. 2° - O Peculio Adicional garantira aos segurados do IPEC que a
ele aderirem indenizagao na ocorréncia de:
I - Invalidez permanente total por doenga; ou

II - Invalidez permanente total ou parcial por acidentes, inclusive por
acidente de trabalho.

Art. 3° - Aos dependentes do segurado e/ou pessoas por ele
designadas, cabera indeniza¢do quando ocorrer um dos seguintes
eventos com o participante do Peculio Adicional:

I - morte natural; ou

II - morte por acidente, inclusive por acidente do trabalho.

Art. 4° - O IPEC fixara a contribui¢do mensal dos servidores e os
valores de cobertura do Pectlio Adicional, os quais serdo
atualizados anualmente.

Art. 5° - O Governo do Estado do Ceara, firmara convénio com o
IPEC para efeito do Peculio Adicional, representando os
servidores perante o Instituto, inclusive para fins de alteracdes das
contribuicdes e valores de cobertura do mencionado Peculio.

Art. 6° - Fica, a partir de 1° de janeiro de 1974, rescindido o contrato
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de seguro de vida em grupo, em beneficio dos servidores
estaduais do qual o Governo do Estado do Ceara ¢ estipulante.

Pardgrafo tinico - Os servidores referidos neste art. passardo
automaticamente a partir de 1° de janeiro de 1974, a ser
beneficiario do Peculio Adicional ora instituido salvo se, no prazo
de trinta dias, a partir da vigéncia deste Decreto oferecerem sua
exclusdo perante o Instituto.

Art. 7° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 26 de dezembro de 1973.
César Cals
Claudino Sales

DECRETO N° 11.471, de 29.9.1975 — D. O. 29.9.1975

Regulamenta a apresentagdo
da Declaragdo de Bens, a que se
refere o Art. 22, da Lei n° 9.826,
de 14 de maio de 1974 (Estatuto
dos Funciondarios Publicos Civis
do Estado).

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicao que lhe confere o Art. 91, itens III e XIII, da Constituigao
do Estado,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o formulario constante do Anexo deste
Decreto, que deverd ser apresentado, devidamente preenchido
pelo servidor, ao ser empossado no 6rgao de pessoal da repartigdo
onde ira ter exercicio.

Art. 2° - Os bens deverdo ser discriminados detalhadamente e com
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relacdo aos imoveis devera constar o nimero do registro, bem
como, o cartdrio em que os mesmos estiverem registrados.

Pardgrafo tnico - Para fazer prova dos bens mencionados neste
artigo, deverd ser anexada uma fotocdpia da declaragdo de
imposto de rendas.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 29 de setembro de 1975.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 11.472, de 29.9.1975 — D. O. 2.10.1975

Regulamenta o Art. 238, da
Lei n’ 9.826, de 14 de maio de
1974 (Estatuto dos Funciondrios
Publicos Civis do Estado).

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Art. 91, itens I1I e XIII, da Constituigdo
do Estado,

DECRETA:

Art. 1° - Servidor como elemento vital na organizagdo administrativa
¢ aquele que contribui com seus esforcos, participando ativamente
com o Governo no desenvolvimento da administragdo publica,
visando ao bem-estar socio-econdomico do Estado.

Art. 2° - A data de 28 de outubro é consagrada como o Dia do
Servidor Publico, devendo ser comemorada condignamente pela
Administra¢do Publica Estadual.

Pardgrafo unico - Na data mencionada neste artigo havera as
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seguintes comemoragdes:

I - hasteamento da Bandeira do Brasil e do Ceara em todos os 6rgaos
da Administracdo Publica Direta e Indireta, inclusive nas
Fundagoes de que participe o Estado;

II - celebragdo facultativa de atos religiosos;
III - competig@o esportiva entre servidores;
IV - visita ao Palacio do Governo;

V - sessdo solene presidida pelo Governador ou autoridade por ele
indicada.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 29 de setembro de 1975.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 11.538, de 7.11.1975 - D. O. 13.11.1975

Regulamenta a realizacio de
Concursos Publicos e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicao que lhe confere o Art. 91, itens III e XIII, da Constituigdo
do Estado,

DECRETA:

Art. 1° - Compete a Divisdo de Selecdo e Treinamento do
Departamento de Administragdo do Pessoal Civil - DAPEC, a
coordenagdo, execucdo e supervisao dos concursos publicos de
provas e de titulos no ambito do Poder Executivo.

§ 1° - Em se tratando de processo seletivo de carater interno a
coordenagdo e execucdo caberdo aos Orgdos de Pessoal das
Unidades Administrativas interessadas, ficando com o DAPEC a
supervisdo programatica.
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§ 2° - Da mesma forma, quando se tratar de concursos publicos para
provimento de cargos nos Quadros IV e V do Tribunal de Contas
¢ Conselho de Contas dos Municipios caberd ao DAPEC apenas a
supervisdo, ficando com os respectivos Orgdos a responsabilidade
pela coordenacdo e execugao.

Art. 2° - Os concursos publicos e internos a serem promovidos pelos
Poderes Legislativo e Judiciario sdo de iniciativa e
responsabilidade dos mesmos, podendo, entretanto, se houver
conveniéncia e delegacdo, serem realizados pelo DAPEC.

Art. 3° - Sdo de exclusiva competéncia do DAPEC os concursos que
tenham por objetivo o provimento de cargos por ascensdo
funcional.

Art. 4° - Dos concursos constardo obrigatoriamente as instrugoes
constantes do art. 114, da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974.

Art. 5° - Os concursos publicos terdo um prazo de validade de 2
(dois) anos, podendo, no entanto, ser prorrogado por igual
periodo, por ato da Autoridade que tenha determinado a sua
abertura, a vista de exposi¢do de motivos do 6rgdo de Pessoal da
Unidade Administrativa para a qual tenha havido o concurso.

Art. 6° - Os prazos constantes do artigo anterior serdo contados a
partir da homologagdo do concurso.

Art. 7° - Qualquer concurso, publico ou interno, s6 podera ser
homologado apos decorridos os prazos recursais.

Art. 8° - Os resultados de concurso publico serdo publicados no
Diério Oficial do Estado e em, pelo menos, dois jornais de grande
circulacao e os de selegdo interna, apenas, no Diario Oficial.

Art. 9° - Cabera recurso, com efeito suspensivo, contra o ato que
publicar os resultados do concurso, no prazo de até 15 (quinze)
dias, contados a partir da data da publicagdo no Diario Oficial.
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Art. 10 - Os servidores publicos estaduais ficardo isentos do
pagamento da taxa de inscri¢do em qualquer concurso promovido
por entidade publica estadual de qualquer dos Poderes.

Art. 11 - A fixacdo da taxa de inscricdo esta condicionada ao
"aprovo" da Autoridade competente a vista de demonstrativo das
despesas a serem realizadas e da estimativa do nimero de
candidatos inscritos.

Art. 12 - A Divisao de Selecdo e Treinamento do DAPEC elaborara
os programas de todos os concursos, que serdo distribuidos aos
candidatos no ato de inscri¢gdo e com uma antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da realizacdo do concurso.

Art. 13 - O DAPEC expedira Instrugdes Normativas sobre o
detalhamento dos concursos.

Art. 14 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 7 de novembro de 1975.
Adauto Bezerra
Assis Bezerra

*DECRETO N° 11.616, de 5.12.1975 - D. O. 10.12.1975
*Sustado em parte a sua vigéncia pelo Decreto 11.934, de 14.7.1976 -
D.O. 15.7.1976; Alterado pelo Decreto 12.433, de 10.8.1977 - D. O. 11.8.1977.
Decreto 12.712, de 6.3.1978 - D. O. 14.3.1978

Regulamenta a transferéncia
dos funciondrios publicos civis
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do Estado e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicao que lhe confere o Art. 91, inciso III, da Constituicdo do
Estado, e tendo em vista o disposto nos artigos 9° item IV, 47, item
III, 50 € 51 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974,

DECRETA:

Art. 1° - A transferéncia, como forma de ascensdo funcional no
servigo publico nos termos da lei, ¢ a passagem do servidor de
uma para outra categoria funcional, dentro do mesmo Quadro, ou
ndo, e atendera sempre aos aspectos da vocagao profissional.

Pardgrafo tinico - Em hipdtese nenhuma, podera a transferéncia ser

feita para cargo de nivel salarial inferior ao do cargo de origem do
funcionario transferido.

Art. 2° - Cabera a transferéncia:

I - de uma para outra categoria funcional da mesma denominagéo e
atribui¢des de Quadros diferentes, inclusive de Autarquias;

II - de uma para outra categoria funcional de denominagdo e
atribuicoes diversas do mesmo Quadro;

Il - de uma para outra categoria funcional de denominagdo e
atribuigoes diversas de Quadros diferentes, inclusive de
Autarquias;

IV - de uma para outra categoria funcional de denominagdo e
atribuicdes diferentes do mesmo Grupo e do mesmo Quadro;

V - de uma para outra categoria funcional de denominagdo e
atribui¢des diversas do mesmo Grupo ¢ de Quadros diferentes,
inclusive de Autarquias.

Art. 3° - A transferéncia far-se-a:

I - a pedido do funcionario, atendida a conveniéncia do servigo;

II - "ex-oficio", no interesse da administragao.

§ 1° - Quando se tratar de transferéncia, em qualquer das hipoteses
previstas no Art. 2° deste Decreto de uma categoria funcional
composta de mais de uma classe para outra de classe singular, a
mesma sO podera ocorrer a pedido do funcionario ou mediante
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sua expressa anuéncia.

§ 2° - A decisdo final, nos processos de transferéncia, quanto a
conveniéncia do servico, ou ao interesse da administragdo, apos o
pronunciamento dos respectivos 6rgaos de pessoal, compete:

I - ao Chefe do Poder ou maior autoridade hierarquica a cujo Quadro
de Pessoal pertencer o funcionario, quando se tratar de
transferéncia dentro do mesmo Quadro.

IT - Ao Chefe do Poder ou maior autoridade hierarquica a cujo
Quadro se destinar o candidato, quando se tratar de transferéncia
em Quadros diferentes, manifestada, porém, a prévia anuéncia do
Chefe do Poder, ou maior autoridade hierarquica a que se vincula
originariamente o Quadro a que pertencer o funcionario.

Art. 4° - A transferéncia somente podera ser efetivada para cargo de
provimento efetivo, ndo considerado excedente ou em extingdo, ¢
que integre classe inicial ou singular de categoria funcional
compreendida ou ndo no regime de acesso.

§ 1° - Das vagas existentes em cada classe reservar-se-a 1/3 (um
terco) para provimento exclusivamente por transferéncia.

§ 2° - Para efeito do disposto no paragrafo anterior, considerar-se-a o
numero total de vagas existentes em 1° de abril de cada ano,
independentemente da época de processamento das promogdes e
acessos.

Art. 5° - S3o condi¢des essenciais para a transferéncia quanto ao
funcionario:

I - que seja efetivo e tenha cumprido regularmente o estagio
probatodrio no cargo de origem;

II - que tenha o intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
na classe;

III - que, se for o caso, possua o diploma exigido em lei para o
exercicio da profissdo propria da categoria funcional para a qual
se processa a transferéncia;

IV - que se tenha habilitado ao desempenho das atribui¢des do novo
cargo, na forma deste regulamento;

V - que ndo esteja respondendo a processo administrativo ou
suspenso disciplinar ou preventivamente.
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Art. 6° - A habilitagdo para a transferéncia sera apurada através de
provas realizadas pelo setor competente do Departamento de
Administracdo do Pessoal Civil - DAPEC ou sob a orientacao
normativa e supervisao técnica do mesmo 6rgao.

§ 1° - As provas, de carater especifico e interno, devem ser
organizadas de modo a permitir a verificagdo das qualificacdes e
aptidoes do funcionario indispensaveis ao pleno desempenho das
atribui¢des do novo cargo.

§ 2° - Quando o numero de candidatos a determinadas vagas for
superior ao destas, as provas de que trata este artigo terdo carater
competitivo, devendo dar-se preferéncia, em caso de empate, na
classificacdo final, sucessivamente:

I - ao candidato a transferéncia "ex-officio";

II- ao funcionario que houver obtido a melhor nota final nas provas
competitivas;

III - ao funcionério:

a) de maior tempo de servigco publico estadual;

b) de maior tempo de servigo publico;

¢) de maior prole; ou

d) mais idoso.

§ 3° - As provas serdo efetuadas no més de maio de cada ano, desde
que verificada a ocorréncia de vaga a ser provida por
transferéncia, cabendo ao DAPEC, por seu setor competente,
baixar as respectivas instru¢des normativas, inclusive para
disciplinar o processamento das transferéncias em geral.

Art. 7° - A iniciativa da proposta de transferéncia ex-officio, no
interesse da administragdo, cabe indistintamente, ao chefe do
orgdo interessado em obter a colaboracdo do funcionario, ou ao
chefe da reparticao que considerar prescindiveis os seus servigos.

Art. 8° - Dispensar-se-d0 as provas de que trata o Art. 6° deste
Decreto desde que a transferéncia deva ser, no mesmo Quadro, de
uma para outra categoria funcional de igual denominagdo e
atribuigoes.
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Art. 9° - O funcionario inabilitado nas provas para transferéncia
somente podera realizar novas provas ap6os submeter-se a curso de
treinamento, de dura¢do nunca inferior a 3 (tr€s) meses, € cuja
validade, para os fins deste artigo, seja reconhecida pelo DAPEC.

Pardgrafo tnico - O curso mencionado neste artigo devera
relacionar-se com as atividades inerentes ao conteudo
ocupacional do cargo a que se destina o candidato a transferéncia.

Art. 10 - No processamento das transferéncias observar-se-a, além
do estabelecido em instrugao normativa do DAPEC, o seguinte:

I - De uma para outra categoria funcional do mesmo Quadro.
II - Se for a pedido:

a) o pedido de transferéncia, apresentado por intermédio do chefe
imediato, com indicacdo da categoria funcional pretendida, sera
dirigido ao Chefe do Poder ou a maior autoridade hierarquica a
cujo Quadro de Pessoal pertencer o funcionario solicitante;

b) antes de subir a decisdo final da autoridade competente, serd o
pedido devidamente instruido pelo respectivo 6rgdo, de pessoal,
tendo em vista os requisitos relativos a categoria funcional e ao
funcionario, enumerados nos artigos 4° e 5° deste Decreto,
devendo o mesmo 6rgdo se pronunciar, de forma conclusiva e
fundamentada, sobre a conveniéncia ou ndo da transferéncia:

¢) em seguida, o pedido sera encaminhado a autoridade competente
para proferir a decisdo final quanto a conveniéncia do servigo;

d) se a autoridade competente ndo concordar com a transferéncia, por
considera-la inconveniente ao servico, serd o pedido arquivado; se
concordar, o respectivo processo terd o andamento estabelecido
nas instru¢des normativas do DAPEC.

1° - Se for ex-officio no interesse da administragao:

a) o chefe da reparticao fara a proposta ao Chefe do Poder ou maior
autoridade hierarquica a cujo Quadro de Pessoal pertencer o
funcionario, encaminhando-o através do respectivo 6rgdo central
de pessoal;

b) o orgdo de pessoal instruird a proposta, tendo em vista os
requisitos relativos a categoria funcional e ao funciondrio, e se
pronunciard, de modo conclusivo e fundamentado, sobre o

interesse da administracédo;
¢) em seguida, o 6rgao central de pessoal encaminhara a proposta a
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autoridade competente para proferir a decisdo final quanto ao
interesse da administracédo;

d) se a autoridade competente ndo concordar com a transferéncia, por
ndo considera-la do interesse da administracdo, sera a proposta
arquivada, se concordar, o respectivo processo tera o andamento
previsto nas instru¢des normativas do DAPEC.

III - De uma para outra categoria funcional de Quadros diferentes.
1° - Se for a pedido:

a) o pedido de transferéncia, apresentado por intermédio do chefe
imediato, com indicacdo da categoria funcional pretendida, sera
dirigido ao Chefe do Poder ou maior autoridade hierarquica a que
se vincula o Quadro para o qual o funcionario deseja transferir-se;

b) o chefe imediato do requerente encaminhara o pedido ao
respectivo orgdo central de pessoal, que o instruird tendo em vista
0s requisitos essenciais relativos ao funcionario, € se pronunciara,
de forma conclusiva e fundamentada, sobre a conveniéncia ou nao
da transferéncia.

¢) em seguida, o pedido serd submetido ao Chefe do Poder ou maior
autoridade hierarquica a cujo Quadro de Pessoal pertencer o
funcionario, para o fim de manifestar sua anuéncia, na forma
prevista no § 2°, item II, do Art. 3° deste Decreto;

d) se for negada anuéncia, sera o pedido arquivado: se autorizada a
transferéncia, o processo respectivo sera encaminhado ao Chefe
do Poder ou maior autoridade hierarquica a quem houver sido
dirigido o pedido;

e) a autoridade a quem se requer encaminhard o processo ao
respectivo orgdo central de pessoal, que informara sobre as
condigdes da categoria funcional pretendida e dard parecer
conclusivo e fundamentado sobre a conveniéncia do servigo;

f) a seguir, o pedido serd submetido a autoridade competente para
proferir a decisdo final quanto a conveniéncia do servigo;

g) se a autoridade competente ndo concordar com a transferéncia, o
processo sera devolvido a origem, para conhecimento do
interessado e posterior arquivamento: caso contrario, 0 processo
terd prosseguimento, na forma prevista nas instru¢des normativas
do DAPEC.

2° - Se for ex-officio, no interesse da administracao:

a) o chefe da reparticdo interessada fard proposta, devidamente
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justificada, quanto ao interesse da administra¢do, encaminhando-a
ao respectivo orgao central de pessoal;

b) o o6rgdo de pessoal instruird a proposta, tendo em vista os
requisitos relativos ao funciondrio ou a categoria funcional,
conforme o caso, ¢ se pronunciara, de forma conclusiva e

fundamentada, sobre o interesse da administracao;

c) em seguida, a proposta sera submetida ao Chefe do Poder ou
maior autoridade hierarquica a cujo Quadro de Pessoal pertencer
o funcionario a ser transferido, para o fim de manifestar anuéncia,
na forma prevista no § 2°, item II, do Art. 3° deste Decreto;

d) se for negada anuéncia, serd a proposta arquivada, caso contrario,
o respectivo processo sera encaminhado ao Chefe do Poder ou
maior autoridade hierarquica a cujo Quadro de Pessoal pertencer
a categoria funcional para a qual & proposta a transferéncia,
hipotese em que o respectivo orgdo central de pessoal informara o
processo e opinard, fundamentadamente, quanto ao interesse da
administragao;

e) em seguida, a proposta sera submetida a autoridade competente
para proferir a decisdo final quanto ao interesse da administragdo;

f) se a autoridade competente ndo concordar com a transferéncia o
processo sera devolvido a origem, para conhecimento do 6rgdo
proponente e posterior arquivamento; caso contrario, o processo
terd prosseguimento, na forma prevista nas instrugdes normativas
do DAPEC.

§ 1° - O ato de provimento por transferéncia compete:

I - quando processada no mesmo Quadro de Pessoal, ao Chefe do
Poder ou maior autoridade hierarquica a que o servidor esteja
vinculado.

II - quando processada em Quadros diferentes, ao Chefe do Poder ou
maior autoridade hierarquica a cujo Quadro se destinar o
funcionario.

§ 2° - Os atos de provimento por transferéncia somente serdao
expedidos apds cumpridas todas as exigéncias legais e
regulamentares, inclusive, quando for o caso, a realizagdo das
provas previstas ¢ homologagao dos respectivos resultados.

Art. 11 - Nao podera haver transferéncia de funcionario sujeito ao
regime estatutario para emprego submetido ao regime da CLT, e
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vice-versa.

Art. 12 - Publicado o respectivo ato no Diario Oficial, a
transferéncia vigorard a partir da data em que o funcionario,
depois de devidamente empossado, assumir regularmente o
efetivo exercicio das atribui¢des do novo cargo.

Art. 13 - Para os fins deste Decreto, as expressdes “carreira” ou
"série de classes", usuais nos planos de classificagdo de cargos
estaduais anteriores ao instituido pela Lei n° 9.634, de 30 de
outubro de 1972, correspondem a "categoria funcional”,
eqiiivalendo-se, igualmente, no seu significado técnico-legal, as
denominagdes "cargos isolados", da sistematica anterior, ¢ "classe
singular", usada na atual.

Art. 14 - Até que sejam regulamentados os institutos da
Transformagdo e Transposi¢cdo, aplicam-se-lhes, no que couber,
as normas deste Decreto, independente de vagas, desde que nao
acarretem aumento de vencimentos e o servidor comprove, de
plano, vocagdo profissional para o desempenho do cargo
transformado.

Paragrafo unico - As providéncias a que se refere este artigo, far-se-
do mediante simples apostila, unicamente em processos em fase
de tramitagao.

Art. 15 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des, em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 5 de dezembro de 1975.
Adauto Bezerra
Liberato Moacye de Aguiar

DECRETO N° 11.630, de 12.12.1975 — D. O. 19.12.1975

Disciplina a concessio de
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Auxilio-Funeral, a percep¢io de
proventos através de procuragdo
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Art. 91, itens III, V e XIII, da
Constitui¢ao do Estado,

DECRETA:

Art. 1° - O Auxilio-Funeral, a que se referem o Art. 173 ¢ seus
paragrafos da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, obedecera, a
partir da vigéncia deste Decreto, ao seguinte processamento:

I - a reparticdo de origem encaminhard ao DAPEC devidamente
informado e acompanhado de certiddo do respectivo obito, o
pedido de Auxilio-Funeral;

IT - o DAPEC, ap6s anotar em sua Divisdao Central de Cadastro e
encaminhar para publicacao, no 6rgdo oficial do Estado a noticia
do falecimento, despachara o processo, num periodo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, para a Secretaria da Fazenda e esta
realizard o pagamento do beneficio em espago de tempo ndo
superior a 5 (cinco) dias, contados da data do recebimento do
respectivo expediente;

III - quando o beneficio de que trata este artigo atingir a integrantes
de orgdo da Administracdo Indireta e Fundagdes, regidos pelo
Regime Estatutario, o processamento ocorrera na unidade onde
for lotado o servidor, observado o prazo do item II.

Art. 2° - Os servidores aposentados ¢ disponiveis terdo que se
apresentar, anualmente, no més de janeiro, ao 6rgdo por onde
percebem seus proventos, a fim de preencherem Ficha de
Atualizagdo Cadastral, sob pena de exclusdo de folha de
pagamento.

§ 1° - As Fichas de Atualizagdo Cadastral serdo fornecidas pelo
DAPEC, a pedido do orgdo interessado, e preenchidas em duas
vias, devendo wuma delas tornar aquele Departamento,
excetuando-se desta obrigagdo o pessoal da Administracdo
Indireta e das Fundagdes.

§ 2° - As procuragoes para efeito de percepgdo de proventos de
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servidores aposentados ou disponiveis serdo renovadas,
semestralmente, ¢ a revalidacdo sera procedida mediante peti¢do
do interessado, dirigida ao Chefe da Unidade Administrativa por
onde perceba os proventos, instruida com atestado de vida e
residéncia passado por oOrgdo competente da Secretaria de
Seguranca Publica ou autoridade a quem a matéria esteja afeta.

Art. 3° - O disposto no presente Decreto aplica-se aos servidores da
Administracdo Direta, Indireta ¢ Fundagdes.

Art. 4° - A ndo observancia das normas estabelecidas neste diploma
legal dara margem a suspensdo, de plano, do pagamento
correspondente aos beneficios e proventos no mesmo referido,
sem prejuizo da responsabilidade civil e penal cabivel na espécie.

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 12 de dezembro de 1975.
Waldemar Alcantara
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 11.870, de 31.5.1976 — D. O. 8.6.1976

Estende aos servidores que
indica os beneficios do Art. 247
da Lei n® 9.826, de 14 de maio de
1974.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Art. 91, item III, da Constituicdo do
Estado, e de acordo com a Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 e
paragrafo 2° do Art. 177 da Constituicdo Federal, combinado com a
Emenda Constitucional n° 1, de 17 de outubro de 1969,

DECRETA:

Art. 1° - Aplica-se aos servidores estabilizados das extintas Tabelas
Numéricas de Mensalistas, TNM - o beneficio de que trata o
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paragrafo tinico do Art. 247 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de
1974, que transforma em cargo de natureza permanente as antigas
fungdes de extranumerarios.

Pardgrafo tnico - O DAPEC fard, ex-officio, apostila no ato de
admissdo dos servidores amparados por este diploma legal, e que
sdo os discriminados na relagdo nominal anexa.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 31 de maio de 1976.
Adauto Bezerra
Moacyr de Aguiar

*DECRETO N° 11.911, de 28.6.1976 — D. O. 1°.7.1976
*Sustada sua vigéncia pelo Decreto n° 11.934, de 14.7.1976 - D. O.
15.7.1976 e em seguida pelo Decreto n°12.712, de 6.3.1978 - D. O. 14.3.1978.

Altera o Decreto n° 11.616, de
5 de dezembro de 1975, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 91, itens Il e XIII, da Constituigdo
Estadual,

DECRETA:

Art. 1° - O Decreto n.° 11.616, de 5 de dezembro de 1975, passa a
vigorar com as alteracdes a seguir discriminadas:

"Art. 3° - A Transferéncia, forma de ascensdo funcional, far-se-a ex-
officio, no interesse da administraggo."

"ATE 4% - e

§ 3° - A Transferéncia podera ocorrer, igualmente para cargos
correspondentes as extintas fun¢des de mensalistas, desde que ndo
constituam Série de Classe".

I - que tenham o intersticio de, pelo menos, 180 (cento e oitenta) dias
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no cargo ou fun¢do de origem”.

"Art. 6° - A habilitacdo para a Transferéncia serd apurada através de
provas praticas e, quando se tratar de cargos para os quais se exija
nivel superior, mediante prova de titulos, realizadas pelo setor
competente do DAPEC, ou sob sua orientacdo normativa e
técnica.

§ 3° - As provas poderdo ser realizadas em qualquer época, com
prévia autorizagdo do Chefe do Poder correspondente ou
Autoridade equivalente, desde que haja conveniéncia
administrativa e ocorréncia de vagas".

"Art. 14 - At¢ que sejam regulamentados os institutos de
Transformagdo e Transposi¢do, aplicam-se-lhes, no que couber,
as normas deste Decreto, independentemente de vagas e tdo-
somente em carater ex-officio, no interesse da Administracao,
desde que o servidor comprove a devida aptiddo profissional para
0 NOVO cargo.

§ 2° - Quanto a Transformacdo esta somente podera ocorrer no caso
de ndo implicar em aumento de despesa".

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente o n° 1 dos
itens I e II do art. 10 do Decreto n° 11.616, de 5 de dezembro de
1975.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos 28 de junho de 1976.

Adauto Bezerra
Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 11.934, de 14.7.1976 — D. O. 15.7.1976

Susta a vigéncia dos
Decretos que indica e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o art. 91, item III, da Constitui¢do do
Estado,
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DECRETA:

Art. 1° - E sustada, até ulterior deliberagdo, a vigéncia dos
Decretos n° 11.616, de 5 de dezembro de 1975 ¢ 11.911, de 28 de
junho de 1976, que regulamentam o instituto da transferéncia
prevista nos artigos 50 e 51 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de
1974.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 14 de julho de 1976.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 12.433, de 10.8.1977 — D. O. 11.8.1977

Altera o Decreto n° 11.616, de
5 de dezembro de 1975, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o art. 91, inciso III, da Constitui¢do do
Estado,

DECRETA:

Art. 1° - O § 1° do art. 4° do Decreto n® 11.616, de 5 de dezembro de
1975, passa a ter a seguinte redagao:

"ATE 4% - e

§ 1° - Das vagas existentes em cada classe de cargos de carreira
reservar-se-do 50%, (cingiienta por cento) para provimento
exclusivamente por transferéncia e até 100% (cem por cento) para
os cargos isolados de provimento efetivo".

Art. 2° - Ficam revogados o § 2° do art. 4° o art. 6° e seus
paragrafos, o art. 8°, o art. 9° e seu paragrafo tnico e o § 2° do
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art. 10 do Decreto n® 11.616, de 5 de dezembro de 1975.

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente o Decreto
n.° 11.934, de 14 de julho de 1976.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 10 de agosto de 1977.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 12.437 de 12.8.1977 - D.O. 17.8.1977

Susta a vigéncia dos Decretos
que indica e dd outras
providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, item III, da Constituicdo do
Estado,

DECRETA:

Art. 1° - E sustada, até ulterior deliberagdo, a vigéncia dos Decretos
n® 11.616, de 5 de dezembro de 1975 e 11. 911, de 29 de junho

de 1976, que regulamentam o instituto da transferéncia prevista
nos artigos 50 e 51 da Lein 9.826 de 14 de maio de 1974.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza aos 12 de agosto de 1977.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 12.702, de 23.2.1978 - D. O. 24.2.1978
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Revoga o Decreto que indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, item III, da Constituicdo do
Estado,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n® 12.437, de 12 de agosto de
1977.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 23 de fevereiro de 1978.
Adauto Bezerra
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 12.712, de 6.3.1978 - D. O. 14.3.1978

Susta a vigéncia do Decreto
que indica e da outras
provideéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, item III, da Constituicdo do
Estado,

DECRETA:

Art. 1° - E  sustada, até ulterior deliberagdo, a vigéncia do
Decreto n° 11. 616, de 05 de dezembro de 1975, com nova
redacdo que lhe foi dada pelos Decretos n°s 11.911, de 28 de
junho de 1976, e 12.433, de 10 de agosto de 1977, bem assim
outros diplomas legais que impliquem em modificagdo de seu
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texto.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente o Decreto
n°® 12.702, de 23 de fevereiro de 1978.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 6 de marco de 1978.
Waldemar Alcintara
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 12.765, de 19.5.1978 - D. O. 26.5.1978

Regulamenta a gratificacio
de servico ou estudo fora do
Estado ou Pais, instituida pelo
item V do art. 132 da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o art. 91, item III, da Constitui¢do do
Estado, combinado com o pardgrafo tnico do art. 132 da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974, ¢

CONSIDERANDO a necessidade de definir o regime
concessivo de gratificagdo a servidores em servigo ou estudo fora do
Estado ou do Pais,

DECRETA:

Art. 1° - A gratificacdo instituida no art. 132, Item V, da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974, sera concedida em funcdo dos
dispéndios ordinarios decorrentes do cumprimento da missdo
atribuida por atos dos Chefes dos Poderes e dos Orgéos
autonomos, oficialmente publicados, ndo podendo, entretanto, o
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seu valor exceder a retribui¢do mensal de Secretario de Estado

Art. 2° - Dentro de 60 (sessenta) dias da publicacdo deste Decreto, os
orgdos que tiverem servidores na situacdo referida no artigo
anterior, cujas despesas estejam sendo inadequadamente
compensadas através de ajuda de custo, procederdo a revisao dos
respectivos atos, ajustando-os as disposi¢des ora estabelecidas.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 19 de maio de 1978.
Waldemar Alcintara
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 13.271, de 12.6.1979 — D. O. 15.6.1979

Disciplina, sem aumento de
despesa, a aplicagdo do estatuido
no pardgrafo unico do art. 247
da Lei n® 9.826, de 14 de maio de
1974, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o art. 74, itens III e XIII, da Constituigdo
do Estado e, em consonancia com o disposto no art. 247, paragrafo
unico, da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974,

DECRETA:

Art. 1° - Os servidores regidos pela Lei n° 9. 826, de 14 de maio de
1974, que adquiriram estabilidade, em decorréncia de concurso,
passam a integrar a Parte Permanente - I (PP - 1), a que alude o
art. 1° da Lei n°® 9.458, de 7 de junho de 1971.
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Art. 2° - A partir da vigéncia deste Decreto, todos os servidores
atingidos pelo disposto no artigo anterior deverdo encaminhar ao
DAPEC, para a devida apostila, seus titulos de nomeagdo ou
admissao.

Art. 3° - Além das exigéncias estabelecidas pelo Decreto n° 12.810,
de 06 de junho de 1978, s6 poderdo concorrer & promogao ou
acesso os funcionarios cujas estabilidades tenham sido declaradas
pelo Chefe do Poder Executivo e que estejam integrados na Parte
Permanente - 1 (PP-1), devendo tais situagdes estarem
devidamente anotadas no respectivo cadastro do DAPEC.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua, publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 12 de junho de 1979.
Virgilio Tavora
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 14.058, de 30.9.1980 - D. O. 10.9.1980

Regulamenta o art. 89 da
Lei n° 9.826, de 14 de maio de
1974.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢do que lhe confere o item III do art. 74 da Constituigdo
Estadual, e

CONSIDERANDO o que se contém no art. 89, "in-fine", da
Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 - Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado.
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DECRETA:

Art. 1° - Ficam incluidas entre as moléstias que, na forma do
disposto no art. 154 da Lei n° 9. 826, de 14 de maio de 1974 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado, acarretam a
aposentadoria do funcionario com proventos integrais, as
seguintes moléstias - aneurisma cerebral arteriovenosa de grande
volume e angioma arteriovenoso do territorio cerebral.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de setembro de 1980.
Virgilio Tavora
Liberato Moacyr de Aguiar

DECRETO N° 15. 829, de 7.3.1983 — D. O. 25.7.1983

Regulamenta o instituto de
promocdo  dos  funciondrios
publicos do Estado e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 74, itens III e XIII da Constituigdo
Estadual, e tendo em vista o disposto no Titulo II, Capitulo X, Secdo
II, da Lei n® 9.826, de 14.5.1974, e art. 7° da Lei n° 10.483, de
28.4.1981,

DECRETA:

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° - Aos funciondrios estaduais ocupantes de cargos de carreira,
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integrantes do Quadro I - Poder Executivo, na forma do Anexo
Unico a que se refere o Art. 7° da Lei 10.450, de 21 de novembro
de 1980, bem ainda a Servidores Estaduais da Administra¢do
Indireta, aplicar-se-a4 o instituto de promogdo por Avaliagdo de
Desempenho e por Antigiiidade, observadas as normas constantes
deste Regulamento.

Art. 2° - A promogcdo ¢ a elevacdo do funcionario a classe
imediatamente superior aquela em que se encontra dentro da
mesma série de classes na categoria funcional a que pertence.

§ 1° - As promocgdes serdo feitas obedecendo aos critérios por
Avaliacao de Desempenho e de Antigiiidade.

§ 2° - Anualmente o nimero de vagas para promocdo correspondera
a 25% (vinte e cinco por cento) dos ocupantes dos cargos das
classes de cada carreira observada a lotagdo de cada orgdo,
atendidos os critérios por Desempenho e Antigiiidade ¢ o
intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias na classe.

§ 3° - Se o quociente for fracionario sera aberta mais uma vaga a
promogao.

§ 4° - A primeira promogao em cada uma das classes da carreira sera
feita pelo critério de Avaliagdo de Desempenho.

§ 5° - Observado o disposto no paragrafo anterior, do total de vagas
apurado para promog¢do em cada classe, 50% (cingiienta p/ cento)
para o de Avaliacdo de Desempenho e 50% (cinqiienta p/ cento)
serdo destinados a promocdo pelo critério de Antigiiidade,
fazendo-se o arredondamento, para maior, na forma do disposto
nos paragrafos 2° e 3° deste artigo.

Art. 3° - Os atos de promocao terdo vigéncia a partir de 1° de abril de
cada ano, devendo constar expressamente do ato o critério da
promogao.

Art. 4°- O intersticio serda computado em periodos corridos, sendo
interrompido nos casos em que o servidor se afastar do exercicio
do cargo em decorréncia de:

I - Licenga sem vencimentos;

II - Suspensao (item II do art. 196 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de
1974);
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III - Suspensdo de vinculo (art. 65 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de
1974);

IV - Prisdo Administrativa ou decorrente de decisdo judicial;

V - Exercicio em 6rgdo diverso do de origem, ressalvados os casos
de nomeacao, designagdo para cargo em comissdo do Estado ou
funcdo de direcdo superior, de Assessoramento em Orgdos da
Administracao Federal, de outros Estados ou Municipios.

§ 1.° - Considera-se periodo corrido, para os efeitos deste artigo,
aquele contado de data a data, sem qualquer dedug@o na
respectiva contagem.

§ 2.° - Sera restabelecida a contagem do intersticio, com os efeitos
dai decorrentes, a partir da data em que se verificar o afastamento
do funcionario para o cumprimento de pena de suspensdo ou
prisdo administrativa, nos casos de absolvicao.

Art. 5° - O periodo de apuracao de pontos para efeito de Promogao
por Avaliacdo de Desempenho e Antigliidade com relagdo a cada
funcionario, comegara:

I - A partir de 1° de janeiro do ano em que for efetuada a promogao,
até 31 de dezembro do ano imediatamente anterior a promogao
seguinte;

II - No caso de acesso, transferéncia, transposicdo e transformagéo, a
partir da data do exercicio no novo cargo ou classe, ressalvado o
disposto em legislagdo especifica;

III - No caso de nomeagao, a partir da data do exercicio no cargo.

Art. 6° - Para promocdo por Avaliagdo de Desempenho e
Antigiiidade o funcionario devera implementar os seguintes
requisitos:

I - Haja cumprido o intersticio minimo exigido pela Lei n.® 10.483,
de 28 de abril de 1981;

II - Nao esteja submetido a processo administrativo disciplinar;

III - Seja classificado com ponto positivo, na forma do art. 10 deste
Decreto;

IV - Esteja a data das promogoes no exercicio do respectivo cargo no
ambito da Administragdo Estadual, respeitado o disposto no item
V do art. 4° deste Decreto;

V - Haja cumprido o estagio probatorio.
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§ 1° - O funcionario que se encontrar em disponibilidade ndo podera
ser promovido.

§ 2° - O funcionario que, atendidas as demais exigéncias para a
promocao, deixar de ser promovido por encontrar-se respondendo
a processo administrativo disciplinar serda promovido com efeito
retroativo, se improcedente a imputagao.

CAPITULO II
Da Promocgao por Avaliacio de Desempenho

Art. 7° - A Avaliagdo de Desempenho far-se-a através da apuragdo
de critérios objetivos que comprovem a qualificagdo e aptidao
necessarias ao desempenho das atribui¢des do novo cargo ou
classe, na forma do anexo I deste Decreto.

Art. 8° - A Avalia¢do de Desempenho, correspondente ao periodo de
cada intersticio, sera apurada anualmente, no més de janeiro,
pelos orgdos setoriais do sistema de pessoal das Secretarias de
Estado ou orgdos equivalentes ¢ das Autarquias, onde houver
funcionario sob o regime estatutario, com base nos assentamentos
existentes nas respectivas fichas funcionais, sendo encaminhada a
Superintendéncia de Recursos Humanos - SUPREH, até o dia 30
do mesmo més.

Art. 9° - Para apuracdo dos critérios a que se refere o art. 7° deste
Decreto, serd aplicado o formulario constante do anexo I, parte
integrante deste Decreto.

Art. 10 - As promogdes serdo efetuadas apés o levantamento dos
pontos positivos e negativos, apurados aritmeticamente, fazendo-
se a classificag@o pela ordem decrescente dos pontos positivos.

Pardgrafo tnico - Em caso de empate, decidir-se-4, sucessivamente,
em favor do funcionario que tenha:

I - Maior tempo de servigo na classe;
II - Maior tempo de servi¢o no Estado;
IIT - Maior tempo de servigo publico;
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IV - Maior prole; e
V - Maior idade.

Art. 11 - No caso do funcionario ser portador de Diploma de Curso
Regular além do exigido como requisito ou qualifica¢do do cargo
que exerce, sera 0 mesmo, computado para efeito de promogao na
forma dos itens 1 e sub itens 1.1.1. a 1.1.6. no anexo | deste
Decreto.

Art. 12 - O Curso Regular exigido como qualificacdo ou requisito
necessario ao desempenho do cargo nao sera avaliado para efeito
de Promogao por Avaliagdo de Desempenho.

Art. 13 - Para a primeira promog¢do de cada funcionario, serdo
considerados, para efeito de atribuicdo de pontos positivos, os
cursos e treinamentos de todas as ocorréncias de sua vida
funcional na classe de que trata o anexo I deste Decreto,
concluidos antes do intersticio.

§ 1° - Nao serdo computados pontos em relagdo aos cursos e
treinamentos, ocorréncias funcionais ja considerados para efeito
de enquadramentos.

§ 2° - Ocorrida a promogao do funciondrio, os cursos e treinamentos
e as ocorréncias funcionais constantes no anexo I deste Decreto ja
contados para uma promo¢ao ndo mais serdo considerados para
efeito de novas promogdes.

Art. 14 - Para Avaliacdo de Desempenho ndo serdo computados os
cursos ou treinamentos ministrados por funcionarios que exercam
atividades docentes proprias e especificas dos seus respectivos
cargos.

CAPITULO III
Da Promocao por Antigiiidade

Art. 15 - A promogao por Antigiiidade recaira ao funciondrio que
tiver maior tempo de servigo efetivo na classe, respeitado o
disposto neste regulamento.
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Paragrafo tnico - Para efeito de promogdo por Antigiiidade a
apuragdo do tempo de servigo na classe obedecera, em todos os
seus termos, as disposi¢des contidas na Lei n® 9.826, de 14 de
maio de 1974 ¢ legislagdo posterior.

Art. 16 - Havendo fusdo de classe ou carreira a antigiiidade
abrangera o efetivo exercicio na classe anterior, € no caso de
classificacdo serd levado em conta o tempo de efetivo exercicio
no cargo anteriormente ocupado.

Art. 17 - Em caso de empate na classificagdo por antigiiidade,
proceder-se-a o desempate pelos critérios estabelecidos, nas
alineas “b”, “c”, “d” e “e” do paragrafo tnico do art. 10 deste
Decreto.

CAPITULO IV
Disposi¢coes Finais

Art. 18 - Apurados os pontos dos candidatos, a SUPREH fara
publicar, até 28 de fevereiro de cada ano, relacdo nominal dos
funcionarios classificados para promocdo por Avaliagdo de
Desempenho e Antigiiidade, com indicagdo do cargo, classe,
numero de pontos obtidos e classificagdo respectiva.

Art. 19 - Cabera a Coordenadoria de Administragdo de Pessoal,
através da Unidade Central de Promocao e Acesso da SUPREH:

I - apurar anualmente e manter atualizadas as listas de funcionarios
habilitados a promogao com base na classificagdo feita de acordo
com este regulamento;

II - elaborar, no tempo oportuno, os expedientes de promogao;

Il - apresentar ao Coordenador de Administracdo de Pessoal o
relatorio dos trabalhos de promocgao até 31 de maio de cada ano;

IV - manter o sigilo necessario ao bom andamento dos trabalhos.

Art. 20 - Havera em cada um dos orgdos setoriais de pessoal das
Secretarias e Autarquias onde houver funcionarios sob regime
estatutario uma Comissao Setorial de Promocéao, constituida de 03
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(trés) membros, designados pelos respectivos dirigentes, a qual
competird as tarefas previstas nos itens I, II, IIl e IV do art. 19
deste Decreto, sob a orienta¢do da Unidade Central de Promogéao
¢ Acesso da SUPREH.

Art. 21 - E competéncia das Comissdes Setoriais de Promogao:
I - preencher o boletim de Avaliagdo de Desempenho;

II - preencher os formularios - Resultado da Apuragdo de Pontos para
efeito de Promocao por Avaliagdo de Desempenho (anexo II) e
Antigiiidade na classe (anexo III) em ordem decrescente de
classificacdo, enviando-os a SUPREH no prazo estabelecido no
art. 8.° deste Decreto.

Art. 22 - Os orgaos setoriais de pessoal manterdo, rigorosamente em
dia, o assentamento individual do funcionario, com registro exato
dos elementos necessarios a Avaliagdo de Desempenho e
Antigiiidade de tempo de servigo publico.

Art. 23 - As promogdes, com relacdo a cada classe, de cada Carreira
ou Série de classes, obedecerao a seguinte seqiiéncia:

I - inicialmente serdo promovidos os classificados pelo critério de
Avaliagdo de Desempenho, observado o disposto nos paragrafos
2° e 5° do art. 2° deste Decreto;

I - em seguida, serdo feitas as promogdes por Antigiiidade, até o
limite de vagas a que se referem os paragrafos 2° e 5° do art. 2°
deste Decreto.

Art. 24 - Decretada a promogao indevidamente, serd o ato tornado
sem efeito e expedido outro em beneficio do funcionario a quem
cabia o direito a promogao.

Art. 25 - Das classificagdes finais para promog¢ao por Avaliacao de
Desempenho ¢ Antigiiidade divulgadas conjuntamente cabera
reclamacdo ao Superintendente da SUPREH no prazo méaximo de
10 (dez) dias contados da respectiva publicagdo no Diario Oficial
do Estado e recurso, dentro de igual prazo, ao Secretario de
Administracao, contado da ciéncia da decisao.

1° - Sera de 10 (dez) dias o prazo para julgamento das reclamacoes
p para julg
e recursos a que se refere este artigo.

§ 2° - Decorrido o prazo de que trata este artigo e julgados os
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recursos interpostos (se houver) os atos de promocdo serdo
publicados na forma do art. 3° deste Decreto.

Art. 26 - O disposto neste Decreto ndo se aplica ao Pessoal que tem
regime especifico de Promocao, especialmente os do Grupo
Magistério (MAG), Seguranga Publica (GSP), Consultoria e
Representacgao Judicial (PRE) e do Ministério Publico.

Art. 27 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente os Decretos
naimeros 11.776, 12.813 ¢ 14.863, datados de 05/02/76, 10/07/78
e 12/11/81.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 7 de marco de 1983.
Manoel Castro Filho
José Maria Lecena

DECRETO N° 15.993, de 17.6.1983 — D. O. 17.6.1983

Regulamenta a concessdo da
gratificacdo pela execugcdo de
trabalho em condigoes especiais,
inclusive com Risco de Vida ou
Saude.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 74, inciso III da constituicdo do
Estado e, tendo em vista o disposto no art. 132, inciso VI, combinado
com o disposto no § tinico do mesmo artigo da Lei n° 9.826, de 14 de
maio de 1974,

DECRETA:

Art. 1° - A gratificagdo pela execugdo de trabalho em condigdes
especiais, inclusive com Risco de Vida ou Saude, prevista no art.
132, item VI da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, sera
concedida aos funcionarios, nas condigdes abaixo especificadas:
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I - de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento basico, aos que
exercam suas atividades especificas de contacto permanente e
direto com doenteS e materiais infecto-contagiosos, com doentes
mentais agitados e aqueles que manuseiam materiais quimicos
corrosivos e materiais biologicos, em unidades hospitalares e
ambulatorios especializados do Estado.

IT - de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento basico aos que
exergam suas atividades envolvendo aparelhos de Raio X ou
outros materiais radioativos, em contacto permanente e direto.

III - de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento basico aos que
exergam suas atividades em contacto eventual com doentes ¢
materiais infecto-contagiosos, com doentes mentais agitados e
aqueles que manuseiam materiais quimico-corrosivos, materiais
bioldgicos, nas diversas unidades e servigos de Saude do Estado.

Paragrafo tinico - A gratificagdo de que trata este artigo ndo sera
paga cumulativamente com outra ou igual denominagéo ou com a
mesma finalidade.

Art. 2° - A concessdo da gratificacdo referida no artigo anterior
dependera de parecer favoravel de uma comissdo especial,
composta de 03 (trés) membros a ser designada em cada
Secretaria pelo respectivo titular, devendo integrar a mesma, pelo
menos, um médico ¢ um técnico de administragao.

Paragrafo unico - A solicitacdo para a concessdo da gratificagdo
devera ser formalizada em processo regular contendo os
elementos indispensdveis a plena justificacdo do ato
correspondente.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 17 de junho de 1983.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Antonio dos Santos Soares Cavalcante

DECRETO N° 18.055, de 29.7.1986 - D. O. 13.8.1986

340



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

Disciplina a aplica¢do do
disposto no Pardgrafo unico do
art. 110 da Lei n° 9.826, de 14 de
maio de 1974 e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 74, itens III e XIII da Constituigdo
do Estado

CONSIDERANDO a necessidade de reduzir os dispéndios
com pessoal,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam suspensos todos os atos que venham autorizar o
afastamento, a qualquer titulo, de servidores estaduais ocupantes
de cargo em comissao, de seu exercicio funcional para integrar ou
assessorar comissoes, grupos de trabalho ou programas.

§ 1° - Ficam nulos e sem nenhum efeito os atos de afastamento
funcional de titulares de cargos em comissdo ¢ fungdes
gratificadas, com ou sem prejuizos de seus vencimentos, que
tenham sido autorizados pelos dirigentes do Sistema
Administrativo Estadual, com base no Paragrafo unico do art. 110
da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974.

§ 2° - Os Setores de Pessoal das diversas unidades integrantes do
sistema Administrativo Estadual deverdo, a partir desta data,
retirar de folha de pagamento as gratificagdes de representagao ou
de fungdo atribuida aos servidores substitutos dos titulares de
cargos em comissdo e fungdes gratificadas afastados de exercicio
funcional com base no suso referido paradgrafo tnico do art. 110
da Legislacao Estatutaria.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, em Fortaleza, aos 29 de julho
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de 1986.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Francisco Clayton P. de Queiroz Marinho

DECRETO N° 18.096 de 22.8.1986 - D. O. - 26.8.1986

Dda nova redacdo ao art. 1° e
seus §§ do Decreto n° 18.055, de
29 de julho de 1986.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 74, itens III e XIII da Constituigcao
do Estado,

DECRETA:

Art. 1° - O art. 1° e seus §§ do Decreto n° 18.055, de 29 de julho de
1986, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° - A designacao do ocupante de cargo em comissao ou fungdo
gratificada para integrar ou assessorar Comissoes, Grupos de
Trabalho ou Programas somente serda feita sem prejuizo do
respectivo exercicio funcional, ndo podendo, em conseqiiéncia,
ensejar a nomeagdo de substituto com fundamento na faculdade
prevista no Pardgrafo unico do art. 110 da Lei n°® 9.826, de 14 de
maio de 1974, acrescentado pela Lei n° 10.815, de 19 de julho de
1983.

§ 1° - Ficam revogados os atos de autorizacdo de afastamento
funcional de titulares de cargos em comissdo e fungdes
gratificadas praticados pelos dirigentes do Sistema Administrativo
Estadual em desacordo com o disposto neste Decreto.

§ 2° - Os orgdos de pessoal das diversas unidades integrantes do
Sistema Administrativo Estadual deverdo adotar as providéncias
que se fizerem necessarias para a fiel execugdo deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PALACIO DA ABOLICAO, em Fortaleza, aos 22 de agosto
de 1986.
Luiz de Gonzaga Fonseca Mota
Gongalo Claudino Sales

DECRETO N° 18.590 de 18.3.1987 - D. O. 19.3.1987

Dispoe sobre Registro de
Presenca e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o art. 74, itens III e XIII, da Constituigdo
Estadual,

DECRETA:

Art. 1° - Os servidores da Administragdo Direta do Estado, e de
Autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista,
inclusive coligadas ao Banco do Estado do Ceara, Fundagdes,
Universidades Estaduais, SINE, Conselhos e Comissdes estdo
obrigados ao registro de presenca diaria, no inicio e apos o
encerramento do expediente.

§ 1° - O registro de presencga ¢ de saida devera ser feito também no
caso de prorrogacdo de expediente por horas extraordinarias e
regime de tempo integral, autorizados na forma da lei.

§ 2° - O registro de presenca ¢ de saida se fara através de Livro de
Presenga Diaria, Lista de Presenca ou Reldgio de Ponto, ou meio
correspondente.

Art. 2° - Somente serdo dispensados do registro de presenga e de
saida os servidores incluidos nas excegdes constantes deste
Decreto.

Paragrafo unico - A dispensa do registro de presenca e de saida ndo
exime o servidor da obrigagdo da prestagdo diaria dos servigos
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proprios de seu cargo, fungdo ou emprego, devendo as
respectivas  chefias estabelecer sistemas de controle e
acompanhamento do trabalho para que seja registrado como de
falta ao trabalho o dia em que o servidor ndo prestar os servigos
diarios de sua obrigagao.

Art. 3° - Respeitado o disposto no Paragrafo tinico, do Art. 2° sdo
dispensados do registro de presenca e de saida:

I - Secretarios de Estado, subsecretarios e autoridades de nivel
equivalente;

II - Maior autoridade nas entidades da Administragdo Indireta;

IIT - Integrantes da Diretoria, colegiado de maior nivel de alguns
orgdos da Administragdo Indireta;

IV - Chefes de Gabinetes;

V - Assistentes do Governador;

VI - Servidores cujo servigos sejam sempre externo ou de campo;

VII - Vice-Reitor e Pro-Reitor das Universidades;

VIII - Delegados de Ensino, Diretores de Escolas e de Hospitais,
Chefe Maior das Repartigoes e 6rgaos da Administragdo Direta e
Indireta no Interior, chefes de postos de saude;

IX - Funcionarios, servidores e empregados cujos cargos ou
empregos estejam por lei dispensados do registro de presenca;

X - Ocupantes de cargos em comissdo CDA-1.

§ 1° - Os professores fardo o registro de presenca no Diario de
Classe.

§ 2° - O professor de cursos de 1° e 2° graus que nao esteja exercendo
atividade docente tera regime de trabalho conforme o estabelecido
para os demais servidores, com registro de presenca e saida, na
forma do respectivo Estatuto do magistério.

§ 3° - Os Procuradores e Advogados de Oficio e correspondente da
Administracao Indireta assinarao Folha de Presenca.

Art. 4° - Somente sera admitido o abono de faltas ao trabalho nos
casos previstos em lei.

§ 1° - Nenhuma autoridade podera abonar faltas ao trabalho, e o

encarregado do controle de presenca nao podera anotar abono no
registro respectivo, pena de responsabilidade.
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§ 2° - Sera admitida a auséncia ao trabalho, sem prejuizo de
vencimentos, do dirigente de entidade de classe, na forma da lei
que estabelecer essa concessdo, ou na forma de acordo entre
sindicatos de classes a que a entidade do Governo Estadual esteja
sujeita.

Art. 5° - Para cada auséncia ao trabalho, ndo abonada, sera
descontado o vencimento correspondente ao dia, bem como as
vantagens financeiras.

Art. 6° - As Secretarias ¢ Diregdes dos orgdos da administragdo
direta e dirigentes de Orgdos equivalentes da administragdo
indireta, enviardo ao Secretario de Administra¢do, no prazo de 30
(trinta) dias corridos, relatorio, com a devida justificacdo para
cada caso, indicando os cargos cujos ocupantes, pela natureza do
servigo ¢ outras condi¢des indispensaveis do trabalho ndo possam
fazer o registro de presenca e de saida.

Pardgrafo unico - Os servidores que, a critério dos Secretarios e
outras chefias do mesmo nivel e de 6rgiaos da administragdo
indireta, ndo podem fazer o registro diario de presenga, ficarao
dispensados do registro de presenca e saida, mas obrigados ao
trabalho diario, até que o Chefe do Poder Executivo estabelega a
regulamentagdo para esses casos.

Art. 7° - Os Chefes, em todos os niveis, sdo responsaveis pelo
cumprimento das normas de comparecimento ao trabalho,
inclusive o chefe da unidade de pessoal, o encarregado do
controle de presenca e o encarregado da unidade de informagoes
para a confecc¢do da folha de pagamento.

Art. 8° - E vedado dispensar o servidor da obrigagdo de trabalhar,
salvo motivo de doenga, ou motivo de forga maior.

§ 1° - Em casos especiais, a chefia respectiva podera dispensar o
servidor do trabalho, em parte do expediente, para atender as
necessidades inadiaveis ou urgentes do servidor.

§ 2° - O servidor que fizer o registro de presenca e retirar-se do
expediente de trabalho sem autorizagdo na forma do § 1° deste
artigo, tera registrado como falta ao dia de trabalho o afastamento.
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Art. 9° - O servidor que faltar ao trabalho, por 30 (trinta) ou mais
dias corridos, sera excluido da folha de pagamento e submetido a
processo para fim de demissdo do cargo ou dispensa do emprego.

Pardgrafo tunico - A disposicdo deste artigo se aplica aos servidores
que ndo sdo obrigados ao registro de presenca.

Art. 10 - O servidor, ocupante de cargo em comissdo ou fungio
gratificada, que ndo comparecer regularmente aos expedientes de
trabalho diario, salvo caso de doenca ou dispensa legal do
trabalho sera dispensado do cargo em comissao.

Art. 11 - Quando o servidor sujeito a registro de presenca e saida
vier a executar servigo externo ou estiver viajando a servigo, essas
circunstancias devem ser registradas no local respectivo da Folha
de Presenca.

Art. 12 - Quando o servidor faltar ao trabalho, a folha respectiva
deve ser anotada no local devido com a palavra “AUSENTE”.

Art. 13 - E proibido registrar a presenca na entrada, e a saida, fora do
dia e hora a que se referir o registro.

Art. 14 - E proibido o servidor colocar um estranho para trabalhar
em seu lugar.

Art. 15 - Todos os orgdos do Estado, da administragdo direta e
indireta, deverdo implantar o sistema de registro de presenga e
saida, na forma prevista neste Decreto, até o dia 25 de margo de
1987.

Art. 16 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO, em Fortaleza, aos 18 de marcgo
de 1987.
Tasso Ribeiro Jereissati
Maria Dias Cavalcante Vieira
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DECRETO N° 18.622, de 20.5.1987 - D. O. 20.5.1987

Dispoe sobre dispensa de
ponto e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 74, item III, da Constituigdo
Estadual,

DECRETA:

Art. 1° - Os Secretarios de Estado e autoridades do mesmo nivel da
Administracdo Direta e os dirigentes maximos dos 6rgdos da
Administracdo Indireta, inclusive Fundagdes, poderdo, a seu
critério, dispensar do “ponto” os servidores das respectivas
lotagdes, para comparecerem a Congressos, Seminarios,
Simposios, Jornadas e Reunides que tratem de estudo, debates,
divulgacdo cientifica e atividades assemelhadas, relacionadas
diretamente com as areas de atuacdo e com o0s objetivos
especificos da gestdo do Estado.

Art. 2° - A dispensa do “ponto” somente podera ser autorizada se
ndo prejudicar os interesses dos servicos e as auséncias serdo
abonadas durante os dias de freqiiéncias aos conclaves referidos
no art. 1°, deste Decreto, devendo os servidores beneficiados
comprovar, para tanto, com documentacdo habil, perante a
reparticdo a que servem ou em que estiverem lotados, a sua
efetiva participagdo nos mesmos.

Pardgrafo tnico - A dispensa de “ponto” se aplica também aos
tempos de viagem, ida e volta, para o local do conclave.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio ,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 20 de maio de 1987.
Tasso Ribeiro Jereissati
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Maria Dias Cavalcante Vieira

*DECRETO N° 19.002, de 15.12.1987 - D. O. 16.12.1987
*Modificado pelo Decreto n® 25.617 de 17.9.1999 — D. O. de 17.9.1997
e Revogado pelo Decreto n® 25.851, de 12.4.2000 — D. O. de 12.4.2000 — Apéndice.

Baixa normas e disciplina o
afastamento de pessoal para fins
de aperfeicoamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 74, item III, da Constituigdo
Estadual, e tendo em vista o que determina o art. 110, item I, letra b
da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 e o art. 51 da Lei n° 10.884,
de 02 de fevereiro de 1984,

DECRETA:

Art. 1° - O afastamento de pessoal da administragdo direta e indireta
do Estado do Ceard para centros estaduais, nacionais ou
estrangeiros, com o objetivo de seguir cursos de mestrado ou
doutorado, cursos ou estagios de aperfeicoamento e
especializacdo, somente se efetivard quando relacionado com sua
atividade profissional e dependera de parecer favoravel do chefe
imediato ou de colegiado a que pertenca o interessado, se for o
caso, seguido de aprovagio do Dirigente maior do Orgdo.

Paragrafo unico - O afastamento de que trata este artigo somente se
efetivara apos autorizagdo expressa baixada em Ato assinado pelo
Governador do Estado.

Art. 2° - Em nenhuma hipdtese, o periodo de afastamento para
cursos de mestrado ou doutorado podera exceder a 04 (quatro)
anos, incluidas as prorrogagoes.

Art. 3° - Nos casos de Curso de Especializagdo ou Aperfeicoamento,
e quando esses cursos ocorrerem fora do domicilio do interessado,
sera concedido afastamento de no maximo 02 (dois) anos,
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incluindo-se o periodo para claboragdo de monografia que
implicara na liberag@o de 02 (dois) dias de trabalho por semana.

Pardgrafo tinico - Quando o curso a que se refere o artigo anterior
ocorrer na cidade de domicilio do interessado, a liberagdo para
afastamento ocorrera somente quando o horario do curso coincidir
com o horario de trabalho.

Art. 4° - Tratando-se de afastamento para cursos, fica o interessado
obrigado a remeter, ao chefe imediato, relatorios semestrais das
atividades executadas, bem como apresentar relatorio geral por
ocasido do término do afastamento, que, quando for o caso,
podera ser substituido pela tese ou monografia, devidamente
aprovadas.

Art. 5° - A ndo apresentacdo dos relatérios semestrais implicard na
imediata comunicagdo ao 0Orgdo competente para a devida
suspensao do afastamento.

Art. 6° - Os processos de solicitacdo de afastamento de pessoal
devem ser instruidos com as seguintes informagdes, além de
outras que se fagam necessarias:

I - Nome do interessado e respectiva matricula funcional;

II - Orgéio em que esta lotado;

III - Unidade de exercicio;

IV - Cargo ou emprego;

V - Finalidade do afastamento e horario detalhado do curso ou
estagio;

VI - Data do inicio e término do afastamento;

VII - Indicagdo, se for o caso, do ultimo afastamento;

VIII- Prova de aceitagdo do curso ou estagio pretendido, se Mestrado
ou Doutorado, comprovar o credenciamento;

IX - Declaragdo de liberagdo por parte do chefe imediato, e, no caso
contido no paragrafo unico do art. 3°, acompanhado do horario de
trabalho.

Art. 7° - Os pedidos de afastamento serdo dirigidos ao Dirigente
maior do Orgdo, devidamente instruidos, com a antecedéncia de
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no minimo 60 (sessenta ) dias.

Art. 8° - Os pedidos de prorrogagdo de afastamento deverdo dar
entrada na Unidade de exercicio devidamente instruidos e com
observancia dos seguintes prazos:

I - 90 (noventa) dias antes do inicio da prorrogacdo quando se tratar
de permanéncia no exterior;

II - 60 (sessenta) dias antes do inicio da prorrogagdo quando se tratar
de permanéncia noutras regides do Pais;

III - Caso seja indeferido o pedido de prorrogacao, terd o interessado
o prazo de 30 (trinta) dias para reassumir suas fungdes.

Paragrafo tnico - A ndo observancia dos prazos definidos neste
Decreto implicara o indeferimento do pedido.

Art. 9° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 15 de dezembro de 1987.
Tasso Ribeiro Jereissati
Paulo Elpidio de Menezes Neto

DECRETO N°19.168, de 4.3.1988 - D. O. 7.3.1988

Dispoe sobre a substituicdo
de servidores.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 74, item III, da Constituigcdo
Estadual, considerando o art. 40, § 3°, da Lei n°® 9.826, de 14 de maio
de 1974, a indivisibilidade da contraprestagdo pelo exercicio de
cargo em comissdo e a necessidade de evitar maiores dispéndios no
custeio da Administracdo.

DECRETA:

Art., 1° - Salvo nos casos de necessidade incontornavel, a
substituicdo, automatica, ou dependente de nomeagdo, somente
deve ter inicio no comeco de més.
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Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO, em Fortaleza, aos 4 dias do més
de marco de 1988.
Tasso Ribeiro Jereissati
Maria Dias Cavalcante Vieira

DECRETO N° 20.396, de 8.11.1989 — D. O. 9.11.1989

Disciplina os procedimentos
para concessao de
Aposentadoria dos servidores da
Administracdo Direta do Estado
do Ceara.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 88, item IV, da Constituigdo
Estadual e tendo em vista o que dispde o Decreto n° 19.160, de 12 de
margo de 1988, que reestruturou a Secretaria de Administragcdo do
Estado,

DECRETA:

Art. 1° - Compete a Secretaria de Administragdo do Estado, através
do Departamento de Pessoal da Administragdo Direta - DEPAD,
coordenar, controlar ¢ orientar os procedimentos de concessdo
de aposentadoria dos servidores da Administragdo Direta do
Estado, nos termos do Decreto n°® 19.160, de 12 de marco de
1988.

Art. 2° - Ficam instituidos o formulario "REQUERIMENTO DE
APOSENTADORIA” e respectiva ROTINA DE
TRAMITACAO, anexos, que fazem parte integrantes deste
Decreto, devendo ser o primeiro utilizado por todos os servidores
da Administracdo Direta Estadual ao requererem aposentadoria.
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Art. 3° - O “REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA” sera
preenchido e acompanhado com a documentagdo necessaria a
comprovacdo dos fatos em que se funda, o que sera verificado
pela Unidade de Pessoal do 6rgao de origem do requerente, a qual
compete autorizar a entrada do pedido.

Art. 4° - Ficam as Unidades de Pessoal dos orgdos da Administragdo
Direta Estadual responsaveis pela elaboracdo da seguinte
documentag@o:

- informagdo da vida funcional do servidor;

- quadro discriminativo do tempo de servigo;

- ato de aposentadoria;

- declaracdo de afastamento do servidor.

Paragrafo tnico - A declaracdo de afastamento do servidor sera
expedida de acordo com o art. 153, da Lei n® 9.826, de 14 de
maio de 1974.

Art. 5° - A Secretaria de Administragdo, através do Departamento de
Pessoal da Administragdo Direta, compete a conferéncia e a
aprovacao da documentagao referida no art. 4° deste Decreto, bem
assim acompanhar e avaliar a tramitacdo dos requerimentos, nos
prazos estabelecidos.

Art. 6° - Ao Departamento de Pessoal da Administragdo Direta
compete também a orientagdo das Unidades de Pessoal de 6rgaos
envolvidos na operacionalizagdo dos procedimentos de
aposentadoria, ora implantados.

Art. 7° - A Secretaria de Administracdo, através da Comissdo de
Auditoria Administrativa, efetuara levantamento mensal dos
requerimentos de aposentadoria elaborados nos diversos orgaos
setoriais, a fim de controlar o andamento dos processos
respectivos.

Paragrafo tnico - A Comissdo a que se refere o caput deste artigo
podera ser acionada, com determinagdo do Secretario de
Administragdo, para verificar, a qualquer momento, o nao
cumprimento dos prazos estabelecidos no formulario “ROTINA
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DE TRAMITACAO” dos processos de aposentadoria, assim
como outras eventuais irregularidades.

Art. 8° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 8 de novembro de 1989.
Tasso Ribeiro Jereissati

Luciano Fernandes Moreira
(*) Anexos no D. O. de 9.11.1989.

DECRETO N° 20.714, de 11.5.1990 - D.O. 11.5.1990

Estabelece normas relativas a
publicagdo dos atos
administrativos no Didrio Oficial
do Estado e dda outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 88, itens IV e VI da Constituicdo
Estadual, e

CONSIDERANDO o que dispde o art. 154 da Constitui¢do
Estadual quanto ao principio da publicidade dos atos administrativos
do Poder Publico;

CONSIDERANDO, ainda, a  descentralizagio  dos
procedimentos relativos a concessdo de aposentadoria e do cadastro
do servidor;

CONSIDERANDO, finalmente, que se impde como medida
necessaria a redug¢ao de despesas e racionalizagao das publicagdes de
atos administrativos no Diario Oficial do Estado,

DECRETA:
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Art. 1° - A divulgagdo dos atos administrativos do Poder Executivo
obedecera as normas estabelecidas neste Decreto.

Art. 2° - Para efeito de divulgacdo, os atos administrativos
classificar-se-do em:

I - de publicagio obrigatdria no Diario Oficial do Estado;
Il - de divulgagdo por afixacdo em locais visiveis nos oOrgdos e
entidades onde se originarem.

Art. 3° - Serdo obrigatoriamente publicados no Diario Oficial do
Estado, os atos administrativos originarios dos o¢rgaos da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundagdes Publicas:

I - que impliquem em provimento e vacancia de cargos ¢ empregos,
criagdo, modificagdo e extingdo de direitos e vantagens dos
servidores publicos, aumento ou redugdo de despesas, a seguir
enumerados:

a) nomeagao, admissdo, contratagdo, reversdo, reintegracao,
aproveitamento, remocdo, remanejamento, promog¢do, avango,
acesso, transposi¢do, transformacdo, transferéncia, readaptagao,
disposi¢do, substituicdo, designacdo, concessdo de gratificacdo,
disponibilidade, estabilidade, mudanca de nome;

b) aposentadoria, revisdo de Proventos, afastamento para trato de
interesse particular, para acompanhar o conjuge, para missao ou
estudo, para exercicio de cargo de Direcdo e Assessoramento,
auxilio doenga, diaria, ajuda de custo;

¢) exoneragdo, demissdo, dispensa, falecimento, rescisdo de contrato;

d) repreensdo por escrito, suspensdo, cassacdo de aposentadoria,
cassagdo de disponibilidade;

e) contrato, aditivo de contrato, convénio, acordo, ajuste, edital de
um modo geral, ata, balancete e outros atos de gestao financeira e
patrimonial;

IT - que, por for¢a de dispositivo legal, tenham a publicagdo como
condicdo de validade da sua formalizacao.

Art. 4° - Serdo divulgados pela afixacdo em locais visiveis, nos
orgdos e entidades onde se originarem, os atos relativos a direitos
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¢ fatos administrativos a seguir indicados:
I - férias;
I - licenga a gestante e paternidade;
III - licenga por adogdo de menor;
IV - licenga para o Servigo Militar obrigatdrio;
V - licenca por motivo de doenga em pessoa da familia;
VI - licenga para tratamento de saude;
VII- repreensdo;

VIII - autorizagdes de afastamento previstas no art. 68, itens II, III,
IV, VII, VIII, X, XI e XIV da Lei n° 9.826, de 14 de maio de
1974,

IX - movimentacao dos servidores no ambito interno de cada 6rgao
ou entidade;

X - outros relativos a vida funcional.

Art. 5° - Nos atos administrativos de publicagdo obrigatoria, quando
publicados sob forma de ementario, deverdo constar os seguintes
elementos:

I - natureza e nimero do ato;

II - fundamentagao legal;

111 - sujeito ou beneficiario do direito;
IV - objeto (direitos, vantagens, etc.);
V - valor, se for o caso;

VI - data;

VII - autoridade(s) que subscreve(m).

Art. 6° - Quando ndo prejudicial ao conhecimento dos atos, podem
ser os mesmos publicados em resumo, ou somente na parte
conclusiva.

Art. 7° - Cabe a Secretaria de Governo centralizar o recebimento dos
atos  administrativos de publicagdo obrigatéoria e o
encaminhamento para publicagdo no Diario Oficial.

Paragrafo tnico - Os atos administrativos em desacordo com as
normas estabelecidas neste Decreto serdo devolvidos a origem,
sem publicacdo, com vistas as corre¢des que se fizerem
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necessarias.

Art. 8° - Deverao ser devolvidos aos 6rgdos ou entidades de origem,
apos publicagdo no Didrio Oficial, os originais dos atos
administrativos nominais encaminhados a Secretaria de Governo.

Art. 9° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des contidas no Decreto n® 9.435, de 09 de
junho de 1971.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 11 de maio de 1990.
Tasso Ribeiro Jereissati
Luciano Fernandes Moreira

DECRETO N° 20.768 de 11.6.1990 — D. O. 12.6.1990

Disciplina a concessdo do
Auxilio Funeral e do Saldrio-
Familia, dispée sobre a
Mudanca de Nome de Servidor e
da outras providéncias.

CONSIDERANDO a necessidade de agilizar os
procedimentos atinentes a concessdo do Salario-Familia e do Auxilio
Funeral face a automatizagdo da folha de pagamento dos servidores;

CONSIDERANDO, o quanto se contétm na Reforma
Administrativa relativamente a desconcentragdo de atividades ou
servigos, visando a assegurar a eficiéncia da maquina administrativa;

CONSIDERANDO, finalmente, necessario regulamentar e
atribuir a cada orgdo ou entidade do Poder Executivo o encargo dos

procedimentos para concessao dos citados beneficios,

DECRETA:

Art. 1° - A concessao dos beneficios referentes ao Auxilio Funeral e
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ao Salario-Familia, de que tratam os arts. 150 itens VI e VII, 158
a 171 e 173 e Paragrafos da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 ¢
o art. 17 da Lei n° 10.472, de 15 de Dezembro de 1980,
assegurados aos servidores da Administragio Direta e das
Autarquias Estaduais, e os procedimentos para Mudanga de Nome
de Servidor obedecerdo as normas estabelecidas neste Decreto.

Art. 2° - Compete aos Orgios da Administragio Direta e as
Autarquias Estaduais, através das Unidades Setoriais de Pessoal e
Financeira, a concessdo e implantacdo dos beneficios e a adogao
das providéncias relativas a Mudanga de Nome do servidor, de
que trata o artigo anterior.

Art. 3° - O Auxilio Funeral devido a familia do servidor falecido,
mesmo que aposentado ou, na falta desta, a quem promover o
enterro, mediante prova das despesas efetivamente realizadas,
corresponde a um més de vencimentos, salarios ou proventos, a
que fazia jus o servidor na data do dbito.

Art. 4° - O Auxilio Funeral serd concedido pelo Titular do
Orgdo/Entidade de origem do servidor falecido, mediante
requerimento do beneficiario devidamente instruido com a
Certiddo de Obito do ex-servidor, observado o que se segue:

I - A Unidade Setorial de Pessoal, ao receber a solicitagdo de
pagamento do Auxilio Funeral, preparard Portaria de
“NOTIFICACAO DE FALECIMENTO”, em 3 (trés) vias, com
base nos assentamentos funcionais e na Certiddo de Obito,
conforme modelo anexo a este Decreto;

II - o ato de "NOTIFICACAO DE FALECIMENTO” depois de
assinado pelo Titular do Orgio/Entidade serd encaminhado para
publicagdo no Diario Oficial num prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas, contado do recebimento do requerimento,
computando-se neste prazo a remessa do processo a Unidade
Setorial Financeira;

III - ap6s os procedimentos de que tratam os itens I e II, a Unidade
Setorial de Pessoal enviara o processo a Unidade Setorial
Financeira para que a mesma providencie, através de empenho, o
pagamento do beneficio, no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
contados da data da entrada do requerimento no 6rgéo de origem
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do ex-servidor.

IV - depois de publicada a Portaria de Notificagdo de Falecimento, a
Unidade Setorial de Pessoal fara as anotagdes no cadastro do ex-
servidor, resultando a vacancia do respectivo cargo ou emprego,
que ndo podera ser provido antes de decorrido 30 (trinta) dias.

Art. 5° - O Salario-Familia ¢ o auxilio pecuniario especial concedido
pelo Estado ao servidor ativo ou disponivel, ao inativo e ao
pensionista como contribuicdo ao custeio das despesas de
manutencdo de seus dependentes.

Art. 6° - Para habilitar-se ao beneficio do Salario-Familia, o
servidor, o inativo ou o pensionista deverd apresentar & Unidade
Setorial de Pessoal do seu Orgdo ou Entidade de lotagdo, os
seguintes documentos, segundo a condi¢do do dependente:

I - certidao de nascimento quando filho ou, em casos especiais de
filiacdo, outra prova admitida pela legislacao civil;

II - certiddo de nascimento e laudo ou atestado médico, quando filho
invalido;

III - declaragdo de estabelecimento de ensino regular, no caso de
filho estudante de curso basico ou superior que viva sob a
dependéncia do servidor;

IV - certiddo de casamento quando esposa;

V - prova em direito permitido, de vida em comum ha mais de 5
(cinco) anos ou carteira do instituto de Previdéncia do Estado do
Ceara - [PEC, de dependéncia, quando companheiro(a);

VI - comprovante de guarda judicial, no caso de enteado, neto irmao
ou sobrinho, menor ou incapaz, ou ainda, menor ou incapaz, que
viva as expensas do servidor;

VII - justificacdo judicial de dependéncia ou declaragdo para fins
tributarios, quando o dependente for ascendente sem rendimento
proprio, que viva as expensas do servidor;

VIII - atestado de obito, quando o Salario-Familia foi devido aos
beneficiarios em razdo do falecimento do servidor;

IX - comprovante da ultima remuneragao paga pelo Estado;

X - declaragdo de unilateralidade do conjuge, quando também
servidor publico estadual, na percep¢@o do Salario-Familia.
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Art. 7° - O Salario-Familia serda devido em relagdo a cada
dependente a partir do més em que tiver ocorrido o ato ou fato
que lhe der origem, deixando de ser devido, igualmente em
relacdo a cada dependente, no més seguinte ao ato ou fato que
determinar a sua supressao.

Art. 8 - O Salario-Familia sera pago juntamente com os
vencimentos, salarios ou proventos, dispensando-se a elaboragdo
e publicagao do ato de sua concessao.

Paragrafo unico - Em se tratando de dependente de ex-servidor, o
pagamento do Saldrio-Familia sera procedido através da
Secretaria da Fazenda.

Art. 9° - O Salario-Familia sera adicionado ao vencimento do
servidor para efeito de imposto de renda, de acordo com a Lei
Federal n° 7.713, de 22 de dezembro 1988.

Art. 10 - A implantagdo do Salario-Familia pela Unidade Setorial de
Pessoal observara o que se segue:

I - Orgio/Entidade com folha de pagamento automatizada:

a) recebera do servidor a documentacao exigida segundo a condigdo
do dependente;

b) conferida a documentacdo preencherd a Ficha de Cadastro de
Dependentes, conforme modelo anexo, que serd mantida no 6rgao
de origem,;

¢) preenchera o formulario de Alteragdo Cadastral - ALC, conforme
modelo anexo, quando se tratar de implantacdo, inclusdo ou
exclusdo do beneficio, remetendo em seguida a 1? via em seguida
ao Servigo de Processamento de Dados do Ceara - SEPROCE,
para implantag¢do em folha de pagamento;

d) na ocorréncia de valores atrasados a pagar, do exercicio, ou de
erro nos valores pagos, preencherd o formulario Valores para
Calculo - VPC, conforme modelo anexo, remetendo a 1* via em
seguida ao Servigo de Processamento de Dados do Ceara -
SEPROCE;

e) para pagamento de valores atrasados referentes a exercicios
anteriores, impde-se requerimento do beneficidrio, procedendo a
Unidade de Pessoal a informag¢do no processo e¢ os calculos,
remetendo-o a Unidade Financeira, para formalizacdo do
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empenho da despesa e sua liquidagdo.
II - Orgéo/Entidade com folha de pagamento nio automatizada:

a) além do atendimento as alineas A, B e E do artigo anterior,
preenchera a Ficha de Alteracio de Dependentes, conforme
modelo anexo, quando se tratar de implantagdo, inclusdo ou
exclusdo do beneficio, remetendo a 1? via em seguida ao Servigo
de Processamento de Dados do Ceara - SEPROCE, para
implantacdo em folha de pagamento;

b) preencherd o formulario Boletim de Informagdes, conforme
modelo anexo, quando ocorrer erro nos valores pagos, ou para
pagamentos atrasados do exercicio.

Paragrafo tinico - A Secretaria de Administragdo expedira Manual de
Instrugdes para preenchimento dos formularios destinados a
concessao e/ou alteragdo de Salario-Familia, os quais deverdo ser
preenchidos em 02 (duas) vias.

Art. 11 - A MUDANCA DE NOME do servidor decorrerd de
alteragdo no seu estado civil, por contrair nupcias ou por
separagdo judicial, ou, ainda, por retificacdo, nos termos da Lei
Federal n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973. (Lei dos Registros
Publicos).

Art. 12 - O servidor devera requerer ao Titular do 6rgdo ou entidade
onde esteja lotado a mudanga de nome, juntando a peticdo os
documentos abaixo relacionados, conforme o caso:

I- certiddo de casamento, quando contrair ntipcias;

IT - certiddo de casamento com averbagdo de separacdo judicial ou
divorcio , conforme o caso;

III - certidao de nascimento no caso de qualquer alteragdo no nome
ou prenome, na forma da Lei n° 6.015, de 31 de dezembro de
1973 (Lei dos Registros Publicos);

IV - ato de nomeagdo, portaria de admissdo, carteira profissional,
conforme a forma de provimento, para as demais anotagdes.

Art. 13 - O requerimento devera ser encaminhado & Unidade Setorial
de Pessoal do respectivo 6rgdo que, de posse da ficha funcional
do servidor, adotara as seguintes providéncias:

I - elaborara Portaria de mudanga de nome, conforme modelo em
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anexo a este Decreto;

II - encaminhara a Portaria ao Gabinete do Titular do 6rgdo/entidade,
para assinatura e posterior remessa a Secretaria de Governo que
providenciard a publicacdo em Diario Oficial.

III - apos publicagdo, procedera as devidas anotagdes na ficha de
assentamentos funcionais, na Carteira de Trabalho, apostilando no
ato de nomeagao ou na portaria de admissdo, quando for o caso,
conforme modelo anexo;

IV - devolvera ao servidor os documentos anexos ao requerimento
para as anotagoes.

Art. 14 - Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto
entrard em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 11 de junho de 1990.
Tasso Ribeiro Jereissati
Luciano Fernandes Moreira

DECRETO N° 20.769, de 11.6.1990 - D. O. 12.6.1990

Disciplina os procedimentos
para utilizacdo e pagamento de
férias dos servidores estaduais e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 88 , item IV da Constituigdo
Estadual, combinado com o art. 78 e paragrafos da Lei n® 9.826 de
14 de maio de 1974 e Lei n° 10.784, de 17 de janeiro de 1983, e

CONSIDERANDO, a necessidade de disciplinar os
procedimentos relativos a férias, possibilitando aos oOrgdos e
entidades estaduais manter controle mais eficaz quanto & concessdo ¢
gozo de férias dos seus servidores;

CONSIDERANDO, a necessidade de planejar o desembolso
financeiro relativo a remuneragdo das férias anuais dos servidores
estaduais, face ao que dispoe o item VII, do art. 167 da Constituigdo
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Estadual,;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de manter-se o
controle do afastamento dos servidores, de modo a ndo afetar a
execucao das atividades nos 6rgdos ou entidades estaduais;

DECRETA:

Art. 1° - Os 6rgdos e entidades estaduais deverdo elaborar o Plano
Anual de Férias dos seus servidores no més de novembro de cada
exercicio, para viger no exercicio seguinte.

Art. 2° - O direito ao gozo de férias € adquirido apos cada periodo de
12 (doze) meses de posse ou admissd@o do servidor no Sistema
Administrativo Estadual, compreendera um periodo de 30 (trinta)
dias consecutivos ou ndo permitida a sua divisdo em 2 (dois)
periodos.

Art. 3° - Os servidores submetidos ao regime juridico das Leis n°s
9.826, de 14 de maio de 1974 e 10.472, de 15 de dezembro de
1980, poderao usufruir, por ano , até 2 (dois) periodos de férias.

Paragrafo tnico - As férias relativas a exercicios anteriores deverdo
corresponder aos ultimos 2 (dois) anos.

Art. 4° - Os servidores submetidos ao regime da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT terdo direito anualmente ao gozo de um
periodo de férias, de 30 (trinta) dias consecutivos, nos 12 (doze)
meses subseqiientes a data em que tiverem adquirido o direito.

Art. 5° - O Plano Anual de Férias, elaborado segundo modelo que
faz parte integrante deste Decreto, devera ser encaminhado pelos
titulares dos 6rgdos ou entidades a Secretaria da Fazenda até o dia
10 de dezembro do exercicio anterior ao da sua vigéncia, para
efeito da programacdo financeira relativa ao adicional de férias
anuais, de que trata o item VII do art. 167 da Constitui¢do
Estadual;

Art. 6° - Na elaboragdo dos Planos Anuais de Férias os orglos e
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entidades estaduais deverdo observar critérios que assegurem aos
servidores igual oportunidade de utilizagdo, estabelecendo
preferencialmente rodizio anuais, bem assim:

I - o nimero de servidores em gozo de férias nao podera ultrapassar,
em cada més o percentual de 10% (dez por cento) do total de
servidores em efetivo exercicio em cada Unidade Administrativa.

II - quando a Unidade Administrativa dispuser de numero de
servidores inferiores ao percentual estabelecido, a concessao de
férias far-se-a de forma equitativa no decorrer do ano.

Art. 7° - Na hipdtese de preferéncia quanto ao més de gozo de férias
em numero superior ao percentual de que trata o item I do art. 6°
deste Decreto, adotar-se-ao os seguintes critérios de desempate:

I - servidor mais idoso;

II - servidor com maior numero de filhos menores estudantes;

III - servidor com maior tempo de servico estadual;

IV - servidor com 2 (dois) vinculos empregaticios cujos periodos de
férias sejam coincidentes;

V - servidor com periodo de férias coincidente com o do conjuge,
comprovado por declaragdo do 6rgao empregador do mesmo;

VI - servidor estudante.

Art. 8° - A desisténcia do gozo de férias, para efeito de averbagao,
devera ser comunicada por escrito pelo servidor a Unidade de
Pessoal do respectivo 6rgdo ou entidade com antecedéncia de 60
(sessenta) dias do inicio das férias estabelecidas no Plano Anual.

Art. 9° - As férias anuais dos servidores postos a disposi¢do ou
remanejados temporariamente, atendido o disposto no art. 6° e
itens, no orgdo ou entidade onde estiver em exercicio, deverdo
constar do Plano Anual de Férias da respectiva origem para fins
de programagao financeira.

Paragrafo tunico - A comunicagdo do periodo de utilizacdo de férias
dos servidores de que trata este artigo serd encaminhada até o dia
10 (dez) de novembro do exercicio anterior ao da concessao.

Art. 10 - Somente na hipdtese de concessdo de licenca para
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tratamento de saude, afastamento devidamente autorizado e/ou
conveniéncia do servico, podera ser alterado o periodo da
utilizagdo de férias previsto no Plano Anual de cada exercicio,
competindo a Unidade de Pessoal proceder as alteragdes
estabelecendo o novo periodo de férias, que devera ser
comunicado & Secretaria da Fazenda.

Art. 11 - Os servidores afastados para missdo no exterior ou
participagdo em cursos, por periodo superior a 01 (um) ano, terdo
suas férias anuais estabelecidas quando do retorno ao 6rgdo ou
entidade de origem, obedecidas as disposi¢oes deste Decreto.

Art. 12 - Para efeito de controle de férias, registro na ficha funcional
do servidor e pagamento do respectivo adicional, sera
considerado o que dispuser o Plano Anual de Férias aprovado,
dispensando-se quaisquer outras comunicagdes nesse sentido.

Art. 13 - O valor da remuneragdo adicional de que trata o item VII
do art. 167 da Constituicdo Estadual, devido ao servidor em
férias, serd incluido em folha de pagamento do més anterior ao da
sua utilizacao.

Paragrafo unico - Efetuado o pagamento da remuneracdo adicional
de que trata este artigo, o servidor ndo poderd interromper o
periodo de férias, salvo por conveniéncia do servigo.

Art. 14 - Os Planos Anuais de Férias relativos ao exercicio de 1990,
excepcionalmente, deverdo ser encaminhados a Secretaria da
Fazenda até o dia 30 de junho do corrente exercicio.

Art. 15 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 11 de junho de 1990.
Tasso Ribeiro Jereissati
Luciano Fernandes Moreira
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DECRETO N° 20.893, de 15.8.1990 - D. O. 15.8.1990

Disciplina a concessio de
TICKET-REFEICAO aos
servidores publicos do Estado,
na forma que indica e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢do que lhe confere o art. 88, inciso IV, da Constituigdo
Estadual, e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a concessao
do TICKET-REFEICAO a que se refere os arts. 13 e 14, da Lei
Estadual n° 11.601, de 6 de setembro de 1989,

DECRETA:

Art. 1° - Sio beneficiarios dos TICKET-REFEICAO, nos termos do
art. 13, da Lei Estadual n° 11.601, de 6 de setembro de 1989, os
servidores da Administragdo Direta e Indireta do Estado que
implementarem os seguintes requisitos:

I - que a jornada de trabalho seja de 40 (quarenta) horas semanais;

II - que a localidade em que prestam exercicio, o sistema TICKET-
REFEICAO seja operacionalizado;

Il - e que, a remuneracdo total, incluindo-se todas as vantagens
aditadas ao seu vencimento, ndo exceda a 02 (dois) salérios
minimos.

§ 1° - Nao se aplica a condi¢do contida no item III, para concessao do
TICKET-REFEICAO, aos servidores lotados no Centro
Administrativo do CAMBEBA e que facam suas refeicdes no
local de trabalho, ficando estabelecido, como requisito, o teto de
remuneracdo total, incluindo-se as vantagens aditadas ao seu
vencimento correspondente a 4 (quatro) salarios minimos.

§ 2° - A concessdo de que trata o paragrafo anterior serd autorizada,
através de portaria nominal, pelo dirigente maximo do 6rgéo.

§ 3° - E fixado em Cr$ 150,00 (cento e cinqiienta cruzeiros) o valor
do TICKET-REFEICAO para o més de agosto de 1990, com
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vigéncia a partir da publicacdo deste Decreto, valor este que sera
reajustado automaticamente, més a més pela variagdo do IPC
(Indice de Pregos ao Consumidor) ou outro indexador que o
suceda.

Art. 2° - Compete a cada 6rgdo ou entidade da administragdo
publica estadual proceder a aquisi¢do, controle e distribui¢do dos
TICKETS, devendo a aquisi¢do se proceder mediante o devido
processo licitatorio.

Paragrafo unico - A liberacdo dos recursos para a aquisicdo dos
TICKETS-REFEICAO dependera de prévio exame da Comisso
de Programacdo Financeira e Crédito Publico, da Secretaria da
Fazenda, sobre as disponibilidades financeiras do Tesouro do
Estado, salvo para as entidades que possuem recursos proprios.

Art. 3° - E facultada a aceitacdo ou ndo, do TICKET-REFEICAO
pelo beneficiario.

§ 1° - O TICKET-REFEICAO concedido nos limites do art. 13, da
Lei Estadual n°® 11.601, de 6 de setembro de 1989;

I- ndo tem natureza salarial, nem se incorporara a remuneracdo do
beneficiario para quaisquer efeitos;

II - ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria
ou Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

§ 2° - O beneficiario recebera diretamente do 6rgdo ou entidade em
que esteja em exercicio, no ultimo dia 1util do més, os TICKETS-
REFEICAO para utilizagio no més subseqiiente, salvo nos casos
em que esteja afastado do respectivo servigo por motivo de férias,
ou licencas a qualquer titulo, deduzindo-se, do total, as faltas do
beneficiario ao servigo, ocorridas no més anterior.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto
correrdo por conta das dotacdes proprias de cada orgdo ou
entidade, as quais serdo suplementadas se insuficientes, conforme
autorizagdo contida no art. 17, da Lei n® 11.601, de 6 de setembro
de 1989.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 15 de agosto de 1990.
Tasso Ribeiro Jereissati
Luciano Fernandes Moreira

DECRETO N° 21.325, de 15.3.1991 - D. O. 18.3.1991

Dispoe sobre a motivagio dos
Atos Administrativos, na
Administracdo Publica Direta,
Indireta, Fundacional, e sua
publicidade.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no
exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 88, IV, da
Constitui¢ao Estadual, e

CONSIDERANDO que, na democracia, ¢ indispensavel a
transparéncia do governo;

CONSIDERANDO ser imperativa, igualmente, a participagdo
do povo na Administragao Publica, sobretudo através do controle dos
atos desta;

CONSIDERANDO que, sobretudo para o exercicio dos
direitos de peticdo e de defesa (Constituicdo Federal, Art. 5°,
XXXIV, “a” e LV) ¢ indispensavel expresse a Administragdo Publica
0s motivos de seus atos;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica, Indireta e
Fundacional esta sujeito ao controle finalistico do Poder Executivo;

CONSIDERANDO os principios fundamentais da
Administracdo Publica, consignados no Art. 37 da Constituigdo

Federal,

DECRETA:
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Art. 1° - E dever do 6rgdo administrativo, com poder de decisdo,
sob pena de nulidade, explicitar os motivos de fato e de direito
dos atos administrativos que expedir, € que tenham por objeto:

a) o provimento, a dispensa, a exoneragao, a demissao, a disposigdo e
a disponibilidade;

b) emprego de recursos publicos;

¢) afetacdo e desafetagdo de bens publicos;

d) constitui¢do, reconhecimento, modificagdo ou restri¢ao de direitos
€ seu exercicio;

e) instituicdo ou extin¢ao de deveres ou obrigagdes;
f) outras matérias, de igual relevancia ou afins.

Art. 2° - O dever estabelecido no artigo anterior estende-se as
entidades da Administracdo Publica Indireta ¢ Fundacional do
Estado.

Art. 3° - Os atos administrativos enumerados no Artigo 1° so terdo
vigéncia na data de sua publicacdo no Diario Oficial, ou em data
posterior a publicagdo, conforme se dispuser no ato.

Paragrafo Unico - Para atender a interesse publico relevante ou
motivo de urgéncia, devidamente justificados, a autoridade
podera determinar a vigéncia do ato antes de sua publicagdo no
Diario Oficial, ou optar pela publicagdo de resumo do ato, dele
devendo constar, obrigatoriamente, a mencao do 6rgdo emitente,
o objeto, os motivos ¢ a finalidade.

Art. 4° - A revogacdo e o desfazimento do ato administrativo por
nulidade serdo sempre motivados, na forma deste Decreto,
mencionado, em qualquer caso, o objetivo do ato desfeito.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
15 de margo de 1991.
Ciro Ferreira Gomes
Adolfo de Marinho Pontes
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DECRETO N° 22.121, de 2.9.1992 - D. O. 3.9.1992

Limita a gratificacdo dos
membros das Comissoes
Especiais de Licitagdo das
Secretarias de Estado, e demais
entidades.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 88, incisos IV e VI da
Constitui¢ao do Estado e,

CONSIDERANDO o atual nivel de disparidade remuneratoria
existente entre as diversas Comissoes Especiais de Licitagao;

CONSIDERANDO que dentre as fungdes relevantes dos
membros das Comissdes Especiais de Licitacdo, existe uma gradagdo
de responsabilidades e de trabalho;

CONSIDERANDO, ainda, que as Secretarias de Estado
procedem embates licitatorios sob modalidades de Tomada de Precos
e Cartas-Convites, implicando numa maior complexidade de trabalho
em relagdo as entidades que realizam, apenas, Cartas-Convites,

DECRETA:

Art. 1° - Fica limitada a Gratificag@o prevista no art. 132, IV, da Lei
n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, atribuida pelos dirigentes dos
diversos orgdos e entidades integrantes da Administracdo Publica
Estadual aos membros das Comissdes Especiais de Licitacdo, nos
montantes e especificagdes abaixo:

Comissoes Especiais de Licitagdo das Secretarias de Estado
Presidente - DAS 1

Membros - DAS 2

Secretario - DAS 3

Comissoes Especiais de Licitagdo das demais entidades
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Presidente - DAS 2
Membros - DAS 3
Secretario - DAS 3

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 2 de setembro de 1992.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras

DECRETO N° 22.402, de 18.2.1993 - D. O. 19.2.1993

Regulamenta o artigo 31 da
Lei n° 11.039, de 25 de junho de
1985 e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o item IV do artigo 88 da Constituigdo
Estadual e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o artigo 31
da Lei n° 11.039, de 25.6.85, que autoriza o Estado a instituir seguro
de vida em favor dos servidores estaduais da Administragdo Direta e
autarquica,

CONSIDERANDO a coeréncia da recomendagdo do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado, no sentido de regulamentar-se as
operagdes de seguro do interesse do Estado,

CONSIDERANDO, ainda, a imprescindibilidade de
regulamentar a matéria como forma de manifestagdo do Poder
Executivo em assumir o encargo determinado pela Lei,
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DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido, nos termos do art. 31 da Lei n°® 11.039, de
25 de junho de 1985, seguro de vida em grupo em favor dos
servidores publicos da Administragdo direta e autarquica.

Art. 2° - As operagoes do seguro de vida em grupo de que trata este
Decreto, serdo sempre realizadas através da BEC Corretora de
Seguros Ltda., empresa ligada ao Banco do Estado do Ceara S.A
- BEC, agente financeiro do Governo do Estado do Ceara.

Art. 3° - Além de seguro de vida em grupo, toda e qualquer operagdo
de seguro de interesse do Estado do Ceara, ndo importando sua
natureza ou origem, independentemente da personalidade juridica
da entidade envolvida, sera sempre feita através da BEC
Corretora de Seguros Ltda., segundo o permissivo legal insito no
artigo 22, inciso X, do Decreto-Lei n° 2.300, de 21 de novembro
de 1986.

Art. 4° - Ficam validos de pleno direito os seguros de vida em grupo
realizados e/ou pagos anteriormente a este decreto, que tenham
por base contrato pactuado entre o Estado do Ceara e Companhia
de Seguros Alianca da Babhia.

Art. 5° - As despesas resultantes deste Decreto serdo pagas a conta
das dotagdes orgamentarias 40101.03.07.021.2225-31 - Encargos
Gerais do Estado.

Art. 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 18 de fevereiro de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras

DECRETO N° 22.458, de 29.3.1993 - D.O. 31.3.1993
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Dispoe sobre a concessdo de
adicional do trabalho noturno
superior ao diurno.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais, e com fundamento no art. 88, inciso [V e VI,
da Constitui¢ao Estadual, e

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal refere-se ao
direito deste adicional noturno superior a do diurno, a teor do seu art.
7°, inciso IX;

CONSIDERANDO, ainda, que tal garantia se estende aos
servidores publicos civis, a teor do paragrafo 2°, do art. 39, da Lei
Maior;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de definir o
parametro para a sua concessdo, apesar da auto-aplicabilidade do
preceito constitucional enfocado, destinado aos servidores
vinculados ao regime juridico tnico,

DECRETA:

Art. 1° - O adicional por trabalho noturno ¢ o valor pecuniario
devido ao servidor vinculado ao regime juridico unico cujo
trabalho seja executado entre (22) vinte e duas horas de um dia as
(5) cinco horas do dia seguinte.

Art. 2° - O trabalho noturno sera remunerado com acréscimo de 25%
(vinte e cinco por cento) sobre o salario-hora diurno.

Art. 3° - A hora de trabalho noturno sera computada como de 52
(cingiienta e dois) minutos e 30 (trinta) segundos.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos
29 de margo de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Antonio Enock de Vasconcelos

DECRETO N° 22.662, de 20.7.1993 - D.O. 22.7.1993

Dispée sobre a atribuicio da
gratificacdo prevista no art. 132
-1V e 135 da Lei n° 9.826, de
14/5/74, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 88, inciso IV da Constituigdo
Estadual e,

CONSIDERANDO a existéncia da Comissdo Executiva do
Vestibular, de carater permanente, na Fundagdo Universidade
Estadual do Ceara - FUNECE, constituida de 1 (um) Presidente, 4
(quatro) Membros, ¢ 1 (um) Secretario;

CONSIDERANDO ainda, que a CEV, planeja, coordena e
executa o concurso vestibular, meio legal para ingresso de alunos
naquela instituicao de ensino;

DECRETA:

Art. 1° - Fica atribuida a gratificagdo de execugdo de trabalho
relevante, técnico ou cientifico, prevista no art. 132, inciso IV e
135, da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, aos membros da
Comissdao Executiva do Vestibular da Fundagdo Universidade
Estadual do Ceara - FUNECE, que tera o valor correspondente ao
das representagdes dos Cargos de Direcdo e Assessoramento,
como se segue: Presidente, ao simbolo DAS-1; membros, ao
simbolo DAS-2 e Secretario, ao simbolo DAS-3.

Paragrafo tnico - O Presidente, o Secretario e os servidores estaduais
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que compordo a Comissdo prevista neste artigo, serdo designados
pelo Reitor da Fundag@o Universidade Estadual do Ceara -
FUNECE.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 20 de julho de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Manuel Beserra Veras

DECRETO N° 22.789, de 1°.10.1993 - D.O. 4.10.1993

Da nova redacdo ao inciso 111
do art. 1° do Decreto n° 22.675,
de 23 de julho de 1993.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o Art. 88, inciso IV da Constitui¢do do
Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizagdo do
disciplinamento legal, que rege a concessdo do TICKET-REFEICAO
aos termos da Constituicao Federal;

DECRETA:

Art. 1° - O inciso III do Art. 1° do Decreto n° 22.675 de 23 de julho
de 1993, passa a ter a seguinte redagao:

“III - e que, a remuneragdo total, incluindo-se todas as vantagens
aditadas ao seu vencimento, ndo exceda a 03 (trés) Salarios
Minimos.”

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entrara
em vigor a partir de 1° de outubro de 1993.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
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Fortaleza, aos 1° de outubro de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras

DECRETO N° 22.793, de 1°.10.1993 - D. O. 4.10.1993

Regulamenta a Ascensdo
Funcional dos servidores da
Administracdo  Direta, das
Autarquias e Fundacaes
Estaduais.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 88, item IV da Constituigdo
Estadual e nos termos da Lei n° 11.966, de 17 de junho de 1992, que
estabelece diretrizes para elaboracdo dos Planos de Cargos e
Carreiras do Estado, e

CONSIDERANDO a multiplicidade de normas existentes
relativas a progressdo, promog¢ao ¢ transformagdo no conjunto dos
orgaos e entidades da Administracdo Publica Estadual;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar e
racionalizar a aplicagdo dos procedimentos relativos a
implementacdo das formas de ascensfio funcional do servidor no
ambito da Administragdo Direta, das Autarquias e Fundagdes
Estaduais;

CONSIDERANDO, finalmente, que a implantacdo de um
Plano de Cargos e Carreiras impde a adocdo de medidas que
assegurem a sua permanente realimentacdo, a fim de manté-lo
sempre atualizado, maxime no que se reporta ao desenvolvimento do
servidor nas carreiras,

DECRETA:
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CAPITULO I
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - O desenvolvimento do servidor nas carreiras far-se-a
mediante as seguintes formas de ascensdo funcional:

I - progressao
II - promocgdo e
III - transformagao.

Art. 2° - A Secretaria da Administracdo compete a coordenagdo
central do processo de Ascensdo Funcional, compreendendo o
acompanhamento e controle dos procedimentos.

Art. 3° - Aos demais orgdos e entidades estaduais cabe a
coordenacgdo setorial, compreendendo a execucao das atividades
pertinentes as formas de desenvolvimento do servidor nas
carreiras previstas no art. 1° deste Decreto, exceto a
transformacao.

Art. 4° - A Comissdao Central de Avaliagdo de Desempenho da
Secretaria da Administra¢do, de que trata o Paragrafo tnico do
art. 15, da Lei n°® 11.966, de 17 de junho de 1992, compete a
coordenagdo, supervisdo e orientacdo do processo de avaliagdo de
desempenho, a analise ¢ o julgamento dos recursos, em 2°
Instancia.

Parédgrafo tnico - A Comissao Central de Avaliagdo de Desempenho
serd composta por um representante da Unidade de Ascensdo
Funcional ou area afim, por servidores de nivel superior e de
apoio administrativo.

Art. 5° - Em cada orgdo ou entidade estadual, sera constituida uma
Comiss@o Setorial de Avaliagdo de Desempenho, a qual sera
incumbida da operacionalizagdo do processo de avaliagdo de
desempenho dos respectivos servidores, competindo-lhe:

I - orientar e distribuir em tempo habil os formularios de Avaliagdo
de Desempenho, para o devido preenchimento;

Il - analisar ¢ computar os pontos obtidos através do formulario
Consolidagao dos Resultados, mantendo o sigilo necessario ao
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bom andamento dos trabalhos;

III - elaborar os Boletins de Classificagdo referentes a progressao e
promogao;

IV - afixar, em local visivel, a relacio nominal dos servidores
classificados para progressio e promog¢do, com indicacdo do
cargo ou funcgdo, classe, referéncia e o numero de pontos obtidos
na avaliacao;

V - analisar os recursos dos servidores que se julgarem prejudicados;

VI - rever e analisar a avaliag¢do dos servidores reclamantes;

VII - encaminhar ao dirigente do o6rgdo ou entidade o relatério
conclusivo dos trabalhos da Comissao;

VIII - encaminhar a Unidade de Ascensdo Funcional ou area afim o
relatorio conclusivo dos trabalhos, a Consolidacdo dos Resultados
e o Resultado Final da Avaliagdo de Desempenho;

IX - fornecer dados resultantes da Avaliacdo de Desempenho as
unidades interrelacionadas, quando solicitados.

Art. 6° - A Comissdo Setorial de Avaliagdo de Desempenho sera
constituida através de ato do titular do 6rgdo ou entidade,
publicado no Diario Oficial do Estado e terd a seguinte
composicao:

a) Chefe da unidade responsavel pela Ascensdo Funcional ou 01
(um) representante de area a fim;

b) Chefe da Unidade de Pessoal;

¢) 01 (um) representante dos servidores indicado pela entidade de
classe ou pelos servidores do 6rgdo ou entidade;

d) 02 (dois) representantes das demais areas funcionais do 6rgdo ou
entidade, reconhecidamente idoneos.

Paragrafo unico - Poderdo compor ainda as Comissdes Setoriais,
outros servidores que se fizerem necessarios, por forca da
demanda das atividades.

Art. 7° - A unidade administrativa setorial responsavel pela
Ascens@o Funcional desenvolvera as atividades relativas a
progressdo e promocdo, excetuando-se a Avaliacdo de
Desempenho e o processo seletivo para a transformagéo.

§ 1° - Cabera, ainda, a esta unidade, identificar ¢ manter atualizadas
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as listas de servidores habilitados a progressdo e promocao,
apurar o tempo de servigo para fins de progressdo, elaborar o
boletim de classificagdo, divulgar os resultados ¢ formalizar todas
as modalidades de ascensdo funcional, exceto a transformacao.

Art. 8° - A progressdo e/ou promog¢ao sera para todos os efeitos
direito do servidor que venha a se aposentar ou falecer antes da
expedicdo do ato de concessdo a que fazia jus.

Art. 9° - Os 6rgdo setoriais de pessoal manterdo rigorosamente em
dia os assentamentos individuais dos servidores, com registro
exato dos elementos necessarios a Avaliagdo de Desempenho ¢ a
Progresséo por Antigiiidade.

CAPITULO IT
Das Formas de Ascensao Funcional

SECAO1
Da Progressao

7

Art. 10 - Progressdo ¢ a passagem do servidor de uma referéncia
para outra imediatamente superior dentro da faixa vencimental da
mesma classe, obedecidos os critério de Desempenho ou
Antigiiidade e o cumprimento do intersticio de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.

Art. 11 - Os critérios para Avaliagdo de Desempenho serdo
estabelecidos no Capitulo IV deste Decreto.

Art. 12 - A progressao ocorrerd anualmente, observado o intersticio
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias a contar da data da
implantagdo do Plano de Cargos e Carreiras.

Art. 13 - O ntimero de servidores a serem avancados por progressao
correspondera a 60% (sessenta por cento) do total de ocupantes
de cargos ou fungdes em cada uma das respectivas classes,
atendidos os critérios de Desempenho e Antigiiidade.

§ 1°- Observado o disposto neste artigo, do percentual previsto para
progressdo, 50% (cinqiienta por cento) sera por desempenho e
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50% (cingiienta por cento) por antigiiidade.

§ 2° - Se o quociente for fracionario e a fracao superior a 0,5 (cinco
décimos), sera acrescido de mais um.

Art. 14 - A progressao por antigiiidade recaird no servidor que contar
maior tempo de servigo efetivo na classe, respeitado o disposto
neste regulamento.

§ 1° - Para efeito da progressdo por antigiiidade a apuragdo do tempo
de servico na classe obedecera as disposi¢des contidas no Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado e legislagdo posterior.

§ 2° - A classificacdo sera por ordem decrescente segundo o maior
tempo de servico efetivo na classe, de acordo com o modelo do
Boletim constante do anexo VII deste Decreto.

Art. 15 - Havendo fusdo ou mudanca de denominagdo de classe ou
carreira, a antigiiidade abrangera o efetivo exercicio na classe
anterior.

Art. 16 - Em caso de empate na classificagdo da progressdo por
desempenho ou por antigiiidade, proceder-se-a4 o desempate de
acordo com os seguintes critérios:

I - maior tempo de servigo na classe;

II - maior tempo de servico publico estadual;
IIT - maior tempo de servigo publico;

IV - maior prole;

V - maior idade.

SECAO I
Da Promocao

Art. 17 - Promogao ¢ a elevagdo do servidor de uma para outra
classe imediatamente superior, dentro da mesma carreira.

Paragrafo unico - A promocao a que se refere este artigo dar-se-a
exclusivamente por Avaliacao de Desempenho.

Art. 18 - Para habilitar-se a promogao o servidor dependera de:
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I - conclusdo, com aproveitamento, do programa de capacitagdo e
aperfeigoamento estabelecido para a classe;

II - habilitacdo legal para o exercicio do cargo ou fun¢ao integrante
da classe, quando a promog¢ao implicar em mudanca de cargo ou
denominagdo de fungio;

III - desempenho eficaz de suas atribuigoes;

IV - cumprimento do intersticio de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias;

V - comprovada necessidade de mdo de obra, quando a elevacdo do
servidor para a nova classe implicar em mudanga de cargo ou
funcéo.

Art. 19 - O numero de servidores a serem promovidos
corresponderd a 40% (quarenta por cento) do total de integrantes
de cada classe.

Paragrafo tinico - Se o quociente for fracionario e a fragdo superior a
0,5 (cinco décimos) sera promovido mais um servidor.

Art. 20 - Somente concorrerdo a promogdo os servidores que se
encontrarem na ultima referéncia de suas respectivas classes.

Art. 21 - A promocao sera concedida com base na Avaliagdo de
Desempenho cujos critérios s@o os estabelecidos no Capitulo IV
deste Decreto.

SECAO III
Da Transformacio

Art. 22 - Transformagdo ¢ a mudanca do servidor de uma classe para
outra classe ou de uma para outra carreira diversa daquela a qual
pertence.

Paragrafo unico - A transformag¢do ocorrerda no Aambito da
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, podendo o
servidor concorrer em 6rgao ou entidade diverso de sua lotagao.

Art. 23 - para habilitar-se a transformacgdo do cargo ou fungao, o
servidor dependera de :

I - aprovacao em selecdo interna;
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II - habilitacdo legal para o ingresso na carreira;

III - comprovada necessidade de mao de obra para suprir caréncia
identificada no 6rgdo ou entidade.

Art. 24 - A selegdo interna sera de provas ou de provas e titulos,
sempre de carater competitivo, eliminatorio e classificatorio e
podera ser realizada em duas etapas, quando a natureza da carreira
exigir complementacdo de formacao ou de especializagao.

§ 1° - a primeira etapa, de carater eliminatorio, constituir-se-a de
provas escritas.

§ 2° - a segunda etapa, de carater classificatorio, constara do computo
de titulos e/ou programas de capacitagdo profissional cujo tipo e
duragdo serdo indicados no Edital da respectiva selecao.

Art. 25 - A classificacdo dos servidores, com relacdo a cada cargo ou
funcdo a serem transformados, far-se-a pela ordem decrescente
dos pontos obtidos nas provas escritas ¢ do computo dos titulos
ou treinamento de que trata o artigo anterior.

Art. 26 - Em caso de empate na classificagdo, o desempate
obedecera o disposto no artigo 16 deste Decreto.

Art. 27 - A selecdo interna para efeito de transformagdo sera
coordenada e realizada pela Secretaria da Administragdo e aberta
aos servidores da Administragdo Direta, das Autarquias e
Fundagdes Estaduais.

§ 1° - A realizacdo da selegdo de que trata este artigo sera precedida
de Edital publicado no Diario Oficial do Estado, com 30 (trinta)
dias de antecedéncia, onde serdo indicadas as areas profissionais a
serem supridas através da transformagdo, os orgdos e¢ entidades
com caréncia de mao de obra, a data de sua realizagdo e os demais
requisitos exigidos.

§ 2° - A inscricdo dos candidatos serda feita na Secretaria da
Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis contados da
publicagdo do Edital no Diario Oficial do Estado, mediante
requerimento devidamente instruido com a documentacdo
exigida.
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§ 3° - Para fins de publicacdo do Edital, os 6rgdos da Administracdo
Direta, as Autarquias ¢ Fundagbes Estaduais remeterdo a
Secretaria da Administragdo relagdo das Categorias Profissionais
a serem supridas por transformacao.

Art. 28 - Ao servidor aprovado e ndo classificado ¢ assegurado a
transformagdo do cargo por ele ocupado ou da funcao exercida, a
medida que forem surgindo novas caréncias a serem supridas.

Art. 29 - Concluidas todas as etapas da selecdo interna, a Secretaria
da Administra¢do elaborara a relacdo dos candidatos aprovados
por ordem de classificagdo, remetendo-a para publicagdo no
Diério Oficial do Estado, até 15 (quinze) dias apos a realizacdo da
referida selegao.

Art. 30 - Da classificacdo de que trata o artigo anterior cabera
recurso, por parte do servidor que se considerar prejudicado,
dirigido ao Secretario da Administragdo, no prazo maximo de 10
(dez) dias, contados da publicagao.

Art. 31 - Recebido o recurso, este devera ser analisado no prazo de
5 (cinco) dias e, se julgado procedente, far-se-a a altera¢do na
lista de classifica¢do, com nova publicagdo no Diario Oficial do
Estado.

Art. 32 - Esgotados os prazos fixados neste Decreto, a Secretaria da
Administracdo formalizard os processos de transformagao,
mediante ato do Chefe do Poder Executivo, publicado no Didrio
Oficial do Estado.

Art. 33 - A transformagdo, atendidas as disposi¢des legais dar-se-a
para a classe e referéncia iniciais da nova carreira ou classe, e
entrara em vigor na data da publicagdo do respectivo ato.

Pardgrafo unico - Se o servidor perceber vencimento superior ao da
classe inicial da nova «carreira ou classe, ascendera
automaticamente para a classe e nivel vencimental igual ou
imediatamente superior.
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Art. 34 - Quando o servidor lograr aprova¢ao e classificagdo no
processo seletivo de transformacdo, para suprir caréncia em 6rgao
ou entidade diverso de sua lotagdo, o ato formal da transformacgao
deveré conter a respectiva remogao.

CAPITULO 111
Do Intersticio

Art. 35 - O intersticio para efeito de concessdo da progressdo ¢ da
promogao sera computado em periodo corridos, interrompendo-se
quando o servidor afastar-se do exercicio do cargo ou fungdao em
decorréncia de :

I - afastamento para o Trato de Interesse Particulares;

II - licenga sem vencimento;

IIT - punigdo disciplinar que importe em suspensao;

IV - suspensao de vinculo;

V - prisdo administrativa ou decorrente de decisdo judicial;

VI - exercicio em o6rgdo ou entidade diverso do de origem,
ressalvados os casos de nomeacdo ou designacdo para Cargo de
Direcdo e Assessoramento ou designagdo para compor Comissao
ou Grupo de Trabalho e Cessdo, através de convénio, para
prestacdo de servico no ambito da Administracdo Publica
Estadual;

VII - exercicio em cargo de Dire¢do e Assessoramento, quando sem
Onus para a origem, salvo naqueles afastamentos cuja
remunerag¢do € ressarcida;

VIII - desempenho de mandato eletivo, no caso de intersticio para
efeito de progressao e promogao por desempenho.

§ 1 ° - considerar-se-a4 periodo corrido para os efeitos deste artigo
aquele contado de data a data, sem qualquer dedugdo na
respectiva contagem;

§ 2° - sera restabelecida a contagem do intersticio, com os efeitos dai
decorrentes a partir da data em que se verificar o afastamento do
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servidor para cumprimento de pena de suspensdo ou prisdo
administrativa, nos casos de absolvi¢ao.

Art. 36 - Para efeito de concessdo da progressdo e da promogao o
intersticio compreendera 3 (trés) periodo distintos, ou sejam:

I - Administrag@o Direta - de 1° de julho a 30 de junho com vigéncia
da ascensdo funcional a partir de 1° de julho.

I - Autarquia - de 1° de abril a 31 de marco com vigéncia da
ascensdo funcional a partir de 1° de abril.

III - Fundagdes - de 1° de setembro a 31 de agosto com vigéncia da
ascensao funcional a partir de 1° de setembro.

CAPITULO IV
Da Avaliacao de Desempenho

Art. 37 - Avaliagdo de Desempenho é o conjunto de normas e
procedimentos que asseguram a possibilidade de progresso do
servidor, segundo seus méritos, comprovados através do exercicio
funcional.

Art. 38 - Mérito é o resultado da incidéncia de esfor¢cos de um
servidor que se dedica, com reconhecida eficiéncia, as suas
obrigacdes especificas, coincidentemente com os objetivos do
orgdo ou entidade onde esteja em exercicio.

Art. 39 - Serdo adotados, na forma e nas condigdes estabelecidas
neste Decreto, processos de Avaliagdio de Desempenho que
considerem:

I - o comportamento observavel do servidor;

Il - a contribuicdo do servidor para consecugdo dos objetivos do
orgdo ou entidade;

III - a objetividade e a adequagdo dos instrumentos de avaliagao;

IV - o conhecimento pelo servidor dos instrumentos de avaliacdo e
seus resultados.

Art. 40 - O desempenho do servidor sera avaliado anualmente pela
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chefia imediata e pelo chefe da Unidade Setorial de Pessoal, com
a participagdo do servidor.

§ 1° - O servidor sera avaliado pela chefia imediata desde que a ela
esteja subordinado por periodo superior a 6 (seis) meses, ou pela
chefia com a qual permaneceu por mais tempo, nos 12 (doze)
meses correspondentes & Avaliagcdo de Desempenho.

§ 2° - Ainda que esteja ocupando Cargo de Direcdo e
Assessoramento, integrando Comissdao ou Grupo de Trabalho
Técnico, e/ou prestando servigos em outro 6rgdo ou entidade da
area federal, estadual ou municipal, através de convénio, com
Onus para a origem, o servidor sera avaliado pela chefia imediata
do 6rgao ou entidade onde estiver em exercicio.

Art. 41 - A Avaliagdo de Desempenho sera efetuada com base na
apuragdo de critérios subjetivos e objetivos, de acordo com os
Formularios de Avaliagdo de Desempenho - FAD , anexos I, 11,
III, IV, V e VI desde Decreto.

§ 1° - O desempenho do gerente serd avaliado conforme os fatores
previstos no FAD - 6, visando subsidiar o desenvolvimento da
chefia, ndo interferindo no somatério dos pontos para a Ascensao
Funcional.

§ 2° - Somente concorrera a Ascensdo Funcional que alcangar, na
Avaliacdo de Desempenho, a maioria absoluta dos pontos
positivos, considerando-se como tal a metade mais um da
totalidade desses pontos, deduzidos os pontos negativos, quando
for o caso.

Art. 42 - O chefe imediato que oferecer avaliagdo subjetiva graciosa,
devidamente comprovada, sera punido administrativamente com a
exoneracdo, se ocupante de cargo comissionado em oOrgdo ou
entidade estadual.

Art. 43 - A Comissdo Setorial de Avaliacdo de Desempenho dos
orgdo ou entidades distribuira os formularios para avaliacdo
subjetiva e objetiva, os quais serdo devolvidos devidamente
preenchidos, no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

Art. 44 - A chefia imediata sera diretamente responsavel pelo
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preenchimento dos formularios de Avaliagcdo de Desempenho dos
fatores subjetivos - FAD-2 e a chefia da Unidade de Pessoal pelo
preenchimento dos Formularios dos Fatores Objetivos - FAD - 3,
FAD-4 e FAD-5, até a efetiva entrega a Comissdo Setorial de
Avaliagao de Desempenho.

Art. 45 - A Comissao Setorial de Avaliagdo de Desempenho apés o
recebimento dos formularios devidamente preenchidos, devera
analisar e computar os pontos positivos e negativos apurados
aritmeticamente no FAD-1 - Consolidagao dos Resultados, em
relagdo a cada servidor, conforme modelo constante do Anexo I
deste Decreto.

Art. 46 - Concluida as etapas de levantamento de dados e o
preenchimento dos formularios relativos a Avaliagdo de
Desempenho, a Comissdo Setorial elaborara a listagem do
Resultado Final da Avaliagdo, de acordo com o modelo previsto
no Anexo VIII deste Decreto.

Art. 47 - A Comissdo Setorial de Avaliagdo de Desempenho
elaborara relatério conclusivo da avaliagdo encaminhando-o,
juntamente com a Consolidagdo dos Resultados e o Resultado
Final da Avaliacdo do Desempenho, ao setor responsavel pelo
processo de Ascensao Funcional.

CAPITULO V
Dos Procedimentos

Art. 48 - A unidade administrativa setorial responsdvel pela
Ascensdo Funcional concluida a apuracao do tempo de servigo e
de posse do resultado da Avaliagdo de Desempenho, deverd
verificar se o servidor atende aos demais requisitos exigidos para
ascender funcionalmente.

§ 1° - Computados todos os dados sera procedida a classificagao do
servidor, pela ordem decrescente dos pontos obtidos e elaborados
os Boletins de Classificacdo, conforme modelos previstos nos
Anexos VII e IX deste Decreto, de acordo com a forma da
ascensdo.
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§ 2° - Os Boletins a que se refere o paragrafo anterior, deverdo ser
afixados em local visivel e de facil acesso aos servidores ou
divulgados através de Boletim Informativo.

Art. 49 - Da classificacdo de que trata o artigo anterior é assegurado
ao servidor, que se julgar prejudicado, interpor recurso perante a
Unidade responsavel pela Ascensdo Funcional ou a Comissao
Setorial de Avaliagdio de Desempenho, quando se tratar de
Avaliacdo de Desempenho, no prazo maximo de 10 (dez) dias
contados da afixacdo ou divulgagdo dos Boletins de
Classificacao.

Art. 50 - Recebido o recurso, este devera ser analisado no prazo de
3(trés) dias e, se julgado procedente, far-se-a a alteragdo no
Boletim de Classificagdo, afixando-o ou divulgando-o na forma
do § 2° do art. 48 deste Decreto.

Art. 51 - Havendo discordancia da decisdo proferida pela Comissdo
Setorial de Avaliagdo de Desempenho, o servidor podera recorrer,
ainda, a Comissao Central de Avaliagdo de Desempenho, no
prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da data da
divulgagao.

Paragrafo tinico - O recurso de que trata este artigo devera ser
instruido com todos os formularios e documentos utilizados na
avaliagdo do servidor recorrente, que recebido pela Comissdo
Central, devera no prazo de 5 (cinco) dias analisar, julgar e
retornar & Comissdo Setorial para nova classificacdo e divulgagao,
se procedente.

Art. 52 - Ultimados os prazos fixados neste Decreto e providenciada
nova divulgacdo, quando necessaria, a unidade administrativa
setorial responsavel pela Ascensdo Funcional formalizara os
processos de progressio e promogdo, compreendendo a
elaboracdo das minutas de atos ou portarias, conforme o caso, a
repercussdo financeira e encaminhard & Secretaria da
Administracdo para o devido acompanhamento e publicagao.

Art. 53 - Sendo detectado nos processos de Ascensdo Funcional
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alguma falha ou violagdo as normas disciplinares estabelecidas
neste Decreto, os mesmos serdo devolvidos ao 6rgdo ou entidade
de origem para que sejam procedidas as corregdes que se fizerem
necessarias.

Art. 54 - Efetuada a analise e as corre¢des, a Secretaria da
Administracdo encaminhara os processos a Secretaria da Fazenda
para alocagdo e liberacdo dos recursos financeiros, com excegao
das entidades que possuem recursos proprios.

Art. 55 - Os atos e portarias de concessdao da progressdo e da
promogdo serdo encaminhados para a publicacdo pela Secretaria
da Administracdo, ap6s o retorno dos respectivos processos da
Secretaria da Fazenda, e devolvidos em seguida aos 6rgaos e
entidades de origem, para implantacdo em folha de pagamento,
depois de publicados no Diario Oficial do Estado.

Art. 56 - O servidor que se julgar prejudicado na sua Ascensdo
Funcional tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da
publica¢do do ato, para interpor recurso junto ao Secretario da
Administracao.

§ 1° - O prazo para julgamento do recurso interposto serd de 10 (dez)
dias, a contar da data da entrada do mesmo na Secretaria da
Administracao.

§ 2° - O ato da progressdo, da promogdo ou da transformacio
formalizado indevidamente sera tornado sem efeito, expedido um
novo ato em beneficio do servidor a quem cabia o direito e
encaminhado para uma nova publicagao.

CAPITULO VI
Das Disposicdes Finais

Art. 57 - A progressdo e a promogdo serdo efetivadas através de
portaria dos dirigentes maximos de cada 6rgdo ou entidade e a
transformacgédo por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo inico - Os atos de Ascensdo Funcional deverdo conter,
obrigatoriamente, o Grupo Ocupacional, Nome do Servidor,
Cargo ou Fungdo, Classe, Referéncia, atuais e novos e tipo da
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ascensao.

Art. 58 - Uma vez atingida a classe e a referéncia final da carreira,
do cargo ou funcdo, segundo a estrutura estabelecida na lotagdo
do o6rgdo ou no quadro de pessoal da entidade, cessa
definitivamente a Ascensdo Funcional do servidor por progressao
e promogdo, passando a concorrer exclusivamente por
transformagao na forma do disposto neste Decreto.

Art. 59 - Nao concorrera a Ascensdo Funcional o servidor que:
I - esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

IT - ndo obtenha a maioria absoluta de pontos positivos na Avaliagao
de Desempenho;

III - ndo esteja na data da Ascensdo Funcional no exercicio do
respectivo cargo ou fung¢do, no ambito da Administragdo
Estadual, respeitado o disposto no inciso VI, do art. 35, deste
Decreto;

IV - ndo tenha cumprido o estagio probatorio;

V - esteja em disponibilidade.

Paragrafo tnico - O servidor que atendidos todos os requisitos para
concorrer a progressao ou a promocgdo, deixar de ser promovido
ou de obter progressdo, por encontrar-se respondendo a processo
administrativo disciplinar, o sera com efeito retroativo, se
improcedente a imputagao.

Art. 60 - Ocorrida a progressdo ou promog¢do os titulos ndo
computados, enumerados no FAD-3 deste Decreto, poderdo ser
considerados nas ascensodes subseqiientes.

Art. 61 - Serd optativa a aplicacgio dos FORMULARIOS DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO - FAD’S pelos érgios ou
entidades que ja estdo desenvolvendo um processo de avaliacdao
através de metas e resultados.

Art. 62 - Este Regulamento aplica-se aos 6rgdos da Administragdo
Direta e entidades Autarquicas e Fundacionais que implantaram
ou vierem a implantar o Plano de Cargos e Carreiras, em
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obediéncia a Lei n® 11. 966, de 17 de junho de 1992.

Parédgrafo tinico - Os 6rgdos ¢ entidades que ndo tiveram seus planos
de cargos implantados continuam aplicando o Regulamento a que
estdo submetidos atualmente.

Art. 63 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, a 1° de outubro de 1993.
Ciro Ferreira Gomes
Manoel Beserra Veras
(*) ver anexos I a IX no D. O. de 4.10.1993

DECRETO N° 23.193, de 4.5.1994 - D. O. 5.5.1994

Estabelece critérios para a
concessdo da Gratificacdo de
Especializacdo instituida pelo
art. 20, da Lei n° 12.287, de 20
de abril de 1994 e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 88, IV da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO a importancia que os profissionais de
Nivel Superior de Satde representam para a melhoria da qualidade
de vida da populagdo cearense;

CONSIDERANDO a necessidade de incentivar a qualifica¢do
dos profissionais do quadro de Servigo Especializado de Saude - SES
para o exercicio mais efetivo de suas atribuicdes e melhor
competéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o art. 20,
da Lei n°® 12.287, de 20 de abril de 1994, estabelecendo as normas
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para concessdo da Gratificagdo ali instituida para o Grupo
Ocupacional Servicos Especializados de Saude-SES,

DECRETA:

Art. 1° - A Gratificag@o de Especializacdo instituida pelo art. 20, da
Lei n° 12.287, de 20 de abril de 1994, para os integrantes do
Grupo Ocupacional - Servigos Especializados de Satde - SES,
sera concedida de acordo com os critérios estabelecidos neste
Decretos e nos percentuais abaixo calculados sobre os
vencimentos-basicos.

- ESPECIALIZACAO.................. 50%
- RESIDENCIA Lo 70%
- RESIDENCIA IL...oovoeeeeeenn. 80%
-MESTRADO........coooverereennnn. 90%
-DOUTORADO.........coooerennn... 100%

Pardgrafo unico - A gratificacdo ora regulamentada sera concedida
com base nas titulagdes a nivel de pds-graduacao.

Art. 2° - Considera-se especializacdo o curso de pos-graduagdo
ministrado com o minimo de 360(trezentos ¢ sessenta) horas/aula,
por instituicdes nacionais de ensino superior, reconhecida pelo
Ministério da Educag@o, e instituicdes estrangeiras de ensino,
equiparando-se a estas as titulagdes concedidas por Sociedades de
Especialistas de ambito nacional reconhecidas legalmente, desde
que o titulo respectivo tenha sido concedido mediante a prévia
realizacdo de concurso de provas ou de provas e titulos.

§ 1° - Para efeito da concessdo da gratificacdo e especializagdo, a
partir da data da vigéncia deste Decreto, os titulos referentes a
cursos de especializagdo realizados no Estado do Ceara, por
institui¢des de ensino superior de outras unidades administrativas
do pais, somente serdo computados se realizados ou validados
pelas universidades locais ou Escola de Satde Publica do Ceara.

§ 2° - os estagios e habilitagdes nao se enquadram na hipotese
prevista neste artigo.

Art. 3° - Considera-se Residéncia I, a exercida com um minimo de
2.800 (dois mil e oitocentos) horas/aula, em tempo integral,
cumprida em regime de 02 (dois) anos de duragdo e Residéncia 11
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, a realizada em 03 (trés) ou mais anos de duracdo em ambas as
situacdes patrocinadas por instituicdes reconhecidas pelo
Ministério da Educagdo e pelas Comissdes Nacionais de
Residéncia Médica a época da emissdo do certificado para este
proposito ou validadas pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica COREME do Sistema Unico de Satide - SUS/Ceara no
caso especifico de Residéncia promovida por instituigdes
publicas.

§ 1° - Enquadram-se na natureza de Residéncia II, as residéncias de
subespecialidade com duragdo minima de 01 (um) ano, realizadas
apos o cumprimento da Residéncia em area basica com duracao
minima de 02 (dois) anos, observando-se o disposto no caput do
artigo quanto a qualificagdo da instituicdo patrocinadora.

§ 2° - Os servidores detentores de titulo de mais de 01 (uma)
residéncia de dois ou mais anos perceberdo a gratificagdo
correspondente a Residéncia I1.

§ 3° - Para as categorias profissionais ndo médicas integrantes do
Grupo Ocupacional SES, os titulos de Residéncia I ¢ II serdo
computados quando realizados em institui¢des reconhecidas a
época pelo Ministério da Educagio e por Comissdes Nacionais de
Residéncia na equivaléncia da respectiva profissdo para esse
proposito, resguardada a observancia das cargas horarias e tempo
de duracdo de que trata o caput deste artigo.

Art. 4° - Considera-se Mestrado o curso realizado em instituicdo de
ensino superior, nacional ou estrangeira, mediante o
cumprimento de todos os créditos disciplinares inclusive com a
defesa da dissertacao necessaria a outorga do titulo de Mestre.

Paragrafo tnico - Equipara-se a Especializagdo o cumprimento de
todos os créditos disciplinares necessarios ao curso de Mestrado,
porém sem o recebimento do titulo de Mestre por ndo
cumprimento da exigéncia da dissertacéo.

Art. 5° - Considera-se Doutorado, a conclusdo do curso de pos-
graduacdo em instituicdo de ensino superior, nacional ou
estrangeira, com a outorga do respectivo titulo de Doutor,
eqiivalendo a este os relativos a Livre-Docéncia, sendo
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necessario nas duas situagoes, a defesa da tese para a outorga do
respectivo titulo.

Art. 6° - Os titulos de pos-graduagdo de que trata este Decreto
somente serdo admitidos quando relacionados com o cargo
ocupado ou fung¢ao exercida pelo servidor.

Paragrafo tinico - Quando o servidor for portador de mais de um
titulo, a percep¢do da vantagem ndo podera ser cumulativa,
prevalecendo o de maior valor.

Art. 7° - Os servidores com mais de um vinculo funcional
perceberdo a gratificagdo por cada vinculo, vedada a percepgao
cumulativa quando adquirir nova titulagdo idéntica a que gerou a
concessao do beneficio.

Art. 8° - As Unidades Administrativas de Pessoal dos orgdos e
entidades ao receberem a solicitagdo do beneficio de que trata este
Decreto, encaminharao os titulos apresentados a Escola de Saude
Publica do Ceara para analise e parecer técnico no prazo maximo
de 05 (cinco) dias.

Art. 9° - A concessdo da gratificacdo de especializagdo sera por
Portaria do dirigente do 6rgdo ou entidade de origem do servidor,
constando da mesma, nome, cargo ou funcdo, referéncia, espécie
da gratificagdo e percentual, com vigéncia a partir da data da
respectiva publicacio.

Art. 10 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria da
Administracao.

Art. 11 - Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto
entrara em vigor na data da sua publicag@o.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 4 de maio de 1994.
Ciro Ferreira Gomes
Ana Lourdes Nogueira Almeida
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DECRETO N° 23.651, de 28.3.1995 - D. O. 31.3.1995

Regulamenta a concessao de
didrias, ajudas de custo e

passagem aos servidores
Publicos estaduais da
Administracdo Direta,
Autdrquica Fundacional,

Empresas Publica e Sociedade
de Economia Mista e da Outras
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 88, inciso IV da Constituigdo
Estadual:

CONSIDERANDO o disposto no art. 129 da Lei n°® 9.826, de
14 de maio de 1974;

CONSIDERANDO que o pagamento de alimentacdo e
hospedagem e indenizacdo, indispensavel, das despesas efetuadas
pelo servidor quando se desloca da sede de seu orgao/entidade de
origem, em objeto de servico, para outras localidades;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se proceder a
regulamentacdo para a concessdo de didrias e atualizagdo de seus
valores:

DECRETA:

Art. 1° - Considera-se viagem, em objeto de servigo, o afastamento
do servidor de sua sede de trabalho, para em cumprimento a
determinagdo superior, desempenhar tarefa oficial, afastamento
que podera ocorrer para localidades fora da area metropolitana de
Fortaleza, para outro Estado da Federagdo ou para fora do pais.
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Art. 2° - As viagens em objeto de servico serdo autorizadas segundo
as competéncias estabelecidas no anexo I deste Decreto, mediante
a constatacdo de sua real necessidade e observados os seguintes
procedimentos:

I - Os dirigentes dos o6rgdos ¢ entidades da Administragdo Direta,
Autarquica e Fundacional, ¢ das Empresas Publicas e Sociedades
de Economia Mista beneficiadas com repasses do Tesouro
Estadual, submeterdao, mensalmente, a Secretaria da Fazenda, um
plano de didrias/ajudas de custos/passagens, para analise,
aprovagao e definicdo dos gastos mensais com o deslocamento
dos servidores.

IT - A concessdo de diarias, ajudas de custo e passagens que
excederem a programagao de que trata o inciso anterior dependera
de autorizagdo da Secretaria da Fazenda, acatando justificativa
apresentada pelo dirigente dos 6rgaos ou entidades interessada.

Art. 3° - O servidor em viagem a servico, percebera diarias
destinadas a cobertura de despesas realizadas com hospedagem,
alimentacdo e locomogao nas localidades para onde for viajar.

Art. 4° - Nas viagens a servico fora do Estado e do Pais para
cobertura das despesas com taxi nos deslocamentos para
aeroportos ou rodoviarias e virse-versa, sera concedida, em
relacdo a cada cidade onde houver prestacao de servigo, ajuda de
custo no valor correspondente a metade de uma diaria
estabelecida para o nivel II do anexo II, desde Decreto, conforme
0 caso.

Art. 5° - O nimero de diarias concedidas por més ndao podera
exceder a 20 (vinte) salvo expressa autorizacdo do Governador,
nos casos de comprovada necessidade de servico.

Art. 6° - O transporte coletivo devera ser utilizado nas viagens a
servigo, € no caso de viagens aéreas sera adotada a tarifa de
menor custo, exceto se houver incompatibilidade nos horarios.

§ 1° - Mediante prévia e competente autorizacdo e comprovada a
absoluta conveniéncia de servico a ser desempenhado fora da
sede de trabalho, mas dentro do Estado, o servidor podera
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deslocar-se em veiculo oficial, devendo as despesas com
combustivel e manutenc¢do serem devidamente comprovadas.

§ 2° - Em caso de deslocamento de servidor de sua localidade de
trabalho para o Municipio Sede e demais Municipios integrantes
da Regido Administrativa, poderdo ser proporcionadas, pelo
titular do 6rgdo regional, condi¢des para a sua locomogao.

Art. 7° - As didrias, ajuda de custo e passagem serdo pagas,
antecipadamente mediante concessdo, em ato individual ou
coletivo que devera conter o nome do servidor, o respectivo
cargo, emprego ou funcio, a finalidade, o periodo de afastamento
¢ os valores totais a serem pagos.

Paragrafo tnico - Os atos concessorios das indeniza¢des de que trata
este Decreto serdo obrigatoriamente publicados no Diario Oficial
do Estado.

Art. 8° - Sempre que o servidor, em viagem a servico, representar,
prestar assessoramento ou ajudancia de ordem a autoridade
hierarquicamente superior, fara jus a diaria no mesmo valor a esta
atribuida.

Art. 9° - Na hipoétese de prorrogacdo do prazo de afastamento, o
servidor fara jus as didrias correspondentes ao periodo em
excesso, respeitado o que dispde o art. 6° deste Decreto.

Art. 10 - E vetada a concessdo de didrias ao servidor ou autoridade
que, ainda no interesse publico, se deslocar da respectiva sede de
trabalho a convite de 6rgaos ou entidades publicas ou privadas.

Art. 11 - Somente sera permitida concessdo de diarias nos limites
dos recursos orgamentarios do exercicio em que ocorrer o
afastamento do servidor em objeto de servigo.

Art. 12 - As diarias pagas a mais, ou indevidamente, serdo restituidas
pelo servidor, de uma sé vez, no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
contados a partir do dia seguinte ao seu retorno.
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Art. 13 - Os valores das diarias sdo fixados no Anexo II, parte
integrante deste Decreto.

Art. 14 - Nos casos em que o servidor estiver relacionado em mais
de uma das classificacdes constantes do anexo II, deste Decreto, a
diaria concedida serd sempre a de maior valor.

Art. 15 - Os valores das diarias ndo poderdo servir de base para a
concessdo de qualquer outros beneficios especialmente os
concedidos pela Lei Estadual n° 11.167, de 7 de janeiro de 1986.

Art. 16 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario e especialmente os
Decretos n°s 21.024, de 22 de outubro de 1990, 21.775, de 12 de
fevereiro de 1992 e 23.592, de 23 de janeiro de 1995.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 28 de margo de 1995.
Moroni Bing Torgan

Ernesto Sabéia de Figueiredo Jinior
(*) ver anexos no D. O. 31.3.1995

DECRETO N° 23.673, de 3.5.1995 - D. O. 5.5.1995

Disciplina a concessdo do
Vale-Transporte aos servidores
publicos do Estado, na forma
que indica e dda outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no
exercicio das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso IV, da
Constitui¢ao Estadual, e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a concessao
do Vale-Transporte a que se refere o art. 12 e seu paragrafo tinico, da
Lei Estadual n°® 11.601, de 6 de setembro de 1989,
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DECRETA:

Art. 1° - Entende-se como Vale-Transporte a indenizacdo que o
Estado podera antecipar aos seus servidores para utilizacdo
efetiva com despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vise-
versa, por um ou mais meios de transporte, excluindo-se os
servicos seletivos ou especiais.

Paragrafo tnico - O Vale-Transporte ¢ aplicavel a todas as
modalidades de transporte coletivo publico wurbano ou
intermunicipal, com caracteristicas semelhantes ao urbano,
operado diretamente pelo poder publico, ou mediante delegacao,
em linhas regulares e com tarifas fixadas pela autoridade
competente.

Art. 2° - Sdo beneficiarios do Vale-Transporte nos termos do art. 12
e seu paragrafo unico, da Lei Estadual n°® 11.601, de 6 de
setembro de 1989, os servidores publicos estaduais, sendo-lhes
facultado aceitar ou ndo o referido beneficio.

Paréagrafo tinico - Excluem-se do beneficio a que se refere este artigo
os servidores estaduais ja alcangadas por igual vantagem
decorrente de legislagdo especifica.

Art. 3° - O Vale-Transporte sera custeado:

I - pelo servidor beneficiario, na parcela equivalente a 6% (seis por
cento) de seu salario ou vencimento-base, excluidos quaisquer
adicionais ou vantagens;

II - pelo Orgdo/Entidade de origem do servidor, no que exceder a
parcela referida no inciso anterior.

Art. 4° - Esta exonerado da obrigatoriedade do Vale-Transporte o
Orgdo/Entidade que proporcionar, por meios proprios ou
contratados, em veiculos adequados ao transporte coletivo, o
deslocamento, residéncia-trabalho e vice-versa, de seus
servidores.

Paragrafo unico - Caso o Orgio/Entidade forneca ao beneficidrio
transporte proprio ou fretado que ndo cubra integralmente os
deslocamentos deste, o Vale-Transporte devera ser aplicado para
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os seguimentos da viagem ndo abrangidos pelo referido
transporte.

Art. 5° - O Vale-Transporte concedido nos termos do art. 12 e seu
paragrafo tinico, da Lei Estadual n° 11.601, de 6 de setembro de
1989, caracteriza-se da seguinte forma:

I - ndo tem natureza salarial, nem incorporara a remuneragdo do
beneficiario para quaisquer efeitos;

II - ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria
ou Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Art. 6° - O beneficiario do Vale-Transporte devera indicar, por
escrito, 2 Unidade Administrativa em que estd em efetivo
exercicio:

I - 0 endereco residencial, através de documentos comprobatério;

II - os servigos e os meios de transporte considerados adequados ao
seu deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa.

§ 1° - Os dados, de que trata este artigo, deverdo ser atualizados
semestralmente ou sempre que ocorrer alteracdo das
circunstancias mencionadas nos itens I e II, inclusive com as
devidas comprovagdes, sob pena de suspensdo do beneficio até o
cumprimento dessa exigéncia.

§ 2° - O beneficiario somente podera utilizar o Vale-Transporte no
seu efetivo deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa,
incorrendo, em caso contrario, no cometimento de falta grave,
punivel na forma da legislacdo especifica.

§ 3° - A concessdo do beneficio do Vale-Transporte serd autorizada,
por meio de portaria nominal, pelo dirigente maximo do
Orgao/Entidade.

Art. 7° - A indenizacdo do Vale-Transporte cessard por desisténcia
do beneficiario, a partir de sua comunicacdo por escrito ao setor
competente, ou quando ndo se encontrar em efetivo exercicio na
sua respectiva Unidade de trabalho.

Art. 8 - Os Orgios da Administragdo Direta, Autarquica,
Fundacional, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista, adquirirdo o Vale-Transporte diretamente junto & empresa
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operadora do sistema de transporte coletivo existente neste
Estado, ao preco da tarifa vigente.

§ 1° - A liberagdo dos recursos para aquisicdo do Vale-Transporte
dependera de prévio exame da Comissdo de Programacao
Financeira e Crédito Publico da Secretaria da Fazenda, sobre as
disponibilidades financeiras do Tesouro do Estado, salvo para as
entidades que possuam recursos proprios.

§ 2° - O servidor estadual recebera diretamente do 6rgdo ou entidade
de origem, no ultimo dia util de cada més, o Vale-Transporte, em
numero suficiente, para utilizagdo no més subseqiiente.

Art. 9° - Os Orgdos ¢ Entidades deverdo incluir na proposta
orgamentaria anual os recursos necessarios para manutengdo do
beneficio de que trata este Decreto.

Art. 10 - As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto
correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias de cada
orgdo ou entidades, que serdo suplementadas se insuficiente,
conforme autorizagdo contida no art. 17, da Lei Estadual n°
11.601, de 06 de setembro de 1989.

Art. 11 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto
n° 20.395, de 7 de novembro de 1989.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 3 de maio de 1995.
Moroni Bing Torgan
Ernesto Sabéia de Figueiredo Jinior

DECRETO N° 23.695, de 6.6.1995 - D. O. 7.6.1995

Regulamenta o artigo 132,
inciso IX, da Lei n° 9.826, de 14
de maio de 1974, e da outras
providéncias.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere os incisos IV e VI do artigo 88, da
Constitui¢dao do Estado e,

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 132, inciso X,
da Lein® 9.826, de 14 de maio de 1974;

CONSIDERANDO a necessidade de viabilizagdo plena do
Projeto “TODOS PELA EDUCACAO DE QUALIDADE PARA
TODOS”,

CONSIDERANDO, enfim, ser a atividade de reciclagem dos
professores da rede publica estadual um fator determinante da
elevagdo do nivel do processo “ENSINO-APRENDIZAGEM”,

DECRETA:

Art. 1° - A gratificagdo aludida no Art. 132, Inciso IX da Lei n°
9.826, de 14 de maio de 1974, sera definida com base na Tabela
de Valores emitida trimestralmente pela Secretaria da Educacao,
cuja tabela tera por parametro o valor médio da hora/aula
efetivamente pagas pelas agéncias de Desenvolvimento de
Recursos Humanos sediados no Estado e sera atribuida por
Portaria do Secretario da Educagao.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des dos Decretos n° 21.784, de
14 de fevereiro de 1992 e n° 22.044, de 9 de julho de 1992.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 6 de junho de 1995.
Tasso Ribeiro Jereissati
Antenor Manoel Naspolini
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DECRETO N°23.703, de 08.6.1995 - D. O. 9.6.1995

Dispoe sobre o estdgio de
estudantes de estabelecimentos
de ensino superior e de 2° grau
profissionalizante no  servigo
publico estadual e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 88, inciso IV, da Constituicao do
Estado, e

CONSIDERANDO a necessidade de revigorar o estadgio de
estudantes no Servi¢o Publico Estadual;

CONSIDERANDO que o estagio deve propiciar
complementagdo de ensino e aprendizagem aos estudantes, como
incentivo a sua profissionalizac¢do, constituindo-se em instrumento de
integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano,

DECRETA:

Art. 1° - Os orgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual
Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional, poderdo dispor de
estagiarios recrutados, exclusivamente, dentre estudantes de
estabelecimentos de ensino superior e do 2° grau
profissionalizante, oficiais ou particulares, de acordo com as
normas estabelecidas neste Decreto.

Paragrafo unico - O recrutamento de estagiarios, dos cursos de nivel
superior, recaira dentre aqueles alunos que hajam concluidos no
minimo 50% (cinqlienta por cento) do respectivo curso e das
séries do 2° grau, dentre aqueles que hajam iniciado o periodo
onde sdao ministradas as disciplinas profissionalizante.

Art. 2° - O numero de estagiarios variara de 2% (dois por cento) a
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10% (dez por cento) do quantitativo de servidores integrantes da
lotagdo, limitado o quantitativo de estagiarios cujo nimero ndo
excedera de 150 (cento e cinglienta).

Pardgrafo tinico - Excetuam-se das disposi¢des previstas neste artigo
as instituicdes que nao possuam lotagdo de pessoal definida, bem
como aquelas que possuam quadro de pessoal reduzido, assim
considerando-se as que tiverem quadro inferior a 100 (cem)
servidores, ficando, em todo caso, limitado o quantitativo de
estagiarios cujo numero nao excedera de 15 (quinze).

Art. 3° - O estagio que se revestira da forma de bolsa de estudo, s6
podera  verificar-se em oOrgdos ou entidades que tenham
condi¢cdes de proporcionar experiéncia e aprendizagem pratica
aos estudantes, mediante efetiva participacdo em servigos,
programas, planos e projetos dos 6rgdos publicos estaduais, cuja
estrutura programatica guarde estrita correlacio com as
respectivas linhas de formagao profissional.

§ 1° - A duragdo do estagio sera ajustada entre as partes interessadas,
tendo em vista a conveniéncia da Administra¢do, observado o
periodo minimo de 1 (um) ano, prorrogavel uma Unica vez, por
igual periodo.

§ 2° - O estagiario cumprira a jornada de 20 (vinte) horas semanais,
durante o expediente regular de funcionamento do 6rgdo ou
entidades onde se realizar o estagio.

§ 3° - O estagiario firmard Termo de Compromisso, através do qual
se obrigara a cumprir as normas disciplinares de trabalho
estabelecidas para os servidores das unidades dos o6rgdos ou
entidades onde se realizar o estagio.

§ 4° - O estagio sera planejado e programado pela area de recursos
humanos do orgdo ou entidade da unidade solicitante, em
articulagdo com a instituicdo de ensino.

Art. 4° - As bolsas de estudo serdo instituidas por Portaria dos
dirigentes maximos dos o6rgdos ou entidades da Administra¢ao
Publica Estadual

§ 1° - Nas portarias que instituirem as bolsas de estudos deverdo
constar os cursos a que se destinam, as unidades onde o estudante
devera estagiar, e, ainda, as dotagdes por conta das quais correrdo
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as despesas.

§ 2° - Nao serao concedidas bolsas de estudo, prevista neste Decreto,
a quem seja ocupante de cargo, emprego ou fungdo publica, nem
a quem ja seja beneficiario de bolsa remunerada.

Art. 5° - O estudante percebera, a titulo de bolsa de estagio,
importancia mensal, calculada com base na referéncia ANS-01 e
ADO-16, do Plano de Cargos e Carreiras, de que trata a Lei n°
12.386, de 9 de dezembro de 1994, correspondente a 50%
(cinqiienta por cento) do valor atribuido as referéncias
mencionadas para estudantes do nivel superior e do 2° grau,
respectivamente.

§ 1° - A despesa decorrente da concessao da bolsa so6 podera ser feita
se houver prévia e suficiente dotacdo orcamentaria, constante do
orcamento da instituicdo onde se realizar o estagio.

§ 2° - Sera considerada, para efeito de calculo da bolsa, a freqiiéncia
mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo
justificadas.

Art. 6° - O desligamento do estagiario podera ocorrer da seguinte
forma:

a) automaticamente, ao término do estagio;

b) “ex-officio” no interesse da Administragio Publica Estadual,
inclusive se comprovada a falta de aproveitamento no 6rgdo ou
entidade;

¢) a pedido do estagiario;

d) em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de
Compromisso;

e) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio,
sem motivo justificado, por 03 (trés) dias consecutivos ou 05
(cinco) intercalados, no periodo de 01 (um) més e;

f) pela interrupgdo ou conclusdo do curso na instituicdo de ensino.

Art. 7° - O estagio de que trata este Decreto ndo criard, para qualquer
efeito, nenhum vinculo empregaticio com os orgdos da
Administracdo Direta e Indireta, nem com as Autarquias ou
Fundacdes, onde se realizar o estagio.
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Art. 8° - para a execugdo do disposto neste Decreto, caberd a
Secretaria de Administragao adotar os seguintes procedimentos:

a) consultar os 6rgaos ou entidades da Administracao Publica Direta,
Indireta, Autarquica e Fundacional, sobre o interesse e da
necessidade em contar com os estagiarios, solicitando, em caso
afirmativo, as informagdes necessarias ao planejamento e
programacao do estagio;

b) articular-se, com as instituigdes de ensino indicando-lhes as
possibilidades de estagio para estudantes;

¢) articular-se com os agentes publicos e privados com a finalidade
de agilizar os procedimentos administrativo;

d) fixar o numero de vagas para estagiarios, adotando as medidas
necessarias a selecdo de candidatos ao estagio, que sera realizado
por uma Comissao designada pelo Secretario da Administragao;

e) expedir o modelo de Termo Compromisso a ser assinado pelo
estagiario;

f) homologar a selecdo, para que seja autorizada a realizacdo dos
estagios de que trata este Decreto;

g) receber os relatorios de atividades do estagiario e do seu
aproveitamento, encaminhadas pelos 6rgdos e entidades onde se
realizar o estagio;

h) receber as comunicacdes de desligamento de estagiarios,
analisadas pelo 6rgdo ou entidade onde se realizar o estagio.

Art. 9° - Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria de
Administracdo Estadual.

Art. 10 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 8 de junho de 1995.
Tasso Ribeiro Jereissati
Ernesto Sabdia de Figueiredo Junior

DECRETO N° 23.888, de 18.10.1995 - D. O. 26.10.1995
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Altera o anexo Il a que se

refere o art. 13 do Decreto n’
23.651, de 28 de marco de 1995.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 88, inciso IV, da constituigdo

Estadual, e

CONSIDERANDO a necessidade de conter as despesas na
Administracdo Publica Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterado o anexo II a que se refere o art. 13 do Decreto
n°® 23.651, de 28 de margo de 1995, o qual passa a vigorar de
acordo com o Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 18 de outubro de 1995.
Moroni Bing Torgan.

Ernesto Sabdia de Figueiredo Junior
( *) Ver anexo uinico no D. O. - 26.10.1995

DECRETO N°24.119, de 19.6.1996 - D.O. 21.6.1996

Regulamenta a concessdo da
Gratificacio de Localizagdo,
criada pelo art. 16 da Lei n’
10.829, de 25 de agosto de 1983,
alterada pelo art. 10 da Lei n°
10.913, de 4 de setembro de
1984, e art. 37 da Lei n° 12.582,
de 30 de abril de 1996, e dd
outras providéncias.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 88, inciso IV e VI, da Constituigdo
Estadual, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 10 da Lei n°® 10.913, de
04 de setembro de 1984, com a redagdo que lhe foi dada pelo art. 37
da Lein® 12.582, de 30 de abril de 1996;

CONSIDERANDO a necessidade de modificagdao da forma de
calculo das gratificagdes ou quaisquer outras vantagens pecuniarias
percebidas pelos servidores da Administragdo Direta, das Autarquias
e das Fundagdes, bem como de quaisquer categorias de agentes
publicos do Estado do Cear4, tendo em vista o disposto na Emenda
Constitucional n° 21, de 14 de dezembro de 1995,

DECRETA:

Art. 1° - Aos servidores lotados na Secretaria da Fazenda, quando
em efetivo exercicio no interior do Estado, sera atribuida a
Gratificagdo de Localizagdo de até 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento-base da Classe “A”, Referéncia “1”, nos termos deste
regulamento.

Art. 2° - Para efeito de percepcdo da vantagem de que trata este
Decreto, sdo considerados em efetivo exercicio no interior do
Estado os servidores fazendarios lotados nos Departamentos
Regionais da Secretaria da Fazenda e nas Coletorias Estaduais,
sediadas fora da Regidao Metropolitana de Fortaleza.

Art. 3° - A Gratificagdo de Localiza¢do ndo sera considerada para o
efeito de calculo de outras vantagens pecuniarias, nem sera paga
cumulativamente com outra que venha a ser concedida com a
mesma finalidade, nem tampouco devida quando o servidor
deixar de exercer, no interior do Estado, as atribuicdes do
respectivo cargo ou fungdo, exceto nos casos de afastamento
considerados de efetivo exercicio, quais sejam:

I - férias;
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II - casamento, até oito dias;

III - luto, nos termos da Lei Estatutaria;

IV - juri e outros servigos considerados por lei obrigatorios;

V - licenga por acidente no trabalho ou por agressdo nao provocada;

VI - licenga para tratamento da propria satde até 06 (seis) meses em
cada exercicio;

VII - licenga a gestante ou paternidade;
VIII - licenga especial.

Art. 4° - Para efeito de atribuicdo da Gratificacdo de Localizagdo,
sdo classificadas as localidades de situagdo das Coletorias em 3
(trés) categorias, de acordo com o disposto no Anexo Unico deste
Decreto, as quais correspondem os seguintes percentuais
calculados sobre o vencimento-base da Classe “A”, Referéncia
6619’;

I - Categoria “A” - 15% (quinze por cento)

II - Categoria “B” - 20% (vinte por cento)

III - Categoria “C” - 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 5° - A Gratificagdo de Localizagdo sera devida a partir da
publicacao oficial do ato concessivo, ndo podendo ser, atribuida
por periodo inferior a trinta dias.

§ 1° - a partir da data da publicacdo deste Decreto, os atos
designatérios ou de nomeagdo para o cargo em comissao de
servidores fazendarios para o exercicio no interior do Estado
deverdo conter o percentual da Gratificacdo de Localizagdo
pertinente, assim como sua exclusdo nos casos de retorno do
servidor ao exercicio junto as unidades localizadas na Regido
Metropolitana de Fortaleza.

§ 2° - O Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da
Fazenda providenciara os atos iniciais de atribui¢do da vantagem
ora regulamentada, em termos coletivos, a partir da situagdo
existente, por Departamento Regional e por unidades dele
integrantes, sendo que as alteragdes posteriores serdo processadas
individualmente, conforme as ocorréncias.

§ 3° - Na hipotese de relotagdo do servidor fazendario em unidade
cujo percentual da Gratificagdo de Localizagdo correspondente
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for diferente do da situagdo anterior, valera para efeito de calculo
do beneficio, no més de alteragdo da lotagdo, o indice referente a
localidade de maior tempo de permanéncia e, no caso de
igualdade, o percentual de maior valor.

Art. 6° - Para fins de atribui¢ao da Gratificagdo ora regulamentada,
serd observada a lotagdo numérica maxima de servidores por
Coletoria, conforme previsto no anexo unico deste Decreto.

Art. 7° - Atendendo as conveniéncias de servi¢o, o Secretario da
Fazenda podera proceder a alteragdes na lotagdo numérica e na
classificacdo de categoria das Coletorias relacionadas no Anexo
Unico deste Decreto.

Art. 8° - Fica o Secretario da Fazenda autorizado a elaborar os atos
que se fizerem necessarios a fiel execucao deste Decreto.

Art. 9° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
exceto quanto aos efeitos financeiros que retroagirdo a 1° de
margo de 1996, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 19 de junho de 1996.
Tasso Ribeiro Jereissati

Ednilton Gomes de Soares
(*) observar anexos no D. O. de 21.6.1996

DECRETO N° 24.142, de 8.7.1996 - D. O. 8.7.1996

Estabelece o valor unitario
dos TICKET-REFEICAO a que
se referem os Arts. 13 e 14, da
Lei Estadual n° 11.601, de 6 de
setembro de 1989.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 88, inciso IV, da Constituigdo
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Estadual, e

CONSIDERANDO, a necessidade de se regulamentar o valor
dos TICKET-REFEICAO na orbita da Administracio Direta,
Autarquica e Fundacional,

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido que o valor unitario dos TICKETS-
REFEICAO no ambito da Administragio Direta, Autarquica e
Fundacional, é de R$ 2,00 (dois reais).

Paréagrafo tinico - Os 6rgdos/entidades que nao se coadunarem com o
que determina o artigo 1°, deverdo adequar ao que preceitua este
Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 8 de julho de 1996.
Tasso Ribeiro Jereissati
Ernesto Sabdia de Figueiredo Junior

DECRETO N° 24.776, de 30.1.1998 — D. O. 2.2.1998

Regulamenta a tramitagdo
dos processos de aposentadoria
dos servidores da Administracdo

Direta Centralizada e
Descentralizada do Estado do
Ceara.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 88, incisos IV e VI da Constituigao
Estadual,
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CONSIDERANDO ser necessaria a regulamentagdo do art.
153 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, com a nova redagao
dada pela Lei n°® 12.780, de 30 de dezembro de 1997;

CONSIDERANDO a necessidade de se agilizar o Processo de
Aposentadoria do servidor, tornando sua tramitacdo mais simples,

DECRETA:

Art. 1° - Compete a Secretaria da Administracdo, através da
Diretoria de Gestdo de Recursos Humanos, orientar os
procedimentos de concessdo de aposentadoria dos servidores
regidos pelo Regime Juridico Unico, de direito administrativo.

Art. 2° - Fica a area de Recursos Humanos dos Orgios e das
Entidades da Administragdo Publica Estadual Direta, Centralizada
¢ Descentralizada, responsavel pela instrugdo ¢ monitoramento
dos Processos de Aposentadoria, observados os prazos previstos
pela Lei n° 12.780, de 30 de dezembro de 1997.

Art. 3° - O requerimento de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Servigo, devera vir acompanhado do quadro discriminativo de
tempo de servico, elaborado pelo o6rgdo/entidade de origem do
servidor, bem como de outros documentos que se fizerem
necessarios.

Paragrafo tnico — O quadro discriminativo de que trata o "caput"
deste artigo devera ser previamente solicitado pelo servidor,
ficando o orgdo/entidade de origem obrigado a fornecer o
documento no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 4° - O processo de aposentadoria em andamento junto a
orgao/entidade da Administragdo devera:

a) ser encaminhado a Procuradoria-Geral do Estado ap6s cumpridas
as diligéncias requeridas;

b) emitido o parecer definitivo, devera o ATO, rubricado pelo
Procurador do Estado autor do parecer, ser assinado pelo titular
do o6rgao/entidade e publicado, nos termos da Lei n® 12.780, de 30
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de dezembro de 1997.

Art. 5° - Os processos que se encontrem em tramitacdo no Tribunal
de Contas do Estado continuardo a ser ali analisados. Os que
forem julgados irregulares serdo devolvidos a origem para as
providéncias.

§ 1° - O orgdo/entidade de origem do servidor dara cumprimento as
providéncias reclamadas pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, submetendo, em seguida, o processo a analise da
Procuradoria-Geral do Estado.

§ 2° - Concluido o exame pela Administracdo Publica, o Ato de
Aposentadoria, rubricado pelo Procurador do Estado que emitiu o
respectivo parecer, sera assinado pelo titular do o6rgdo/entidade e
publicado, devendo o orgdo/entidade de origem encaminhar o
processo, juntamente com uma cépia do Diario Oficial, no prazo
improrrogavel de 15 dias, contados da circulagdo, ao Tribunal de
Contas do Estado para fins de registro e controle de sua
legalidade.

Art. 6° - O tempo de servico s podera ser atualizado, nos processos
de aposentadoria em tramitacdo, até a data da publicagdo da Lei
n° 12.780, de 30 de dezembro de 1997.

Art. 7° - A Secretaria da Administragdo fixara outras normas ¢
procedimentos para a concessdo de aposentadoria, através de
Instrucdo Normativa, para o cumprimento deste Decreto.

Art. 8° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se o Decreto n® 20.396, de 08 de novembro de 1989, e
as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de janeiro de 1998.
Tasso Ribeiro Jereissati
Ernesto Sabéia de Figueiredo Jinior
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DECRETO N° 25.617, de 17.9.1999 - D. O. de 17.9.1999

Da nova redacdio ao
pardgrafo unico do artigo 1° do
Decreto n° 9.002, de 15 de
dezembro de 1987, na forma que
indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, nouso das
atribui¢des que lhe confere o art. 88, nos itens IV e VI da
Constitui¢ao Estadual,

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 1°, do Decreto n°
19.002, de 15 de dezembro de 1987,

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de regulamentar os
afastamentos no ambito do Estado do Ceara, de acordo com o que
preceitua o art. 110, inciso I, letra “b” da Lei n°® 9.826, de 14 de maio
de 1974 e art. 51 da Lei n® 10.884, de 2 de fevereiro de 1984,

DECRETA:

Art. 1° - O Paragrafo tnico do art. 1° do Decreto n° 19.002 de 15 de
dezembro de 1987, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Paragrafo unico - Os afastamentos de que tratam o caput deste
artigo, quando ocorridos fora do Estado u do Pais, somente se
efetivardo apos autorizagdo expressa em Ato Governamental, € no
ambito do Estado do Ceara a liberacdo dar-se-a por Portaria do
dirigente maximo do Orgdo/entidade de lotacdo do servidor,
ambos referendados pela Secretaria da Administragdo.”

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 17 de setembro de 1999.
Tasso Ribeiro Jereissati
Soraia Thomaz Dias Victor
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DECRETO N° 25.821, de 22.3.2000 — D. O. 27.3.2000

Dispoe sobre a regulamentagdo
da Lei Complementar n° 12, de
23 de junho de 1999, modificada
pela Lei Complementar n° 17, de
20 de dezembro de 1999, que
institui o Sistema Unico de
Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Civis e
Militares, dos Agentes Publicos e
dos Membros de Poder do
Estado do Cearda — SUPSEC, e a
respectiva contribui¢do
previdencidria, extingue  o0s
beneficios previdencidrios e de
montepio que indica e dda outras
providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 88, incisos IV e VI, da Constituigao
Estadual, e

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional Estadual n° 39,
de 5 de maio de 1999, e a Lei Complementar Estadual n° 12, de 23
de junho de 1999, modificada pela Lei Complementar Estadual n°
17, de 20 de dezembro de 1999;

CONSIDERANDO os termos do art. 29, § 2° da Lei estadual
n°® 11.714, de 25 de julho de 1990, que dispde sobre as diretrizes e
bases da Administragdo Estadual;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Sistema
Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e
Militares, dos Agentes Publicos ¢ dos Membros de Poder do Estado
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do Ceara - SUPSEC,

DECRETA:
CAPITULO I
Do Sistema Unico De Previdéncia Social Do Estado

SECAO1
Da Constituicio do Fundo Especial

Art. 1° - O Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Civis e Militares, dos Agentes Publicos € dos Membros
de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, instituido pela Lei
Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999, modificada pela
Lei Complementar n° 17, de 20 de dezembro de 1999, sera gerido
sob a forma de Fundo Especial pela Secretaria da Fazenda,
cabendo a esta o planejamento, a coordenagdo, a execucdo, a
supervisdo e o controle das atividades do Sistema, enquanto nao
constituida pessoa juridica para este fim.

Paragrafo unico — Visando cumprir o disposto no caput deste artigo,
podera o Secretario da Fazenda celebrar convénios e delegar
atribui¢do para a operacionaliza¢do do SUPSEC.

Art. 2° - A previdéncia social mantida pelo SUPSEC sera financiada
com recursos provenientes de transferéncias do Tesouro Estadual,
de contribuicio do Poder Publico Estadual, a titulo de
contribui¢do patronal e das contribui¢des dos segurados.

SECAO I
Das Finalidades

Art. 3° - O SUPSEC tem por finalidade assegurar o pagamento dos
seguintes beneficios:

I — proventos de aposentadoria;
II — pensdo por morte do segurado;
III — auxilio-reclusdo aos dependentes do segurado.

Paragrafo unico — Os beneficios concedidos pelo SUPSEC nao
poderao ter valor inferior ao saldrio minimo, nem serem distintos
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daqueles previstos no Regime Geral de Previdéncia Social, de que
trata a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, salvo disposigdo em
contrario da Constituicdo Federal, ressalvados, quanto as pensdes
e proventos de aposentadoria, os casos de remuneragdo
proporcional ao tempo de contribuicdo e, quando for o caso, a
carga horéria do servidor.

Art. 4° - Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo de
provimento em comissdo, aplica-se o Regime Geral de
Previdéncia Social.

SECAO III
Dos Contribuintes e seus Dependentes

SUB-SECAO I
Dos Contribuintes Obrigatorios

Art. 5° - Sao contribuintes obrigatorios do SUPSEC:

I — os servidores publicos ativos de todos os Poderes, do Ministério
Publico, dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios, dos
orgdos e entidades da administracdo publica estadual direta,
autarquica e fundacional, exceto os exclusivamente ocupantes de
cargo de provimento em comissao;

I — o Governador, o Vice-Governador, os Secretarios e
Subsecretarios de Estado e os que lhes s8o equiparados, desde que
ocupantes de cargo efetivo no servigo publico estadual;

I — os Magistrados, os membros do Ministério Publico e os
Conselheiros dos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios;

IV — os serventuarios da Justica indicados na parte final do § 8° do
Art. 331 da Constitui¢do Estadual.

SUB-SECAO 11
Dos Dependentes

Art. 6° - S3o dependentes do segurado:
I — o conjuge supérstite, a companheira ou o companheiro;
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II — os filhos menores ndo emancipados, de qualquer condi¢do ou
invalidos sob dependéncia econdmica do segurado;

Il — o menor sob tutela judicial, que viva sob a dependéncia
economica do segurado;

§ 1° - E vedada a indicagdo de quaisquer outros beneficiarios;

§ 2° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, até a
data do obito do segurado, mantenha-se em unido estdvel com
este, devidamente reconhecida por sentenga proferida em
procedimento judicial de natureza contenciosa.

§ 3° - Considera-se unido estavel aquela que reuna as condigdes
exigidas na legislacéo civil do pais.

§ 4° - Equipara-se a filho, para fins dos beneficios previdencidrios do
SUPSEC, o menor sob tutela judicial do segurado falecido, que
viva sob a dependéncia econdmica deste.

Art. 7° - Presume-se a dependéncia economica do conjuge supérstite
e dos filhos menores, ndo emancipados, de qualquer condi¢do. Os
demais dependentes deverdo comprovar a dependéncia
econdmica, mediante procedimento judicial de natureza
contenciosa.

§ 1° - A pensdo por morte somente serd devida a filho invalido,
maior e solteiro, se for comprovada a existéncia de invalidez total
para o trabalho até a data do obito do segurado. No caso de a
invalidez vir a acometer, apos a morte do segurado, filho menor
pensionista do Sistema, sera devida a pensao.

§ 2° - A invalidez deve ser comprovada mediante laudo médico-
pericial emitido pela Pericia Médica Oficial do Estado.

Art. 8° - A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I — para o conjuge:

pela separacdo judicial ou divorcio;

pela anulacdo do casamento por sentenca judicial transitada em
julgado;

Il — para a companheira ou companheiro, que tenha satisfeito as
condigoes indicadas nos arts. 6° e 7° deste Decreto, quando:

contrair napcias;

estabelecer nova unido estavel; ou,
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cessar a dependéncia econdmica;

III — para filho ou filha menor:

na data em que atingir a maioridade civil; ou
quando de sua emancipagao;

IV — para filho ou filha maior, solteiro e invalido:
pela cessacdo da invalidez; ou

pela cessacdo da dependéncia econOmica,

V — para o menor sob tutela, que tenha satisfeito as condigdes
indicadas nos arts. 6° e 7° deste Decreto:

a) na data em que atingir a maioridade civil, salvo se invalido
totalmente para o trabalho até a data do obito do segurado;

b) pela revogacao da tutela; ou,

¢) pela cessacao da dependéncia econdmica;

VI - para quaisquer dos dependentes acima:
pelo falecimento;

pelo casamento ou constitui¢do de uniao estavel.

CAPITULO II
Dos Beneficios Previdenciarios

SECAO1
Das Disposi¢coes Preliminares

Art. 9° - Os beneficios concedidos pelo SUPSEC serdo requeridos
pelo segurado ou seu dependente, conforme o caso, junto ao
Orgio ou Entidade de origem, instruidos com a documentagio
necessaria, na forma de Instrucdo Normativa baixada pelo
Secretario da Fazenda.

SECAO I
Da Inatividade

Art. 10 — Os beneficios da aposentadoria dos servidores publicos
estaduais, dos agentes publicos e membros de Poder serdo
custeados na forma estabelecida na Lei Complementar n°® 12/99,
de 23 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n° 17, de
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20 de dezembro de 1999, e concedidos em conformidade com a
legislacdo de regéncia da matéria.

Art. 11 — Os serventuarios da Justica, ndo remunerados pelos cofres
publicos, observado o disposto nos §§ 8° ¢ 9° do Art. 331 da
Constituicdo Estadual, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 39/99, de 5 de maio de 1999, terdo os proventos
de suas aposentadorias fixados de acordo com a média das
remuneragdes que serviram de base de calculo para as 96
(noventa e seis) ultimas contribuicdes efetivamente recolhidas a
entidade estadual responséavel pela previdéncia social, sendo tais
proventos ¢ pensdes reajustados na mesma época e indice dos
reajustes gerais dos servidores do Estado.

SECAO 111
Da Pensao Por Morte

Art. 12 — Aos dependentes do segurado, devidamente inscritos, sera
concedida pensdo mensal correspondente a totalidade do subsidio,
vencimentos ou proventos do servidor, membro de Poder ou
agente publico falecidos, respeitado o teto remuneratorio
aplicavel e o disposto no inciso XXI do Art. 154 da Constituigao
Estadual, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 39,
de 5 de maio de 1999, e na Lei Complementar n° 12, de 23 de
junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 17, de 20 de
dezembro de 1999.

§ 1° - A pensdo por morte prevista no caput deste artigo, sera devida
a partir:

I — do 6bito, quando requerida até 90 (noventa) dias depois deste;

II — do requerimento, quando solicitada apds o prazo previsto no
inciso anterior ou no caso de inclusdo post mortem, qualquer que
seja o status do dependente;

IIT - da data do transito em julgado da decisdo judicial, no caso de
morte presumida.

§ 2° - Reaparecendo o ausente, extinguir-se-a a pensao concedida,
dispensada a devolug@o das parcelas recebidas, salvo hipotese de
comprovada ma €, que implicara em responsabilidade civil, penal
¢ administrativa.

419



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

Art. 13 — A pensdo sera paga metade ao cOnjuge supérstite,
companheiro ou companheira, ¢ a outra metade, em partes iguais,
aos demais dependentes indicados no art. 6° deste Decreto.

Art. 14 - Cessa o pagamento da pensao:

I — em relagdo ao conjuge supérstite, companheiro ou companheira,
na data em que contrair novas nupcias, constituir nova unido
estavel ou falecer;

I — em relagdo a filho ou filha menor e ao tutelado, quando atingir a
maioridade civil, quando de sua emancipacdo ou quando
revogada a tutela, salvo no caso de invalidez, vir a acometer estes
ainda na condigdo de pensionista do Sistema, ou quando falecer;

Il — em relagdo a filho ou filha, maior e solteiro(a), invalido
totalmente para o trabalho, quando cessar a invalidez, quando
passar a exercer atividade lucrativa ou obtiver meios proprios que
assegure a sua mantenca, ou quando falecer.

Paragrafo inico — Ocorrendo a cessacao de parte do pagamento da
pensdo, observar-se-a o seguinte:

I — em relagdo a quaisquer dos filhos, a sua cota-parte sera revertida
em favor dos demais;

Il — na falta dos filhos, ou quando por qualquer motivo cessar o
pagamento a todos estes, a pensdo passara a ser paga
integralmente ao  cOnjuge supérstite, companheiro ou
companheira;

III — na falta de conjuge supérstite, companheiro ou companheira, ou
quando por qualquer motivo cessar o pagamento em relagdo a

estes, a pensdo serd paga integralmente, em partes iguais, aos
filhos.

SECAO v
Do Auxilio-Reclusao

Art. 15 — O auxilio-reclusdo sera devido apds o recolhimento de 12
(doze) contribui¢cdes mensais e consecutivas, ¢ durante o periodo
maximo de 12 (doze) meses, aos dependentes do segurado detento
ou recluso, que tenha remunera¢do mensal igual ou inferior a R$
360,00 (trezentos e sessenta reais), valor este que sera corrigido
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral
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de Previdéncia Social.

Art. 16 — O auxilio-reclusdo em valor correspondente a remuneragao
mensal do segurado, observado o limite previsto no artigo
anterior, sera concedido a pessoa que, comprovando encontrar-se
na chefia da familia do segurado, apresentar certiddo firmada pelo
Juizo das Execucdes Penais, comprobatéria do efetivo
recolhimento do recluso ou detento.

CAPITULO III
Das Fontes De Receita

SECAO1
Dos Recursos

Art. 17 — Os recursos do SUPSEC integrardo o orgamento geral do
Estado, compreendidos no Orcamento da Seguridade Social.

Art. 18 — O SUPSEC sera financiado:

I — pela contribui¢do previdenciaria dos segurados nominados no art.
5° deste Decreto;

I — pela contribui¢do do Estado do Ceara, a titulo de contribuigdo
patronal;

III — por transferéncias do Tesouro Estadual;

IV — por doagdes e auxilios de qualquer origem;

V — por transferéncia provenientes de convénios e acordos;
VI - pela renda do seu patrimdnio.

Art. 19 — A base de calculo da contribui¢do previdenciaria do
SUPSEC, correspondera ao subsidio e ao vencimento do cargo
efetivo, este acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou de
quaisquer vantagens, inclusive as relativas a natureza e ao local
de trabalho ou outra paga sob o mesmo fundamento, excluidas:

I — dirias para viagem;
II — a ajuda de custo em razdo de viagem ou de mudanga de sede;
III — o salario-familia;
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IV — a gratificagdo de representacdo, quando em exercicio de cargo
de provimento em comissio;

V — a gratificacdo de execugdo de relevante trabalho técnico-
cientifico e da retribuicdo pelo exercicio de fungdo a nivel de
cargo de provimento em comissao.

SECAO I
Do Recolhimento Das Contribuicdes

Art. 20 — Os serventudrios da Justica ndo remunerados pelos cofres
publicos nao contribuirdo para o SUPSEC, ressalvados os
inscritos no Instituto de Previdéncia do Estado do Ceara — IPEC,
anteriormente ao advento da Lei Federal n® 8.935, de 18 de
novembro de 1994.

Paragrafo tnico — A contribuigdo previdenciaria a ser recolhida pelos
serventudrios ativos da Justica, ndo remunerados pelos cofres
publicos, sera aquela devida em conformidade com o disposto no
§ 2° do Art. 5° da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de
1999, alterado pela Lei Complementar n° 17, de 20 de dezembro
de 1999.

Art. 21 — As contribuigdes oriundas do pessoal ativo serdo
descontadas ex-officio, pelos orgdos ou entidades responsaveis
pelo respectivo pagamento e recolhidas ao Banco utilizado pela
Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara para movimentagéo
dos recursos financeiros do Estado ou qualquer outro credenciado
pela mesma, sempre a crédito da conta de gestdo do SUPSEC, até
o quinto dia util subseqiiente a efetivagdo do pagamento, instruido
com a correspondente rela¢do discriminativa.

Art. 22 — As contribuicdes devidas pelos serventudrios ativos da
Justica, ndo remunerados pelos cofres publicos, serdo por eles
recolhidas a rede bancéria arrecadadora credenciada, por meio de
Documentos de Arrecadacdo Estadual — DAE, até o quinto dia
util do més subseqiiente ao do més de referéncia da contribuigdo,
instruido com a correspondente documentagao discriminativa.

§ 1° - As contribuigdes recolhidas com atraso serdo atualizadas
monetariamente ¢ sofrerdo acréscimos de juros de mora
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equivalente a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo
e Custodia (SELIC).

§ 2° - No més de pagamento ou vencimento a taxa referencial sera de
1% (um por cento).

§ 3° - O atraso das contribui¢gdes devidas por serventudrios ativos da
Justica, ndo remunerados pelos cofres publicos, por periodo
superior a 3 (tr€s) meses consecutivos, acarretara seu automatico
desligamento do SUPSEC, sem direito a restitui¢cdo das quantias
recolhidas pelo tempo em que permaneceu na condicdo de
segurado.

CAPITULO 1V

SECAO UNICA
Da Gestao Economico e Financeira

Art. 23 — O SUPSEC e o respectivo Fundo Especial serdo geridos
pela Secretaria da Fazenda.

Art. 24 — Aplica-se, no que couber, a administragdo econdmico-
financeira do SUPSEC o disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17
de marco de 1964, no Codigo de Contabilidade do Estado do
Ceara e suas alteragdes posteriores.

Art. 25 — O SUPSEC sujeitar-se-a4 as inspecdes e auditorias de
natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial
dos orgao de controle interno e externo da Administragao Publica.

CAPITULO V

SECAO UNICA
Das Disposicoes Gerais

Art. 26 — Nas a¢des judiciais que resulte o pagamento de valores
sujeitos a incidéncia da contribui¢do previdenciaria do SUPSEC,
sera providenciado, por ocasido do pagamento, o prévio desconto
previdenciario, sob pena de responsabilidade pessoal do causador
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do dano.

Art. 27 — Os Poderes Legislativo e Judicidrio, os Tribunais de
Contas e o Ministério Publico enviardo, mensalmente, os dados
relativos aos seus membros e servidores necessarios ao
gerenciamento do SUPSEC.

Art. 28 — A Secretaria da Fazenda exigird o recadastramento
periddico de todos aqueles que recebam beneficios
previdenciarios do SUPSEC, em conformidade com Instrugéo
Normativa a ser baixada pelo Secretario da Fazenda.

Pardgrafo tnico — Na hipotese de representacdo por instrumento
procuratério, a cada seis meses, contados da respectiva outorga,
deverd o mandato ser renovado junto ao 6rgdo ou entidade de
atendimento, sob pena de ficar sustado o pagamento do beneficio
até a regularizacao devida.

Art. 29 - Os contribuintes e seus dependentes ficam obrigados a
comunicar ao SUPSEC, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
qualquer alteracdo de seus dados cadastrais, inclusive a
ocorréncia de oObito e mudanca de estado, sob pena de
responsabilidade.

Art. 30 — O saldo do SUPSEC, apurado no fim de cada exercicio,
serd transferido para o exercicio seguinte.

Art. 31 — Os bens adquiridos com recursos do SUPSEC serfo
contabilmente incorporados ao acervo da Secretaria da Fazenda,
onde ficardo até a criagdo do Fundo mencionado no art. 14 da Lei
Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999, alterado pela Lei
Complementar n° 17, de 20 de dezembro de 1999, quando para o
mesmo serdo transferidos.

Art. 32 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
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Fortaleza-CE, aos 22 de marg¢o de 2000.
Tasso Ribeiro Jereissati
Ednilton Gomes de Soares
Soraia Thomaz Dias Victor

DECRETO N° 25.851, de 12.4.2000 — D. O. 12.4.2000

Disciplina os afastamentos de
servidores publicos estaduais
para fins de vrealizacido de
estudos pos-graduados.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 88, incisos IV e VI, da Constituigao
Estadual, e tendo em vista o que dispoe o art. 110, item I, letra b, da
Lein® 9.826, de 14 de maio de 1974, ¢;

CONSIDERANDO a necessidade de serem estabelecidos
critérios disciplinares para os afastamentos de servidores publicos
estaduais para fins de realizagdo de estudos pos-graduados.

DECRETA:

Art. 1° - Os afastamentos de servidores da administragdo publica do
Estado do Ceara, com o objetivo de realizar estudos em cursos de
especializagdo, mestrado, doutorado e Pés — Doutorado, no pais
ou no exterior, somente se efetivardo quando relacionados com
sua atividade profissional e dependerdo de parecer favoravel do
chefe imediato ou de colegiado a que pertenga o interessado,
seguido de declaragdo da anuéncia do titular do o6rgdo/entidade de
sua lotacao.

§ 1° - Os afastamento de que tratam este artigo somente se efetivardo
mediante autorizagdo expressa do Chefe do Poder Executivo,
quando o curso pretendido for se realizar fora do Estado ou do
Pais, ou mediante Portaria do dirigente maximo do
orgdo/entidade, quando a ser realizado no proprio Estado do
Ceara.
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§ 2° - Em nenhuma hipoétese o servidor podera se afastar de suas
atividades sem a prévia publicacdo de seu ato de afastamento no
Diério Oficial do Estado.

Art. 2° - O periodo de concessdao de afastamento para Curso de
Especializagdo fora do Estado ou Pais, serd de no maximo 12
(doze) meses, incluindo-se o periodo para elaboragdo da
monografia.

Paragrafo unico — Quando o curso a que se refere este artigo ocorrer
no Estado do Ceara, a liberag@o para o afastamento sera avaliada
pela Chefia imediata que devera pautar-se com observancia a
compatibilidade entre a jornada de trabalho do servidor e carga
horaria do curso respectivo.

Art. 3° - No caso de realizacio de Mestrado, o periodo de
afastamento serda de 24 (vinte e quatro) meses, podendo,
excepcionalmente, ser prorrogado por mais 6 (seis) meses € o de
Doutorado, serda de 36 (trinta e seis) meses, admitindo-se,
excepcionalmente, uma prorrogagao por mais 12 (doze) meses.

Paragrafo unico — Para a realizacdo integrada de Mestrado e
Doutorado, a mudanca de nivel deverd ser formalizada pela
Coordenacao do Curso com anuéncia do titular do 6rgdo/entidade
de lotagdo do servidor, com duragdo maxima de 48 (quarenta e
oito) meses, admitindo-se, prorrogacao de 12 (doze) meses.

Art. 4° - Para realizagdo de Poés—Doutorado, o periodo de
afastamento sera de no minimo 6 (seis) meses € no maximo 12
(doze) meses.

Art. 5° - Nas concessdes de afastamento de que trata este Decreto
fica o servidor obrigado a remeter ao setor de Recursos Humanos
do orgao/entidade de sua lotacdo os relatorios semestrais das
atividades executadas, bem como de apresentar o relatorio geral
por ocasido do término do afastamento do qual constara:
Monografia, Dissertacdo ou tese, devidamente aprovados.

Art. 6° - Ficam os setores de Recursos Humanos dos
orgios/entidades de lotagdo do servidor, responsaveis pela
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suspensdo dos afastamentos de que tratam este Decreto, no caso
da ndo apresentacdo dos relatdrios semestrais, mencionado no
artigo anterior.

Pardgrafo tnico — Os processos de solicitacdo de afastamento de
pessoal devem ser instruidos com as seguintes informacgdes, além
de outras que se fagcam necessarias:

I — nome do interessado e respectiva matricula funcional;
II — cargo/fungdo ou emprego;

IIT — orgdo/entidade de origem;

IV — unidade de exercicio;

V — justificativa do afastamento e horario do curso;

VI —local de execucdo do curso;

VII — data do inicio e término do afastamento;

VIII — indicacao, se for o caso, do ultimo afastamento;
IX — prova de aceitagdo do curso pretendido;

X — declaragdo de anuéncia do titular do orgao/entidade de lotagdo
do servidor candidato.

Art. 7° - Os pedidos de afastamento serdo dirigidos ao titular do
Orgﬁo/Entidade do servidor, devidamente instruidos, com a
antecedéncia de no minimo 45 (quarenta e cinco) dias da
realizagdo do curso respectivo.

Art. 8° - Os pedidos de prorrogacdo de afastamento deverdo dar
entrada na Unidade de exercicio do servidor, devidamente
instruidos e com observancia dos seguintes prazos:

I — 30 (trinta) dias antes do inicio da prorroga¢do, quando se tratar de
permanéncia no exterior ou em outros Estados;

II — 30 (trinta) dias para reassumir suas atividades em caso de
indeferimento da prorrogacdo, de que trata este artigo.

Paragrafo tinico — A ndo observancia dos prazos definidos, neste
Decreto implicara no indeferimento do pedido.

Art. 9° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
19.002, de 15 de dezembro de 1987.
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PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 12 de abril de 2000.
Tasso Ribeiro Jeiressati
Soraia Thomaz Dias Victor

DECRETO N° 26.021 de 29.9.2000 — D. O. 29.9.2000

Regulamenta o art. 12 da Lei
Complementar n° 12, de 23 de
junho de 1999, e da outras
providéncias.

O Governador do Estado do Ceard, no uso das atribuigdes que
lhe confere o art. 88, incisos IV e VI da Constitui¢do Estadual;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional n°® 39, de 05 de
maio de 1999, e a Lei Complementar estadual n° 12, de 23 de junho
de 1999, modificada pela Lei Complementar n° 17, de 20 de
dezembro de 1999;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as
restituigdes de contribuicdes pagas ao Montepio do Ministério
Publico e do Servigo Juridico Estadual para situagdes consideradas
especiais nos termos do disposto no paragrafo unico, do art. 12 da
Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999;

DECRETA:

Art. 1° - A defini¢do das situacdes consideradas especiais para fins
de restituicdo de contribuigdes pagas ao Montepio do Ministério
Publico e do Servigo Juridico Estadual, de que trata a Lei n°
11.001 de 2 de janeiro de 1985 alterado pelas Leis n® 11.060 de
15 de julho de 1985 e 11.289 de 6 de janeiro de 1987 e extinto
nos termos do art. 12, inciso VII do art. art. 12 da Lei
Complementar n° 12 de 23 de julho de 1999, obedecera as
disposigoes deste Decreto.
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Art. 2° - Para fins deste Decreto, é considerada situacdo especial do
ex-contribuinte:

I — contar na data da publicagcdo deste Decreto com idade igual ou
superior a 70 anos;

IT — for portador na data da publicacdo deste Decreto, de moléstia
profissional tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose-
multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
estados avangados de doengca de Paget(osteite deformante),
contaminacdo por radiagdo, sindrome de imunodeficiéncia
adquirida, com base em conclusdo da medicina especializada,
mesmo que a doenga tenha sido contraida depois da extingdo do
Montepio, devendo a moléstia ser comprovada mediante laudo
pericial, emitido por servico oficial do Estado;

IIT — encontrar-se aposentado por invalidez, na data deste Decreto.

Pardgrafo tnico — O ex-contribuinte que vier a completar a idade
limite prevista no inciso I deste artigo, fara jis a restituicdo das
contribui¢des pagas ao Montepio, na forma deste Decreto.

Art. 3° - Configurada uma das situagdes especiais estabelecidas no
art. 2° deste Decreto, a restituicdo das contribuicdes pagas ao
Montepio ocorrera em 12 meses, a partir da data da publicagédo
deste Decreto, deduzindo-se do valor a ser restituido as parcelas
ja devolvidas.

Art. 4° - A ocorréncia de falecimento do contribuinte do extinto
Montepio do Ministério Publico e Servigo Juridico Estadual
ensejara a restituigdo aos dependentes estabelecidos pela Lei
Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999, alterada pela Lei
Complementar n° 17, de 20 de dezembro de 1999, no prazo de 18
meses, deduzindo-se do valor a ser restituido as parcelas ja
devolvidas do segurado.

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 29 de setembro de 2000.
Tasso Ribeiro Jereissati
Ednilton Gomes de Soares
Soraia Thomaz Dias Victor

DECRETOS QUE REGULAMENTAM A
GRATIFICACAO POR EXECUCAO DE TRABALHO EM
CONDICOES ESPECIAIS, INCLUSIVE COM RISCO DE
VIDA OU SAUDE.

Decreto n° 10.794, de 14.5.1974 - D. O. 16.5.1974- Concede a
gratificacdo aos servidores do IPEC
que exergam atividades em Clinicas
Fisiologica, Laboratorio de Analises
Clinicos, unidade de Prevengdo do
Cancer, Servico de Raio X e
Almoxarifados de drogas e de
produtos periculosos.

Decreto n® 11.528, de 5.11.1975-D. 0. 5.11.1975- O  paragrafo
unico do art. 24 assegura a
concessdo da gratificacdo para os
servidores da SEAD em exercicio
na IOCE.

Decreto n° 14.835, de 5.11.1981 - D. 0. 10.11.1981 — Atribui
a gratificagdo aos ocupantes de
cargos de FEletricista, Mecanico e
Auxiliar de Mecanica, da SOEC, no
percentual de 40%(quarenta por
cento).

Decreto n°® 22.077/A, de 4.8.1992 - D. 0. 4.8.1992 - Regulamenta
a concessdo da gratificagdo para os
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servidores  integrantes  Grupos
Ocupacionais SES e ATS.

Decreto n°22.362,de 2.2.1993 -D. 0.3.2.1993 - Regulamenta
a concessdo da gratificagdo, para os
servidores do DETRAN.

Decreto n° 22.588, de 9.6.1993 - D. O. 11.6.1993 - Regulamenta a
concessdo da gratificacdo, para os
servidores da FEBEMCE.

Decreto n°® 22.799, de 4.10.1993 — D. O. 6.10.1993 - Regulamenta
a concessdo da gratificagdo para os
servidores da SDU, SEDURB e
SEMACE.

Decreto n° 22.899, de 12.11.1993 - D. O. de 17.11.1993 - Dispoe
sobre a concessdo da gratificacdo
para os servidores da SEARA, que
exercem funcdes na areca de saude
animal.

Decreto n° 22.934, de 6.12.1993 - D. O. de 7.12.1993 - Art. 48 -
Concede a  gratificagdo  aos
servidores em efetivo exercicio na
Fundagao da Agdo Social.

Decreto n° 22.961, de 22.12.1993 - D. O. de 22.12.1993 - Dispde
sobre a concessdo da gratificagdo
para os servidores da Biblioteca
Publica  Governador =~ Menezes
Pimentel.

Decreto n° 22.965, de 22.12.1993 - D. O. de 23.12.1993 -
Regulamenta & concessdo da
gratificacdo, para os servidores civis
da Policia Militar.

Decreto n° 24.118, de 19.6.1996 - D. O. 21.6.1996 - Regulamenta
a gratificagdo, para os servidores
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fazendarios, no percentual de
41%(quarenta e um por cento).

Decreto n° 24.414, de 24.3.1997 — D. O. 26.3.1997 — Regulamenta a
concessdo, para servidores do
Departamento Estadual de Transito —
DETRAN, da gratificagdo pela
execucdo de trabalho em condigdes
especiais, inclusive com risco de
vida ou satde.

Decreto n° 25.615, de 15.9.1999 — D. O. 17.9.1999 — Regulamenta a
concessdo da gratificacdo de risco de
vida ou satde dos servidores da
Secretaria de Seguranga Publica e
Defesa da Cidadania, Policia Civil,
Corpo de Bombeiros ¢ Policia
Militar do Ceara.

RESOLUCAO N° 252, de 30.4.1991 - D. O. 6.5.1991

Institui o REGIME
JURIDICO UNICO para os
servidores da Assembléia
Legislativa, estendendo a esses

servidores os beneficios da Lei n°
11.712, de 24 de julho de 1990.

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DO CEARA, nos termos do art. 16, item I, da

Resolucao n°® 227, de 30 de margo de 1990 (Regimento Interno),

promulga a seguinte Resolugao:

Art. 1° - Fica instituido, nos termos do art. 39, caput, da Constituigdo
Federal e art. 166, caput, da Constitui¢ao Estadual, como Regime
Juridico Unico para os servidores da Assembléia Legislativa do
Estado, o regime juridico de direito publico administrativo da Lei
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n® 9.826, de 14 de maio de 1974 ¢ Legislagdo complementar.

Art. 2° - Em conseqiiéncia do disposto no artigo anterior, sdo
também submetidos ao regime estatutario, na forma de fungao, os
servidores da Assembléia Legislativa regidos pela Lei. n° 10.472,
de 15 de dezembro de 1980 e os do Quadro Provisorio,
estendendo a estes servidores os direitos, vantagens e obrigagdes
inerentes ao Regime Juridico Unico ora adotado, mantidas as
vantagens de carater pessoal asseguradas pela Legislagdo em
vigor.

Art. 3° - O Quadro Unico de Pessoal do Poder Legislativo fica
composto de cargos de provimento efetivo, cargos de provimento
em comissdo ¢ de fungdes, estruturados em 02 (duas) partes, a
saber:

I - Parte Permanente - Composta de cargos de carreira e isolados e de
diregdo e assessoramento;

IT - Parte Especial - Composta de fungdes, a serem extintas quando
vagarem.

§ 1° - A passagem do servidor da parte especial para a parte
permanente se dara através de processo individual de avaliagédo de
capacitagdo e desempenho, para fins de enquadramento nos niveis
de carreira correspondente ao cargo que devera se realizar no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta dias) da data da publicagio
desta Resolugao.

§ 2° - A Mesa Diretora da Assembléia apresentara no prazo de 120
(cento e vinte) dias o plano de cargos e carreiras.

§ 3° - Os servidores que nao forem enquadrados nos novos planos de
cargos e carreiras, nos termos dos procedimentos fixados nesta
Resolugdo, permanecerdo nas suas atuais fungdes, na parte
especial em extingao.

Art. 4° - O tempo de servigo prestado sob o regime especial da Lei n°
10.472, de 15 de dezembro de 1980, sera contado para a
concessdo de aposentadoria, disponibilidade e progressdo
horizontal.
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Art. 5° - A formalizagdo da mudanga do Regime Juridico operar-se-a
por Ato Deliberativo, do qual deverdo constar o nome completo
do servidor, a denominagdo da fungdo entdo ocupada e a
definicdo da nova situagdo, devendo ser expedidos no prazo de
trinta dias, contados da publicacdo desta Resolugdo.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Resolugdo
entrara em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 30 de abril de 1991.
Deputado Jilio Régo

RESOLUCAO N° 338, de 30.3.1994 - D. O. 6.4.1994

“Art. 9° - Fica instituida a Gratificagdo de Especializacdo para os
servidores integrantes dos Grupos de Servigos Especializados de
Saude, com lotagdo no D.S.A.S., como estimulo ao
aperfeicoamento profissional na area de saude, nos percentuais
abaixo fixados sobre o vencimento base.

- ESPECIALIZACAO - 50%

- RESIDENCIA I - 70%
- RESIDENCIA 11 - 80%
- MESTRADO - 90%
- DOUTORADO - 100%

§ 1°. - A Gratificacdo instituida neste artigo, ndo servira de base de
calculo para outras vantagens.

§ 2°. - As normas para aplicagdo do disposto neste artigo obedecerdo
a regulamentac@o semelhante a usada pelo Executivo”.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 002, de 25.3.1998
— D. 0.27.3.1998
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Fixa normas operacionais e
procedimentos para a tramitagcdo
das aposentadorias dos
servidores da Administracio
Direta Centralizada e
Descentralizada do Estado do
Cearad.

O Secretario da Administracdo do Estado do Ceara, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso III art. 93 da
Constitui¢ao Estadual e de acordo com o Decreto N° 24.776 de 30 de
Janeiro de 1998.

DETERMINA:

Art. 1° - Os Atos de Aposentadoria deverdo ser remetidos a
Procuradoria Geral do Estado, juntamente com os Processos
respectivos, instruidos devidamente, nos termos do art. 3° da
presente Instrug¢do Normativa, SEM A ASSINATURA DO
TITULAR DO ORGAO OU ENTIDADE. Apds a analise do
processo e depois do ato ter sido rubricado pelo Procurador do
Estado vinculado ao feito, o ATO devera ser assinado.

Art. 2° - O tempo de servigo do servidor devera ser atualizado para
qualquer efeito funcional, até o dia 27.1.98, data da circulacao do
Diario Oficial n°® 17.201, que publicou a Lei n® 12.780 de
30.12.97.

Art. 3° - S3o as seguinte as instru¢des gerais para tramitagdo dos
processos de aposentadorias:

EXECUTOR DESCRICAO
Servidor e Solicita Quadro Discriminativo de Tempo de Servigo a Unidade
de Pessoal do o6rgdo de origem, no prazo de 30 (trinta) dias|
antes de seu requerimento de aposentadoria.
e Preenche formulario (REQUERIMENTO DE|
APOSENTADORIA) sob orientagdo da Unidade de Pessoall
do Orgio de origem anexando os seguintes documentos:
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- Quadro Discriminativo de Tempo de Servigo
- Copias de publicagdo no D. O. dos seguintes atos
oficiais ¢ documentos, quando for o caso:
Nomeag¢do ou admissdo
Nomeagdo e exoneragdo de cargos de Diregdo ¢
Assessoramento
- Designag@o e dispensa para:
Tempo integral
Representacao de gabinete
Regime especial de 40 horas (Magistério)
Concessdo de Gratificagdo de risco de vida ou satde
Participag@o em 6rgdo de deliberagéo coletiva
Gratificagdo por execugdo de trabalho relevante,
técnico ou cientifico
- Comprovante de tempo de servigo averbado através de
certiddo
- Comprovante de identidade civil ou classista
- Comprovante de mudanga de nome

EXECUTOR DESCRICAO
Orgdo de e Confere o requerimento de aposentadoria ¢ documentagaol
Origem anexa, para autorizar a entrada no Sistema de Protocolo|

Unico — SPU.

e Prepara informagdo com base no cadastro individual do|
servidor, especificando os seguintes dados funcionais e
financeiros

- Nomeagdo ou admissdo

- Promocao e progressao

- Modalidades de enquadramento

- Remocao, remanejamento, cessdo

- Férias e licencas especiais averbadas

- Tempo de servigo averbado

- Discriminagdo dos vencimentos

- Gratificagdes permanentes

- Vantagem pessoal

- Progressdo horizontal

- Produtividade

- Licenga para tratamento de satde (superior a 180 dias)
- Licenga por motivo de doenca de pessoa da familia
- Licenga do servidor para acompanhar conjuge

- Afastamentos
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- Suspenséo do vinculo funcional

- Para tratar de interesse particular

- Disposigéo sem dnus

- Sangdes disciplinares

- Suspensdo

- Multa

- Demissao

- Cassagao de disponibilidade

- Cassagdo de aposentadoria

- Nomeagdo e designagdo para exercer cargos de Diregao
¢ Assessoramento, com as respectivas datas de nomeagéo,|
designagdo, exoneragdo ou dispensa.

- Concessdo das seguintes gratificagdes

- Representacdo de Gabinete

- Regime de Tempo Integral

- Participag@o em 6rgdo de deliberagédo coletiva

- Gratificagdo por execugdo de trabalho relevante, técnico
ou cientifico etc, com as respectivas datas de concessao ¢
cessdo dos efeitos e dispensa.

- Copias integral das liminares conferidas em Mandados
de Seguranga.

e Elabora ato de Aposentadoria

e Encaminha o processo de aposentadoria a Procuradoria Geral,
do Estado - PGE Através do SPU ou setor juridico no caso|
de Autarquia ou Fundacées

EXECUTO DESCRICAO
R
Procuradoria e Recebe os processo oriundos dos orgdos e encaminha a
Geraldo Estado Consultoria
e CONSULTORIA distribui o processo para os Procuradores
e PROCURADOR examina, emite Parecer, rubrica o ATO e
devolve a Chefia da Consultoria
e CHEFIA da CONSULTORIA examina, confere, aprova o
Parecer e encaminha a origem para publicacdo do ATO
OBS: Diligéncias poderao ser requeridas pela Consultoria,
objetivando saneamento do processo
EXECUTOR DESCRICAO
Orgﬁo de|e Recebe o processo providenciando copia do ato
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Origem devidamente assinado pelo titular do 6rgdo/entidade.
e  Encaminha para publicacdo arquivando, provisoriamente, o
processo.
e Apds a publicagdo faz conferéncia com o documento
original do ato de Aposentadoria.
- Providencia alteragdo na folha de pagamento.
- Encaminha correspondéncia ao servidor aposentado
informando a data do Diario Oficial do Estado que
publicou sua aposentadoria.
- Anexa copia do D. O. E. que publicou ATO DE
INATIVIDADE no processo do servidor, ja encaminhado
para exame de sua legalidade e registro pelo Tribunal de
Contas do Ceara
OBS: Providencia diligéncia. Quando for o caso.

Art. 4° - Fica a area de Recursos Humanos dos Orgios da
Administracdo Direta Centralizada ¢ Descentralizada do Estado
do Ceara responsavel pelo controle dos servidores que atingirem a
idade estabelecida para a aposentadoria compulséria, decretando
seu afastamento no dia seguinte da data de seu aniversario.

Art. 5° - Aposentadorias por invalidez por ser de carater
emergencial, deverdo ser priorizadas.

Art. 6° - Essa Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas as disposi¢des em contrario

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 25 de margo de 1998.

Ernesto Sabéia de Figueiredo Junior

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2000 de 5.4.2000
—D. 0.14.4.2000
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Fixa normas operacionais e
procedimentos para a tramitagcdo
dos processos de pensdo e
auxilio- reclusdo, dos
contribuintes do Sistema Unico
de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Civis e
Militares, dos Agentes Publicos
dos Membros de Poder do
Estado do Ceara - SUPSEC.

O SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso
III, art. 93, da Constituicdo Estadual, ¢ de acordo com o Decreto n°
25.821, de 22 de margo de 2000, e

CONSIDERANDO a implantagio do Sistema Unico de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares, dos
Agentes Publicos ¢ dos Membros de Poder do Estado do Ceara -
SUPSEC,

DETERMINA:

Art. 1° - Os atos de pensdo e auxilio-reclusdo serao remetidos a
Procuradoria Geral do Estado, juntamente com os processos
respectivos, instruidos devidamente, nos termos do Art. 3° da
presente Instru¢do Normativa, sem a assinatura do titular do
Orgdo ou Entidade.

Paragrafo unico - Apds a andlise do processo junto a Procuradoria
Geral do Estado, os atos de auxilio-reclusdo, devidamente
rubricados, serdo encaminhados a autoridade estadual competente
para a necessaria assinatura, e o ato de pensdo encaminhado ao
Secretario da Fazenda para assinatura e homologagao.

Art. 2° - Fica a area de Recursos Humanos dos Orgdos e Entidades
da Administragdo Publica Estadual responsavel pela instrucdo e
monitoramento dos processos de pensdo e auxilo-reclusdo.
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Art. 3° - Os beneficios a serem concedidos pelo SUPSEC serdo
requeridos pelo servidor, seu dependente ou representante legal,
conforme o caso, junto ao Orgdo ou Entidade de origem,
observados os procedimentos para tramitacdo do processo,
contidos nos Anexos I e II.

Art. 4° - Aplica-se as aposentadorias o disposto na Instrugado
Normativa n° 002, de 25 de margo de 1998, publicada no DOE do
dia 27 de margo de 1998.

Art. 5° - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as demais disposi¢des em contrario.

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 5 de abril de 2000.
EDNILTON GOMES DE SOARES
Secretario da Fazenda

ANEXO 1

PROCEDIMENTOS PARA A PERCEPCAO
DO BENEFiICIO DA PENSAO POR MORTE

I- PARA O REQUERENTE

1. Preenche requerimento padrdo sob orientagdo da Unidade de
Pessoal do Orgdo ou Entidade de origem do ex-servidor, anexando
os seguintes documentos:

1.1. Do requerente:

a) copia autenticada da identidade civil ou classista, do CPF e do
comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone);

1.2. Do ex-servidor/segurado:
a) Copia autenticada da certidao de 6bito;
b) Cdpia do ultimo extrato de pagamento;
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1.3. Dos dependentes:

a) Copia autenticada da certiddo de casamento, expedida
recentemente, com as devidas averbagodes, se for o caso;

b) Copia autenticada da certiddo de nascimento dos dependentes,
com as devidas averbagoes, se for o caso;

c) Copia autenticada da sentenca judicial de reconhecimento da
unido estavel e da comprovagdo da dependéncia economica do
companheiro ou companheira, se for o caso;

d) Copia autenticada da sentenca de tutela judicial e da comprovagao
da dependéncia econdmica do menor, se for o caso;

e) Copia do laudo médico-pericial do filho invalido e, se maior e
solteiro, da comprovagdo da dependéncia econdmica, se for o cas;

1.4. Do procurador:

a) Procuragdo padrio com poderes especificos, com firma
reconhecida do outorgante (Modelo 1), se for o caso;

b) Documentacao pessoal do outorgado.

II - PARA O ORGAO DE ORIGEM

1. Confere o requerimento de pensdo e documentacdo anexa para
autorizar a entrada no Sistema de Protocolo Unico - SPU.

2. Retira de folha de pagamento o ex-servidor, se tal providéncia ja
nao tiver sido tomada.

3. Prepara informa¢do com base no cadastro individual do ex-
servidor, especificando o cargo efetivo e a discriminagdo da
remuneracao (vencimento e vantagens permanentes na dada do dbito.
4. Elabora ato de pensdo, de acordo com modelo padrao (Modelo 2).
5. Encaminha o processo de pensdo a Procuradoria Geral do Estado -
PGE, através do SPU ou setor juridico, no caso de Autarquias ou
Fundagoes.

III - PARA A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
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1. Receber os processos oriundos dos orgdos e entidades e
encaminha a Consultoria, que distribui o processo para os
Procuradores.

2. Procurador examina, emite parecer, rubrica o ato e devolve a
Chefia da Consultoria.

3. Chefia da Consultoria examina, confere, aprova o parecer e
encaminha a SEFAZ, para assinatura do ato.

IV - PARA A SEFAZ

1. Recebe o processo, providenciando a assinatura e homologacdo do
ato.

2. Cadastra o requerente no SUPSEC.

3. Encaminha o processo ao Tribunal de Contas do Estado - TCE
para exame de sua legalidade e registro.

4. Julgado legal o ato, encaminha copia para publicacdo, arquivando
provisoriamente o processo.

5. Apos a publicagdo do ato de pensdo, anexa copia do DOE ao
processo do requerente.

6. Altera o cadastro do requrente para pensionista.

7. Devolve o processo ao Orgio ou Entidade de origem.

V - PARA O ORGAO DE ORIGEM

1. Recebe o processo e faz a conferéncia do ato de pensao publicado
com o respectivo documento original.

2. Providencia a implantagdo na folha de pagamento.

3. Implantado em folha, arquiva o processo.
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ANEXO II

PROCEDIMENTOS PARA A
CONCESSAO DE AUXILIO-RECLUSAO

I- PARA O BENEFICIARIO

1. Preenche requerimento padrdo, de forma legivel, ao dirigente
maximo do Orgéo ou Entidade de origem do servidor.

2. Anexa ao requerente os seguitnes documentos:

a) Certidao firmada pelo Juizo das Execugdes Penais, comprobatoria
do efetivo recolhimento do recluso ou detento;

b) Coépia autenticada da certiddo de casamento, com as devidas
averbagoes, se for o caso;

¢) Documento comprobatorio de estar o requerente na chefia da
familia ou, na hipotese de existéncia somente de dependentes
menores ou invalidos, da respectiva sentenga, termo de tutela ou
curatela, conforme o caso;

d) Copia autenticada da carteira de identidade, do CPF e do
comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone);

e) Procuragdo padrio com poderes especificos, com firma
reconhecida do outorgante (Modelo 3), se for o caso, acompanhada
da documentag@o pessoal do outorgado.

II - PARA O ORGAO DE ORIGEM

1. Recebe os processos dos Orgdos ¢ Entidades e encaminha a
Consultoria, que distribui o processo para os Procuradores.

2. Procurador examina, confere, aprova o parecer ¢ encaminha a
origem, para assinatura do Titular no ato.

IIT - PARA A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

1. Recebe os processos oriundos dos Orgdos e Entidades e
encaminha a Consultoria, que distribui o processo para os
Procuradores.
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2. Procurador examina, emite parecer, aprova o ato e¢ devolve a
Chefia da Consultoria.

3. Chefia da Consultoria examina, confere, aprova o parecer e
encaminha a origem, para assinatura do Titular no ato.

IV - PARA O ORGAO DE ORIGEM

1. Recebe o processo da PGE, providenciando a assinatura do ato
pelo Titular do Orgao ou Entidade.

2. Encaminha o processo de auxilio-reclusdo a Secretaria da Fazenda
- SEFAZ, através do SPU, para homologacao do ato.

V - PARA A SEFAZ

1. Recebe o processo, providenciando a homologagao do ato.

2. Cadastra o requerente no SUPSEC.

3. Encaminha o processo ao Tribunal de Contas do Estado - TCE
para exame de sua legalidade e registro.

4. Julgado legal o ato, encaminha copia para publicacdo, arquivando
provisoriamente 0 processo.

5. Apos a publicacdo do ato de pensdo, anexa copia do DOE ao
processo do requerente.

6. Altera o cadastro do requerente para beneficiario de auxilio-
reclusao.

7. Devolve o processo ao Orgio ou Entidade de origem.

VI - PARA O ORGAO DE ORIGEM

1. Recebe o processo e faz a conferéncia do ato de auxilio-reclusido
publicado com o respectivo documento original.

2. Providencia a implantag@o na folha de pagamento.

3. Implantado em folha, arquiva o processo.
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PROCURACAO (Modelo 1)

NOME

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL PROFISSAO

IDENTIDADE N/ORGAO EMISSOR/ESTADO

RUA, AV/N/BAIRRO MUNICIPIO/UF

nomeia e constitui seu(sua) bastante procurador(a), o(a) senhor(a)
NOME

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL PROFISSAO

IDENTIDADE N/ORGAO EMISSOR/ESTADO

RUA, AV/IN/BAIRRO MUNICIPIO/UF

com poderes para representa-lo(a) junto a Secretaria da Fazenda do Estado para fins de
requerer pensio por morte, nos termos do inciso II, do art. 7° da Lei Complementar n° 12, de
23 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 17, de 20 de dezembro de 1999, por
falecimento do ex-servidor publico estadual

NOME MAT. N° LOTACAO

podendo, para tanto, requrer e assinar o que se fizer necessario, juntar documentos, prestar
informagdes e declaragdes, receber e dar quitagdo e tudo mais praticar para o fiel cumprimento
do presente instrumento, o que dard por bom firme e valioso, como se presente estivesse a
todos os atos.

Fortaleza, CE , de de

(Assinar e reconhecer firma)
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ATO DE PENSAO (Modelo 2)

O SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribui¢des legais, com fundamento no art. 331, § 1°, inciso II da Constitui¢do Estadual, com a
redacdo dada pela Emenda n°® 39, de 5 de maio de 1999, e nos termos dos arts. 6°, Paragrafo
Unico, inciso I, 7°, inciso II e 9°, da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999, e tendo
em vista o que consta do Processo n° ..........cccceeueuenee do Sistema de Protocolo Unico, resolve
conceder B ettt b et et ettt et e b e eaeeaeereeneenes N viliva de
........................................................................................................................ , ex-servidor do(a)
................................................................................................ , detentor(a) do cargo de
...................................................................... , matricula n° .........c..ccoeenenenee.. falecido(a) em
.............. de e d€ e, uma pensio mensal no valor de R$
.......................... ettt ettt st b et re ettt et et et e tenbenbeebesaeebeenees )y com
vigéncia a partir de .......ccoceevverieenieennne .

GABINETE DO SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, em

Fortaleza, aos ............. de o de 2000.

SECRETARIO DA FAZENDA
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ATO DE PENSAO (Modelo 2A)

O SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribui¢des legais, com fundamento no art. 331, § 1°, inciso II da Constitui¢do Estadual, com a
reda¢do dada pela Emenda n°® 39, de 5 de maio de 1999, e nos termos dos arts. 6°, Paragrafo

unico, incisos I e II, e 9°, da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999, e tendo em

vista o que consta do Processo n° .........ccoeeueeee do Sistema de Protocolo Unico, resolve
CONCEAET @ oo € et s
vitva(o) e filho(a) menor, respectivamente, de
........................................................................................................................ s ex-servidor(a)
AO(A)  cveerieiieieeestest ettt sttt et a et et e , detentor(a) do cargo de
...................................................................... , matricula n° ............cceoeveeeeen... falecido(a) em
.............. de .o d€ e, uma pensiio mensal no valor de R$
.......................... (everemer ettt ettt nes )y com
vigéncia a partir de .......c.coceveevereerennnnnee , conforme a seguinte discriminagao:

(VIQVA) vttt RS e

(filho(a) nascida em ( ) e RS o

SECRETARIO DA FAZENDA
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PROCURACAO (Modelo 3)

NOME

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL PROFISSAO

IDENTIDADE N/ORGAO EMISSOR/ESTADO

RUA, AV/N/BAIRRO MUNICIPIO/UF

nomeia e constui seu(sua) bastante procurador(a), o(a) senhor(a)

NOME

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL PROFISSAO

IDENTIDADE NORGAO EMISSOR/ESTADO

RUA, AV/N/BAIRRO MUNICIPIO/UF

com poderes para representa-lo(a) junto a Secretaria da Fazenda do Estado para fins de
requerer auxilio-reclusdo, nos termos no inciso III, do art. 7° da Lei Complementar n° 12, de
23 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n° 17, de 20 de dezembro de 1999, face
a condenacdo a pena de prisdo/reclusio do servidor publico estadual

NOME MAT. N° LOTACAO

podendo, para tanto, requerer e assinar o que se fizer necessario, juntar documentos, prestar
informagdes e declaragdes, receber e dar quitagdo e tudo mais praticar para o fiel cumprimento
do presente instrumento, o que dard por bom firme e valioso, como se presente estivesse a
todos os atos.

Fortaleza, CE , de de

(Assinar e reconhecer firma)
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ATO DE AUXI{LIO-RECLUSAO (Modelo 4)

O (TITULAR DO ORGAO/ENTIDADE) ................... , no uso de suas atribui¢des
legais, com fundamento no art. 331, § 1°, inciso III, da Constitui¢do Estadual, com a redagao
dada pele Emenda Constitucional n° 39, de 5 de maio de 1999, e nos termos do art. 7°, inciso

111, e 10, da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999, regulamentada pelo Decreto n°

.................... yde .o de i de 2000, e tendo em vista o que consta do Processo
N° e do Sistema de Protocolo Unico, resolve conceder a
............................................................... € ety (@TAU dE
parentesco) QO bbbttt s
SEIVIAOT(A)  dO(B) wiveeiieeieieiieieietei ettt , detentor(a) do
CArZO  dE i , Matricula n° .
auxilio-reclusio no valor de RS
(vt bt ), com vigéncia a partir de .......
de i de ........ , face o recolhimento do(a) referido(a) servidor(a) a reclusdo/detengao,
conforme sentenga judicial prolatada pelo(a) MM Juiz(a) da .......ccccoeoviveieinenineiecrininreecene
da Comarca de ........coeveveuceneniniereciineeccene [ )

GABINETE DO ... (TITULAR DO ()RGAO/ENTIDADE)
......................... , em Fortaleza, a0s ............ d€ ..coooovvvevrievieeeceeeee de s

TITULAR DO ORGAO/ENTIDADE

SECRETARIO DA FAZENDA
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INDICE ALFABETICO REMISSIVO

ABANDONO DE CARGO
Definigao - (art. 199, § 1°)
ACESSO

definicdo - (art. 49)
ACIDENTE DE TRABALHO

assisténcia médica gratuita - (art. 151, § 1°)

beneficiarios de funcionario falecido

pensdo - (art. 151)

definicdo - (art. 68, § 1°)

equipara-se a agressdo no exercicio de suas atribuigdes - (art.
68, § 2°)

licenga para tratamento de satude - (art. 98)

ACIDENTE EM SERVICO ver ACIDENTE DE TRABALHO
ACUMULACAO

permitidas - (art. 195, § tinico)
ACUMULACAO DE CARGOS

casos em que € permitida - (art. 194)

verificagdo em inquérito administrativo

conseqiiéncias (art. 194, §§ 1°¢ 2°)

ACUMULACAO DE PROVENTOS

aposentados - (art. 195)

AFASTAMENTO
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casos em que pode ocorrer (art. 110)
considerado de efetivo exercicio (art. 68)
exercicio (art. 34 e § 1°)

prazo (art. 34, § 1°)

exercicio funcional

autorizagao (art. 110)

funcionario cargos eletivos (art. 244 e § inico)
funcionario estudante (art. 111 e §§ e art. 114)
interesses particulares - (art. 244, § Ginico)
trato de interesses particulares

autorizagdo (art. 115 e 120)

desisténcia (art. 117)

prazo (art. 115)

AJUDA DE CUSTO

arbitramento - (art. 126, § inico)

casos de restituigdo - (art. 128)

concessdo (art. 125)

finalidade (art. 125, § {inico)

limite (art. 126)

para servico fora do Estado

calculo - (art. 127)

quando ndo ha obrigagdo de restituir (art. 128, § 2°) restituigdo
parcelamento - (art. 128, § 1°)

APOSENTADORIA

ato declaratorio - (art. 153, § Ginico)

espécies - (art. 152)

familia do funcionario falecido

auxilio-funeral - (art. 173)

mulheres

tempo de servico - (art. 152, § 1°)

ocupante do cargo de provimento em comissdo - (art. 154, §
unico)
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por tempo de servigo

proventos - (art. 155)

prazo para afastamento do exercicio - (art. 153)
proventos

limite - (art. 157, § 1°)

reajustamento automatico - (art. 157)

tempo de servigo para efeitos de (art. 69)

APOSENTADORIA COMPULSORIA

proporcionalidade dos proventos - (art. 156, §§ 1° e 2°)
proventos - (art. 156)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

concessao - (art. 152, § 2°)
proporcionalidade dos proventos - (art. 156, §§ 1° e 2°
proventos - (art. 154) - (art. 156)

APROVEITAMENTO

anulacdo - (art. 59)

cassagdo da disponibilidade - (art. 59, § tinico)

concorrente

preferéncia - (art. 58, § tnico)

definicdo - (art. 56)

em cargo

vencimentos inferiores ao do anteriormente ocupado (art. 57, §
2°)

funcionarios estaveis - (art. 57)

modo de provimento de cargo publico - (art. 9, VI)

na ocorréncia de vagas nos quadros de pessoal do Estado - (art.
58)

prova de capacidade mediante inspe¢do médica - (art. 57, § 1°)
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ASCENSAO FUNCIONAL

definicdo - (art. 46)
formas - (art. 47)
critério seletivo - (art. 51)

ASSISTENCIA AO FUNCIONARIO

plano - (art. 150)
prestada pelo Estado - (art. 150)

ASSISTENCIA MEDICA

custeio - (art. 151 § 2°)
funcionario acidentado em servigo (art. 151, § 1°)

ATO DA POSSE ver POSSE, Ato da

ATO DE PROVIMENTO ver PROVIMENTO, Ato de AUSENCIA
AO SERVICO

definigdo - (art. 199, § 2°)

AUTARQUIAS

concursos
execugdo - (art. 13, 1°)

AUTORIZACAO

afastamento

do exercicio funcional - (art. 110)

funcionario estudante - (art. 111, § tnico e art. 112)
missdo ou estudo fora do Estado - (art. 113)

trato de interesses particulares - (art. 115)

cassacdo - (art. 118)

prazo para nova autorizagdo - (art. 120)
prorrogacdo - (art. 119)
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AUXILIO-DOENCA

concessdo - (art. 150, VI)

condi¢des para concessdo - (art. 172)

pagamento - (art. 172, § 1°)

em caso de falecimento do funcionario - (art. 172, § 2°)

AUXILIO-FUNERAL

concessao - (art. 173)

pagamento - (art. 173, § 4°)

em caso de acumulagao legal - (art. 173, § 2°)

provimento do cargo do funcionario falecido - (art. 173, § 3°)
vencimentos ou proventos - (art. 173, § 1°)

AUXILIO PARA DIFERENCA DE CAIXA

concessao - (art. 131)
fixagdo - (art. 131, § inico)

BOLSA DE ESTUDO

concessao - (art. 253 e § Ginico)
CARGO EFETIVO

condi¢Oes para posse - (art. 20, § 2°)
CARGOS EM COMISSAO

ato de nomeagao - (art. 8°, § 2°)
escolha dos ocupantes - (art. 8°, § 1°)
ocupante

licenga - (art. 85)

posse - (art. 8%, § 3°)

provimento - (art. 8°)
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CARGO PUBLICO

admissdo

condi¢des - (art. 6°)

definicdo - (art. 4°)

provimento - (art. 9°)

disciplinamento normativo das formas de (art. 11)
requisitos para posse - (art. 20)

CARGOS
provimento - (art. 7°)
CASSACAO DE APOSENTADORIA

casos em que pode ocorrer - (art. 204 e § Unico)
modalidade de sang@o disciplinar - (art. 196, VI)

CASSACAO DE DISPONIBILIDADE

casos em que pode ocorrer - (art. 204 e § Unico)
modalidade de sang@o disciplinar - (art. 196, VI)

CONCURSO

autarquias - (art. 13, §1°)

casos em que pode ocorrer - (art. 204 e § Unico)
competéncia - (art. 12)

Conselho de Contas dos Municipios - (art. 13, § 1°)
declaragdo de equivaléncia - (art. 249, § unico)
definicdo - (art. 249)

funcionario

estabilidade - (art. 75)

inscrigdes

encerramento - (art. 15)

limite de idade - (art. 16)

inscrigoes - (art. 14)
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novas inscri¢des ndo se abrirdo antes de sua realizagdo - (art. 15)
Orgio Central do Sistema de Pessoal

delegacao - (art. 13, § 2°)

realizacdo

competéncia - (art. 13)

Tribunal de Contas do Estado - (art. 13, §1°)

CONSELHO DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

concursos
execugdo (art. 13, § 1°)

CONSIGNACAO EM FOLHA

concessao
casos - (art. 251, e §§)

DEMISSAO

aplicacdo

casos - (art. 199)

"a bem do servico publico" - (art. 200)
reabilitagdo - (art. 200, § Ginico)
sangdo disciplinar - (art. 196, IV)

DEVERES DO FUNCIONARIO

casos de ndo cumprimento de ordem de autoridade superior -
(art. 192 ¢ §§)

gerais - (art. 191)

tipos - (art. 190)

DIA DO FUNCIONARIO PUBLICO ESTADUAL

data - (art. 238)
DIARIAS
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concessao - (art. 129)
restitui¢do - (art. 130)

DIREITO DE PETICAO
aplicavel aos procedimentos disciplinares - (art. 149)
DISPONIBILIDADE

definicdo - (art. 77)

fixagdo de vencimentos - (art. 77, § 2°)

funcionario

vencimentos proporcionais ao tempo de servigo - (art. 77, § 1°)
tempo de servigo para efeito de - (art. 69)

DOENCA PROFISSIONAL

assisténcia médica gratuita - (art. 151, § 1°)
beneficiarios de funcionario falecido pensao - (art. 151)
definigdo - (art. 68, § 3°)

licenga para tratamento de saude - (art. 98)

ESCALA ver FERIAS
ESTABILIDADE

cargo em comissao

incompatibilidade - (art. 75, § Unico)

definigdo - (art. 73)

finalidade - (art. 74)

fungdo de carater eventual

modificagdo - (art. 247, § inico)

funcionario nomeado através de concurso - (art. 75)

ESTAGIO PROBATORIO
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ato de confirmagdo - (art. 29, § 2°)
casos de acumulagio licita - (art. 30, § unico)
confirmagdo do estagiario - (art. 29)
cursos de treinamento - (art. 27, § 3°)
definicdo - (art. 27)

encerramento - (art. 29, § 1°)
funcionario

demissao - (art. 28)

exoneracao - (art. 28)

funcionario estadual estavel

posse em outro cargo - (art. 30)
requisitos - (art. 27, § 1°)
supervisionamento

obrigatoriedade - (art. 27, § 2°)

ESTADO DE NECESSIDADE
definicdo - (art. 179, § 8°)
EXERCICIO

afastamento - (art. 34, ¢ § 1°)
auxilio-recluséo - (art. 34, § 3°)
causas - (art. 34, § 2°)

prazo - (art. 34, § 1°)
competéncia - (art. 32)
funcionario

cadastro individual - (art. 36)
obrigacoes - (art. 36)
funcionario nomeado

fianga prestada - (art. 26)
inicio - (art. 33)

registro - (art. 31)

interrupgao

registro - (art. 31)

registro no cadastro individual do funcionario do inicio,
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interrupgao e reinicio - (art. 31).
reinicio
registro - (art. 31)

EXONERACAO

de oficio

casos - (art. 63, II)

funcionario estagiario - (art. 28)

a pedido do funcionario - (art. 63, § I)
vacancia - (art. 62, I)

EXPEDICIONARIOS (F. E. B.)
direitos - (art. 245)
FALECIMENTO

auxilio-doenga - (art. 172, § 2°)
auxilio-funeral - (art. 173)
em caso de acumulagao legal - (art. 173, § 2°)

FAMILIA DO FUNCIONARIO

assisténcia e previdéncia - (art. 150)
auxilio-funeral - (art. 173)

FERIAS

casos em que ndo serdo interrompidas - (art. 79)
concedidas ao funcionario - (art. 78)
escala
caso em que ndo for organizada - (art. 78, § 1°)
organizagdo - (art. 78)
falta ao servigo - (art. 78, § 4°)
periodos ndo gozados - (art. 78, § 5°)
FIANCA
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exercicio de cargo cujo provimento dela dependa - (art. 26)

levantamento - (art. 26, § 3°)

prestagdo - (art. 26, § 1°)

responsavel por alcance ou desvio de bens do Estado - (art. 26, §
4°)

seguro - (art. 26, § 2°)

FUNCIONARIOS

associagoes

organizagao - (art. 237, § inico)

casos de disponibilidade - (art. 240)

casos em que ndo sera aplicado o regime juridico - (art. 65)
definicdo - (art. 3°)

direito de formarem associagao - (art. 237)
perda de vencimentos - (art. 124)

perda do cargo vitalicio - (art. 76)
proventos

exclusdo de limite - (art. 239, §§ 1° ¢ 2°)
total

limitagdo - (art. 239)

reducdo de capacidade

readaptacdo - (art. 250)

regime juridico - (art. 1°)

FUNCOES GRATIFICADAS
alteragdes - (art. 246)
GABINETE

gratificacdo por representacado - (art. 134)

GRATIFICACOES
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adicionais

conversao

prazo - (art. 252)

concessao - (art. 132)

de exercicio

funcionarios fazendarios - (art. 140)
funcionario

de produtividade

finalidade - (art. 139)

de representagdo

definicdo - (art. 137)

pela execugdo de trabalho em condicdes especiais - (art. 136)
pela representag@o de gabinete
concessao - (art. 134)

por prestagdo de servicos extraordinarios
definicdo - (art. 133)

por regime de tempo integral - (art. 138)
casos excepcionais - (art. 138, § 2°)
regulamentagdo - (art. 138, § 1°)

por trabalho prorrogado ou antecipado
valor da hora - (art. 133, § 1°)

servico extraordinario noturno

valor da hora - (art. 133, § 3°)

tarefa especial

arbitramento - (art. 133, § 4°)

trabalho extraordindrio fixacédo - (art. 133, § 2°)
trabalhos relevantes

arbitramento - (art. 135)

HORARIOS DE TRABALHO

fixagdo - (art. 254, e § inico)

ILICITO ADMINISTRATIVO
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apuracdo da responsabilidade - (art. 176)
competéncia - (art. 176, § unico)

definicdo - (art. 175)

obrigatoriedade da representagao (art. 179, §1°)
punigdo - (art. 175, § Gnico)

INCAPAZES
representantes legais - (art., 160, § 2°)
INQUERITO ADMINISTRATIVO

autoridade julgadora

prazo para decisdo - (art. 225)

caso de nulidade - (art. 216)

citagdo do funcionario - (art. 214 e § inico)
comissdes permanentes de inquérito administrativo composi¢ao
(art. 212) componentes - (art. 210, § Gnico)
conclusdo

prazo - (art. 221)

prorrogagdo - (art. 221)

defesa prazo - (art. 217)

definicdo - (art. 210)

efeitos - (art. 183)

funcionario

exoneracao - (art. 224)

interveng¢@o do indiciado permissao - (art. 222)
nulidade - (art. 226)

ocorréncia de mais de um indiciado - (art. 223)
prazo para recurso - (art. 220 e § inico)
provas

prazo para requerer - (art. 215)

razdes finais de defesa

encaminhamento - (art. 218)

reabertura - (art. 226)

realizacdo - (art. 211)
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remessa a comissao de inquérito - (art. 213)
retorno ao exercicio funcional - (art. 227)
reunides e diligéncias

consignagdo em atas - (art. 219)

INSPECAO MEDICA

reassungdo - (art. 95)

conseqiiéncia negativa da doenca profissional

requisito de laudo médico - (art. 68, § 4°)

licenga dependente de - (art. 81)

licenga a gestante - (art. 100)

licenga por motivo de doenca em familia - (art. 99 § 1°)
recusa - (art. 94)

penalidades - (art. 94)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO CEARA -
(LP.E.C)

defesa do funcionario no procedimento disciplinar (art. 185, §
1°)

INTERNAMENTO HOSPITALAR

triagem
realizacdo - (art. 150, § 1°)

LEGITIMA DEFESA
definicdo - (art. 179, § 7°)
LICENCA
casos - (art. 80)
competentes - (art. 86)

considera como prorrogagdo - (art. 83)
dependente de inspe¢cdo médica
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prazo - (art. 81)

ocupante de cargo em comissao - (art. 85)
prazo indicado no laudo - (art. 81)

prazo minimo - (art. 84)

prorrogagdo - (art. 81, § 1°)

prorrogacgéo de oficio ou a pedido - (art. 82)
término - (art. 81, § 2°)

término de prazo

conseqiiéncias - (art. 81, § 1°)

LICENCA DO FUNCIONARIO PARA ACOMPANHAR O
CONJUGE

caso em que ocorrera - (art. 103, ¢ §§ 1°¢ 2°)
lotag¢do no novo local de residéncia - (art. 103, § 3°)
mandado eletivo - (art. 104)

LICENCA ESPECIAL

casos de interrupgao - (art. 108)

casos em que ndo sera concedida - (art. 105, § 2°)
data do inicio - (art. 106)

desisténcia irretratavel - (art. 105, § 4°)
utilizagdo total ou parcelada - (art. 105, § 3°)

LICENCA A GESTANTE

concessao - (art. 100, § Gnico)
mediante inspe¢ao médica - (art. 100)
vencimentos - (art. 100)

LICENCA PARA SERVICO MILITAR OBRIGATORIO

funcionario convocado - (art. 101)

funcionario desincorporado - (art. 101, § inico)

funcionario oficial da reserva - (art. 102)
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
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acidente de trabalho - (art. 98)
agressao ndo provocada - (art. 98)
aposentadoria - (art. 91)

doenga profissional - (art. 98)
doengas graves - (art. 89)
inspegdo médica - (art. 88)

recusa — (art. 94)

penalidades - (art. 94)
requerimento - (art. 96)
processamento - (art. 92)
proibicao do exercicio de atividade remunerada (art. 93)
prorrogacéo - (art. 91, § inico)
reassungdo - (arts. 90 e 95)
vencimento - (art. 97)

LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM FAMILIA

concessao - (art. 99)
inspegdo médica - (art. 99, § 1°)
vencimentos - (art. 99, § 3°)

LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA ver LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
FAMILIA

LICENCA-PREMIO ver LICENCA ESPECIAL LOTACAO
definicdo - (art. 35)
NOMEACAO
casos de anulacdo - (art. 18)
efetiva - (art. 17, II)
em comissdo - (art. 17, III)

em caso de impedimento do titular do cargo - (art. 17, § Ginico)
espécies de - (art. 17)
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provimento de cargo publico por - (art. 9°, 1)
vitalicia - (art. 17, 1)

ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE PESSOAL

competéncia - (art. 13)
concursos
delegacao - (art. 13, § 2°)

ORGAOS E ENTIDADES AUTARQUICAS

funcionario

cartdo de identidade

casos de recolhimento - (art. 234, § Unico)
fornecimento - (art. 234)

PADRASTO
equiparagdo ao pai para efeito do salario-familia (art. 160, § 2°)
PENSAO

acumulag@o - (art. 195, § inico)

custeio - (art. 151, § 2°)

funcionario falecido em conseqiiéncia de acidente no trabalho
ou doenga-profissional - (art. 151)

PETICAO ver REQUERIMENTO

PODER DISCIPLINAR

exercicio
prazo para prestacdo - (art. 182)
funcionario
sujeicdo - (art. 186)
POSSE
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ato da, - (art. 22)

declaracdo dos bens e valores - (art. 22)
cargo efetivo - (art. 20, § 2°)

casos em que ndo ocorrera - (art. 19, § inico)
competéncia - (art. 21)

condi¢des especiais - (art. 20, IX)

definigdo - (art. 19)

em casos especiais - (art. 23)

por procuragdo - (art. 23)

prazo - (art. 25)

prorrogagao - (art. 25, § inico)

requisitos - (art. 20)

responsabilidade da autoridade competente - (art. 24)

PRAZOS
dias em que ocorrerdo - (art. 235)
PRESCRICAO

casos de interrupgao - (art. 147)
do direito de pleitear - (art. 146)
prazos fatais e improrrogaveis - (art. 147)

PREVIDENCIA

plano de custeio - (art. 150, § 2°)
prestada pelo Estado - (art. 150)
PRISAO ADMINISTRATIVA

competéncia - (art. 206)

comunicacao a autoridade judiciaria - (art. 206, § 2°)
local onde sera cumprida - (art. 207)

prazo - (art. 206, § 2°)

revogacao - (art. 206, § 2°)

tomada de contas - (art. 206, § 2°)
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PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

direitos de defesa - (art. 184)

em disponibilidade - (art. 189)

em gozo de licenca — (art. 248)
notificagdo - (art. 248)

pobre - (art. 185, § 1°)

defesa - (art. 185, §§ 1° ¢ 2°)

privativa de advogado - (art. 185)

vinculo funcional suspenso — (art. 30, 65, 66 ¢ 248)
notificagdo - (art. 248)

indicagdo de outro funcionario - (art. 187)
indiciado aposentado - (art. 189)

nulidade - (art. 188)

PROGRESSAO HORIZONTAL

definigdo - (art. 43)

promocgao, acesso, transferéncia ndo interrupgao - (art. 44)
qiiinqii€nio concessao automatica - (art. 43, § 2°)
recompensa - (art. 43, § 1°)

servidores estaveis - (art. 43, § 3°)

servidores remanescentes das T.N.M. - (art. 4°, § 3°)
tempo de efetivo exercicio - (art. 45, e § inico)

PROIBICOES

ao funcionario - (art. 193, incisos I a XIX)
PROMOCAO

definigdo - (art. 48)
PROVENTO

acumulag@o - (art. 195, § Gnico, IV)
aposentadoria compulsoria - (art. 156)
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aposentadoria por invalidez - (art. 154 e 156)

aposentadoria por tempo de servigo - (art. 155)

auxilio-funeral - (art. 173, § 1°)

limite - (art. 157, § Ginico)

proporcionalidade com base no tempo de servigo - (art. 156, §§
1°e 2°)

reajustamento automatico - (art. 157)

PROVIMENTO
ato de (art. 10)
RECONSIDERACAO

autoridade a quem se dirige o pedido - (art. 143)
direito de petigdo - (art. 141)

fatalidade e improrrogabilidade dos prazos (art. 147)
funcionario

vista ao processo (art. 148)

impossibilidade de repeticdo - (art. 143, § 2°)
interrupcao da prescrigdo - (art. 147)

prazo para despacho e decisdo - (art. 143, § 1°)
prescricao do direito de pleitear na esfera administrativa - (art.
146)

recurso - (art. 144, 1)

sem efeito suspensivo - (art. 145)

RECURSO ADMINISTRATIVO

cabimento - (art. 144)

diregdo - (art. 144, § 1°)

encaminhamento - (art. 144, § 2°)

fatalidade e improrrogabilidade dos prazos - (art. 147)

vista ao processo - (art. 148)

interrupgdo - (art. 147)

prescricao do direito de pleitear na esfera administrativa (art.
146)
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sem efeito suspensivo - (art. 145) - funcionario
REGIME DISCIPLINAR

normas
casos pendentes (art. 243)

REGIME JURIDICO

aplicagoes - (art. 2°)

casos de ndo aplicacdo ao funcionario estadual - (art. 65)
definicdo - (art. 1°)

funcionario civil - (art. 1°)

REINTEGRACAO

cargo anterior - (art. 53)

decisdo administrativa - (art. 52, § Unico)

definigdo - (art. 52)

destituicdo ou recondugdo do antigo ocupante ao cargo - (art.
54)

inspecdo médica e aposentadoria - (art. 55)

provimento de cargo - (art. 9°, V)

REMOCAO

de conjuge - (art. 37, § 2°)
definicao - (art. 37)

por permuta
processamento - (art. 38)
realizacdo - (art. 37, § 1°)

REPREENSAO
aplicacdo

casos - (art. 197)
sangdo disciplinar - (art. 196, I)
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REPRESENTACAO
direito do funcionario - (art. 141)
REQUERIMENTO

direcdo e encaminhamento - (art. 142)

direcdo de peticdo - (art. 141)

prazo para despacho e decisdo - (art. 143, § 1°)
prescrigdo do direito de pleitear - (art. 146)

RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA

aplicagdo de pena - (art. 179, § 4°)
extingdo - (art. 181)

imprescrigao - (art. 182, § inico)
isencdo - (art. 179, §§ 5° ¢ 6°)

RESPONSABILIDADE CIVIL
definigdo - (art. 177)
indenizagdo de prejuizo
liquidagao - (art. 177, § 1°)
prejuizo a terceiro
acdo regressiva - (art. 177, § 2°)
RESPONSABILIDADE FUNCIONAL

apuracado - (art. 179, § 2°)
apuragdo e processamento - (art. 180)

RESPONSABILIDADE PENAL
casos que abrange - (art. 178)

RETRIBUICAO
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atribuida ao funcionario - (art. 121)
formas - (art. 122)

funcionario disponivel - (art. 122, § 2°)
funcionario exonerado

divida a pagar - (art. 122, § 5°)
pecuniaria

descontos previstos - (art. 122, § 3°)
vencimentos funcionais - (art. 122, § 1°)

REVERSAO

condigdes - (art. 61)

condig¢des essenciais - (art. 61, § Gnico)
definigao - (art. 60)

provimento de cargo publico - (art. 9°, VII)

REVISAO ver REVISAO DO INQUERITO ADMINISTRATIVO
REVISAO DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

cabimento - (art. 228, § Ginico)
comissdo julgadora - (art. 230, § Gnico)
conclusdo
encaminhamento - (art. 232)
prazo - (art. 232)
encaminhamento - (art. 230)
funcionario falecido ou desaparecido - (art. 228, paragrafo
nico)
informante - (art. 231, § Gnico)
inquiri¢ao de testemunhas arroladas pelo requerente (art. 231)
julgamento
prazo - (art. 232 e § Unico)
ndo cabimento - (art. 229, § inico)
processamento - (art. 229)
recurso
cabimento - (art. 233)
SALARIO-FAMILIA

casos em que sera devido - (art. 170)
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casos em que sera suspenso - (art. 170)

concessao - (art. 160)

documentos para habilitagdo - (art. 165)

cota por filho invalido - (art. 160, § 3°)

declaracdo do servidor - (art. 166)

definicdo - (art. 158)

dependente

cota - (art. 159)

em caso de falecimento do funcionario - (art. 162 e§ tunico)

inexatiddo das declaracdes

suspensdo e devolucdo - (art. 168)

isencdo de contribuicdo - (art. 163)

obrigagodes do funcionario - (art. 169)

ndo observancia - (art. 169, § inico)

padrasto ¢ madrasta

equiparagdo - (art. 160, § 2°)

pagamento - (art. 171)

pagamento

caso em que o funcionario deixar de perceber vencimento (art.
161)

prazo ao declarante ativo ou inativo para o esclarecimento de
qualquer divida na declaragdo - (art. 167, § 1°)

processamento - (art. 167)

quando o pai ¢ mae forem ambos funcionarios - (art. 160, § 1°)

suspensdo da concessdo do - (art. 168)

suspensao do pagamento - (art. 164, e §§ e art. 167, § 2°)

SANCAO DISCIPLINAR
ato de cominagdo - (art. 201, e § inico)
competéncia,- (art. 202)
revis@o do procedimento disciplinar - (art. 228)
tipos - (art. 196)

SERVICO EXTRAORDINARIO

gratificagdo - (art. 132, 1 ¢ 133)
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valor da hora do servigo noturno - (art. 133, § 3°)
SERVICO ININTERRUPTO
definigdo - (art. 105, § 2°)
SINDICANCIA

apuracgao das aptidoes do funcionario - (art. 209, § 1°)
assessoramento - (art. 209, § 7°)

caso em que precedera o inquérito administrativo (art. 209, § 4°)
defesa prévia

prazo - (art. 209 § 6°)

definicdo - (art. 209)

delegacao de competéncia - (art. 209)

encaminhamento de autos - (art. 209, § 8°)

periodo de estagio probatorio

suspensao - (art. 209, § 2°)

prorrogagao - (art. 209, § 5°)

realizacdo - (art. 209, § 3°)

prazo - (art. 209, § 5°)

responsabilidade ndo apurada arquivamento - (art. 209, § 8°)

SISTEMA ADMINISTRATIVO
definicdo - (art. 5°)
SUBSTITUICAO

automatica - (art. 40)

definigdo - (art. 40, § 1°)

casos de - (art. 39)

em caso de vacancia de cargo - (art. 41)
gratuita - (art. 40, § 3°)

nomeacao - (art. 40)

por ato da administragéo

nomeagao - (art. 40, § 2°)

474



Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard — Lei n° 9.826, de 14.5.1974

remunerada
vencimentos e gratificacao - (art. 42)

SUSPENSAO

aplicag@o - (art. 198)

conversdao em multa - (art. 198, § inico)

desatendimento da convocagdo para prestagdo de servigos - (art.
203)

sang¢ao disciplinar - (art. 196, 1)

SUSPENSAO PREVENTIVA

competéncia - (art. 205)
funcionario

direitos - (art. 205, § 2°)

prazo - (art. 205, § 1°)

tempo de servigo - (art. 205, § 2°)

SUSPENSAO DO VINCULO FUNCIONAL

efeitos - (art. 66)
funcionario estadual
casos em que ndo sera aplicado o regime juridico - (art. 65)

TEMPO DE SERVICO

acidente de trabalho

definicdo - (art. 68, § 1°)

acumulagdo de cargos - (art. 72 e § Ginico)

afastamento considerado de efetivo exercicio - (art. 68)
agressdo em servigo

equiparacdo a acidente de trabalho - (art. 68, § 2°)
aposentadoria

mulheres - (art. 152, § 1°)

provento - (art. 155)

apuragao - (art. 70 e § inico)
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apuragao através de justificagdo judicial - (art. 69, § 2°)
definicdo - (art. 67)
disponibilidade e aposentadoria
computacao - (art. 69)
férias e periodos de licenga especial ndo gozados - (art. 69, §
3°)
proibicao de acumulagdo - (art. 71)
TEMPO INTEGRAL
casos excepcionais - (art. 138, § 2°)
gratificacdo - (art. 138)
regulamentacgao - (art. 138, § 1°)
TRABALHO EXTRAORDINARIO
gratificacdo - (art. 133, § 2°)
TRABALHO TECNICO OU CIENTIFICO

gratificacdo - (art. 135)

TRANSFERENCIA
definicdo - (art. 50)
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

concursos
execugdo - (art. 13, § 1°)

TRIBUTOS E EMOLUMENTOS

funcionarios
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isencdo - (art. 241 e 242)
VACANCIA DE CARGO

abertura de, vagas decorrentes do seu preenchimento (art. 64, §
Unico)

data da ocorréncia - (art. 64)

enumeracao taxativa - (art. 62)

exoneracao - (art. 63)

de oficio

casos - (art. 63, II)

VENCIMENTO

acumulag@o com pensio - (art. 195, § tnico, 1)

defini¢do - (art. 123)

funcionario investido em mandato gratuito de vereador - (art.
124, § tnico)

perda - (art. 124)

VITALICIEDADE

funcionario
perda de cargo - (art. 76)
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