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No mês de fevereiro, a Escola 
de Gestão Pública do Estado do 
Ceará - EGPCE iniciou  o processo 
seletivo para professor instrutor de 
diversas temáticas ligadas aos eixos 
comportamentais e técnicos. Esse 
processo permitiu que 75 agentes 
públicos ingressassem no cadastro de 
docência da Escola.

Demos continuidade às oficinas de 
Planejamento Estratégico, atendendo 
à Superintendência de Obras 
Hidráulicas - Sohidra e à Secretaria da 
Juventude - Sejuv. Foram realizadas 
capacitações com temas específicos 
de Gestão, com turmas exclusivas 
para a Empresa de Tecnologia 
da Informação do Ceará - Etice e 
Fundação de Previdência Social do 
Ceará - Cearaprev. 

Em parceria com a Secex-Lid da 
Secretaria do Planejamento e Gestão 
- Seplag, a EGPCE participou da 
formação na trilha da liderança 
inclusiva, no formato híbrido. Ainda 
referente a esta parceria, realizou a 
oficina relativa à pesquisa de liderança 
voltada para as equipes de RH dos 
órgãos, na ocasião coordenada pela 
Sexec-Lid.

PALAVRA 
DA DIRETORA
Como ação da Jornada do Bem-Estar, 
foi realizada a palestra sobre Assédio 
Moral, que teve como palestrante o 
servidor público Thiago Paiva, autor 
do livro “Assédio Moral: Um Olhar à 
Luz da Terceirização de Mão de Obra”. 
A palestra online teve a participação 
de 379 pessoas, entre servidores do 
Estado e sociedade civil. 

A Escola coordenou a primeira 
reunião de 2024 da Rede Estadual de 
Escolas de Governo do Ceará, sediada 
na Escola Superior do Ministério 
Público do Estado do Ceará - ESMP.

Na esfera de gestão interna, houve 
um fortalecimento das ações de 
recursos humanos, ressaltando o 
desenvolvimento individual dos 
servidores com a elaboração do Plano 
de Desenvolvimento Individual - 
PDI, com metas de melhorias e o  
engajamento das equipes.

Assim, fevereiro foi mais um mês de 
trabalho dedicado para atender as 
demandas das setoriais nos aspectos 
técnicos e comportamentais.

Dulce Ane Lucena
Diretora da EGPCE
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Sede EGPCE
Av. General Afonso Albuquerque Lima, S/N 

Cambeba, Fortaleza, Ce.
Cep: 60.822-325

e-mail: comunicacao@egp.ce.gov.br

A EGPCE
A Escola de Gestão Pública do Estado do Ceará (EGPCE), criada pela Lei 14.335 de 2009, é um órgão da 
Administração Direta, vinculada à Secretaria do Planejamento e Gestão (Seplag), que desenvolve ações 
de capacitação para os gestores, servidores e empregados públicos, possibilitando o desenvolvimento 
pessoal e profissional, com o objetivo de elevar o padrão de qualidade e agilidade do serviço público no 
Estado do Ceará.

Valores 

Aprendizagem com protagonismo
Realizamos ações contínuas de desenvolvimento profissional de forma autônoma, colaborativa e 
participativa visando a formação do servidor cidadão;

Desenvolvimento de competências de impacto
Desenvolvemos líderes e equipes que fomentam a qualidade dando celeridade ao serviço público;

Compromisso com o servidor público e a sociedade
Trabalhamos para atender com respeito, agilidade e efetividade;

Integração na gestão pública
Promovemos o compartilhamento de conhecimentos e práticas entre os órgãos públicos;

Ética no relacionamento com a sociedade
Agimos com moralidade, imparcialidade, publicidade, efetividade e transparência, contribuindo com a 
integridade da imagem institucional;

Inovação
Desenvolvemos pesquisas, práticas e estudos avançados no serviço público.

https://www.egp.ce.gov.br/
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A Escola de Gestão Pública do Estado do 
Ceará promoveu no dia 29 de fevereiro, 
a 1ª reunião da Rede Estadual de Escolas 
de Governo do Ceará de 2024, na Escola 
Superior do Ministério Público do Estado do 
Ceará. 

Com o intuito de debater a atualização do 
Regimento Interno e alinhar o planejamento 
estratégico a ser realizado, os encontros 
contam com a presença de representantes 
de Escolas de Governo e visam promover 
uma gestão pública mais eficiente e 
alinhada com as demandas atuais. O grupo 
avançou no compartilhamento dos recursos 
em educação entre os órgãos.

EGPCE promove primeira 
reunião da Rede de Escolas 
em 2024

Na reunião, a diretora da EGPCE, Dulce Ane 
Lucena, apresentou o novo layout da revista 
digital “EGPCE em Foco” e o panorama de 
atividades “EGPCE Fatos e Números” que 
mostra os indicadores de metas, parcerias, 
eventos de formações, valores e gestão 
interna alcançados durante o ano de 2023.

Diretora da EGPCE, Dulce Ane Lucena, 
apresenta novo layout da revista digital “EGPCE 
em Foco” e o panorama de atividades “EGPCE 
Fatos e Números” 2023.

Diretor-geral da ESMP, Manuel Pinheiro Freitas, com a 
diretora da EGPCE, Dulce Ane Lucena.
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Na manhã do dia 7 de fevereiro, a Secretaria 
do Planejamento e Gestão realizou a 
solenidade em alusão ao Dia do Servidor 
de Carreira de Planejamento, Orçamento e 
Gestão.
O evento contou com a presença da vice-
governadora e secretária das mulheres, Jade 
Romero, da secretária da Seplag, Sandra 
Machado, da diretora da EGPCE, Dulce 
Ane Lucena, além de demais autoridades 
governamentais.

EGPCE participa da 
inauguração da galeria de ex-
secretários da administração 
pública

Na manhã do dia 21 de fevereiro, a Escola 
de Gestão Pública do Estado do Ceará 
iniciou a oficina “Media Training: como falar 
com a imprensa” para gestores e técnicos do 
Poder Executivo do Estado do Ceará.

Ministrada pela jornalista e presidente da 
TV Ceará, Moema Soares, a oficina teve 
como objetivo desenvolver habilidades 
de relacionamento com a imprensa, 
preparando para entrevistas coletivas e 
para administração de crises. Participaram 
da oficina representantes da Seplag, CGE, 
Sefaz e EGPCE.

EGPCE realiza oficina de Media 
Training para gestores e 
técnicos do Poder Executivo do 
Ceará

EGPCE seleciona 75 servidores 
no processo seletivo para 
professores instrutores

Na tarde do dia 23 de fevereiro, a Escola 
de Gestão Pública do Estado do Ceará 
iniciou a 2ª fase do processo seletivo 
para professores instrutores, com a 

realização das entrevistas. No total, 
114 servidores se inscreveram para 
atuar na EGPCE, sendo 75 aprovados. 
A equipe da Coordenação Pedagógica, 
da Coordenação Jurídica e dos Recursos 
Humanos se uniram para a execução 
desta etapa que incluiu entrevistas 
e apresentações de miniaulas, sendo 
finalizada em 4 de março. Como fase 
complementar, os aprovados terão 
que realizar dois cursos de capacitação 
escolhidos pela EGPCE. 

Secretária de Planejamento e Gestão, Sandra 
Machado, ao lado da Diretora da EGPCE e 
demais integrantes da equipe EGPCE.

Equipe EGPCE realiza entrevistas e 
apresentações de miniaulas durante 2ª fase do 
processo seletivo para professores instrutores.

Turma do curso Media Training, ministrado pela 
jornalista Moema Soares.



A Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará iniciou, na tarde do dia 26 
de fevereiro, o curso “Lei de Acesso à 
Informação e LGPD”, que faz parte do 
Programa de Capacitação para alta gestão 
da ETICE. 

Ministrado pelo auditor de Controle Interno 
da CGE, João Ítalo Queiroz,  o curso teve 
como  proposta abordar a Lei de Acesso à 
informação e a Lei Geral de Proteção de 
Dados Pessoais, com foco na transparência 
pública, informações pessoais e nas 
interseções entre a LAI e a LGPD. Estiveram 
presentes na abertura, a diretora de Gestão 
de Pessoas da Etice, Adriana Grespan e 
demais gestores do órgão.

EGPCE inicia curso Lei de 
Acesso à Informação e LGPD 
para ETICENo dia 21 de fevereiro, a EGPCE participou 

da primeira Reunião da Rede de Ouvidoria 
do Poder Executivo Estadual de 2024, 
promovida pela Controladoria e Ouvidoria 
Geral do Estado (CGE). Na ocasião, foram 
apresentadas as alterações realizadas pela 
CGE nos procedimentos de apuração de 
denúncias registradas pelos cidadãos. 

Esquerda para direita. Ouvidoria setorial 
substituta da EGPCE, Flávia Livino e ouvidora 
setorial da EGPCE, Amilca Rodrigues.

Uma das mudanças diz respeito ao 
procedimento de análise das denúncias. 
Com a instrução normativa, abre-se a 
possibilidade de dispensar a atividade de 
análise realizada pela CGE e encaminhar a 
denúncia diretamente ao órgão, quando a 

EGPCE participa de reunião 
com Rede de Ouvidores
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natureza da questão envolvida se relacionar 
a áreas especializadas, como assuntos 
tributários, segurança pública e ambientais. 
Participaram da reunião a ouvidora setorial, 
Amilca Rodrigues e a substituta, Flávia 
Livino da EGPCE.

EGPCE realiza planejamento 
estratégico para Sohidra

A Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará iniciou, na manhã do dia 19 de 
fevereiro, o planejamento estratégico da 
Superintendência de Obras Hidráulicas 
- Sohidra. A oficina ministrada pelo 
servidor da COGERH, cedido à Secretaria 
dos Recursos Hídricos – SRH/CE, 
Henrique Sérgio Cavalcante Rolim, teve 
a proposta de elaborar o planejamento 
do órgão, e foi concluída em 23 de 
fevereiro.

EGPCE promove Planejamento 
Estratégico para Secretaria da 
Juventude
Na manhã do dia 26 de fevereiro, 
a EGPCE iniciou a Oficina de 
Planejamento Estratégico para gestores 
e representantes da Secretaria da 
Juventude. O objetivo foi construir 
o planejamento estratégico da 
secretaria, estabelecendo a identidade 
organizacional, os indicadores, o 
mapa estratégico, as iniciativas e seus 
planos de ação para 2024. A oficina 
foi ministrada pelo servidor da Sefaz, 
Wilton Bessa, e seguiu até 1⁰ de março.

Planejamento Estratégico
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Em 26 de fevereiro, a Escola de Gestão 
Pública do Estado do Ceará (EGPCE) deu 
início à capacitação em Regime Próprio da 
Previdência Social (RPPS) para os servidores 
da Cearaprev. Ministrado pelo analista de 
Gestão Pública, Sérgio Bastos, o curso teve 
como objetivo entregar formação básica sobre 
RPPS para servidores e dirigentes do órgão 
previdenciário, abordando temas essenciais 
para uma gestão eficaz do sistema.

A Procuradoria Geral do Estado - PGE, 
em parceria com a Escola de Gestão 
Pública do Estado do Ceará - EGPCE, 
iniciou na manhã do dia 5 de fevereiro 
o curso “Formação de Agentes de 
Contratação, conforme a Lei Federal 
nº 14.133/2021”, com a proposta de 
formar agentes de contratação para 
atuarem na Central de Licitações na 
fase externa das licitações. 

No total, 32 servidores efetivos 
da administração direta e indireta 
participaram do processo, que contou 
com a colaboração dos instrutores 
Alexandre Arcanjo e Ernany 
Henrique. Após a realização da prova, 
a formação aprovou 16 servidores, que 
deverão atuar na PGE. 

EGPCE realiza capacitação em 
Regime Próprio da Previdência 
para a Cearaprev

PGE, em parceria com a EGPCE, 
inicia curso de Formação de 
Agentes de Contratação

Parcerias

A Escola de Gestão Pública do Estado do 
Ceará lançou, na manhã de 29 de fevereiro, o 
exemplar “Panorama das Ações - EGPCE Fatos 
e Números”, um panorama de atividades da 
Escola, com indicadores de metas, parcerias, 
eventos de formações, valores e gestão interna 
alcançados em 2023.

O lançamento foi feito pela diretora da EGPCE, 
Dulce Ane Lucena, durante a reunião da Rede 
Estadual de Escolas de Governo do Ceará.

EGPCE lança panorama de 
ações - 2023

Analista de Gestão Pública, Sérgio Bastos, 
ministra curso de capacitação em Regime 
Próprio da Previdência Social (RPPS) para os 
servidores da Cearaprev.

Print da capa do 
“Panorama das 
Ações 2023 - 
EGPCE Fatos e 
Números”. 

Da esquerda para a Direita: O instrutor da 
formação, Ernany Henrique,  a articuladora 
da Coped da EGPCE, Carolina Tahim, a 
coordenadora da Coped da EGPE, Josy Coelho, a 
coordenadora geral da Central de Licitações da 
PGE, Valéria de Oliveira Rodrigues e o instrutor 
da formação, Alexandre Arcanjo.
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A Secretaria do Planejamento e Gestão - 
Seplag, por meio da Sexec-Lid, em parceria 
com a Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará - EGPCE e Instituto Gesto/
Vetor Brasil, iniciou na manhã do dia 6 
de fevereiro, a “Trilha de Aprendizagem 
Inclusiva”, que teve sua aula de abertura no 
auditório da Seplag.

A formação foi destinada a gestores do 
Governo do Estado do Ceará e teve por 
objetivo sensibilizar líderes acerca da 
relevância e impacto da promoção da 
equidade racial e de gênero na gestão 
de pessoas. Participaram da abertura a 
secretária do Planejamento e Gestão, 
Sandra Machado, a secretária da Igualdade 
Racial do Ceará, Zelma Madeira, o secretário 
executivo de políticas estratégicas para 
liderança, Roziano Linhares, a diretora da 
EGPCE, Dulce Ane Lucena, a coordenadora 
de projetos do Instituto Gesto/Vetor Brasil, 
Yasmin Pinheiro, além dos coordenadores e 
orientadores de célula da EGPCE.

SEPLAG por meio da Sexec-
Lid, em parceria com a EGPCE 
e Instituto Gesto/Vetor Brasil, 
inicia Trilha de Aprendizagem 
Inclusiva

COGET/Seplag, em parceria 
com a EGPCE, articula ações do 
programa Cresça com o Google
Na manhã do dia 2 de fevereiro, a 
Coordenadoria de Gestão Estratégica de TIC 
- Coget/Seplag, em parceria com a Escola de 
Gestão Pública do Estado do Ceará, firmou 
a utilização do programa Cresça com o 
Google, a fim de desenvolver as habilidades 
digitais para servidores e para colaboradores 
dos órgãos públicos.

Seplag e EGPCE realizam 
segundo curso para servidores 
na metodologia Gestão de 
Investimento Público
Dando continuidade à formação da 
metodologia Gestão de Investimento 
Público (GIP), a Seplag em parceria com 
a EGPCE iniciou, em 19 de fevereiro, o 
curso “Análise de Viabilidade Econômica 
e Financeira de Projetos”, segundo tema 
ligado à metodologia. Participaram da 
formação, técnicos dos diversos órgãos e 
secretarias do Governo do Ceará. 

EGPCE e Seplag realizam 
capacitação em metodologia 
de custos e conta vinculada
A Escola de Gestão Pública do Estado 
do Ceará, em parceria com a Seplag, 
iniciou em 27 de fevereiro, a oficina 
“Treinamento em Terceirização – 
Nova Metodologia de Custos e Conta 
Vinculada”. Com carga horária de 8h/a, 
a oficina teve como objetivo capacitar 
para elaboração de cálculos de custos e 
preços para contratação de mão de obra 
terceirizada, além de abordar questões 
relativas à conta vinculada.

Seplag, em parceria com 
EGPCE, realiza Reunião 
Técnica de Planejamento dos 
Contratos de Gestão 2024
Na tarde de 5 de fevereiro, a Secretaria 
do Planejamento e Gestão - Seplag , em 
parceria com a Escola de Gestão Pública 
do Estado do Ceará, realizou a Reunião 
Técnica de Planejamento para Celebração 
dos Contratos de Gestão 2024. Participaram 
do evento os demandantes de contratos dos 
órgãos públicos, além de representantes 
de entes privados sem fins lucrativos, 
qualificados como organização social pelo 
poder executivo estadual.

Diretora da EGPCE, Dulce Ane Lucena, ao lado 
da secretária da Igualdade Racial do Ceará, Zelma 
Madeira, do secretário executivo de políticas 
estratégicas para liderança, Roziano Linhares, da 
coordenadora de projetos do Instituto Gesto/Vetor 
Brasil, Yasmin Pinheiro, e dos coordenadores e 
orientadores de célula da EGPCE.
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No dia 27 de fevereiro, a Escola de Gestão 
Pública do Estado do Ceará, por meio do 
Programa Jornada do Bem-Estar, realizou a 
palestra online “Assédio Moral: precisamos 
falar sobre”. A temática foi apresentada por 
Thiago Alves Paiva, auditor fiscal contábil 
da Sefaz e autor do livro “Assédio moral: um 
olhar à luz da terceirização de mão de obra.” 
O evento contou com a participação de 379 
pessoas e trouxe uma abordagem expositiva 
do tema, com reflexões sobre os desafios, a 
prevenção, entre outras questões do assédio.

379 pessoas participam de 
palestra sobre assédio moral 
promovida pela EGPCE

Gestão 
de Pessoas

Na manhã do dia 23 de fevereiro, a Escola de Gestão Pública do Estado do Ceará realizou o 
primeiro encontro da atividade de integração entre colaboradores e servidores da instituição. 
A ação acontece na última sexta-feira de cada mês, com o objetivo de possibilitar um 
momento de cuidado com a saúde emocional de cada membro da organização. Na ocasião, 
foi realizada uma vivência contemplando a história de vida de cada indivíduo, fomentando o 
autoconhecimento e a autoestima como alicerces da vida. 

EGPCE realiza atividade do Programa Saúde 
e Qualidade de Vida

Diretora da EGPCE, Dulce Ane 
Lucena, conduz dinâmica de 
integração entre servidores e 
colaboradores.

Thiago Alves Paiva, auditor fiscal contábil da 
Sefaz, ministra palestra online “Assédio Moral: 
precisamos falar sobre!”.



A Campanha Leitura em Conexão é uma 
iniciativa da EGPCE, que promove o incentivo 
à leitura dentro do poder público, por meio 
de vídeos de servidores e colaboradores com 
indicações de livros. Clique AQUI e participe. 

Pai rico, pai pobre
Robert T. Kiyosaki e Sharon 
Lechter.

Gestão por Competências no 
Setor Público
Rogério Leme.

José Marilson Martins 
Dantas
Coordenador do LabGOVER/
UnB

Henrique Sérgio Rolim 
Orientador da Célula 
Administrativa da Secretaria 
dos Recursos Hídricos
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Dispor de uma escola de governo como 
a Escola de Gestão Pública do Estado do 
Ceará é um grande privilégio. O olhar para 
temas atuais e pertinentes à atividade 
pública, com foco na formação do agente 
público, ante a todos os desafios presentes, 
permite ganhos significativos para o Estado 
e, principalmente, para toda a sociedade 
alencarina.
Assim, ter a oportunidade de contribuir 
como formador da EGP revigora o nosso 
compromisso com a coisa pública e nos 
permite participar da melhoria de vida de 
cada cearense.

PONTO DE VISTA - docentes e discentes

Thiago Alves Paiva

Auditor Fiscal da Sefaz

Minha experiência com a Escola tem sido 
fundamental para fortalecer a equipe da 
Secretaria da Saúde do Ceará. Vivemos uma 
rotina acelerada, em que muitas vezes nos 
sentimos absorvidos pelo trabalho e apenas 
reproduzimos. A comparação entre o ensino 
on-line e o presencial nos faz refletir sobre 
a importância de pausar e reconhecer que 
há momentos de aprendizado essenciais, 
cujos frutos serão colhidos no futuro, 
proporcionando benefícios significativos 
para a equipe. 

Marina Castro Sobral 

Coordenadora dos Contratos de Gestão 
da Secretaria da Saúde 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRuRIwx_IvT_w7Rwv9FxYLAIrow4p8LwdeNGt8UapUFAfqBA/viewform
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Criada em novembro de 2009, a Rede Estadual 
de Escolas de Governo do Ceará é uma estratégia 
de articulação para troca de experiências, 
debates coletivos e construção de conhecimento.

O Instituto Plácido Castelo (IPC) funciona 
como o braço educacional do Tribunal 
de Contas do Estado do Ceará e tem 
como missão, desenvolver iniciativas de 
formação dos servidores do próprio TCE, 
dos jurisdicionados e especialmente atuar 
na formação para o controle social da 
sociedade em geral. Imbuída desta missão, 
o Instituto Plácido Castelo vem atuando 
na oferta de cursos e outras atividades 
educacionais, nas modalidades presencial, 
a distância e híbrida, em temas atinentes 
aos objetivos primordiais do TCE, mas 
também procurando prospectar em direção 
ao futuro, introduzindo discussões sobre 
inovação, gestão pública e desenvolvimento 
sustentável. 

No âmbito do controle social, tem sido 
preocupação do IPC atuar em parceria com 
as secretarias de educação do estado e 
dos municípios visando preparar as novas 
gerações para o exercício da cidadania e do 
controle social. Para tanto, a experiência 
da inserção de uma disciplina eletiva sobre 
Cidadania e controle social das contas 
públicas nas escolas públicas de ensino 
médio de tempo integral é pioneira entre os 
estados brasileiros. 

Para atender os jurisdicionados estaduais 
e municipais, o IPC criou o TCEDUC, uma 
ação de formação abrangente, se fazendo 
presente em todos os municípios do Ceará, 
levando cursos com temas de interesse para 
os jurisdicionados. No biênio 2024-2025, 
demos prioridade à Nova Lei de Licitação 
e Contratos Administrativos, que vai 
alterar em muitos aspectos, as aquisições 
e contratações públicas. Preparar os 
servidores públicos significa a melhoria da 
gestão pública, a otimização e o zelo pelos 
recursos públicos, cumprindo-se assim o 
compromisso constitucional do Tribunal de 
Contas de Estado do Ceará.
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Rede de Escolas 
e a promoção 
da cultura do 
aprendizado

As escolas de governo desempenham um 
papel fundamental no desenvolvimento das 
capacidades do setor público, oferecendo 
formação e aperfeiçoamento aos seus 
servidores. Esse papel se potencializa 
quando criamos uma rede integrada 
dessas escolas e assim  promovemos 
uma abordagem colaborativa para o 
desenvolvimento profissional no setor, 
aumentando a inovação e a qualidade da 
formação oferecida aos seus servidores.

Integrar escolas de governo em uma 
rede, não apenas melhora a eficiência 
e a eficácia da formação oferecida aos 
servidores, mas também promove uma 
cultura de aprendizado contínuo, inovação 
e cooperação no setor público, contribuindo 
para uma administração pública mais 
competente e responsiva às necessidades da 
sociedade. 

Em resumo, uma rede de escolas de governo 
é vital para construir um setor público bem 
preparado, responsivo e eficaz, capaz de 
enfrentar os desafios contemporâneos e de 
atender às necessidades da população de 
maneira eficiente e equitativa.

Luis Eduardo de Menezes Lima
Diretor Geral do IPC/TCE
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EGPCE realiza atividade de 
desenvolvimento individual

Gestão Interna
Na tarde de 2 de fevereiro, a EGPCE 
deu início às ações do plano de Gestão 
de Pessoas. A diretora Dulce Ane 
Lucena ministrou uma oficina de 
Autodesenvolvimento para os servidores 
e colaboradores da EGPCE. Entre os 
assuntos abordados estão as ferramentas 
necessárias para a criação e realização 
de metas pessoais e profissionais. Os 
participantes receberam um guia de 
autoavaliação das competências e um 
plano de desenvolvimento individual que 
contemplam as ações de desenvolvimento 
pessoal.

Equipe EGPCE participa de 
treinamento interno sobre 
mapeamento de processos
Na tarde do dia 16 de fevereiro, os 
servidores e colaboradores da EGPCE 
participaram da oficina “Multiplicação de 
Célula de Aprendizagem – Mapeamento 
de Processos”, visando a disseminação do 
conhecimento e aprimoramento das práticas 
internas. O evento teve como objetivo 
destacar a importância do mapeamento 
de processos, fornecer orientações sobre 
suas etapas e demonstrar o uso eficaz de 
ferramentas disponíveis no mercado.

A orientadora da célula de Desenvolvimento 
Institucional e Planejamento da EGPCE, 
Vanessa Nobre, guiou os participantes 
por uma série de tópicos da capacitação, 
culminando na criação de um mapa do 
processo e na compreensão de diversos 
modelos de mapeamento.

Liderança

Sexec-Lid, em parceria com 
a EGPCE, realiza Workshop 
Análise da Pesquisa de 
Liderança

A Seplag, por meio da Sexec-Lid, 
em parceria com a Escola de Gestão 
Pública do Estado do Ceará, realizou 
no dia 27 de fevereiro, o Workshop 
“Análise Pesquisa de Liderança”, 
ministrado pelo secretário executivo de 
políticas estratégicas para  liderança, 
Roziano Linhares. Participaram da 
abertura a secretária do Planejamento 
e Gestão, Sandra Machado, a diretora 
da EGPCE, Dulce Ane Lucena, o 
coordenador de Atração e Seleção de 
Lideranças, Adriano Albuquerque, a 
assessora técnica na área de Atração e 
Seleção – Sexec-Lid, Luciana Sousa, e 
a assessora técnica na Coordenadoria 
de Desenvolvimento e Desempenho de 
Lideranças – Sexec-Lid, Raquel Bezerra.

Diretora da EGPCE, Dulce Ane Lucena, e o secretário 
executivo de políticas estratégicas para liderança, 
Roziano Linhares, durante abertura do Workshop 
“Análise Pesquisa de Liderança”.



11

Maria do Socorro Josué

Henrique Sérgio 
Cavalcante Rolim

Nossos
Instrutores

Nossos
Números

Mestre em Economia do Setor Público, 
orientadora da Célula de Contratos de 
Gestão e servidora da Secretaria do 
Planejamento e Gestão - Seplag. 

Graduado em Administração de Empresas 
pela UECE , Especialista em Organização 
Sistemas e Métodos pela UNIFOR e 
MBA em Gestão Estratégica pela FGV (in 
company). Mestre em Administração pela 
UECE/COIMBRA. Lecionou no curso de 
Administração de Empresas da FAECE/
FAFOR de 2003 a 2020. Servidor da 
COGERH desde 1994. Atualmente está 
cedido à Secretaria dos Recursos Hídricos 
– SRH/CE como orientador da Célula 
Administrativa.

MODALIDADE

CURSOS PRESENCIAIS, 
ONLINE E EAD

EVENTOS DE FORMAÇÃO

NÚMERO DE 
INICIATIVAS

63 1.876

6 414

NÚMERO DE 
CERTIFICADOS

FE
VE
REI
RO



CURSOS DISPONÍVEIS EaD 
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Cartografia Básica e Introdução ao Geoprocessamento com Qgis - 80h
Guia Met. de Formulação das Agendas Estratégicas Setoriais  - 20h
Técnicas de Negociação de Conflitos NOVO FORMATO - 20h
Noções de Direito Constitucional e Administrativo - 20h

EaD - Modernização Organizacional

Calc para Iniciantes - 30h
Calc Intermediário e Avançado - 30h
Design de Experiência do Usuário: O Que É Ux? - 20h
Eventos Digitais como Ferramentas de Educação - 30h
Design de Experiência do Usuário: Usabilidade na Prática - 20h

EaD - Tecnologia da Informação e Comunicação

Inteligência Emocional e Trabalho em Equipe NOVO FORMATO - 20h
Atendimento ao Público - 20h
Direitos, Deveres e Responsabilidades do Servidor Público Estadual - 20h
Língua Portuguesa: Redação Oficial - 40h
Língua Portuguesa: Noções Gramaticais - 40h
Língua Portuguesa: Texto e a Construção da Textualidade - 40h
Atualização em Gestão Pública para Resultados - 60h
Gestão do Tempo NOVO FORMATO - 30h

EaD - Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Elaboração de Projetos Sociais - 20h 
Planejamento no Setor Público - 20h
Elaboração e Gestão de Indicadores para Gestão Pública - 20h

EaD - Planejamento, Orçamento e Finanças

Gestão de Materiais Permanentes (Bens Móveis) - 100h
Gestão por Processos com Foco em Riscos - 20h
Ética e Serviço Público - 20h
Controle Social - 20h
Gestão de Suprimentos (Material de Consumo) - 60h

EaD - Controle Interno

Inscrições: 1 a 31 de março 
Realização: 1 a 31 de março 
Público-alvo: servidores públicos e sociedade civil
Inscreva-se: AQUI

Educação Fiscal e Cidadania - 40h
Como Vender Para a Administração Pública - 20h

EaD - Administrativo-Financeiro

https://escola.egp.ce.gov.br/login
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Curso Programa de Capacitação para 
Alta Gestão da ETICE  - Lei de Acesso à 
Informação e LGPD (Etice)
Realização: 26,28/2 e 1/3
Horário: 15h às 17h
Local: Ava / Google Meet
Instrutora: João Ítalo Queiroz

Curso Programa de capacitação 
para Alta Gestão da ETICE - Lei 
Anticorrupção - Turma 01 (ETICE)
Realização: 26,28/2 e 1/3
Horário: 15h às 17h
Local: Ava / Google Meet
Instrutor: Antônio Paulo

CURSOS DISPONÍVEIS Online

Curso Prestação de Contas de Gestão e 
Sistema Àgora - Turma 1
Realização: 11 a 15 de março
Horário: 15h às 17h
Local: Google Meet / IPC
Instrutor: Francisco Cláudio Ferreira Reis

Formação de Professores em Educação 
Fiscal - turma 1 
Realização: 14 de março
Horário: 14h às 17h
Local: Google Meet/SEDUC
Instrutora: Clarissa Cavalcante
Instrutora: Gisele Silva

Público-alvo: servidores públicos do 
poder executivo estadual.



14

Capacitação em Regime Próprio de Pre-
vidência Social RPPS
Realização: 26 a 28/2 e 5/3
Horário: 26 a 28/2 - 13h às 16h30 e 5/3 - 
13h às 15h - 1/3
Local: Auditório da Cearaprev
Instrutor: Sérgio Bastos

Oficina do Planejamento Estratégico 
AAFEC - 2024
Realização: 4 a 8 de março
Horário: 8h às 12h
Local: Auditório da AAFEC
Instrutor: Wilton Bessa

Oficina Treinamento em Terceirização 
- Nova Metodologia de Custos e Conta 
Vinculada - Turma 02
Realização: 5 e 6 de março
Horário: 8h às 12h
Local: EGPCE
Instrutora: Deborah Mithya

Seminário Modernização da Gestão Pú-
blica da SDA - Turma Exclusiva
Realização: 11 e 12 de março
Horário: 8h às 12h e 13h às 17h
Local: Hotel Oásis Atlântico

Curso Sistema Corporativo de Compras 
à luz da Lei nº 14.133 /2021
Realização: 11 a 15 de março
Horário: 8h às 12h
Local: EGPCE
Instrutor: Valdir Augusto

CURSOS DISPONÍVEIS Presencial

Trilha de Aprendizagem Inclusiva - En-
cerramento - Práticas da Liderança 
Inclusiva
Realização: 12 de março
Horário: 8h às 12h
Local: Auditório da SEPLAG
Instrutora: Vanessa Lemos

Oficina Treinamento em Terceirização 
- Nova Metodologia de Custos e Conta 
Vinculada - Turma 03 - SEPLAG
Realização: 12 e 13 de março
Horário: 8h às 12h
Local: EGPCE
Instrutora: Deborah Mithya

Curso Liderança e Coaching - Exclusiva 
(CEE)
Realização: 21 de março
Horário: 14h às 17h
Local: Conselho Estadual de Educação - 
CEE
Instrutora: Aurelina Farias

Oficina Treinamento em Terceirização 
- Nova Metodologia de Custos e Conta 
Vinculada - Turma 04 (SEPLAG)
Realização: 26 e 27 de março
Horário: 8h às 12h
Local: EGPCE
Instrutora: Carolina Braz

Público-alvo: servidores públicos do 
poder executivo estadual.



MINHA HISTÓRIA 
COM A EGPCE
Sou oficial da Polícia Militar do Ceará, 
atualmente na reserva remunerada. 
Minha história com a Escola de 
Gestão Pública do Ceará - EGPCE 
remonta à época em que ainda 
ocupava o posto de capitão. Nesse 
período, trabalhava como corregedor 
e chefe de gabinete da extinta 
Corregedoria Geral dos Órgãos de 
Segurança Pública do Ceará - CGOSP, 
órgão subordinado à Secretaria da 
Segurança Pública e Defesa Social 
do Ceará - SSPDS. Estava iniciando 
meus primeiros passos como professor 
de Direito e Processo Administrativo 
Disciplinar. A convite da
equipe técnica da primeira diretora da 
EGPCE, Filomena Neiva, formamos 
a primeira turma do curso de 
Processo Administrativo Disciplinar, 
sindicância, inquérito e técnicas para 
apuração de depoimentos. O projeto 
foi um sucesso e de lá para cá, não 
tenho mais os números de quantas 
turmas formei nessa maravilhosa 
casa de ensino. Estive presente, como 
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Juarez Gomes Nunes Junior
Mestre em Direito e Gestão de Conflitos,
Coronel da Polícia Militar do Ceará.

professor, em todas as gestões da 
escola. Em 2017 assumi a direção 
geral da AESP/CE - Academia 
Estadual de Segurança Pública do 
Ceará, uma das escolas de governo, 
que assim como a EGPCE, integram a 
Rede Estadual de Escolas de Governo 
do Ceará - REGCE. Em março de 
2019, fui eleito Coordenador Geral da 
REGCE, o que me fez aproximar ainda 
mais da EGPCE. Na atuação como 
professor, sempre tive muito apoio 
da equipe técnica. Em 2023, durante 
as comemorações dos 14 anos da 
EGPCE, na gestão da diretora Dulce 
Ane, tive a honra de ser homenageado 
com o Instrutor que mais ministrou 
cursos na Escola. A minha história no 
magistério começou aqui e por essa 
razão tenho muito respeito e gratidão 
ao trabalho desempenhado por todas 
e todos que compõem a querida 
Escola de Gestão Pública do Ceará.

”O projeto foi 
um sucesso e 
de lá para cá, 
não tenho mais 
os números de 
quantas turmas 
formei nessa 
maravilhosa 
casa de ensino.”



OUVIDORIA
FORMAS DE ACESSO

Acessando pelo endereço eletrônico:
https://www.egp.ce.gov.br/ouvidoria/

Pelo e-mail: ouvidoria@egp.ce.gov.br
Pelo telefone: (85) 3101.3844

Central de Atendimento Telefônico da Ouvidoria Geral do Estado
Telefone: 155 (ligação gratuita)

E-mail: ouvidoria.geral@cge.ce.gov.br

Ceará Transparente - CT
No endereço eletrônico www.ouvidoria.ce.gov.br, o cidadão pode 

acessar o Sistema de Ouvidoria – SOU para registrar sua manifestação.

Presencialmente
Av. General Afonso Albuquerque Lima, S/N - Cambeba, Fortaleza, Ce. - Cep: 60.822-325

SIGA

http://
https://www.instagram.com/egpce/
https://www.youtube.com/channel/UCaa_3vvqIk8Tx4YBQw9v5ag
https://www.facebook.com/escoladegestaoce
https://www.linkedin.com/school/egpce/mycompany/



