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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°09/2021
NUP:46001.012306/2025-66 — PR: 1438486 — SACC: 1160787

ESPECIE: Quinto Termo Aditivo ao Contrato n® 09/2021; CONTRATANTE: Secretaria do Plane]amento e Gestdo — SEPLAG; CONTRATADA: TRAN-
SAGUA TRANSPORTE DE AGUA LTDA; FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, inciso I, ¢/c § 4°, da Lei Federal n°. 8.666/93 ¢ alteragdes;
OBJETO: Prorrogacio excepcional do prazo de vigéncia do Contrato n° 09/2021, por mais 12 (doze) meses; VALOR: R$ 81.306,00 (oitenta ¢ um mil,
trezentos e seis reais); VIGENCIA: Inicio em 01 de abril de 2026 e término em 31 de margo de 2027, podendo ser rescindido unilateralmente a qualquer
momento, a critério da Administra¢do ou, até que seja concluido o Pregao Eletrénico n° 2026002-SEPLAG/COAFI, que esta em andamento através do NUP:
46001.001665/2026-79, conforme artigo 79, inciso I, e § 1° da Lei Federal 8.666/1993; RATIFICACAOQ: Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do
Contrato Original ndo modificadas por este Termo Aditivo ou por termos anteriores; DATA: 16/03/2026; SIGNATARIOS: Francisca Rejane de Aratijo Felipe
Pessoa de Albuquerque — Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao Interna e Helder Sampaio Vasconcelos — Representante Legal da CONTRATADA.

Ver6nica Maria Oliveira da Silva

COORDENADORA DA CGACI
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°54/2024
NUP: 46001.001365/2026-90 — SACC 1345162 — IG: 1438528

ESPECIE: Quarto Termo Aditivo; CONTRATANTE: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG; CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESA-
RIAIS E REPRESENTACOES LTDA; FUNDAMENTACAO LEGAL: Clausulas e condi¢des do Contrato n°. 54/2024, Processo NUP 46001.001365/2026-
90, art. 65, inciso II, alinea “d”, da Lei Federal n°. 8.666/1993, Clausula Quinta - do Valor e da Repactuacao do Contrato n° 54/2024 e Decreto Municipal n°®
16.546 de 19, de dezembro de 2025;FORO: Fortaleza-CE; OBJETO: Conceder a repactuacio do Contrato n°54/2024, em decorréncia do ajuste de salario
base, vale alimentagdo, cesta basica e plano de satde e vale transporte, com fundamento no Termo Aditivo & Convengdo Coletiva de Trabalho 2026/2026
(Asseio e Conservagao — CE000025/2026) de Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao e Terceirizagdo de Mao de Obra, com repactuagio apenas
do valor de vale transporte da categoria de motorista, em decorréncia do Decreto Municipal n° 16.546 de 19, de dezembro de 2025; DO VALOR: O valor
mensal passa para R$ 193.344,55 (cento e noventa e trés mil trezentos ¢ quarenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) e o valor anual passa para
R$ 2.320.134,60 (dois milhdes, trezentos e vinte mil cento e trinta e quatro reais e sessenta centavos), representando um incremento ao valor anual de R$
142.538,88 (cento e quarenta e dois mil quinhentos e trinta e oito reais e oitenta e oito centavos); DA VIGENCIA: A vigéncia deste Termo Aditivo é a
partir da data da sua assinatura, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2026; DA GARANTIA: Em razdo do presente aditamento, ficaa CONTRATADA
ciente que devera providenciar no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis a complementagdo da garantia, cuja importancia devera perfazer os 5% (cinco por
cento) previstos na Clausula Décima — Da Garantia Contratual do Contrato n® 54/2024; DA RATIFICACAOQ: Permanecem inalteradas as demais clausulas
do contrato que ndo foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo; DATA: 16/03/2026; SIGNATARIOS: Francisca Rejane de Aratjo Felipe
Pessoa de Albuquerque — Secretaria Executiva de Planejamento e Gestdo Interna e Marinalva Lima Pereira — Representante Legal da Contratada.

Veronica Maria Oliveira da Silva

COORDENADORA DA CGACI
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EXTRATO DE SANCAO ADMINISTRATIVA A EMPRESA
JR SERVICOS DE TRANSPORTES LTDA
CONTRATO 001/2026

PROCESSO NUP: 46001.001.440/2026-12
I) Espécie: Aplicagdo de sangdo administrativa; II) Sancionadora: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG; III) Sancionada: JR SERVICOS DE
FSC TRANSPORTES LTDA, CNPJ no 08.269.988/0001-09; IV) Objeto: Aplicacdo de Sancio de Multa de 1,5% sobre o valor mensal do contrato em

wwwfsc.org

MISTO razdo de descumprindo de forma recorrente das regras contratuais pela empresa Signataria do Contrato n® 001/2026; V) Fundamentagdo Legal: Elementos
Papel produzido constantes do Processo Administrativo NUP: 46001.001.440/2026-12, na legislagdo pertinente, especialmente na Lei n® 14.133/2021 e na Clausula Décima
® aponcieme Terceira — item 13.4 do Contrato n° 001/2026; VI) Infracdo Cometida: Atrasos recorrentes de rotas, problemas mecanicos (goteiras, ar-condicionado), uso
FSC°C126031 de veiculos subcontratados e auséncia de identificagdo da numeragéo das rotas nos veiculos; VII) Valor da multa: R$ 3.629,93 (trés mil seiscentos e vinte e

nove reais e noventa e trés centavos); VIII) Das Impugnacdes e Recursos: O interessado podera apresentar recurso a autoridade superior, no prazo de até 05
(cinco) dias, conforme disposto no artigo 165 da Lei n® 14.133/2021, para que seja reavaliada a sangdo imposta, sendo esse recurso formalizado por escrito
e dirigido a Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG; IX) Foro: Fortaleza-CE; X) Vigéncia: Data de publicacdo deste termo; XI) Data de assinatura:
16/03/2026; XII) Signatario: Francisca Rejane de Araujo Felipe Pessoa de Albuquerque — Secretaria Executiva de Planejamento e Gestdo Interna.
Veronica Maria Oliveira da Silva
COORDENADORA DA CGACI
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
NUP:46001.002599/2026-54
Considerando o resultado final do Item 03 do Pregéo Eletronico n°. 20250029 — SEPLAG, bem como o constante no art. 71, IV, da Lei Federal n° 14.133/2021,
¢ alteragcoes; HOMOLOGO o resultado da sobredita licitacdo, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigo continuado de
rotas fixas de transporte e eventuais deslocamentos extraordinarios, por quilometro rodado, para os servidores, empregados publicos, terceirizados e demais
pessoas a servigo dos Orgaos e entidades, no percurso ida e volta do trabalho, de acordo com as especifica¢des e quantitativos previstos no Termo de Referéncia,
com ADJUDICACAO em favor da empresa MAPE TRANSPORTES LTDA, CNPJ n° 03.431.716/0001-31, no valor de R$ 2.851.200,00 (dois milhdes
oitocentos e cinquenta e um mil e duzentos reais), que sera convocada por esta Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG, oportunamente, para assinar
0 competente contrato, nos termos da Lei vigente. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO — SEPLAG, em Fortaleza/CE, 24 de marco de 2026.
Alexandre Sobreira Cialdini
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA N°0019/2026 - O DIRETOR DA ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA , no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o servidor JOAO VITHOR NANTUA BASTOS, ocupante do cargo de Assessor Técnico, matricula n® 30003101, desta ESCOLA DE
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, a viajar s cidades de Baturité e Canindé, no periodo de 30 e 31 de Margo de 2026, a fim de realizar a
Caravana Ceard Um S6, concedendo-lhe o valor unitario de R$ 143,66 (Cento e Quarenta e trés reais e sessenta e seis centavos), totalizando R$ 215,49
(Duzentos e quinze reais e quarenta e nove centavos), de acordo com art. 12 do Decreto n°35.922 de 27 de margo de 2024, c/ca Portaria n°09/2026 de 03
de fevereiro de 2026, publicada no DOE de 05 de fevereiro de 2026, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria da entidade, ESCOLA DE
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 17 de margo de 2026.
Saulo Moreira Braga
DIRETOR
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PORTARIA N°0020/2026 — O DIRETOR DA ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confere o Decreto N.°29.191, de 19 de fevereiro de 2008, com o fundamento no §1°, do art. 3°, do Decreto N.°30.354-A, de 11 de novembro de 2010, e
considerando a Instrugio Normativa N.°01/2023, de 27 de julho de 2023. Resolve Designar os SERVIDORES ¢ EMPREGADOS PUBLICOS do anexo
{inico desta Portaria, para compor Grupo Técnico de Gestdo de Desenvolvimento de Pessoas — GTDEP. ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO
DO CEARA — EGPCE, em Fortaleza, aos 18 de margo de 2025.
Saulo Moreira Braga
DIRETOR
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N°0020/2026
LISTA DOS REPRESENTANTES DO GRUPO TECNICO DE GESTAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - GTDEP

MARCO 2026
ORGAO REP;];IS)E?NI?["IANTE NOME
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA (ADECE) Titular Kamila Pinto Ferreira
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA (AESP) Titular Lara Maria Lima Barreto Costa
Suplente Paula Priscila Sousa Pinheiro
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO ESTADO DO CEARA (CAGECE) Titular Gislene Matos Ellery
Suplente Maria do Socorro P. de C. Leao
CASA CIVIL (CC) Titular Carlos Pessoa Carneiro Mesquita
Suplente Michele Gondim Montenegro
CASA MILITAR (CM) Titular Erivelto Rocha Gadelha
Suplente Valéria Fernandes Sousa
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA (CBMCE) Titular Tarso de Castro Gongalves Leite
Suplente Erberio Alves de Lima
COMPANHIA DE PARTICIPACAO E GESTAO DE ATIVOS DO CEARA (CEARAPAR) Titular Eurides de Melo Almeida
Suplente Thereza Cristyna Inécio Aratjo
FUNDACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA (CEARAPREV) Titular Emmanuelle Montezuma Figueiredo Fiuza
Suplente Andréa Kelly Silva Duarte
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO (CEE) Titular Betina Maria Serpa Arcoverde
Suplente Elizabeth Barroso Bastos
COMPANHIA DE GAS DO CEARA (CEGAS) Titular Adriana Ramos Grespan
Suplente Juliana Oria Leite
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO (CGE) Titular Samya Diniz Enéas
Suplente Flavia Livino de Carvalho Costa
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO COMPLEXO INDUSTRIAL E PORTUARIO DO PECEM (CIPP) Titular Ernesto de Oliveira Aderaldo Neto
Suplente Edileida Carneiro Branddo
SECRETARIA DA IGUALDADE RACIAL DO CEARA (SEIR) Titular Tainara Alexandre Lopes
Suplente Amanda de Oliveira Mendes
COMPANHIA DE HABITACAO DO ESTADO DO CEARA (COHAB) Titular Maria Marines Morais
Suplente Jodo Paulo Bastos Cardoso
COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS (COGERH) Titular Francisco Elino Luciano da silva
ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA (EGPCE) Titular Ana Virginia Magalhaes
EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO CEARA (EMATERCE) Titular Luziete Mendonga Ledncio Maia
Suplente Raimunda Nonata Mota de Sousa
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA (ESP) Titular Leilanne Maria Costa Lima
Suplente Geni Carmem Clementino Alves
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO CEARA (ETICE) Titular Roberta Maria de Albuquerque Sa
Suplente Maria Jamilly de Almeida FSC
FUNDAGAO CEARENSE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO (FUNCAP) Titular Gerliane Alzenir de Castro Guimardes M";STS
Suplente Maiane de Sousa Santos Papel prodizido
FUNDACAO CEARENSE DE METEOROLOGIA E RECURSOS HIDRICOS (FUNCEME) Titular Péricles Alves Teixeira af::;::::i‘?
Suplente Renato Pinheiro Nunes FSC°C126031
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA (FUNECE) Titular Rodrigo Alves Ribeiro Braun
Suplente Renara Késia Nojosa Damasceno
FUNDACAO DE TELEDUCACAO DO CEARA (FUNTELC) Titular Apolonia Gomes Lemos
Suplente Verdnica de S Pereira Bessa Moreira
CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO CEARA (HEMOCE) Titular Luzanira dos Santos Pereira Jorge
Suplente Ismael Carneiro Azevedo
HOSPITAL DR CARLOS ALBERTO STUDART GOMES (HCASG) Titular Glaziane da Silva Paiva Bandeira
Suplente Natélia Rocha Chagas Comaru
HOSPITAL SAO JOSE DE DOENGAS INFECCIOSAS (HSJ) Titular Flaubénia Maria Girdo de Queiroz
Suplente Eliane Aragdo de Lavor
HOSPITAL DE SAUDE MENTAL DE MESSEJANA (HSMM) Titular Ana Patricia Oliveira Moura Lima
Suplente Vania Maria dos Reis Melo
INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO CEARA (IDACE) Titular Barbara Heliodora Bonfim Leitao
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO - IDT Titular Ana Célia de Brito Silva
Suplente Georgiana Maciel de Souza Vieira
INSTITUTO DE PREVENCAO AO CANCER DO CEARA (IPCC) Titular Maria Elizabeth Grangeiro Gongalves
Suplente Eugeénia Célia Cialdine Arruda
INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIA ECONOMICA DO CEARA (IPECE) Titular Naclézia Silva Farias
Suplente Abiliana Tatiana Barros Mariano
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA (IPEM) Titular Marcio Paulo de Oliveira Vieira
Suplente Ismenia da Silva Perez Luz
INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA (ISSEC) Titular Katia Colares Furtado Maia
Suplente Reijane Rocha Sampaio de Castro
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA (JUCEC) Titular Camila Carvalho da Costa
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS (METROFOR) Titular Gardénia Goersch Andrade Parente
NUCLEO DE TECNOLOGIA E QUALIDADE INDUSTRIAL DO CEARA (NUTEC) Titular Vilaci Fernandes Noronha
Suplente Maria Charlene da Silva Brandio
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL (PCCE) Titular Nartan da Costa Andrade
Suplente Tatiana Aline Marques Sousa
PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA (PEFOCE) Titular Livio César Feitosa Barbosa
Suplente Raissa Barbosa Pires Branddo
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO (PGE) Titular Waliene Aguiar Sombra Oliveira
Suplente Natalia Priscila Viana da Silva Dourado
POLICIA MILITAR DO CEARA (PMCE) Titular Raimundo Farias da Cruz Junior
Suplente Orleans Forte Madeira
PREFEITURA DE SOBRAL Titular Damiana Edileide Carneiro Lopes
Suplente Tarasmin Vaz de Souza
PREFEITURA DE MARACANAU Titular Danubia Nogueira da Rocha Chaves
Suplente Juliana de Sousa Ferreira
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU) Titular Glauciran Alves Teles Cavalcante

Suplente Yury Tavares de Lima
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- % TIPO DE
ORGAO REPRESENTANTE NOME
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZAGAO (SAP) Titular Luana Vieira Diogenes Fonseca
Suplente Marcia Rodrigues Canuto
SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA Titular Mario Magno de Oliveira Silva
SECRETARIA DAS CIDADES (SCIDADES) Titular Antonio de Padua Galvao Café
Suplente Mariana Oliveira do Régo
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO (SDA) Titular Valéria Pascoal de Oliveira
Suplente Francisca Fatima Gomes Gurgel
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (SDE) Titular Lucia Mara Teixeira de Oliveira
Suplente Moema de Almeida Pinho
SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO (SEAS) Titular Jessica Muriel de Sousa
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR (SECITECE) Titular Francisco Vilmar de Oliveira Gadelha
SECRETARIA DA CULTURA (SECULT) Titular Débora Varela Magalhaes
Suplente Elisabete Sampaio Alencar Lima
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS (SEDIH) Titular Ana Lucia Aragio Alves
Suplente Eliane Vieira da Silva
SECRETARIA DA DIVERSIDADE (SEDIV) Titular André William Marinho Fama
Suplente Marjory dos Anjos Pessoa
SECRETARIA DA EDUCACAO (SEDUC) Titular Raimunda Erizeny Braga Cavalcante
Suplente Keila Maria Pereira Leitdo
SECRETARIA DAS MULHERES (SEM) Titular Grayce Cavalcante de Sousa
Suplente Luana Mara Pereira Cristino Teles
SECRETARIA DA FAZENDA (SEFAZ) Titular Carlos Augusto Carvalho de Figueiredo
Suplente Anna Isabelle Gomes Pereira Santos
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA (SEINFRA) Titular Italo Max de Menezes Alves
Suplente Licia Maria Castro Rocha
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA (SEMA) Titular Maik dos Santos Barbosa
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE (SEMACE) Titular Natélia Pinheiro Xavier
Suplente Wilma Jales de Brito
SECRETARIA DE PROTECAO ANIMAL (SEPA) Titular Fabiana de sousa Albuquerque
Suplente Jacqueline Aguiar Rocha Sousa
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG) Titular Maria Hebe Camurga Cito
SECRETARIA DOS POVOS INDIGENAS (SEPIN) Titular Jorge da Silva Gomes
Suplente Leiliane Maria Alves da Silva
SECRETARIA DA SAUDE (SESA) Titular Carla Cristina Fonteles Barroso
Suplente Luciana Pinheiro de Alencar
SECRETARIA DO ESPORTE (SESPORTE) Titular Zuleide Solane Arafijo Matos
Suplente Genilson Guimardes Magalhdes
SECRETARIA DO TRABALHO (SET) Titular Sheila Maria Freire Cunha
SECRETARIA DO TURISMO (SETUR) Titular Rhavena de Almeida Café Marques
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS (SOHIDRA) Titular Maria Aurilene Rocha de Oliveira Chaves
Suplente Sandynne Joyce da Cruz
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP) Titular Venithias Matos Cavalcante de Aratjo
Suplente Luciano Botelho Ponte
SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL (SPS) Titular Maria Socorro Neves Jacinto
Suplente Maria Rachel Macedo Militdo Ribeiro
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS (SRH) Titular Henrique Sérgio Cavalcante Rolim
Suplente Apoldnia Maria Bezerra de Almeida
SECRETARIA DAS RELACOES INTERNACIONAIS (SRI) Titular Sabrina Lira Mesquita
Suplente Adriana Melo Santos Martins
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL (SSPDS) Titular Chayenne Barbosa Costa
Suplente Nyrla Mara Pessoa Sales
SUPERINTENDENCIA DE PESQUISA E ESTRATEGIA DE SEGURANCA PUBLICA (SUPESP) Titular Leidiane Gomes de Sousa
Suplente Ana Lidia Castro Sousa
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU (UVA) Titular Maria das Gragas Alves Guimaraes
Suplente Joao Rodrigues Feitosa
ASSESSORIA ESPECIAL DA VICE-GOVERNADORIA (VICEGOV) Titular Aline Altina de Lima Ferrari
Suplente Emmanuelle Alcantara de Oliveira
COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE PROCESSAMENTO Titular Cristiane Nepomuceno Santiago
DE EXPORTACAO DO CEARA (ZPE CEARA)
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PORTARIA N°0021/2026-EGPCE.
ATUALIZA A COMPOSICAO DO COMITE DE INTEGRIDADE DA ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO
ESTADO DO CEARA (EGPCE) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DA ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA (EGPCE) no uso de suas atribuigdes legais conforme disposto
no art. 5° do Decreto n°36.760, 28 de julho de 2025; CONSIDERANDO a instituigdo do Programa de Integridade do Poder Executivo do Estado do Ceara,
por meio da Lei Estadual n° 16.717/2018; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 33.805/2020, de 10 de novembro de 2020, que institui a Politica de
Gestao de Riscos do Poder Executivo do Estado do Ceara; CONSIDERANDO o disposto na Portaria n® 05/2021, de 09 de fevereiro de 2021, que institui
a metodologia de gerenciamento de riscos do Poder Executivo do Estado do Ceara; CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 0037/2025, que dispde
sobre a gestdo de riscos e controles internos, no ambito da Escola de Gestao Publica do Estado do Ceara; CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual
n°® 34.814, de 22 de junho de 2022, que regulamenta o Programa de Integridade do Poder Executivo do Estado do Ceara e define o Comité de Integridade
como a instancia colegiada responsavel pela implementagdo do Programa de Integridade no érgéo ou entidade, atribuindo a CGE definir a composicéo ¢ as
atribui¢des do Comité de Integridade e a competéncia de seus membros; ; CONSIDERANDO o disposto na Portaria n® 87/2025 de 07 de novembro de 2025,
que atualiza a composi¢ao do Comité de Integridade da Escola de Gestdo Publica do Estado do Ceara; CONSIDERANDO a Portaria n° 74 de 15 de setembro
de 2020 que dispde sobre as diretrizes para a operacionalizagdo do Programa de Integridade do Poder Executivo Estadual, RESOLVE:

Art. 1° Atualizar a composi¢do do Comité de Integridade para acompanhar e controlar as agdes voltadas para o monitoramento do Programa de
Integridade, pela implementagdo da Gestdo de Riscos, passando a ser composto pelos seguintes membros:

MEMBRO MATRICULA AREA DESIGNACAO
Saulo Braga Moreira 3000213X DIRET - Dire¢ao Geréncia superior
Simi Siva s
Disraeli Davi Reinaldo de Moura 30000676 ASJUR - Assessoria Juridica Juridica
Milene Sheyla de Oliveira 30002563 COAFI - Coordenadoria Administrativo-Financeira Administrativa financeira

Gabriel Maia Pereira 30002172 ASCOM - Assessoria de Comunicagdo Comunicagdo



