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MEDALHA E PREMIO DO MERITO FUNCIONAL

A Escola de Gestao Publica do
Estado do Ceara desenvolveu esta
cartilha para apresentar as principais
informacgodes sobre o processo de
concessao da Medalha e Prémio do
Mérito Funcional.

Vocé encontrara todas as orientacoes
sobre a premiacao para melhor
direcionar os servidores/empregados
publicos interessados em participar.
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Qual é o objetivo da
concessao da Medalha
e Prémio do Mérito
Funcional?

E um ato de reconhecimento

para homenagear e premiar
servidores e empregados publicos
do poder executivo estadual que
se destacaram no exercicio de
suas funcdes especificas, através
do desenvolvimento de uma acao
inovadora, nas diversas areas de
atuacao da Administracao Publica
Estadual.
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Quem pode participar
do processo de
concessao da Medalha
e Prémio do Mérito
Funcional?

Somente podem ser indicados os
servidores/empregados publicos em
efetivo exercicio, por um periodo
minimo de 12 (doze) meses, no

orgao ou entidade em que estejam
operacionalizando a acao inovadora.
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Qual é a premiacao?

Ao servidor agraciado com a Medalha
do Mérito Funcional, & concedido, em
parcela unica, o Prémio do Mérito
Funcional, que corresponde ao

total das vantagens recebidas pelo
servidor/empregado publico, sendo
creditado na folha de pagamento

do més subsequente a outorga da
Medalha.
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Quem pode conceder a
medalha ao servidor?

A Medalha do Mérito Funcional

é concedida, anualmente, pelo chefe
do Poder Executivo Estadual, por
ocasiao da realizacao das acoes
comemorativas da Semana Estadual
do Servidor Publico.

O Prémio do Mérito Funcional

é concedido por 6rgao da
Administracao Direta, integrante da
estrutura organizacional do Poder
Executivo Estadual, incluindo suas
vinculadas.
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Quais sao os critérios
para a avaliacao das
acoes?

Inovacao

Eficiéncia no Uso dos Recursos
Publicos

Efetividade de Resultados
Aprendizado Organizacional
Responsabilidade Social

Relevancia da Acao
Possibilidade de Multiplicagao
Satisfacao dos Cidadaos e
Sociedade
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Que aspectos sao
determinantes para a
escolha das acoes?

¢ Melhoria da gestao publica

« Simplificacao de processos

« Maior articulacao entre
planejamento e orcamento

« Eficiéncia no uso dos recursos

« Efetividade de resultados

« Capacidade de respostas as
demandas dos cidadaos

« Transparéncia das acoes

« Satisfacdo dos usuarios

« Valorizacao do servidor
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Qual o periodo de
implementacao das
acoes?

As acoes devem ter sido
implementadas ha, no minimo,
12 (doze) meses e, no maximo,
24 (vinte e quatro) meses, a
época da inscricao do servidor/
empregado publico.
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Composicao do
processo de selecao

1.

A operacionalizacao do processo
de selecdo no ambito dos drgaos/
entidades da Administracao
Direta, Autarquica, Fundacional,
Empresas Publicas e Sociedades
de Economia Mista do Poder
Executivo Estadual ficara a

cargo de uma Comissao Setorial
nomeada pelo titular do 6rgao/
entidade, publicada no Diario
Oficial do Estado.

A indicagao dos servidores/
empregados publicos pela
Comissao Setorial devera ser
encaminhada, via SUITE, a
Comissao Mista, acompanhada
dos formularios de tabulacéo, da
ata de reunido da selecao, com

a assinatura dos membros, e da
documentacao apresentada pelo
candidato, com o detalhamento
da acao escolhida.
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Composicao do
processo de selecao

3. A Comissao Mista sera formada
por cada secretaria.

4. A Comissao Mista devera
selecionar apenas 1(uma)
acao, dentre as indicadas pela
secretaria e suas vinculadas e
encaminhar o resultado, via SUITE,
para a Escola de Gestao Publica
do Estado do Ceara - EGPCE,
acompanhado dos formularios
de tabulacao, da ata de reuniao
da selecao, com a assinatura dos
membros, e da documentacao
apresentada pelo candidato,
com o detalhamento da agao

escolhida.
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Composicao do
processo de selecao

5. A Escola de Gestao Publica do
Estado do Ceara — EGPCE ficara
responsavel pela recepcao,
via SUITE, das acdes exitosas
indicadas e enviadas pelas
Comissoes Mistas, seguida da
averiguagao do cumprimento dos
respectivos critérios.

6. A publicacdo no Diario Oficial do
Estado dos nomes dos servidores/
empregados publicos a serem
agraciados com a Medalha e com
o Prémio do Mérito Funcional sera
efetivada pelo chefe do Poder
Executivo Estadual, através de
Ato de Elogio individual e Ato de
Homologacao.
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Composicao do
processo de selecao

7. A entrega da medalha sera
realizada pelo chefe do Poder
Executivo Estadual, em solenidade
especifica, na capital do Estado,
anualmente, por ocasiao das
comemoragoes do Dia do Servidor
Publico.
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1. Divulgacao, inscricao, selecado do servidor/empregado
publico e encaminhamento da indicacdo a Comissao Mista.

2. Selecao do servidor/empregado publico e encaminhamento
da indicacdo a EGPCE.

3. Analise técnica dos processos refentes as acoes
selecionadas, indicadas pelas Comissdes Mistas.

4. Divulgacao oficial das ac6es e dos nomes dos servidores/
empregados publicos selecionados para receber a Medalha
e Prémio do Mérito Funcional.

5. Analise e validacdo do processo de concessao da Medalha
e Prémio do Mérito Funcional.

6. Publicacao do Ato de Elogio e do Ato de Homologagao.

7. Entrega da Medalha do Mérito Funcional.

8. Pagamento do Prémio do Mérito Funcional.

Comissao Setorial

Comissao Mista

EGPCE

EGPCE

PGE

Casa Civil

Chefe
do Poder Executivo

Orgao / Entidade que
indicou a acdo e o
servidor selecionado.



&

MEDALHA E PREMIO DO MERITO FUNCIONAL EGPCE

Como se da a inscricao
para participar do
processo de selecao?

As inscri¢des serao realizadas
mediante a abertura de processo
contendo: oficio de solicitacdo de
inscricao; formulario de inscricao
devidamente preenchido e assinado
(Instrucdao Normativa N° 01/2009)

e documentos anexados, tais como

fotos e videos. A abertura podera

ser realizada através das seguintes
modalidades:

« pelo superior hierarquico imediato
do servidor/empregado publico,
na unidade de Recursos Humanos
ou na area Administrativo-
Financeira do 6rgao/entidade
onde estiver em exercicio;
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Como se da a inscricao
para participar do
processo de selecao?

pelo proprio servidor/empregado
publico, na unidade de

Recursos Humanos ou na area
Administrativo-Financeira do
orgao/entidade onde estiver em
exercicio, devidamente atestada
pelo seu superior hierarquico
imediato.
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Composicao da
Comissao Setorial

1. 1(um) presidente: coordenador
administrativo-financeiro ou
ocupante de cargo equivalente;

2. 3 (trés) membros com experiéncia
minima de 2 (dois) anos no
orgao/entidade onde estiver em
exercicio, sendo obrigatoriamente:

¢ 1(um) representante da area de
recursos humanos;

¢ 1(um) representante dos
servidores/empregados publicos;

e 1(um) representante dos gestores.
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Composicao da
Comissao Mista

« Formada por cada secretaria,
sendo constituida pelos
presidentes de cada uma
das Comissdes Setoriais das
respectivas vinculadas.

OBS.: Caso a secretaria ndo possua
orgao vinculado, a comissao

mista sera formada apenas pelo
coordenador administrativo-
financeiro da secretaria que tera a
chancela do gestor maximo da pasta.
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ATENCAO!

e A Comissao Setorial e a Comissao
Mista devem publicar a sua formacao
no Diario Oficial do Estado:

* Asreunides das comissoes
precisam ser formalizadas por atas,
devidamente assinadas por todos os
membros e anexadas ao processo;

e O processo deve conter também:
os formularios de tabulacoes
individuais de cada avaliador da
Comissao Setorial e da Comissao
Mista; e a declaracao de que o
servidor responsavel pela acao
selecionada é empregado efetivo
do 6rgao/entidade e ndo tem
penalidades administrativas em sua
ficha funcional.
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Legislacao

» LeiN°14.460, de 15 de setembro de 2009 (Altera dispositivos da Lei
N°9.780, de 29 de novembro de 1973, modificada pela Lei N° 10.860, de 12
de dezembro de 1983, e da outras providéncias).

» Decreto N° 29.936, de 15 de outubro de 2009. Disp6e sobre a Aprovacao do
Regulamento de Concessao da Medalha do Mérito Funcional e do Prémio
do Mérito Funcional e da Outras Providéncias.

» Instrucao Normativa N° 01/2009. Estabelece normas e procedimentos
operacionais para concessao da Medalha do Mérito Funcional e do Prémio

do Mérito Funcional a servidores/empregados publicos estaduais.

e« Decreto N° 35.674, de 14 de setembro de 2023. Altera o Decreto N° 29.936,
de 15 de outubro de 2009, que aprova o Regulamento.

ACESSE AQUI TODAS AS INFORMACOES SOBRE A MEDALHA.


https://www.egp.ce.gov.br/medalha-e-premio-do-merito-funcional-2/

OUVIDORIA

FORMAS DE ACESSO

Acessando pelo endereco eletronico:
https://www.egp.ce.gov.br/ouvidoria/

Pelo e-mail: ouvidoria@egp.ce.gov.br
Pelo telefone: (85) 3101.3844

Central de Atendimento Teleféonico da Ouvidoria Geral do Estado
Telefone: 155 (ligacdo gratuita)
E-mail: ouvidoria.geral@cge.ce.gov.br

Ceara Transparente - CT
No endereco eletrénico www.ouvidoria.ce.gov.br, o cidadao pode

acessar o Sistema de Ouvidoria — SOU para registrar sua manifestacao.

Presencialmente
Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Cambeba, Fortaleza, Ce. - Cep: 60.822-325

SIGA



https://www.facebook.com/escoladegestaoce
https://www.instagram.com/egpce/
https://www.instagram.com/egpce/
https://www.youtube.com/@mundoegpce9087
https://www.linkedin.com/search/results/all/?fetchDeterministicClustersOnly=true&heroEntityKey=urn%3Ali%3Afsd_profile%3AACoAADxLi0gBmqLLXosFWbh1o4WyVW4T3nUtiWY&keywords=comunica%C3%A7%C3%A3o%20egpce&origin=RICH_QUERY_SUGGESTION&position=0&searchId=facbbab8-4bc2-4ff5-9edd-6848d238e6a6&sid=ry2&spellCorrectionEnabled=false

43EGPCE 3 SEARA

Escola de Gestdo Publica SECRETARIA DO .
do Estado do Ceara PLANEJAMENTO E GESTAO






